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1. Az intézmény tevékenysége 

Intézményünk 2015. júliusban vált részben önállóvá, mint közszolgáltató 

költségvetési szerv. Az intézmény jogállása szerint gazdasági szervezettel nem 

rendelkező költségvetési szerv. 

Az intézmény tevékenységi köre alapvetően szolgáltatói tevékenység, 

amelyeket az alapító okirat tartalmazza. 

Ebbe a körbe tartoznak az alábbi feladatok: 

• Köztemető fenntartás és működtetés 

• Az önkormányzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos feladatok 

• Más szerv részére végzett pénzügyi-gazdálkodási, üzemeltetési, egyéb 

szolgáltatások 

• Rövid időtartamú közfoglalkoztatás 

• Országos közfoglalkoztatási program 

• Közfoglalkoztatási mintaprogram 

• Erdőgazdálkodás 

• Út, autópálya építése 

• Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása 

• Piac üzemeltetése 

• Szennyvíz gyűjtése, tisztítása, elhelyezése 

• Lakóépület építése 

• Víztermelés, -kezelés, -ellátás 

• Zöldterület-kezelés 

• Város-, községszolgáltatási egyéb szolgáltatások 

Az intézményben folyó tevékenységet az alábbi jogszabályok határozzák meg: 

• 2011. évi CXCV. törvény az államháztartásról 

• 2012. évi I. törvény a Munka Törvénykönyvéről 

• 1992. évi XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállásáról 

• 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről 

• 2000. évi C. törvény a számvitelről 

• 368/2011. (XII.31.) Korm.rend. az államháztartásról 

• 4/2013.(I.11.) Korm.rend. az államháztartás számviteléről 

• 370/2011. (XII.31.) Korm.rend. a költségvetési szervek belső 

kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről 

Az intézmény munkavégzéseinek helyszínei: 

• Kül- és belterületi közterületek szempontjából Enying Város 

Önkormányzatának működési területe 

• Karbantartási feladatok szempontjából Enying Város Önkormányzatának 

intézményei, ingatlanai 
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Az év során a kisebb, mindennapos karbantartási, javítási feladatokon kívül: 

− a Szabadi utcában folytattuk és befejeztük a 2020. évben, az 

önkormányzat START-Szociális jellegű programjának keretében 

megkezdett árok lapozását; 

− a László király és a Rákóczi utcában, összesen 3 helyszínen 

járdaszakaszokat hoztunk helyre; 

− a Vas Gereben utcában elkészítettük a felújított buszváró alapját; 

− a 2021. évi START-Szociális jellegű program keretében kollégáink 

jelentős szerepet vállaltak – nem csak irányítóként – a Szabadság téren a 

járda felújításában, térkövezésében, valamint a Völgy utcában az útfelület 

javításának részeként a csapadékvíz-elvezető szegély kialakításában, és az 

útpadka helyreállításában; 

− a „Zöld város Enying” program keretében a Fő téren parkolót 

alakítottunk ki; 

− a Rákóczi utcában csapadékvíz-elvezető árkot tisztítottunk; 

− az Önkormányzat balatonbozsoki szolgálati lakásában kifestettünk; 

− a Dr. Belák Sándor utcai egyik bérlakásban kifestettünk; 

− a sportpályán kifestettük az öltözőket; 

− az Enyingi Szirombontogató Óvoda Vas Gereben utcai intézményében 

javítottuk és burkoltuk a teraszt, javítottuk és festettük a folyosó és a 

fejlesztőszoba falait, a bozsoki óvodában falakat festettünk; 

− a Batthyány Fülöp Gimnázium és Általános Iskola Petőfi utcai 

intézményében kifestettünk 2 termet; 

− a II. számú háziorvosi körzet rendelőjében folytatott felújítási munkák 

keretében kollégáink burkoltak és falakat festettek; 

− a közterületeken két alkalommal ültettünk virágokat, ezzel tettük szebbé 

városunkat; 

− emellett rendszeresen segítő kezet és platót, vagy akár markolókanalat 

nyújtottunk a tedd-ide-vidd-oda munkákhoz, és ha kellett, akkor szét- és 

összeszereltünk bármit. 

A START-Mezőgazdaság program termelésén felül, az önkormányzati 

termőföldeken napraforgó került vetésre. 

Aratáskor összesen 19,0519 tonna termést takarítottunk be, melyből 18 tonna 

került értékesítésre összesen nettó 3.240.000,- Ft értékben. Ebből a bérmunka, a 

vetőmag, felhasznált műtrágya és vegyszerek ellenértékének megtérítése után 

1.248.408,- Ft tiszta bevétel maradt. 

 
(A részleteket a gazdálkodási részben, START-Mezőgazdaság programnál szereplő táblázat 

tartalmazza, kék színnel kiemelve) 
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2. Személyi állomány 

Az elvégzendő feladatok tekintetében a személyi állományunk azokban az 

időszakokban éppen hogy elégséges, amikor a hagyományos közfoglakoztatási 

program fut, és az állandó állományunk mellé a programban résztvevőket be 

tudjuk osztani, sőt csoportvezetői felügyelettel némely munkát önállóan is rájuk 

bízhatunk. Amikor viszont ez a program szünetel, a rendelkezésre álló állomány 

csak az intézményekben adódó hibaelhárításokra, és a legsürgősebb feladatok  

ellátására, illetve a halaszthatatlan problémák megoldására elég. A 2021. évben 

is fennállt pandémiás helyzet tovább nehezítette a munkavégzésünket. 

Elsősorban azért, mert a személyi állományt túlnyomó részben 50 év felettiek 

teszi ki, és igyekeztünk szem előtt tartani az ő egészségük védelmét is amellett, 

hogy a veszélyhelyzeti szabályozások betartásával próbáltunk minden tőlünk 

telhető segítséget megadni másoknak, emellett pedig a számunkra kiadott 

feladatokat is elvégezni. 

Változások az előző évhez képest: A fizetés nélküli szabadságon lévő 

mezőgazdasági csoportvezető státuszára 2020. évben 1 fő karbantartó került 

kinevezésre határozott idejű munkaszerződéssel, aki 2021. év közepén kérte 

felmentését. Helyére csak november hónapban sikerült kollégát találnunk, 

akinek elsődleges feladata, a kisebb karbantartási munkák ellátásán kívül, a 

hamarosan nyugdíjba vonuló kollégánk feladatainak átvétele. December 

hónapban 1 fő takarítóval egészült ki az intézményi létszám, akinek az 

elsődleges feladata, az intézmény takarításán kívül, az Önkormányzat 

egészségügyi ellátó egységeinek takarítása: védőnői szolgálat, gyermekorvosi 

rendelő és II. számú háziorvosi körzet, melyek 2022. évtől kiegészülnek az 

orvosi ügyelet takarításával. 

2.1 Intézményi személyi állomány alakulása, összetétele 2021. év végén 

2.1.1 Vezetők és adminisztratív állomány: 

• 1 fő intézményvezető (műszaki csoportvezető) 

• 1 fő mezőgazdaság csoportvezető (fizetés nélküli szabadságon) 

• 1 fő településüzemeltető 

• 1 fő adminisztrátor 

• 1 fő raktáros-adminisztrátor 

2.1.2 Egyéb szakfeladatok ellátása: 

• 1 fő tehergépkocsi-vezető 

• 1 fő gépkezelő 

• 1 fő piacfelügyelő (+ zöldterület-fenntartási és pályagondnoki feladatok 

ellátása) 

2.1.3 Fizikai állomány: 

• 1 fő vízvezeték-szerelő 

• 1 fő burkoló 
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• 1 fő festő-mázoló 

• 2 fő karbantartó (1 fő határozott idejű kinevezéssel) 

• 1 fő takarító 

Az állomány nagysága is mutatja, hogy az év közben felmerülő nagyobb 

munkálatokra nem rendelkezik intézményünk megfelelő létszámú fizikai 

állománnyal, olyan segédmunkaerővel, aki a munkálatoknak megfelelő szakmai 

képzettséggel rendelkezne. Ezt az állományt megbízási szerződéssel alkalmazott 

munkavállalókkal, és az év közben futó hagyományos közfoglalkoztatási 

programban alkalmazott dolgozókkal igyekszünk kiegészíteni. 

2.2 Hagyományos közfoglalkoztatási állomány 2021-ben 

2.2.1 Hagyományos közfoglalkoztatás – 2020.03.11.-2020.09.30. majd 

meghosszabbítva 2021.02.28.-ig - 20 fő: 20716/26/00365 

• 20 fő segédmunkás – ebből 16 fő a Városgondnokságon, a többiek egyéb 

intézményekben láttak el kiegészítő (takarítási) feladatokat 

2.2.2 Hagyományos közfoglalkoztatás oktatással – 2020.12.01.-2021.02.18. - 15 

fő: 20716/26/00378 

• 15 fő segédmunkás  - élelmiszer-vegyiáru eladó képzésen, mely létszámból 

8 fő „vidéki” 

2.2.3 Hagyományos közfoglalkoztatás – 2021.03.16.-2022.02.28. - 15 fő: 

20716/26/00380 

• 2021.03.16.-tól 10 fő segédmunkás - ebből 7 fő a Városgondnokságon, a 

többiek egyéb intézményekben láttak el kiegészítő (takarítási) feladatokat 

• 2021.04.01.-től +5 fő segédmunkás - ebből 3 fő a Városgondnokságon, a 

többiek egyéb intézményekben láttak el kiegészítő (takarítási) feladatokat 

• 2021.09.13.-2021.10.06. - 4 fő munkavállalói készség és kompetencia 

fejlesztés tanfolyamon vett részt 

2.2.4 Hagyományos közfoglalkoztatás (téli) – 2021.12.01.-2022.02.28. - 5 fő: 

20716/26/388 

• 5 fő segédmunkás - a Városgondnokságon téli karbantartási feladatokat 

látott el 

A fenti felsorolásból kitűnik, hogy a hagyományos közfoglalkoztatás keretén 

belül alkalmazott dolgozók egy része más intézményekben végez munkát, vagy 

valamilyen jellegű képzésben részesül, iskolapadban ül, és a Városgondnokság 

által elvégzendő munkálatokat csak kis, vagy semmilyen mértékben nem segítik. 

Az intézményünkben foglalkoztatott közfoglalkoztatottak elsősorban a 

közterületek tisztán tartását végezték (zöld és „kommunális” hulladék 

összegyűjtése, hó- és jégmentesítés, sózás), néhány fő a zöldterületek 

karbantartásában (fűvágás) vett részt, egy segédmunkás sem végzett el 
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komolyabb szaktudást igénylő feladatokat, mivel szakképesítéssel rendelkező 

munkavállalót nem volt módunkban alkalmazni. 

A rendelkezésre álló létszámot csak más, az Önkormányzat által indított 

programok résztvevőivel tudtuk kiegészíteni, akik elsősorban a zöldterületek 

karbantartásában (fűnyírás, virágágyások karbantartása, stb.) valamint a 

nagyobb projektek kivitelezésében vettek részt. 

2.3 Önkormányzati START programok közfoglalkoztatási állománya 

2019-ben 

2.3.1 START-Mezőgazdaság program – 2021.03.01.-2021.11.30 – 6 fő: 

20716/30/00163 

• 1 fő szakmunkás csoportvezető 

• 5 fő segédmunkás 

2.3.2 START-Szociális jellegű program – 2021.03.01.-2021.11.30. - 7 fő: 

20716/30/00164 

• 1 fő csoportvezető 

• 6 fő segédmunkás 

A programok létszámfeltöltése, a csökkentett létszámkeret ellenére nem ment 

egyszerűen, de nem volt olyan START program, ahol nem sikerült elérni a teljes 

lészámot. 

A folyamatos közvetítések mellett viszonylag kis számban nem jelentek meg 

a közvetített személyek, de a megjelenteknek egy része vagy nem vállalta el a 

felkínált munkalehetőséget – ők többnyire napi bejelentéses foglalkoztatásban 

dolgoztak, esetleg más lehetőség volt kilátásban –, vagy orvosilag nem volt 

alkalmas az elvégzendő feladatra. 

Munkánkat tovább nehezítette, hogy a programok ideje alatt többen is 

felmondtak különböző okokból, de jellemzően munkahelyváltás miatt. 

Nehézségként említhetjük a COVID-19 járvány miatti nehézségeket is, hisz 

munkavállalóink között többeknek is kiskorú gyermeke elhelyezése, vagy 

felügyelete okozott munkavégzéssel kapcsolatos problémát. 

Lehetőségeink szerint mindent elkövettünk mind a hagyományos 

közfoglalkoztatási programok, mind a START programok esetében – a Fejér 

Megyei Kormányhivatal Enyingi Járási Hivatalának Munkaügyi Osztálya 

segítségével –  hogy minél több szabad helyet fel tudjunk tölteni, ezáltal segítve, 

hogy a helyi munkanélküli, foglakoztatást helyettesítő támogatásban részesülő 

lakosság az anyagi körülményein, megélhetésén javíthasson. 

Ezt a tevékenységet a 2022. évben is – bár csökkentett létszámmal, de 

lehetőség szerint azonos számú program indításával – folytatjuk. 
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3. Gazdálkodás 

Az adott évi költségvetési gazdálkodás során a költségvetésben meghatározott 

pénzügyi keretek között tudtuk tartani gazdálkodásunkat. 

Az év során szükséges volt némi költségátcsoportosítás az egyes 

részegységek között, emelve lett a teljes költségvetési keret is, de összességében 

a pénzügyi felhasználás nem érte el az eredeti előirányzat összegét sem. 

3.1 Intézményi számszaki beszámoló 

„A részletes számszaki beszámolót a pénzügyi osztály készíti el. A 

részletezőnkénti bontást a beszámoló melléklete tartalmazza.” 

Az intézmény 2021. évi pénzügyi előirányzatai az alábbiak szerint alakultak 

(a 2021.11.30.-án pénzügyi osztály által kiadott pénzforgalmi infó adatainak 

alapján): 

3.1.1 Kiadások 

Megnevezés 
2021. évi eredeti 

előirányzat 

2021. évi módosított 

előirányzat 

2021. 11. havi 

pénzügyi 

felhasználás 

Törvény szerinti illetmények, 

munkabérek teljesítése 
37 244 600 Ft 33 054 350 Ft 33 049 941 Ft 

Készenléti, ügyeleti, 

helyettesítési díj, túlóra, 

túlszolgálat teljesítése 
790 000 Ft 2 308 000 Ft 2 304 692 Ft 

Béren kívüli juttatások 

teljesítése 
2 600 048 Ft 2 440 048 Ft 2 002 619 Ft 

Közlekedési költségtérítés 

teljesítése 
288 000 Ft 288 000 Ft 99 000 Ft 

Egyéb költségtérítések 

előirányzata 
168 000 Ft 168 000 Ft 0 Ft 

Foglalkoztatottak egyéb 

személyi juttatásai teljesítése 
923 139 Ft 923 139 Ft 896 793 Ft 

Munkavégzésre irányuló egyéb 

jogviszonyban nem saját 

foglalkoztatottaknak fizetett 

juttatások teljesítése 

0 Ft 2 117 250 Ft 2 109 750 Ft 

Egyéb külső személyi 

juttatások teljesítése 
623 000 Ft 658 000 Ft 66 580 Ft 

Szociális hozzájárulási adó 

kiadásai 

4 331 429 Ft 6 511 429 Ft 

5 913 729 Ft 

Táppénz hozzájárulás kiadásai 104 348 Ft 

Munkáltatót terhelő személyi 

jövedelemadó kiadásai 
232 311 Ft 

Bér és járulékok összesen 46 968 216 Ft 48 468 216 Ft 46 779 763 Ft 
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Megnevezés 
2021. évi eredeti 

előirányzat 

2021. évi módosított 

előirányzat 

2021. 11. havi 

pénzügyi 

felhasználás 

Üzemeltetési anyagok 

beszerzése teljesítése 
12 140 000 Ft 12 859 000 Ft 10 748 806 Ft 

Informatikai szolgáltatások 

igénybevétele teljesítése 
394 000 Ft 551 000 Ft 519 372 Ft 

Egyéb kommunikációs 

szolgáltatások teljesítése 
605 000 Ft 589 000 Ft 423 620 Ft 

Közüzemi díjak teljesítése 2 713 000 Ft 3 148 000 Ft 2 570 290 Ft 

Bérleti és lízingdíjak teljesítése 264 000 Ft 264 000 Ft 146 180 Ft 

Karbantartási, kisjavítási 

szolgáltatások teljesítése 
1 911 000 Ft 4 017 310 Ft 4 011 713 Ft 

Szakmai tevékenységet segítő 

szolgáltatások teljesítése 
1 489 000 Ft 2 304 000 Ft 2 053 602 Ft 

Egyéb szolgáltatások teljesítése 

10 846 197 Ft 11 228 543 Ft 

8 973 731 Ft 

Egyéb szolgáltatások – 

biztosítási díjak  
351 252 Ft 

Kiküldetések kiadásai 

teljesítése 
459 000 Ft 459 000 Ft 418 170 Ft 

Működési célú előzetesen 

felszámított általános forgalmi 

adó teljesítése 
7 247 803 Ft 7 364 307 Ft 6 377 096 Ft 

Fizetendő általános forgalmi 

adó teljesítése 
553 000 Ft 790 000 Ft 736 000 Ft 

Egyéb dologi kiadások 

teljesítése 
371 000 Ft 371 000 Ft 338 906 Ft 

Dologi kiadások összesen 38 993 000 Ft 43 945 160 Ft 37 668 738 Ft 

 

Megnevezés 
2021. évi eredeti 

előirányzat 

2021. évi módosított 

előirányzat 

2021. 11. havi 

pénzügyi 

felhasználás 

Egyéb tárgyi eszközök 

beszerzése, létesítése teljesítése 
1 171 000 Ft 1 171 000 Ft 749 507 Ft 

Beruházási célú előzetesen 

felszámított általános forgalmi 

adó teljesítése 
315 700 Ft 315 700 Ft 148 368 Ft 

Beruházási kiadások 

összesen 
1 486 700 Ft 1 486 700 Ft 897 875 Ft 

 

Kiadások összesen 87 447 916 Ft 93 900 076 Ft 85 346 376 Ft 
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3.1.2 Bevételek 

Megnevezés 
2021. évi eredeti 

előirányzat 

2021. évi módosított 

előirányzat 

2021. 11. havi 

pénzügyi jóváírás 

Szolgáltatások ellenértéke 

teljesítése 
1 926 000 Ft 1 926 000 Ft 

1 147 032 Ft 

Tárgyi eszközök bérbeadásából 

származó bevételek 
795 675 Ft 

Kiszámlázott általános 

forgalmi adó teljesítése 
494 000 Ft 494 000 Ft 619 250 Ft 

Egyéb működési bevételek 

teljesítése 2 043 000 Ft 2 043 000 Ft 
217 299 Ft 

Kiadások visszatérítései 402 153 Ft 

Egyéb civil, vagy más 

nonprofit szervezettől 

működési célú átvett 

pénzeszközök bevételei 

0 Ft 0 Ft 96 000 Ft 

Előző év költségvetési 

maradványának igénybevétele 

teljesítése 
0 Ft 242 346 Ft 242 346 Ft 

Központi, irányító szervi 

támogatás teljesítése 
82 984 916 Ft 89 194 730 Ft 83 463 327 Ft 

Bevételek összesen 87 447 916 Ft 93 900 076 Ft 86 983 082 Ft 

 

Kiadás – Bevétel mérleg 

2021.11.30.-án 
0 Ft 0 Ft 1 636 706 Ft 

3.2 Hagyományos közfoglalkoztatási programok költségvetése és 

elvégzett feladatok 

3.2.1 Hagyományos közfoglalkoztatás 

Költség megnevezése Tervezett költség 

Bér és járulékok összesen 18 526 280 Ft 

Beruházási és dologi költségek összesen 1 606 512 Ft 

Saját erő összege 2 058 460 Ft 

Program költségei összesen 22 191 252 Ft 

3.2.2 Hagyományos közfoglalkoztatás oktatással 

Költség megnevezése Tervezett költség 

Bér és járulékok összesen 3 557 880 Ft 

Beruházási és dologi költségek összesen 0 Ft 

Program költségei összesen 3 557 880 Ft 
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3.2.3 Hagyományos közfoglalkoztatás 

Költség megnevezése Tervezett költség 

Bér és járulékok összesen 13 251 420 Ft 

Beruházási és dologi költségek összesen 1 321 594 Ft 

Saját erő összege 2 338 450 Ft 

Program költségei összesen 16 911 464 Ft 

3.2.4 Hagyományos közfoglalkoztatás (téli) 

Költség megnevezése Tervezett költség 

Bér és járulékok összesen 1 167 750 Ft 

Beruházási és dologi költségek összesen 0 Ft 

Saját erő összege 206 070 Ft 

Program költségei összesen 1 373 820 Ft 

A közfoglalkoztatási programok keretein belül nem teljesen tudtuk megoldani 

az Önkormányzat intézményeinek takarítási feladatainak ellátását, de javítottuk 

városunk közterületeinek tisztaságát, látványát. 

Az év közben futó közfoglalkoztatási program keretében beszerzett anyagok 

és eszközök nagy segítséget nyújtottak ahhoz, hogy a zöldterületek karbantartása 

gördülékenyebb, szinte folyamatos lehessen. 

3.3 START programok költségvetése és elvégzett feladatok 

3.3.1 START-Mezőgazdaság program 

Költség megnevezése Tervezett költség 

Bér és járulékok összesen 5 090 184 Ft 

Beruházási és dologi költségek összesen 1 036 410 Ft 

Program költségei összesen 6 126 594 Ft 

2021. évben, az aktuális év nehézségeit figyelembe véve arra a döntésre 

kellett jutnunk, hogy a palánták előállítását ismét mi próbáljuk meg. Sajnos az 

időjárási viszonyok év közben nem voltak ideálisak, így a termésátlag sok 

esetben jelentősen elmaradt a várttól. 

A program keretén belül 0,3492 ha területen termesztettünk konyhakerti 

növényeket, melyekből összesen kb. 2,9714t terményt takarítottunk be. A 

termelési tevékenység során 0,1041t veszteségünk keletkezett, mely a 

vöröshagyma tárolása során keletkezett hulladékból adódott. 

Az év során 2,8673t terményt értékesítettünk összesen 272.465,- Ft + 27% 

ÁFA, azaz bruttó 346.030,- Ft értékben.  

(A részleteket a következő táblázat tartalmazza.)



 

 

A mezőgazdasági termelés összesítő táblázata: 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021. betakarítás értékesítés nettó bruttó (27%ÁFA) átadás nettó bruttó (27%ÁFA) veszteség készlet nettó bruttó (27%ÁFA)
vöröshagyma kg 217,000 112,900 0,000 0 Ft 0 Ft 104,100 0,000 0 Ft 0 Ft
TV paprika kg 337,600 337,600 0,000 0 Ft 0 Ft 0,000 0,000 0 Ft 0 Ft
almapaprika kg 9,700 9,700 0,000 0 Ft 0 Ft 0,000 0,000 0 Ft 0 Ft
főzőtök kg 144,100 144,100 0,000 0 Ft 0 Ft 0,000 0,000 0 Ft 0 Ft

sütőtök kg 0,000 0,000 0 Ft 0 Ft 0,000 0 Ft 0 Ft 0,000 0,000 0 Ft 0 Ft

paradicsom kg 0,000 0 Ft 0 Ft 0,000 0,000 0 Ft 0 Ft

uborka kg 38,800 38,800 0,000 0 Ft 0 Ft 0,000 0,000 0 Ft 0 Ft

összesen:

kg 0,000

0 Ft 0 Ft

104,100 0,000

0 Ft 0 Ft
t 2,9714 2,8673 0,0000 0,1041 0,0000

bevétel: szociális: készletérték:

2021. betakarítás értékesítés nettó ellenszámla nettó bruttó (27%ÁFA) veszteség készlet nettó bruttó (27%ÁFA)

napraforgó (FOÁ) kg 0,000 0 Ft 0 Ft

összesen:

kg 0,000

0 Ft 0 Ft
t 19,0519 18,0000 1,0519 0,0000

bevétel: készletérték:

A kék színnel kiemelt sorok nem képezik a 2020. évi START-Mezőgazdaság program részét, azok az Önkormányzat saját termelésébe tartoznak.

A vörös színnel kiemelt sorok azokat a termékeket jelölik, melyekből valamely okból nem volt betakarítás.

8 890 Ft 11 290 Ft
66 457 Ft 84 400 Ft

2 291 Ft 2 910 Ft

11 346 Ft 14 410 Ft

2 224,200 2 224,200 175 843 Ft 223 320 Ft

7 638 Ft 9 700 Ft

2 971,400 2 867,300

272 465 Ft 346 030 Ft

19 051,870 18 000,000 3 240 000 Ft -219 359 Ft 1 051,870

19 051,870 18 000,000
3 240 000 Ft

-1 395 459 Ft -1 772 233 Ft 1 051,870

-1 991 592 Ft

1 248 408 Ft
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3.3.2 START-Szociális jellegű program 

Költség megnevezése Tervezett költség 

Bér és járulékok összesen  Ft 

Beruházási és dologi költségek összesen  Ft 

Program költségei összesen  Ft 

2021. évben – a Belvízelvezető rendszerek karbantartása, és a Belterületi 

közutak karbantartása programok összevonásával 2019. évben létrejött – 

Szociális jellegű programelem keretében folytattuk városunk járdáinak és 

csapadékvíz-elvezető árkainak felújítását, karbantartását. 

A program eredeti tervei során – A járdafelújítást az előző program keretében 

folytatott, Szabadság téri járdák térkövezésével szerettük volna kezdeni. Ezek a 

szakaszok a Batthyány kastélytól a postáig, a postától a buszmegállóig tartó 

szakaszok, valamint a buszmegálló területe lettek volna. A program során a 

tevékenység helyszíne áthelyezésre került a Szabadság téren belül, a megújuló 

Főteret átszelő 64-es számú út mentén található járdaszakaszra, melynek 

rendbetétele a párhuzamos önkormányzati projektet figyelembe véve prioritást 

élvezett. Területi változást ez nem hozott, mivel egyaránt kb. 400 m2 térkövezett 

felületről volt szó. 

Ebben az évben a program keretén belül, a csapadékvíz-elvezető árkok 

felújításának folytatásaként 290 m hosszban terveztük az árkok rendbetételét. Ez 

2021. évben a Völgy utca 145 m-es szakaszának minkét oldalon lévő 

vízelvezetésének felújítását jelentette. Ebben az utcában az eredeti mederelemek 

vagy teljesen tönkrementek, vagy hiányoztak, betonlapokkal lettek pótolva. Az 

utca lejtéséből adódóan az esővíz jelentősen erodálta az útfelületet és útpadkát, 

ezért  új vízelvezető elemekként „K” szegélyt raktunk le, valamint az útfelület 

aszfaltozással történő helyreállításáig murvával pótoltuk az út hiányos részeit. 

Enying közigazgatási területén összesen 38 119 m az Önkormányzat 

kezelésében lévő közutak hossza, melyből körülbelül 1 200 m hosszon 

kátyúztunk, és végeztünk padka-helyreállítást. 
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4. Tárgyi feltételek 

A tárgyi feltételek, hiányosságok pótlását a költségvetési keretek adta 

lehetőségek között a 2021. évben is folytattuk. Nagyobb értékű eszközök 

vásárlására ugyan nem nagyon volt lehetőségünk, de a mindennapi 

munkavégzéshez szükséges eszközöket megpróbáltuk lehetőség szerint 

beszerezni. 

A mezőgazdasági berendezések hiányát részben kölcsönvétellel, részben 

bérmunka igénybevételével oldottuk meg. Ezeket a kényszermegoldásokat 

próbáltuk, és próbáljuk meg saját eszközök beszerzésével a jövőben is 

megoldani. A jelenleg rendelkezésre álló eszközök karbantartására igyekszünk 

megfelelő figyelmet fordítani, de néha a megfelelő alkatrészek beszerzése 

nehézkes. Ebben az évben lehetőségünk adódott 1 db SVF-1.8 V típusú használt 

tárcsa beszerzésére, mely egyszerűbbé teszi a mezőgazdasági munkák során 

adódó talajművelést, mivel már ezt sem kell kölcsön kérnünk senkitől. 

A zöldterület-fenntartási munkálatok elvégzéséhez jelentős összeget 

fordítottunk a már meglévő eszközök javítására, felújítására és karbantartására. 

Az év során vásároltunk 3 db új Riwall fűkaszát, valamint 1 db Stiga 

sövényvágót, melyeket elsősorban biztonsági tartalékként szereztünk be arra az 

időszakra, amikor egyszerre túl sok gép esik ki javítás miatt a használatból. 

A város útjainak téli síkosságmentesítésének elvégzéséhez 2 alkalommal 

vásároltunk útszóró sót, egyszer az év elején, és egyszer az év végén, mely 

köszönhetően a viszonylag enyhébb és csapadékmentes időnek köszönhetően 

elégnek bizonyult. 

Az év során folytattuk a karbantartó műhely szerszámainak hiánypótlását, 

valamint a karbantartási, építési munkákhoz szükséges kis értékű eszközök 

cseréjét, beszerzését. 

2021. évben az előző évinél ugyan kevesebb összeget fordítottunk a 

veszélyhelyzet alatti védőeszközök és fertőtlenítőszerek beszerzésére, de ezzel is 

gondoskodva arról, hogy minél inkább útját álljuk a fertőzés terjedésének. 

A 2022. évben is szeretnénk a hiányzó eszközök pótlását folytatni, lehetőség 

szerint az évek során megrongálódott irodai bútorokat lecserélni. Nagyobb 

értékű beszerzés nem szerepel a terveink között, inkább a karbantartási feladatok 

elvégzésére koncentrálunk. Azokat a munkákat, melyekhez nem rendelkezünk 

eszközökkel, vagy dolgozóink megfelelő szakképesítéssel, továbbra is külső 

vállalkozók segítségével és közreműködésével, kölcsönvétellel, vagy szívességi 

használattal tudjuk majd megoldani. 
 

 

 

 

O

n

o

d

y

 

G


