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l. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Vas Gereben Mivelddési Haz és Konyvtar a szabadidé eltdltésének tobbfunkcios tere,
amely egyszerre valositja meg a kozmuvelddés kdzosségi €s a szorakoztatas kozonségi terét.
Szolgal és szolgaltat, helyet ad a kreativ iparnak, teret biztosit a miivészeti produkcidknak,
hozzaférést ad a tudashoz és élményt nyujt. Osszekapcsolja a kulinaris élvezeteket a miivészi

¢lményekkel. Konyvtari szolgaltatasokat nyjt.

A miivelddési hdz és a kabokai kulturhaz épiilete - kdszonhetden az dnkormdnyzat nyertes
energetikai palyazatainak- 2015-ben illetve 2018-ban megujult. A nyilaszarok cseréje nagy
eldrelépés szdmunkra. A szigetelésnek és a napelemeknek koszonhetden rezsi koltségeink 1
millié forinttal csokkentek. Tovabbra is komoly probléma a miivelddési haz épiiletének
tetOszerkezete, mely a legutobbi felyjitds soran sem oldddott meg. Fontos lenne, hogy
megtorténjen a tetdszerkezet cseréje, mert a bedzasok tonkreteszik a szigetelést is. A 2019-es
évben egy nagyobb javitast végeztettiink a tetdn,igy a nagy és lathatd bedzasok megsziintek.
A 2018. évi érdekeltségnoveld tamogatdsbol a szinhazterem vilagitdsa késziilt el, 2019

decemberében. Majd az utolso érdekeltségndveld tdmogatasbol a mosdok Gjultak meg.

Sajnos, még a 2021-es esztend6 iS a pandémia jegyében telt. Az intézmény terveit,

programjait, beszerzéseit komolyan befolyasolta a virus okozta helyzet.

Magyarorszag Kormanya altal kihirdetett veszélyhelyzet, illetve az azt indokol6 jarvanyiigyi
helyzetre tekintettel a 484/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet értelmében intézményiink sokaig
zarva volt. Ismét csak majusban nyithattunk ki. A bezaras alatt festettiink, munkatarsaimmal

¢és a Varosgondnoksag emberi segitségével 1j kiilsot kaptak a helyiségeink.

A zarva tartds egy Uj, eddig ismeretlen helyzet elé allitotta mind a varosvezetést, az
intézményeket, a dolgozokat, mind a varosban éldket. A valodi kovetkezményeket most
érezziik. Tobb csoportunk megsziint, van né¢hany csoport, akik most kezdenek el talalkozni.
Sajnos, a nyugdijas klubok tagjai is megfogyatkoztak. Nagyon komoly kozdsségépitd
munkara lesz sziikség, hogy a programok, a kultira irdnti érdeklédést ismét legalabb a régi

szintre hozzuk.

Az év folyamén prébaltuk fenntartatani az olvaséink, latogatdink figyelmét, kihasznalva az
online tér adta lehetdségeket. Mi is, hasonléan tobb mas intézményhez, 0j lehetdségeket, Uj
szolgaltatdsokat probaltunk bevezetni, hogy a Kiildetésnyilatkozatban megfogalmazott

gondolatoknak — ,,. A tudasalapt tarsadalom alapintézményeként f6 feladatanak tekinti, hogy



az érdekl6dok minél szélesebb kore szdmara megteremtse a lehetOséget az egyetemes és a
magyar kultira alkotdsainak, a tudomany és a technika eredményeinek megismerésére, a

permanens onmiivelésre, valamint a szoérakozasra.” - meg tudjunk felelni.

Folyamatosan figyeltiik a kormany, a szakmai szervezetek ajanlasait, a kiilfoldi és hazai
példakat, hogy azokbol Gtletelve mi is biztositani tudjuk szolgaltatasainkat. Hogy mindez
eredményes volt-e, vesztettiink-e el latogatokat, csoportokat, nyertiink-e 0j hasznalokat
konyvtarban, akik eddig nem ismerték a konyvtar adta lehetéségeket? A statisztikai szamok
csokkentek, hiszen majd 6t honap kiesett, de a megvaltozott koriilmények kozott zajlo
szolgaltatdsok szamadataiban- aranyaiban - nem nagyobb a csokkenés a korabbi évekhez
képest.

Am reméljiik, hogy intézményiinkben dolgozé munkatarsak rugalmassaga, alkalmazkodo
képessége, tudasa folytdn — megmaradnak az 0j helyzetekre nyitott, fejlédni tudo, helyileg és

tarsadalmilag elismert intézmények soraban.

1. Stratégiai célok

A 2021-re kitlizott célok és tervek, a korabban megfogalmazottakhoz képest atértékelddtek,
bizonyos dolgok hattérbe keriiltek. Ha csak a szamokat nézziik, szolgaltatasaink messze az
elvart értékek alatt maradtak. Probaltunk megfelelni az elvart/megengedett feladatoknak,
alkalmazkodnunk kellett egy eddig ismeretlen, 0j helyzethez. A kozel 6t honapnyi zarva tartas
ranyomta a bélyegét az egész évre. Néhany terviink hattérbe szorult (pl. a helyi
intézményekkel valod kapcsolattartas, személyes jelenlétet igényld programok, taldlkozok) am
néhany, eddig kevésbé favorizalt szolgaltatasunk nagyobb hangsuly kapott, kellett, hogy
kapjon, hiszen meg kellett oldani szamos olyan szolgaltatas fenntartasat, mint pl. a
fénymasolas, nyomtatds stb. vagy az apro, kis képes bemutatok készitése, amin keresztiil a
szamitastechnikdban kevéssé jaratos olvaséink elsajatithattdk pl. az online katalogus
hasznalatat, megkdnnyitve és fenntartva a konyvkolcsonzést. De ugyanilyen szolgéltatasunk
lett a nyari taborok biztositdsa a gyermekek szamara, maelyek a 2021. évben Erzsébet tdborok
voltak, ami komoly segitséget jelentett a sziildk szamara a lezarosakat kovetden, de ugyanigy
a gyermekek szamara is, akiknek a kiranduldsok és a tabor hetek felejthetetlen élmnyeket

adtak, kiszabadulva az online oktatas kotelékébol.

Palyazati lehetéségeink 2021-ben is igen csekélyek voltak, az Erzsébet taborokra kapott

tdmogatason ¢és az érdekeltségnoveld tamogatasokon kiviil.



A szakmai gondok mellett mar jelentkeztek finanszialis problémak is. Az 6nkormanyzat
anyagi helyzetének koszonhetéen kevesebb forras jutott rendezvényekre. Konkréten a
Nemzeti Miivelodési Intézet altal biztositott 3 millio forintot hasznalhattuk fel

rendezvényekre.

1. Szervezet

A 2020-as esztend6 fontos datuma volt oktober 31, hiszen ekkor igen fontos torvényi
valtozasok 1éptek ¢életbe.

A kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasarol
sz616 2020. évi XXXII. torvény értelmében a kulturalis intézményekben foglalkoztatott
kozalkalmazottaknak a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIII. torvény (Kjt.)
jogviszonya a torvény erejénél fogva, 2020. november 1-jei hatallyal a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012, évi l. torvény szerinti munkaviszonnya alakult at.

Vagyis oktober 31. napjatol megsziintiink kozalkalmazottnak lenni. Az intézmény minden
dolgozbja elfogadta jogviszonyanak a megvaltozasat. fgy a 2021-es évet méar nem
kozalkalmazottként, hanem  munkaszerz6déssel, Munka Torvénykonyve — szerinti

alkalmazasban dolgoztuk végig.

A miivel6dési hazban 2 f6 szakalkalmazott, 1 f6 technikus és egy takarito (mindannyian 8
6raban) dolgozik, a konyvtarban a tavalyi évebn végra sikeriilt megfeleld takaritot talalni. A
helyzetet nehezitette, hogy 4 orars allasrol van szo6, ahova nagyon nehét megfeleld személyt
talalni. A konyvtarosok Iétszama nem valtozott, 2 f6 konyvtaros és 1 f6 konyvtaros
asszisztens dolgozik.

A jovében mindenképpen sziikség lenne ra, hogy a konyvtari takaritdo ne 4, hanem 8 oraban
lassa el feladatat, mivel a 4 ords munka csak a legsziikségesebb, mindennapi feladatok
elvégzésére elegendd. Az ablakok tisztitdsa, a konyvek portalanitasa, a kiilsd teriilet rendben

tartasa ebbe mar nem fér bele.

Informatikusa, rendszergazdaja nincs az intézménynek, az ilyen jellegii feladatokat szerz6dés

alapjan egy kiilsds cég végzi.



V. Infrastruktura
Fizikai terek

A konyvtar allapotara vonatkozoan, az el6zé beszdmoldkhoz képest a valtozas, ,.fejlesztés”
cimszo alatt meg tudjuk emliteni a tavaszi zarva tartas alatt megujuld mosdo részt, ami igy
mar nem életveszélyes, csak régi és elavult, valamint a mozgasukban korlatozottak részére
tovabbra sem hasznalhatd. Tovabba javitasra keriilt a mosdo el6tti folydso rész, kb. 80 ezer
forintos anyagkoltségbdl.

Egyebekben csak ismételni tudjuk magunkat:

Hossza évek o6ta minden beszamoloban részletezziik, minden lehetséges forumon elmondjuk a
konyvtar épiiletével kapcsolatos aggodalmainkat. A konyvtari szakértd véleménye (2016), a
belsé ellendri jelentés (2018) is Osszecseng észrevételeinkkel. Mar szamtalanszor jeleztiik,
hogy az ingatlan allapota (az 1800-as évek kozepén épiilt, majd szamtalanszor atalakitott,
toldott-foldott ingatlan utoljara 2004-ben esett at egy felujitason, am azota csak a
legsziikségesebb javitasi munkalatok torténtek meg. Mara az épiilet sok helyen beazik,
rengeteg a repedés, a vakolat omladozik, hullik a cserép stb.) , ezeket a probléméinkat a
Varosgondnoksag mindig igyekszik orvosolni, de ezek csak ,.tlizoltasra”jok. ugyanakkor az
éplilet alapteriiletének nagysaga, tagoltsaga egyarant indokolja, hogy a képvisel6-testiilet
komolyan fontolora vegye a konyvtar megnyugtatd, végleges elhelyezésére vonatkozo
megoldasi lehetéségeket. Az évek mulasaval egyre égetobb a probléma. A kérdés
megvitatasanak sziikségességét az is indokolja, hogy 2015-ben a konyvtar kivételével szinte
valamennyi dnkormanyzati intézmény megtjult az energetikai palyazat kapcsan.

Fentiekre tekintettel a jelenlegi épiiletre vonatkozoan értelmetlen fejlesztési terveket
dédelgetni, és amig a fenntartdé részérél nincs lehetéség, addig nincs mire vonatkozéan
tervezniink.

Ugyanakkor el kell mondani,amellett hogy a kényvtar épiilete tovabbra sem megfeleld, a
miivelddési haz alapteriilete is kicsi, és alkalmatlan egy-eqy kKomolyabb rendezvény
megvalositasara. Palydzati forrasokat kell keresni, amelyek segitségével legalabb egy
nagyobb szinhazterem késziilhetne el, kiszolgdalo helyiségekkel, illetve megoldodhatna a
konyvtar megnyugtato elhelyezése is. Ez azonban csak a képviselo-testiilet tamogatdsaval

lehetséges.

A miiveldési haz keriilt sor a miivel6dési hazban, de elkészitettiik mar a nyari taborokhoz a
teriiletiink hatso kerti részét, ahova fedést és raklapbutorokat készitettliink, melyet a gyerekek
nagy orommel vettek birtokba. Azota mar fakat is iltettiink a teriiletre, hogy a kés6bbiekben

arnyékot biztositson a Kis taborozoink szamara.



Infokommunikacios eszkozok

Modernizalasra, fejlesztésre nincs pénz, a konyvtarban az érdekeltségnoveld tamogatas technikai
eszk6zokre fordithatd részébol finanszirozunk informatikai felajitasokat. Sorra romlanak el az
olvasok altal hasznalt gépek, a sziinetmentes késziilékek, 2021-ben tobb gépet selejtezniink
kellett, potolni azokat nem tudjuk. A miivelddési hazban egy gép volt hasznalthato, végiil 2021-
ben az édekeltségnoveld tamogatasbol vasarolhatunk két laptopot, ami nagy segitség a 20 éves

gépek utan.

Ma mar ezen a teriileten is nagyon sok szerepet kap a virtudlis vildg, mely nekiink a
kommunikacié teriiletén nagy segitséget nyujt, viszont egyre inkabb konkurencia a
rendezvényeknél. Elszigeteli az embereket. A személyes kommunikacié hidnya, a kozosségi

¢lmények megélése, nagyon ranyomja bélyegét a tarsadalomra, de foként a fiatal generaciora.

Mivel az élet minden teriiletén egyre nagyobb szerepet kap az e-ligyintézés, a virtudlis vilag,
feltétleniil sziikséges lenne segiteniink azoknak, akik szdmara — anyagi helyzetiik,
képzetlenségiik stb. miatt — ez nem megoldhato feladat. Kiilondsen indokoltta teszi e meglévd
szolgéaltatasok j6 szinvonalu mitkddtetésének biztositasat az a tény, hogy a telepiilésen iizleti
alapon mikodé hozzaférési pontok sincsenek. Kotelezé lenne biztositanunk az Uj
kozmiivelodési torvény értelmében egy darab szamitdégépet internet eléréssel, amely

nyilvanosan kihelyezve kell, hogy a latogatdk rendelkezésére alljon.

A konyvtar részletes szakmai munkdjat ebben a beszamoléban nem taglalom, mert

korabban a részletes szakmai beszamoldt megkapta a képvisel6-testiilet.

V. A miivelodési haz és a pandémia

Olyan mértékuli vilagjarvany alakult ki, mely a tavalyi évben 5 hoénapra bezarasra itélte

intézményiinket. Ebben a helyzetben is probaltunk megfelelni, feladatainkat ellatni.

Elkésziilt a helyi értéktar anyaga, melyet mostmar a képviseld-testiilet altal megvalasztott

értéktar bizottsagnak kell elfogadnia.

A szabad nyari honapok sztarjai a napkozis taboraink voltak, melykhez palyazaton nyertiink
tamogatast. Ugyanakkor minden aklalommal részt vettiink nemzeti €és allami {innepeink

megiinneplésében, a megemlékezéseken.



A nyari ,,szabad ,, idészakban visszatértek csoportjaink is, de tanfolyamoknak is tudtunk

helyet adni.

2021-ben mar tarthatunk hagyomanyos és tjdonsagnak is szamité programokat is. Sajnos, az
Osszes rendezvénylinkre minddsszesen 3 millié forintot kolthettiink. Az els6 rendezvényiink a
csonakazd tonal volt, viragokat iiltettiink, lehetett csonakazni, volt arcfestés, csillimtetovalas.
Sokan eljottek, szerették a programot. Augusztus 20-dn a csonakazd tonal tartottuk
rendezvényiinket, melyhez egy szabadidds projekt is csatlakozott, igy sok szines kiegészito
programmal szolgalhattuk a résztvevéket. Meg kell érteni, a nagy igazsagot, amit a labdatigas
kapcsan sokat hallunk: ,,Kis pénz kis foci, nagy pénz, nagy foci.” Ez tokéletesen igaz a
rendezvényekre is. Nem tudunk mindent Oner6bdl, helyi fellépokkel megvalositani,
igyeksziink a miisort ugy Ossze allitani, hogy mindenki taldljon benne neki tetszét. A
rendelkezésre allo forrdsokbodl ennyire telik. Rdadasul a pandémia az arak emelkedését hozta a

rendezvényiparban is, amellyen nehezen tudunk 1€pést tartani.

Oromiinkre az adventi workshopok telthdzzal zajlottak, nagy sikere volt minden advent
szombaton a programoknak. Megtarthattuk az adventi vasarnapokat is, azonban a
megszokottnal kevesebben vettek részt ezeken, de remélhetdleg ez az idei évben mar

masképpen lesz.

November elején a mar hagyomanyos torkfaragasunk, hozza kapcsolodd sok-sok
progrmammal megvaldsulhatott. Szamunkra is meglepetés volt az uj parkban szevezett
rémtura hihetetlen sikere, melyet két napon keresztiil tartottunk, de sajnos, igy is volt, aki nem
fért ben a programba. Ezekbdl a dolgokbol mindig tabulunk, és igyeksziink az idén mar

mindenki szdmadra elérhetdvé tenni, hogy senki ne maradjon le rola.

Megtapasztalhattuk, hogy az online térben nehéz életben maradni, nehéz a figyelmet

folyamatosan fenntartani.

Adventre ismét diszbe Gltoztettiik a Batthyany kastély épiiletét, ahol az adventi idészakban
mindennap vilagitottak az ablakok. Ez nagy el6késziileteket igényelt, de az idei évben is
szeretnénk, ha a mar megtjult téren ismét karacsonyi diszbe tunank 6ltoztetni varosunk egyik

legszebb épiilete mellett a parkot is.



VI.  2021. évi célok

AZ allami koltségvetésbdl kapott kozmiivelddési normativa mellé az dnkormanyzat biztositja
a miivelddési haz fenntartdsdhoz ¢és miikodéséhez sziikséges anyagi feltételeket. Ezt
intézményiink minden évben igyekszik kiegésziteni palyazati forrasok elnyerésével, illetve a

sajat bevétel novelésével.

Az intézmény dolgozoi torekszenek arra, hogy a hozzank barmilyen okbol betérd latogatok
jol érezzék magukat, elégedetten tavozzanak télink. A tartalmas programok mellett

igyeksziink apolni kérnyezetiinket, viragot elhelyezni, viragokat iiltetni.
Feladataink kézé tartozik a kbzmlivelédési rendelet feliilvizsgdlatdnak el6készitése.
lgyeksziink figyelni, hogy kommunikdcionk jobb és eredményesebb legyen.

Vidrosunk civil szervezetei a miivel6dési hdzzal karéltve egyre tobb rendezvénnyel probdljak

kiszolgdlni a kulturdlis igényeket.

Tovdbbra is kiemelt feladatunk a helyi kézésségi, civil kezdeményezések tdmogatdsa,
szakmai segitése, az uj kezdeményezések felkaroldsa. Sajnos, a j6vé feladata lesz tovdbbra is
a ldtogatdink visszaszoktatdsa, a kordbban jol miik6dé csoportok megnyugnyugtatd

ujjaélesztése.

Osszefoglald gondolatok

A gyermekkonyvtarban a korabbi évekhez hasonldan szervezziik meg - az iskoldkkal és az
ovodakkal tortént egyeztetés utdn - a kiilonbozd foglalkozdsokat. A hagyomanyos
versenyeket és palyazatokat tovabbra is meghirdetjiik. Igyeksziink megragadni minden
lehetdséget €s eszkozt, amelynek segitségével hatékonyabbd tehetjiik az olvaséva nevelést.
Ebben a munkaban rendkiviili nehézséget okoz, hogy nagyon kevés — sajnos egyre kevesebb -
gyerek tudja eszkozként hasznalni az olvasast. Gyakran tapasztaljuk, hogy fels6soknek is
annyira kell még az olvasas technikdjara figyelniiik, hogy az olvasottak tartalmara mar nem
tudnak koncentralni. Szotdrakban, lexikonokban valé tdjékozddasukat sok esetben
lehetetlenné teszi a magyar dbécé ismeretének hidnya. Az iskolai tanodrakra valé gytijtdmunka

évrdl évre kevesebb, és konyvtarhasznalatot igényld feladatot is alig-alig kapnak a tanulok.



Gyermekkonyvtari  tevékenységiinket negativan befolyasolja a helyiség kis mérete,
zsufoltsaga, a megfeleld szdmu asztal ¢s iilohely hidnya. Ezek a problémak egylittesen
korlatozzak a helyben hasznéalat mértékét: csoportos konyvtarhasznalatra nincs lehetdség, sot

forgalmasabb id6szakokban kifejezetten zavard a nagy tomeg.

Az olvasasi kultira, az olvasdéva nevelés teriiletén mutatkozé dramai helyzeten valo
valtoztatds szdndékaval egyeztetést szeretnénk folytatni az iskoldk vezetdivel, és javasoljuk
kozos cselekvési program kidolgozasat. Az egylittmikddés rendkiviil fontos ezen a teriileten,
hiszen a konyvtar 6nmagaban tehetetlen, mi csak azokkal az iskolasokkal tudunk pozitiv
eredményeket elérni, akik megtanultak olvasni, akiket sziiléi-pedagogusi motivacié inspiral

konyvtarlatogatasra.

Mivel az ¢élet minden teriiletén egyre nagyobb szerepet kap az elektronikus, a virtudlis vilag,
feltétleniil sziikséges segiteniink azoknak, akik szdmara — anyagi helyzetiik, képzetlenségiik
stb. miatt — ez a lehetdség egyébként elérhetetlen lenne. Kiilonosen indokoltta teszi e meglévo
szolgéaltatasok jo szinvonalll miikodtetésének biztositasat az a tény, hogy a telepiilésen iizleti
alapon miikodo hozzaférési pontok nincsenek, igy minden igényt a konyvtarban miikodo 6 db
szamitogépnek kell kielégitenie. A miivelddési haz rendelkeznie kell olyan géppel, amellyel a

nyilvdnos internet-haszndalatot biztositani lehet kiilonféle ligyek intézéséhez.

Sokszor érik tamadasok az intézményt, a tamadasokkal teli 1égkorben nehéz mindségi
munkat végezni. Jo lenne elérni, hogy személyes ellenszenv ellenére is proébaljon

mindenki objektiv véleményt formalni, adott esetben meghallgatni mindkét oldalt.

Pénz hianyaban nehéz barmit is tenniink, nehéz az elvarasoknak megfelelniink, de
igyeksziink minden lehetéséget megtalalni, és tobbletforrasokat teremteni, hogy
munkénkat szinvonalasabba tudjuk tenni. Ugy érzem, ennek mar tobbszor bizonyitékat
adtuk, amikor csak anyagkoltségbdl valositunk meg programokat, sajat magunk
készitiink, sok munkaval heteken keresztiil varosi dekoraciokat, stb. Kérem Ondoket,

ezeket is vegyék észre, és vetessék észre varosunk lakoival is.



