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1. A pedagégiai munka feltételrendszere

onos(té: 02991

e S e

1.1.  Alapitd okirat szerinti feladatellitds megvalésuldsa
Teriilet Adat
L. A hatélyos alapité okirat kelte, szima okiratszam:01/4157-5/2015
2. Fenntart6 neve, cime Enying Véros Onkorményzata
Enying, Kossuth u. 26.
3. Az intézmény hatélyos alapité okirat szerinti neve | Enyingi Szirombontogaté Ovoda
4. Az intézmény székhelye, neve, cime 8130 Enying, Vas Gereben u.1.
3. Az intézmény feladat-llétési hely, neve, cime 8130 Enying, Kossuth u. 25.
6. Az intézmény feladat-ellatédsi hely, neve, cime 8131 Enying-Balatonbozsok, F& utca
61/a.
7. Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklét- | 252 f6
szém (fenntart6i hatérozat, miik8dési engedély | 01/4157-5/2015
sz&ma)
8 Az intézmény 6vodai csoportjainak szdma 11 csoport
2018/2019. nevelési évben
9. Az intézmény napi nyitvatartisi ideje a | 116ra
2018/2019. nevelési évben
10. Alapit6 okirat szerinti ellstand6 feladatai 091110 évodai nevelés
11. Sajétos nevelési igényli gyermekek nevelése 091120 sajétos nevelési igényll gyerme-
kek 6vodai ellitédsdnak szakmai felada-
tai
12. Gyermekétkeztetés 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési
intézményben
13, Onkorményzati vagyonnal valé gazdélkodds 013350 Onkorményzati vagyonnal valé
gazdilkodéssal kapcsolatos feladatok
14. Miikadtetés 091140 Ovodai nevelés, ellatas, miksd-
tetés
15. Gazdélkodasi jogkére Részben 6nillé gazdilkodd

1. tébl&zat - Enyingl Szirombontogatd Oveda Alapité Okirata
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Csoport — és gyermeklétszdm adatok a 2019/2020-as nevelési évben

1. Ovodai csoportok szama osszesen 11
ebbdl | Balatonbozsok, F6 utca 61/ 2
Kossuth u.25. 2
Vas Gereben u.1. 5
Rékéezi u. 33, 2
2. tiblézat - EVO hatdrozata alapjn
Ovodis gyermekek 2017. (2018, |[2018. [2019. [2019. 2020.
Osszlétszéma oktéber | méjus [ oktéber | méjus | oktéber méjus
01, |31, 01. 31. 01. 31.
1. | Osszlétszéim: 240 240 236 237 235 234
2, | Tényleges gyermeklét- | 21.8 21.8 21.4 21.5 21.3 21.3
szdm alapjén meghatd-
rozott csoport atlaglét-
szdm fO/csoport
3. |Etkezé gyermekek Iét- | 240 240 236 237 235 232
szama '
3, tkbldzat - KIR adatok
Ebbél
Ev | Owsalétezim [—o 0 SNI HH HHH
2010 241 12 | 4,98% 8 3,32% | 106 | 43,98% 32 |13,28%
2012 229 25 (10,92% | 12 5,24% | 104 | 45,41% 48 |20,96%
2014 230 25 | 10,87% 14 6,09% | 30 13,04% 13 [ 5,65%
2016 238 14 | 5,88% 20 840% | 25 10,50% 9 3,78%
2018 236 9 3,81% 18 7,63% | 12 5,08% 4 1.69%
2019 235 16 | 6,81% 15 6,38% 4 1,70% 7 2,98%

4. tiblézat - Statisztikal adatok

Enying véros adatathoz hasonléan a gyermeklétszam adatok lassi csdkkendst mutatnak. A
beiratkozé létszdmadatokhoz képest a véndorlds minden évben jellemzé. Az elks1t526 és be-

ko1téz csalddok nydron t8rténd mozgésa befolyésolja a csoportlétsz4m tervezést is.

Ev 2019. oktéber 01-én | Thvozott Erkezett .| 2020. mijus 31-én
1étszdmadat létszdmadat

2019/2020 235 12 11 234

nevelési év
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1.3. Etkeztetési adatok

Az intézményi étkeztetést tovébbra is az S-FOOD Kft biztositja. Az étlapot és az étkezés mi-
ndségét folyamatosan ellendrizzik és egyeztetjiik. Az étlapok az évoddkban kinyomtatva,
elektronikusan a beszallité oldalédn elérhetfek:

https://www.hungast.hv/images/upload/etlap/79/ Enying Ovoda 1.pdf

Az ételek kiszallitdsa az egyeztetett id6pontban megtSrténik, biztositva a megfelel® napirend
betartdsat.

A hidnyzésok és rendelések nyomon kdvetésére a MENZA PUR program szillfkre trténd
kiterjesztését kidolgoztuk, azonban ennek bevezetése még nem valésult meg a tervezettél
eltérben
A kbtvetkezb nevelési év feladatai:
» Szilli hozzéférés biztositésa az étkezés napi igényléséhez - a szlilék maguk lemond-
hatjék, illetve igényelhetik Gijra gyermekeik szdméra az étkezést.
» Az iskolénak felhasznél6i hozzaférés biztositisa

A fizetési feltételekné] a készpénzes fizetést, az 4tutaldst €s a csekkes befizetést is biztositot-
tuk

2020, Osszes étkez§ | Térités nélkil | Fizet6k széma
méjus 31. étkezb
Ovoda megnevezése

114 105 9
Vas Gereben utca (székhely)

38 35 3
Kossuth utca (telephely)
Enying-Balatonbozsok, 6 31 30 1
utca 61/a (telephely)

49 47 2
Rékoczi utca 33. (telephely)
" Osszesen: 232 217 15

Az étkeztetés terén is, a napi 1étszdmadatok a 2020, évben alacsonyan maradtak. Janugr, feb-
ruér hénapban a megbetegedések szdma miatt, késébb a COVID 19. virus kapesén kihirdetett
veszélyhelyzet miatt. Az otthon tartézkodés idejére - jogszabdlynak megfeleléen- biztositot-
tuk minden évodds gyermek széméra az dvodai étkezés lehetdségét. Az tigyeletben résztve-
vEk tovabbra is igényelték az évodai étkezetést. Més telepiilésen tanuldk elldtdsét is biztosi-
totta az dnkorményzat.

Etkezést 2020. mércius | 2020, dprilis | 2020. méjus
%énybevev&k

oda | Etkezést kérbk szdma 18 18 14
Ugyeletben étkezést kérék szdma | 14 21 32
Ovoda Gsszesen 32 39 46
Iskola | Etkezést kérbk szdma - 130 6 23
Ugyeletben étkezést kérdk széma | 3 34 12
Iskola dsszesen 33 40 35
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14. Huminerbforrds, szervezetfejlesztés

A pedagbgus utdnpétlas biztositdsa érdekében a PTE partnerintézményeként a Kaposvdri
Egyetemmel, a Bfirczi Gusztiv Gyégypedagégiai Egyetemmel, és a Kéroli Gaspiir Re-
formérus Egyetemmel kotott Egytittmiik8dési megéllapods alapjén 4 £ hallgatét fogadtunk
gyakorlatra. Mentorok, gyakorlatvezetd pedagdgusok segitik a hallgatok gyakorlati képzését,
remélve az intézményben val6 elhelyezkedésiiket.

Az 6vodapedagbgus alldshelyek szdma véltozott az év folyamén, egy 6vodapedagdgusunk
Budapestre koltoz6tt, két pedagbglai asszisztensiink Gvodapedagégusi diplomit szerzett,
igy 6vodapedag6gusi munkakérben dolgoznak tovébb. Eziton is gratulélunk szdmukra.
Megbizési dijjal hirom évodapedagégus segitette csGkkenteni a pedagégushidnyt, akik az
alébbi tibldban a foglalkoztatott 1étszéméban szerepelnek. Neveldtestilletiink mozgéssériilt

gyermekek integrélt nevelésének segitésére gyégypedagbgiai asszisztenst kapott, feladatell4-
tés idejére.

Adat

1. Az intézmény vezetbie, képviseldje Tolnai Zsuzsanna
2. Az intézmény telefonszims, 06/22-372-062
3. E-mail elérhet8sége vasgovi@vasgovi.t-onling.hu
4. Ovodapedagégus sllishelyek széma 23
4.1, Ebbdl intézményvezets helyettes 2
4.2. Ebb6l munkakozésség-vezets 3
3. Neveldmunkdt kzvetlentil segfts llishelyek | 15

szdma 6sszesen 2016.09.01-t61
5.1 Ebbdl dajkai dlldshely széma 11
52 Ebbdl pedagogiai asszisztens dlldshely szdma 3
5.3 Ebbdl dvodatitkdr dlldshely szdma 1

5.4. Ovodapszicholégus &llAshely széma

Egyéb technikai munkaksrt bet5lték dllishely | 5

szima
6.1. gazdasdgi dgyintézd 1
6.2. Takarité 2.5
Ebbéi Teljes munkaids 1
Részmumkaidds 2
Részmunkaiddés 2020, | 1
Janudr 01-t5])
6.3. Karbantarts (2019. december 31-ig) 1
7. Gydgypedagégus :
8. Gyogypedagégiai asszisztens részmunkaidds- | 1
feladatell4t4sra

5. tiblizat - Enyingl Szirombontogaté Ovoda engedélyezett élldshelyelnek széma
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Székhely/Telephely ~ |Foglalkoztatottak  1ét-(Ovodai  csoportban|1 pedagdgusra

szama (2020. augusztus) | foglalkoztatott Gvoda- |juté gyermekek

pedagd- |pedaghgiai |pedagdgusok 1étszédma |létszéma (f5)

gus munkét koz- | ()

(18) vetleniil se-

t6 (f6)
Enying, 11 6 11 10.3
Vas Gereben u.1.
Enying, 4 3 4 9.5
Kossuth u.25.
Enying-Balatonbozsok, | 4 3 4 7.75
F6 utca 61/a.
Enying, 3 3 4 16.3
Rékéczi u. 33.
1.4.1. Tanfeliigyelet
Mindsitd eljaras
Erintettek neve Tanfeliigyeleti Az eljaris idé- Eredmény
ellendrzés pontja
idépontja

Enyingi Szirombonto- | Tolnai vezetbi tan-|2019 Vezetbi  fej-
gaté Ovoda, Zsuzsanna feligyelet lesztési terv
Vas Gereben u.1.
Enyingi Szirombonto-| Enyingi  Szi-|Intézményi [2019 Intézményi
gaté Ovoda, Vas Ge- |rombontogaté  [tanfeliigyelet fejlesztési terv
reben u.1. Ovoda -

Tolnai

Zsuzsanna .
Enyingi Szirombonto- |Szeiler Ménika |pedagégus 2020 TOROLVE
gaté Ovoda, Kossuth tanfeliigyelet
utca 25. '

Az Bnértékelés tapasztalatai utén, a tanfeltigyeleti ellenbrzés z8kkenémentes lezajlott. Kivéald
eredményeit kdszonhetjiik a szervezésben, lebonyolitdsban résztvevé munkatérsaknak, szii-

16knek.

Az értékelés eredményeit és az intézkedési terveket megkiildtem a fenntarténak, illetve nyil-
vanosséag szdmdra elérhetévé tettlik 6vodank honlapjén.

1.4.2. Mingsités

2021-es min6sitési eljérasra gyégypedagégusunk Simonné Trummer Szilvia jelentkezett.
Célzott fokozat: Pedagdgus I1.
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1.4.3. Tovibbképzés
Tovabbképzés meg- | 6raszdm | Résztvevék Idépont Ertékelés
nevezése
Tehetséggondozés 30 Neveldtestitlet 2019. oktéber | Megval6sult -
' 28,29, Tanusitvany
Er6szakmentes kom- | 60 Pedagbgiai asszisz- | 2019. oktéber | Megvalésult -
munikicié tensek, dvodatitkdr | 3,4 - 2019. Tamsitviny
november 7,8
2019. novem-
ber 28; 29.
Inkluziv nevelés pe- szakvizsga | Gy6gypedagégus 2019. szept- Megvalésult -
dagdgusa ember- 2020, | Diploma
Junius
Elménypedagbgia - Alkalmazotti k6z8s- | 2020. marcius | A veszély-
ség helyzet miatt
elmaradt
1.5. Gazdilkodsdsi adatok
1.5.1. Pénziigyl teljesftés
Ber:
COFOG: 091110 _ Ovodai nevelés, ellités szakmai Jeladatai
Eredeti Médositott Pénziigyi
¢elbirdnyzat eléirdnyzat felhasznélds
Torvény szerinti illetmények, nem rend- | 113 276 000 | 108 342 000 108 132 723
szeres bér:
Mhuinkaad6kat terh. jarulé. és szoc. hj. ad6 [ 23479000 | 23 093 000 23 077 659

COFOG: 091120

Sajdtos nevelési igényil gyermekek dvodai nevelés, ellitds szakmai

feladatail
Eredeti Moédositott Pénziigyi
elbirdnyzat elbirdnyzat felhasznélas
Torvény szerinti illetmények, 3 403 000 3 403 000 3277 836
nem rendszeres bér
Munkaadékat terh. jarulé, és szoc. hj. adé6 721 000 721 000 667 000
COFOG: 091140 _Ovodai nevelés, elldtds milkddtetés feladatai
Eredeti Médositott Pénziigyi
elbirdnyzat elirdnyzat felhaszndlds
Torvény szerinti illetmények, nem rend- 6 883 000 8 234 000 7614 137
szeres bér
Munkaaddkat terh. jarulék és szoc. hj. 2 908 000 3 986 000 3985015

adé
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1.5.2. Dologi kiaddsok

COFOG: 091110 Ovodai nevelés, elldtds szakmai feladatai

Eredeti Mddositott Pénziigyi
eléirdnyzat eldirdanyzat felhasznélas
Dologi kiadésok 830 000 790 000 378 944
COFOG: 091120 Sajdtos nevelési igényll gyermekek dvodai nevelésének, elldtésinak
szakmai feladatai
Eredeti Médositott Pénziigyi
elbirényzat elbirdnyzat felhasznélds
Dologi kiadésok 280 000 280 000 120 000
COFOG: 091140 __ Ovodai nevelés, elldtis mitkidtetés feladatai
Eredeti Moédositott Pénziigyi
elbirdnyzat elbirdnyzat felhasznélds
Dologi kiadésok 13 394 000 12 198 330 9 826 054
Ingatlanok fehijitdsa 2 500 000 0 0

Az alapft okiratban szereplé feladatelldtds az év folyamnsén megval6sult, a k8ltségvetés bizto-
sitotta a feladatelldtist. Koltségvetésiinkben a személyi juttatdsok és jarulékok el8irdnyzaton
belill nem tértént tillépés. A bérek tekintetében, az tires 4llishelyre tervezett pedagbgusbér
részben kerlilt felhasznilasra, a helyettesitéseket az elrendelhetd Sraszémok terhére oldottuk
meg, mely nem jelentett kiaddst. Egy 6vodapedag6gusunk munkaviszonya november hénap-
ban megsziint. Munkaszervezéssel segitettlik a hisnyzé pedagégusok éraszampétlésat.

A meghirdetett 4lldshelyekre pélydzé nem volt, pedagbgiai asszisztensek alkalmazasra keriil-
tek, melyek kevesebb bérrel keriiltek alkalmazésra, mint a kdltségvetésben tervezett bér.

A béren kivilli juttatasok eldirdnyzata felhasznélésra keriilt.

Dologi kiadésok terén a kdziizemi dfjak tervezett eldiranyzata és a pénziigyi felhasznélés kii-
16nbdzetet mutat, mely a 091140 COFOG &sszesen sordban is megjelenik.

Az eszkizbeszerzések sordn figyelembe vettiik a pélyhzatbol beszerzett eszkdzoket, mely
szakmai munkénkat segitik,

Tervezett- &s elbirt feldjitdsok megvalésulfsa:

Tervezett fejlesztések  Megval6sulds 2019/20-ra  4tvitt
tevékenységek

Enyingi Térolék  kialakitésa, | Tarolé kialakitdsa ren- | Rugés jaték tele-
Szirombontogaté | udvar folyamatos kar- | dezvénybél befolyt bevé- | pitése
Ovoda, bantartésa. tel terhére.
Rékécz u. 33.
Enyingi Tet cseréje fenntart6i | Udvarrendezés, udvari | Tet§  feldjitdsa
Szirombontogaté | palyszatbél, jhték vésérlasa alapitvé- | 2019. szeptember
Ovoda, 6vodaudvar Gjraterve- | nyi segitséggel. mésodik hetében
F6 utca 61/a. zése, fejlesztése. Udvari jétékok feliilvizs- | kezdddik

galata, javitisa megtér-

tént.
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Enyingi Lambéridk megsziinte- | Lambéridk  megsziinte- | Konyhai  6lt28,
Szirombontogatd | tése, tetBosere palys- | tésre keriiltek a csoport- | mosékonyha fel-
Ovoda, zatb6l szobékban és az auléban. | vjitisinak terve-
Kossuth u. 25. Tetd cserére a pélyizat- | zett iddpontja -
b6l sem keriil sor. oktéber hénap.
Udvari jétékok feliilvizs-
galata, javitdsa megtor-
tént.
Enyingi Flitéskorszer(isités. Udvartrendezés, udvari | -
Szirombontogaté | Udvari jatékeszkozok | jhtékok feliilvizsgalata,
Ovoda, karbanta_rtﬁsa’ cseréje. javitdsa megtortént.
Vas Gereben v 1. | it gmigrite kiépitése, | Fiitéskorszerlisités
Villémhérité kiépitése

> Villémhérit6 kiépftésre keriilt, a munkélatokat befejezték.

» A Kossuth utcai telephelyen a régi, egészségtelen és nem esztétikus lambéridkat elts-
volitottdk a Vérosgondnokség dolgozéi, a csoportszobék és az aula teljes szines festést
kapott,

> A Rékéczi utcai telephelyen tervezett térolét alapitviny segitségével vessziik meg, il-
letve a rendezvényeken befolyt sziil6i tdmogatés felhasznalasgval,

» A F6 utca 61/a telephelytinkan t8bb felujitdst is megvalésitottunk. A NEBIH ellendr-
zés kapesén 6vodai kdltségvetésbél megoldhaté eszkézfejlesztések volta, a konyhéabol
ny{l6 8lt6z8ben — hiitbgép, Slt6zszekrény, 8ltéz6 padlézata — keriilt felGjitdsra. A rak-
térhelységbdl a konyha dolgozénak szabaditottunk fel 5lt8z8nek &s tarolénak szolgéld
helységet.

2. Pedagébgiai folyamatok
2.1. Tervezés

Eves tervezésiink alapja a nevelési év értékelése, az Snértékelési-
nyek megéllapitasai,

Az évodapedagbégusok tervezései a pedagogiai programban megfogalmazottak alapjén késziil-
tek, figyelembe véve a szociologiai felmérése, gyermekek mérésének, értékelésének doku-
mentumait.

Csoportnaplé:

Az idei évben az OVPED kiprébalasat villalta 5 csoport. A tapasztalatok és a haszn4lhat6sag
alapjén a neveldtesttilet gy déntot, hogy az OVPED e naplé, 6vodai csoportnaplé elektroni-
kus vezetését bevezeti, ‘

és tanfeliigyeleti eredmé-

A SWOT analizis alapjan, munkatervi feladatként a ndvekvd SNI gyermekek ellétdsénak fej-
lesztését tliztitk ki.

Gyogypedagégiai asszisztens segiti a mozgéssérilt gyermekek integréci6jat. Nélkiile a felada-
tot ellatni nem lehetett volna, hiszen négy végtagérintett gyermekek érkeztek hozzink. A ko-
vetkezb évben az egyik gyermek a Mozgésvizsghl 6vod4jsba fog keriilni.
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Fejlesztend6: Gyégypedagogusunkkat kzosen, folyamattervben lefrtuk a befogadé jé gyakor-
latunkat, mely tovébbi tAmpont lehet az SNI ell4tisban.

2.2. Esélyteremt6 intézkedések megvalésulisa
> Hifnyzésok:

A hézirend feliilvizsgélata a 20/2012 EMMI rendelet 5.§ alapjan. a hézirendben megfogalma-
zottak betartatisa. A hidnyzésok igazolését figyelemmel kisérik az 6vodapedagégusok. Gon-
dot jelentenek azon ,-reform” nézetek megvaldsitdsa, bogy a gyermeket nem kell orvoshoz
vinni, ha nem tartja a szill§ sztikségesnek. Az 6vodéba jardst is a sziilé ftélheti meg, sajnos
azonban a vékony hatért néhény szlil6 nehezen érzi meg, igy a téli jarvanyidészakban nagyon
alacsony gyermeklétszdmmal miikddtiink. Ismételten feltil kell vizsgilni a hézirend ezen sza-
kaszit, a gyermekorvos, a sziil6i szervezet és az 6vodapedagogusok bevondsdval.

» [EFOP 3.1.5 pily4zat Intézményfejlesztési tervében szerepls tevékenységek meg-
val6suldsa

Az idei év a fejlesztések éve volt a pélydzatban. Az elemzések, el6késztiletek utdn fejlesztési
terv megvalésitdsa volt a feladatunk: intézkedési terv végrehajtésa, az intézmények kdzti
szakmai miihelyfoglalkoz4s, visszamérés, beavatkozds, médosités volt a feladatunk.
Az esélyteremtt fokuszi hétranycsdkkentd tevékenységének megismertetése domborodott ki
a pélyézat sorin, Ovodédnk eddigi esélyteremts szerepe — az inkluziv pedagbgia, prevencié, a
csalddokkal valé szoros egyiittmiksdés, az egyéni banésmdd - megerdssdott.
Az évodinkban rendezett - a visszajelzésekbél is sikeresnek itélt milihelymunkén - taniték,
iskolaigazgat6-helyettesek, 6vodapedagbgusok vettek részt, ahol megismerkedhettek az 6vo-
dai készség-képességfejlesztés tudatos tervezésével, megvalositasi formdival, a nevelésiink 3
irdnyvonalaival:
» gyermekek egyéni szilkségleteire épiil6 tervezéssel
> pyermekek csalddi hétterét figyelembe véve komplex, differencidlt és személyre sza-
bott fejlesztésekre 8sszpontositunk, elésegitve ezzel a gyermekek teljes személyiségé-
nek fejlédését, az alapkészségeik fejlodését.
» gyermekek fejlodésének folyamatosan nyomon kivetése, az eredmények elemzése
tiikkrében tervezziik meg a médszereket, fejlesztéseket.

2.3. Ellendrzés

Az intézményi ellendrzés a munkatervben meghatérozott terilleteken és idépontokban zajlott.
Az OVPED ellendrzése nem igényel személyes kontaktust, a tevékenységtervezések, a nyil-
vantartdsok, az egyéni fejlesztések, értékelések ellenérizhetbek folyamatiban a vezetd részé-
r6l. A naplok éttekintése feladat-ellatési helyenként t8bb alkalommal megtdrténik a vezetd-
helyettesek bevonésdval. A létogatisok a BECS-ben tervezettek alapjén zajlanak.

A tavaszi id8szakban végzett ,,home office” munkét a csoportokba valé betekintési lehetbség-
gel ellendrizhettem napi szinten. A min6ségi munkavégzés mellett mindenki figyelembe vette
az 4ltalam kiadott javaslatokat, és a kdzponti ajanldsokat egyarént.

Nagyon j6 Gtletekkel, professziondlis kommunikéciéval taldlkozhattam,

Fejlesztend6: A tanfelligyelet éltal, a kdvetkezd évben javasolt fejlesztendd tertilet: az ellen-
Orzési terv részletesebb kidolgozasa
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A gyermekek nyomon kdvetése az intézményben folyé neveld munka alapjaként a gyermekek
adottsdgainak, képességeinek megismerésére vonatkozd megfigyelési/mérési rendszer mitkd-
dése a tervezésiink alapja. A gyermekek féléves értékelése megtdriént, az év végi értékelést a
virushelyzet utin mér nehezen tudtuk elvégezni. Az értékelések alapjén, a neveltségi szinten
visszaesés volt tapasztalhat6. Egész nevelési évre vonatkoztatva a gyermekek fejlédését nem

csak a k6z8sség hidnya, hanem a labilitdssal
iskoldsok el6térbe kertilése nagyon befoly

hogy visszadllitsuk a nyugodt, bardtsdgos, oldott légkért.

jaré a csaliddokban uralkodé fesziilt 1&gkor, az
asolta, Legfontosabb teend6k volt m4jus hénapban,

2.4.1. SWOT analizis alapjén készitett tervek megvalésulfisa-munkatervi tervezés alap-

jin
Teriilete Cél Feladat Elvért eredmény | Ertékelés
Egészséges | Az 6voda min- | Sziilok tédjékoztatésa Kiegyensilyo- | A csoportok napi-
életméd dennapjéba az idbjérdsnak meg- | zott, egyiittmd- | rendjébe beépiilt a
épiiljon be a felel ltdzet biztosi- | kddd gyermek- | levegbztetés — sé-
testi-, lelki tasardl. csoport, tak, udvari jatékok,
egészség ki- A csoportok napi- Betegség miatti | kirdndulasok, sza-
alakitdsa — rendjébe &piiljon be | hidnyzds cs6k- | badba tervezett
levegbzés biz- | a rendszeres levegh- | kenése tevékenységek
tositdsdval z¢s.
Rendszeres | Minden kiilon- | Ovodéba jarasének | Optimalis fej6- | A kiilonleges ba-
Ovoddba leges banés- megsegitése intézke- | dés biztositdsa. | ndsmédot igényld
jarés modot igénylé | dési terv alapjén gyermekek évoda-
gyermek rend- ba jérdsdnak nyo-
szeresen jérjon mon kdvetése —
6vodéba. szikség esetén
partnerektd] segit-
ségkérés
Tehetség- | Egyéni képes- | Intézményi teriiletek Egyéni sziikség- | Tehetségpontta
gondozds | ségek szerinta | é&s tevékenységek letek érvényesii- | véléas folyamaté-
tehetséges beazonositdsa lése. nak, kivetelmény-
gyermekek rendszerének itte-
beazonositdsa kintése — el6adds,
ismertetés, képzés
Sz]6i Egylttm(ik8d6 | Sztlbi kézdsség mil- | Elmény dis k- | Rendszeres peda-
Szervezet | Szilldi Szerve- | kddésének segitése, | zés programok | gbgus-szilbi
zet pontos szabdlyoz4s egylttmiik6dés.
kialakitdsa. A sz{il6i A programok, ki-
kozOsség épitése, randulésok a tava-
kozdsséggé forméla- szi id6északban
sa elmaradtak.
Jogszabdlyi | Jogszabélyok- | Alkalmazotti kozds- Szem¢lyiségjo- | GDPR figyelem-
alkalmazés | nak megfeleld | ség és sztiléi szerve- got figyelembe | bevételével sze-
miikddés zet tdjékoztatisa vevb mlikddés | mélyre sz616
Megfelel6 nyomtat- nyomtatvanyok
vanyok alkalmazisa
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2.4.2. Intézményi Innovicibk értékelése
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sorsz | Intézményi alapdoku- Feladat Megval6sulés
mentum megnevezése
3. Komplex intézményfej- szocidlis  hatrfnnyal kiizd5 | Hidnyzdsok nyil-
lesztési tervek gyermekek rendszeres évodiba | véntartdsa,
EFOP 3.9.2. jérésénak megsegitése CSGYK egyezte-
EFOP 3.1.5.! tanuléi lemorzsolédds megels- | tés
zésére 6vodai intézményfejlesz- Fejlesztési terv
tési terv megval6sitisa

Ovoda-iskola &dtmenetet segitd
tényezbk

Egyéni képesség-
fejlesztés

2. Pedagodgiai Program mé-
dositisa
(ha sziikséges mas alap-
dokumentumok médosi-
tdsa is)

tanuléi lemorzsolédds megels-
zésére 6vodai intézményfejlesz-
tési terv
torvénymodositisbél ad6é fel-
adatok

PP mébdosités:
Ovoda-iskola
dtmenet

Taniigy-igazgatési
feladatok

3. Munkaterv, Pedag6giai
program

Neveldtestllleti  tovdbbképzés
szervezése Tehetséggondozds
teriileten

A dokumentumokban hangsi-
lyosabb megjelenése

Tehetséggondozis
képzés-
nevelbtestiilet

PP médositis

6. tiblizat - Munkatervi feladatok értékelése

Elsédleges cél megvalésuldsa

» Az eddigi gyakorlatok tovébbfejlesztése, értékmegdrzés.
> A partneri elégedettség, elsdsorban a sziiléi elégedettség ndvelése.
> Az optimélis személyi és térgyi feltételek biztosftisa a kisgyermekek szdméra szemé-

lyiségiik kibontakoztatdsshoz.
Szervezetfejlesziés, csapatépités.

>
» A szervezet szakmai szinvonaldnak tovébbi erBsitése.
» GDPR rendelet elbirdsainak megfeleld intézményi szabélyoz4s és mikadtetés

2.5. Korrekeié

Meérési eredményekre alapozott feladatok — Korrekcik a szabélyozé dokumentumokban meg-
jelennek a kdvetkezb évben: Tébb levegbn val6 tartdzkodds biztositdsahoz sziili egylittoi-
kidés — pl.: idGjérds valtozas kvetése ruhdzattal. Stratégiai, operativ célok bevonasdhoz
szitkséges a fenntartd, szlll8i k6zsség és mas partnerek bevonssa.

! EFOP-3.1.5.-16-2019-00001-A tanuldi lemorzsoléddssal veszélyeztetett intézmények témogatisa
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3. Személyiség- és kizosségfejlesztés

Téamogatd szervezeti és tanuldsi kulttra

jellemzi az évod4t. Komplex nevelés keretében, sok-

szini pedagégiai médszereket, eszkdzoket alkalmazmunk. Nagy hangstilyt fektetiink a kdzvet-

len tapasztalatszerzésre. Ehhez hasznéljuk
neveltestiilet minden tagjinak tovabb és
leld, korszerli dvodapedagégiai elvek és
séggondozés képzésen vettiink részt,

részt gybgypedagdgusunk.

Pélyézat keretében szakértdi férumokon hall
¢s egyéb latogatésok alkalméval szerzett tap

j6l kiépitett, széleskéir(i kapcsolatrendszertinket. A
dnképzése kiemelt fontossdgy, igy biztositjuk a megfe-
moédszerek megismerését. Ebben a nevelési évben Tehet-
szakvizsgizott inkluziv nevelés pedagdgus képzésen vett

gattunk ¢l8addssorozatokat. A killénbdz8 képzéseken
asztalatokat a havi munkaértekezleteken megbeszélés

kovetett, melynek célja az ismeretek 4tadésa, és ha lehetséges beépitése az 6vodai nevelés folya-

matéba, Ezeket az ismereteket haszniljuk a
ket sziilével tortént interjéi keretében kits]
csalddlatogatison, véddndtdl és szakszol

gyermekek személyiségfejlesztésében. A gyermeke-
t0tt anamnézis lap alapjén feltérképezziik, valamint a
gdlatoktdl szerzett informécibkat is fethasznéljuk. Az

évodéban gyégypedagdgus, logopédus, fejlesztdpedagbgus kapesolédik be a fejlesztésbe.

Intézkedési tervben megha- | Intézkedési tervben szerep- | Intézkedési tervben szerep-
tirozott teriiletek: 16 feladatok 16 feladatok megval6suldsa
Személyiség- és kozosségfej- | Tehetséges gyermekek azo- | Az eddigi tehetséggondozd
lesztés nositasa, szémukra tehetség- | foglalkozasok tovébbvitele
gondoz6 foglalkozasok szer- | mellett, (Ovi-foci, népténc,
vezése. 6vodakertek) a logikai mi-
hely megszervezésével tema-
tika készitése.
Tehetséges 6vodas gyermek
fogalménak beazonositdsa a
pedagdgiai programban meg-
tirtént.
Személyiség- és kozosségfej- | Az egészségnevelési és a | A PP médositisa soran kitér-
lesztés kémyezettudatos életmddra | tink a gyakorlatban mér
nevelés elméletének és gya- | meglévé tevékenységek rész-
korlatinak kialakitdsét meg | letesebb megjelenitésére.
kell erdsiteni és a dokumen-
tumokban jobban meg kell
jeleniteni

Az intézmény koz8sségépitd tevékenys
mokkal a gyermekek és a szfil6k ki
ramok tervezésénél is bevonjuk a

égeivel, a szililék bevondsaval, az intézményi progra-
emelten elégedettck (kérddivek alapjdn), a tovébbi prog-
sziil6ket a ddntéshozatalba. Az évoddnk dolgozéi folyama-

tosan dpoljik az évtizedek 6ta meglevs hagyoményokat, népténc foglalkozs is miikadik, j6l
bevilt kozosségalakité programokat szerveziink: Mérton nap, Mihily nap, adventi programok
stb, melyek részletei a programok téblézatban szerepelnek.

A hagyoményokhoz valé kétédés intézményi szinten alakitjuk, mivel a vérosban nincs évtize-
dek 6ta m(iksdd hagyoménybrzés. Balatonbozsoki szilreti mulatsdgunkban részt vesznek a
vérosrész lakoi, és az Enyingi Borrend tagjai, amit eziiton is k&szoniink szdmukra.
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4. Eredmények

Pedagégiai programunkban vildgosan megfogalmazédnak az évoddskor végére elérendd elvirt
Jellemz8k. A gyermekek fejlédését a programban megfogalmazottak és az elézBekben lefrtak sze-
rint folyamatosan nyomon kévettiik, a sziikség szerint egyéni tervet készitettiink, A gyermekek
aktudlis dllapotfelmérésével segftette az iskola érettség megéllapitését a Fejér Megyei Pedag6giai
Szakszolgdlat Enyingi Tagintézménye. Megtortént a mérések eredményének Gsszegzése és a cso-
port, valamint az intézményi 4tlag meghatérozésa.

4.1. A bels és killsé mérési eredmények hasznositdsinak gyakorlata

Az 6vodai nevelés alapvet6 feladata a gyermeki személyiség harmonikus, sokoldalt fejlesztése,
alakitdsa. E cél elérése érdekében a nevelémunkénkat tervszer(iség, tudatossdg jellemzi. Az egyes
gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kovettilk, ha szilkséges kitlsé szakértBk segitségét
kértilk. A rendszeres nevel6testilleti értékelések, esetmegbeszélések alapja a rendszeres mérése-
ken, megfigyeléseken alapult, Folyamatit a pedaggiai program rdgziti.

Fejlesztendb: Zokkend-mentesebb iskolakezdés — Tovébbra is célunk az Ovoda-iskola innovéciés
terv megvaldsulésa

4.2. Cimek, elismerések

o Zild 6voda cimet 2012-ben kapta meg intézményiink, ismételt elnyerésére tovibbi
terveket készitiink, kihasznélva az évoddk adta lehet8ségeket.

¢ Voridskeresztes Bzis 6vodaként tovébbra is aktfvan részt vesziink a csalddokat és a
varos lakosait is bevonva a ViérSskereszt munkéjdban, korosztdlynak megfeleld
nepszerisitésében. Segitjik a pedagégiai programunkban megfogalmazott
egészségfejlesztési  tevékenységek megval6suldsat, kiemelten az egészséges
taplilkozds, a mindennapos testmozghs, a testi és lelki egészség fejlesztése, a
bantalmazds és erBszak megel6zése, a baleset-megelzés és elsdsegélynyijtas, a
személyi higiéné terliletére terjednek ki. ,, Voroskeresztes Hét” keretében szakemberek
segitségével val6sitjuk meg a Bézis Ovielndk 4ltal készitett tematika alapjén.

* PTE Partnerintézménye: 2017-ben a Pécsi Tudomény Egyetemmel 6vodapedagbgus
hallgaték mentordlisdval kapcsolatos partneri egyiittmiiksdési megéllapoddst
kotoitlink, melyben két mentorpedagégus szakvizsgéval és hirom szakvizsgazott
6vodapedagbgus véllalta a hallgatok szakmai gyakorlati felkészitését.

o Biztonsigos Ovoda cim: ORFK-OBB pélyézatén nyertink, feladatunk, hogy a
kbzlekedési témacsoport megjelenjen a programokban, nevelési teriileteken.

* Oktatisi Hivatal Bézisintézményl Cim: 2020 januérjsban palyézatot nyujtottunk be
az oktatési hivatalhoz e cim megnyerésére. Biiszkeséggel 51t el benniinket, hogy
pélyézati anyagunk alapjén pozitiv elbirdlésban részesiiltink, s ez 4ltal bizonyitast
kaphattunk szakmai munkénk min6ségérél.

¢ Boldog Ovoda cim
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S. Belsd kapesolatok, egyiittmiikbdés, kommunikscié
5.1. Szakmai munkak8zdsségek miikidése

Munkakizdsség-vezetbk:

Pummerné Végési Andrea — kdryezetvédelmi munkacsoport
Lészléné Dévid Mérta ~ anyanyelvi munkacsoport
Gergyéné Pudelka Kitti — néphagyomény munkacsoport

Kornyezetvédelmi munkacsoport
> madérbarét 6voda — Rékéczi utcai 6voda

> szelektiv hulladékgytijtés

Néphagyomsiny munkacsoport
Eddigi j6 gyakorlatok megtartisa mellett fontos célkit(izés:
> lgy tedd rd referencia intézménnys vélss

Anyanyelvi munkacsoport

Eddigi j6 gyakorlatok megtartsisa mellett fontos célkitiizés:
> Mindennapi anyanyelvi fejlesztés - ajanlés
» Tehetséggondozas

A munkakdzosségi feladatok megvaldsitésanak értékelése az évodavezetdi beszdmol6 mellék-
letét képezik,

5.2. Intézményl Bozsik program

Intézményi koordindtor: Nyiréddi-Angydnné Cserna Viktéria

Egészségfejlesztésiink szerves részeként valésultak meg a foglalkozésok. A mozgés, labdaér-
z€k fejlesztése mellett eszkdz6k beszerzésére is lehet8ség van a programban, mely segiti a
gyermekek mozgasfejlesztését.

Az értékelés az 6vodavezetdi beszdmolé mellékletét képezi,

5.3. Virdskeresztes Bizisvoda

A csalddok, gyermekek egeszségfejlesztését szolghljék, az 6voda rendszeres programyjai.
Bazis6voda elndk: Rézsasné Varga Szilvia

Beszémoldja az 6vodavezetdi beszamold szerves részét képezi.
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5.4. Informéciéiramlis

Munkatervi célunk volt, az intézményen beliili informéaciéaramlas
kétirany1, a nevelGtestiilet tagjai idbben megkapjék a munkéjukhoz

sziikséges informéciokat.

A dajkék elégedettségmérésénél is felvetddstt az informéciéaramlés,
igy az 6voda bels6 kommunikécids rendszere ismételten fejlesztendd

terilet.
Cél:

Az informéci6 jusson el minden érintetthez megfelelé id6ben

OM azonositd: 029915

PEDAGOGIAI-SZAKMAI
1 | KOORDINACIOS
MEGBESZELESEK SZERVEZESE

Havonta egy alka-
lommal, székhelyen
(minden hénap elst
kedd)

frésos emlékeztetd e-
mailben.

felelBs: 6vodavezetd

Részben megvalé-
sult

A veszélyhelyzet
alatt a kapcsolat-
tartds modjai: sze-
mélyes, telefon,
messenger -
csoport, messenger |

TECHNIKAI DOLGOZOK

2 | KOORDINACIOS =~ MEGBESZELESEI-
NEK SZERVEZESENEK IDEJE

Havonta egy alka-
lommal legaldbb te-
lephelyenként,  al-
kalmanként székhe-
lyen.

felels:

helyettesek

vezetd-

Részben megval6-
sult

KOORDINACIOS MEGBESZELESEK
SZERVEZESE

Heti egy alkalommal,
telephelyenként
felel6s:

dvodavezetd, dvoda-
vezetO-helyettesek

Részben megvald-
sult

4 INFORMACIOS CSATORNAK BOVi-
TESE

értekezletek

e-mail

megbeszélés

zart Facebook cso-
port

Megvalbsult

Fejlesztend® teriilet: Informaci6aramlds hatékonységinak novelése.
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5.5. BECS
Becs értékelése — Hospitélas, létogatés

Pedagb6giai munka ellenbrzési tervének részletes kidolgozisa a BECS munkaterv részét képe-
zi és a 2020/2021 munkatervben is megjelenik.

6. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Kapcsolati hélé elkészitésével segitjiik az atlathatéségot. Intézmények, szervezetek beazono-
sitdsdval, kompetencia teriiletek, elérhetdségek, kapcsolattartok megjelslésével — folyamatos
ellenbrzés, bovités mellett - épftiink neveldmunkénk megsegitésére,

Kapesolatrendszerlink szerepléi segitik 6vodénk komplex személyiségfejleszté programijénak,
céljainak megvalésitisdt. Az esélyteremt6 torekvések, a tehetséggondozés, az egyéni fejlesz-
tések killsé tAmogatottsdga a nevelémunkank sokszinliségét és hatékonysagét erdsitik,
Megtértént a partnerkapcsolatok feltilvizsgalata, amit a PP tartalmaz.

6.1. Kapcsolattartis a sztil6kkel

A szlll5k redlis kéréseit, kezdeményezéseit figyelembe vesszilk. Igyeksziink csal4dias, kdzvet-
len, kélcsonds bizalmon és megbecsiilésen alapul6 kapcsolatot kialakitani, A szillékke] t5bb
koz6s alkalmat szerveziink a nevelési év sordn: anyés-apés beszoktatés, nyilt napok, anyék
napja, apék napja, nagysziilok napja, évzéré és ballagss, gyereknap, sziil6i értekezlet, fogadé-
6ra.

HEFOP 3.9.2. pélyézat 4ltal megval6sult tevékenységi formdk:
> Interaktfv sziil6i értekezletek
» Csaladi napok
» Kirdnduldsok
> Elbadasok

Téjékoztattuk a sziil6ket a varhatd térvényi valtozdsokkal kapcsolatos teend8krél, a tanfel-
lgyeleti rendszer bevezetésével a szill6i kérdbivek kitdhésével kapcsolatos teend6kr8], felké-
résekrél. Eziiton is k8sz8njtk a felemels véleményeket, tdmogat6 egyiittmilikddésiiket, aktiv
részvételiiket,

6.3. Pedagégiai szakszolgdlat

A Pedagégiai Szakszolgélat intézményeivel szoros egylittm{ikddés alakult ki, t6bb éves ha-
gyomanyai vannak. Idei éviinkben is a szoros egyilttm(ikddés mellett pontos feladat-
meghatérozdsokban is megjelenik.

A FMPSZ Székesfehérvéri Tagintézményének vezetbjével az éltaluk végzett diagnosztikai
szliréseket szervezziik, Fejlesztd pedagégusuk a mindennapjainkban segit, a BTM-es gyerme-
kek fejlesztését tervezi és végzi 6vodankban. Az évodas gyermekek egyéni fejlesztési tervé-
nek kialakitdsaban is segitségiinkre lesz,

Gy6gypedag6gusunk szoros kapcsolatot tart a FMPSZ MSZB-al, kontrolljelentéseket, szemé-
lyes egylittmlik8dést alakit ki a sajatos nevelési igényl gyermekekkel kapcsolatosan.
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Otéves diagnosztikei mérések tovibbi megszervezésével tovébbra is biztositjuk az egyénre
sz016 mérési eredményekre épiilé egyéni fejlesztéseket.

6.4. Oktatdisi Hivatal

Egylittm(ik5dés:
» EFOP-3.1.5-16-2016-00001: A tanuléi lemorzsolédsssal veszélyeztetett in-
tézmények timogatésa
> EFOP 3.1.3. Térsadalmi felzarkézasi és integréiciés koznevelési intézkedések
timogatésa — képzb és bemutaté el6adas a nyitékonferencidn
» Oktatdsi Hivatal Bazisintézményeként tuddsmegosztss a pélyézatban résztve-

v0 intézményeknek
6.5. Fenntart6
Feladat Méd Megvalésulés
Mrikddési feladatok biztos{tdsa Kolcsnds tdjékoztatas
Kdltségvetési szerv irinyitdséhoz tartézé hatds- | koltségvetés elfogadés v
kdér dontés
Alapfeladat zavartalan biztositdsénak feltétele- | ellenbrzés
személyi feltételek
Déntési jogkdr kbzlemény
Ovodai felvétel médja, ideje hatérozat
Csoportok szdma rendeletalkotis v
Napi nyitva tartdsi id® engedélyezés
Zérva tartas
Etkezés-téritési dfj, kedvezmények
Maximélis csoportlétszdm tillépés engedélyezése
Tovébbképzési programban foglaltak jévahagy4- |hatérozat v
sa
Beszamoltatési jogkdr hatérozat elfogadésrél v
Az bvodavezetd beszdmolGjét minden év szept-
emberében megkiildi a fenntarténak
Munkaltatéi jogkdr Ovodavezetd munk4ltatéja v
A fenntart6 egyetértése sziikséges a PP, SZMSZ, | Egyetértési jog v
Hézirend azon részére, ahol a fenntartéra tébblet-
kdltség hérul.
Nyilvéntartis Elektronikus adatszolgiltatés v
HH, HHH gyermekek
Felvételi kbrzethatérok
Belsb ellenfrzés elektronikus és papiralapt v
MAK, ASZ Népegészségligyi ellendrzések ellenBrzések
Jegyzd biztositja a tbrvényes miiksdést — Torvényességi megfelelés v
fenntart6i hatdrozatok, dontések
Koz5s programok, vérosi rendezvényeken valé | Unnepségeken, v
részvétel rendezvényeken val6 részvé-
tel
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6.6. Védan6i Szolgdlat

Az idei évben is szoros kapcsolatban voltunk, Az egészségligyi szlirések, vizsgélatok mellett a
veszélyhelyzet idején kdzosen latogattuk meg a HH csalddokat. Az étkeztetés megszervezése
mellett figyelemmel kisértiik a karantén idején is Sket.

Szoros egytittm{ikddést igényelt az online beiratkozés. A védénbk segitségével értlink el
olyan csalédokat, akik Enyingen tartézkodtak, de a bejelentett lakhelylik nem itt volt, vagy
bejelentett lakcimiik volt, de nem Enyingen tartézkodtak, esetleg kiilfldon élnek. A ,,véandor-
16 csaladok™ nyomon kdvetésében is segitségére vannak intézményliinknek.

6.7. Iskola

Az iskolékkal valé egylittmiik6dés az idei évben kevéshé volt sikeres. A kapcsolat kialakitdsat
segitette az EFOP 3.1.5. paly4zat, melyben sikeres mhelymunkdn vehettiink részt.

Azonban a tervezett tevékenységek — iskolaldtogatdsok, iskoldba hivogaté programok elma-
radtak a veszélyhelyzet miatt.

A gyermekek iskoléra valé felkészitését természetesen az évodai keretek kdzdtt tovabbra is
megtettiik, az egyéni fejlesztések, egyénik képességfejlesztések tervezésével és megvaldsits-
saval, A rdhangol6dés fontos része volt az vodai élet lezéréisa, az Gvodai blicstztaték meg-
szervezese, rendhagyé médon.

Megvaldsult céljaink:
> Intézmények kdzds szakmai értékrendjéhez kapcsolddé tevékenységtartalmai biztosit-
sdk gyermekeink széméra, hogy megvéltozott helyzetben is 6nélléak, magabiztosak,
nyitottak, érdekl5ddek legyenek, sikeres legyen az iskolakezdésik,
» Ovodasok beiskol4zésa egyéni fejlettségiik, iskolai alkalmasséguk, késziltséglik sze-
rint tdrténjen, az egyéni sajétossagok figyelembevételével, élve a rugalmas iskolakez-
dés lehetbségével.,

Részben megvaldsult cél:
» Az gtmenet megktnnyitése érdekében a folyamatos, rendszeres, hagyoményteremts-
és megtarté kapcsolat kialakitdséra tdrekvés

Az iskoldkkal kialakitott innovAciés terv pedagégiai programunk melléklete. Megvalésuléss-
nak értékelése éves feladat lesz,

6.8. Fejér megyei gyermekjéléti kizpont és teriiletl gyermekvédelmi szakszolgdlat

Folytatjuk az intézkedési tervében megfogalmazottak megvaldsitdsdt. Toreksziink a partneri
viszony megtartésara, k6z5s szakmai munkénk tovibbfejlesztésére.
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7. A Kormidny és az oktatésért felelés miniszter Altal kiadott az Ovodai nevelés orszégos

slapprogramban megfogalmazott elvirdsoknak és a pedagégiai programban megfogal-
mazott céloknak valé megfelelés

Az intézmény pedagbgiai programja megfelel az 6voddkra vonatkozd térvények és rendeletek
vonatkozd részének, az oktatdspolitikai elvarisoknak. A tevékenységek tervezése konkrét
feladatokkal, felel6sdk, hataridSk megjellésével késziilt. Innovativ a nevelStestiilet, korszerdi
pedagégiai eszkdz8k és mbédszerek alkalmazéséra nyitott, bevezetéstikben élen jar. A korszerli
modszerek, eljarasok, eszkdzok a gyermekek életkori sajatossigainak, pedagbgiai céljainak

megfeleldek.

Az erfsségeink az idei évben is megmutatkoztak. Az oktataspolitikai tdrekvések és a térvényi
véltozésok figyelemmel kisérése, a helyi rendeletek alkalmazdsa fontos feladatom, a véltoza-
sokra nyitott alkalmazotti kdz0sség biztositja a minGségi milik6dést.

A pedagogiai programunk médositdsat elvégeztiik, melynek hatélyosséga: 2020. szeptember
01

Az EFOP 3.1.5. pélyézat céljainak megval6sitasat szem el6tt tartva, a fejlesztési feladatok
mellett megjelentetjiik a PP-ben mér megfogalmazott célokat, feladatokat a 2020/2021-es

munkatervbe.

Kiemelt nevelési feladataink megval6sitisat az éves beszémoldk szerinti értékelés adja, fel-
adataink meghatdrozaséban nagy szerepet kap.

7.1 Pedagégiai munkdnkat meghatirozé teriiletek

Teriilet Megvaldsitis Ertékelés
Személyiségfejlesztés — Napi tevékenységbe dgyazottan Megvalésult - Erfs-
inklizié sége
Az egyes gyermekek szemé- Egyéni nyomon kdvetés €s fejlesztés | Megval6sult — Erds-
lyes és szociélis készségeinek, | gyakorlata —esetmegbeszélések, kii- | ség
képességeinek megismerésé- | 18nleges bandsmédot igényld gyer- | Fejlesztendd-
nek intézményi gyakorlata mekek csaladlétogatds
szempontja

Az egyes gyermekek szemé- | A gyermekek fejlddésének nyomon | Megvaldsult- Erfs-
lyes és szocidlis képességeinek | kdvetése ség
fejlesztése
Kiilonleges bandsmédot igény- | Tehetséggondozés Megvaldsult- Eros-
16 gyermekek fejlesztése, kii- | Sajitos nevelési igényli gyermekek | ség
16n0s tekintettel a kulcskompe- | nevelése
tencidk fejlesztésére A tanulasi és magatartaszavarral

kiizd6 gyermekek nevelése

A gyermekek szociélis hatrdnyainak

enyhitése
Egészséges életmddra nevelés | Atszovi mindennapi tevékenységiin-

ket. A pondozési feladatok fontossa- | Megval6sult-

ga az idei évben is megmutatkozott. | fejlesztendd tertilet,

? Intézményi tanfelligyeleti ellenfrzés értékelése_2020
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~Egészséghét” projekt keretében a levegén tartdézkodds
szillék és kills6 partnereink kizre- igénye
miikddésével valosult meg.
Komyezettudatos életmédra PP kiemelt feladataként, 4lland6, Megval6sult-
nevelés illetve munkakézdsségi projektek Erésség
keretében val6sult meg,
A gyermekek egylittm(ikddését Pedagégiai tervezésiink sorén a ko- Megvalésult - Er§s-
eldsegitd intézményi tevé- operdci6, a mikro csoportos feldol- ség
kenység, kbzdsségfejlesztés. gozas fokozottan megjelenik, A k-
z0sségi programjainkat eddigi ha-
gyomanyok megfelel8en tartottuk
meg.

A gyermekek nevelése sorén, ezen teriiletek komplex megjelenése, a tervezés és gyakorlati
megvalésulds dsszhangjéval biztositjuk az optimélis egyéni képességkibontakoztatést.

8. Nevelés nélkiili munkanapok
Téma Helyszin és id6pont Ertékelés
1. Nevelésnélkiili Munkanap
2018/19-es év terhére -
szervezett EFOP 3.1.5. Enymg;oslzg“:nmb Mmﬁ?;fi Ovoda Megval6sult
*pélydzat nevelbtestiileti )
tdjékoztatdja
2019/2020 nevelést évre tervezett nevelés nélkili munkanapok
2. E’::;léméllmhMunkanap— Enyingi Szirombontogaté Ovoda
Idépont: Megvalésult
Tehetség-gondozis- képzés 2019, oktSber 268;29;30
3. Nevelésnélkiili Munkanap —
1 nap
Féléves értékeld értekezlet Enyingi Szirombontogaté Gvoda
_ yingi Sziro ga
hagyomsnyos adventi I " Me sult
Unneplés 2019, december 14.
Humén szakemberek f6-
ruma(Efop 3.9.2.)
4. Nevelésnélkiili Munkanap-
1 nap Enyingi Szirombontogaté Ovoda
EKOP 3.1.5. pedagégiai Iddpont: Megvalésult
Program médosithsa* 2020. méjus 15.
3. Neveléanélkiili Munkanap
1 nap Enyingi Szirombontogaté Ovoda
Nevelési évet értékels érte- Id6pont: Megvaldsult
kezlet 2020. jilius 03, péntek

} EFOP-3.1.5.-16-2019-00001-A tanul6} lemorzsoldddssal veszélyegtetett intézmények timogatisa

4 EFOP-3.1.5.-16-2019-00001-A tanulsi lemorzsoléddssal veszélyeztetett intézmények timogatisa
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9. Gyermekvédelmi feladatok

A jogszabélyban el6irt, ktelezd feladatok — a szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékeny-
ség ¢s a gyermekvédelemmel Usszefliggd pedagégiai tevékenység — ellatdsa folyamatat és
tevékenységeit minden évben feliilvizsgéljuk. Problémateriileteket azonositottunk be. Gondot
forditottunk az e terfiletekre vonatkozé feladatok beazonositdséra, pontos ismeretére és a hoz-
z4 elengedhetetlen pedagdgiai érzékenységre. A csalddokkal t5rténd foglalkozisnal fontos a
kompetencidk ismerete, illetve a tovébbitdsi lehetdség, vagy szikségesség felismerése, Erre
attekintettiik és felfrissitettiik az 6voda kapcsolatrendszerét. Az 6vodékban 4ltaldban észlel-
jiik, hogy a gyermek megvaltozott magatartasa mdgdtt a csaldd miikodésében fellépett prob-
léma van. Pl. a szlilok vélési krizise, testvér szliletése, élettdrsi kapcsolat 1étrehozésa, eltérd
nevelés all a héttérben. A problémdkat a csaladon belfil sokszor hosszti idé miilva vesszik
¢szre, mert a gyermek Svodéba keriilésekor kiemelten figyelnek a gyermek higiénidjéra, ta-
kargatjik a probléméikat. Az 6vodapedagégusok gyakorlattal rendelkeznek arra, hogy szak-
szer(ien foglalkozzanak ezen problémékkal hatéskdritket megtartva, szilkség esetén megfeleld
szakemberhez irényitsdk a sz{ll6ket.

Ovodsiban végzett gyermekvédelmi feladatok:

Az 6vodavezetd gyermekvédelmi feladatai:

A szakégazatok kozbtti egyiittmiikddésre val6 tdrekvéssel — gyermekvédelem, egészségiigy —
a veszélyeztetett helyzetben 1évd gyermekek testi, lelki, erkdlcsi, érzelmi fejlédésének meg-
Ovésat tartottam fontosnak.

Fo feladata a gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek érvényesitése és az érvényesiilésének
ellendrzése, ezért irdnyitja a gyermekvédelmi feladatok megszervezését és ellatisat.
Kidolgozdsra kertilt a szociélis segitGvel térténd egylittm{ikddés.

Az intézmény felelfs vezetbjeként, képviselem a gyermekek érdekeit a szakmai szervezetek,
¢s a szakhat6sdgokkal val6 egylittm(ikddés keretében.

Folyamatos kapcsolatot tartok a konkrét esetekben a szakszolgélatokkal, a gydmhatésaggal,
nevel6sziildi felligyel6kkel, a csalddokkal foglalkozé szakemberekkel.

Az intézményben j6l 14thatd helyen k$zzé tessziik a gyermekvédelmi feladatokat ellaté intéz-
mények cimét, telefonszdmat, a szocidlis segith elérhetbségét feladatellatdsi helyenként,

Az évodapedagégus gyermekvédelmi feladatai:

Csalddlitogatés szempontsor, mely kifejezetten a szociolégiai kdrnyezet, illetve a szociokul-
turdlis hatdsokra irdnyul, segiti a pedagégusokat a csaladok tudatos megismerésében, A gyer-
mekné] fontos a csoportban valé megfigyelés a személyi higiéné, az egészségiigyi éllapota, a
viselkedése, fejlettségi mutatéi, magatartisa az évodai nevelés folyamén. Csalédlétogatésok,
szlil6i értekezletek, szilildakadémidk, fogadoorak segitik a kapcsolattartast.

Kiemelkedd, tudatosan tervezett, eredményes, - més intézményi gyakorlatba atfiltethets -
egylUttm(iktdés alakult ki a Fejér Megyei Gyermekvédelmi K6zpont és Teriileti Gyermekvé-
delmi Szakszolgélattal.

Gyermekvédelmi jelzések, egytittm{ikddések 2019. évben:

Esetjelzdt egy alkalommal killdtiink.

Ovodai téjékoztatét — pedagégiai véleményt 23 alkalommal frtunk, ebb6l két esetben testvér-
pér €érintett.

Esetkonferencidn 5 alkalommal vettiink részt.

Az idei évben sem okozott gondot a fejtetvesség, kdsztnhetben a védéndk rendszeres latoga-
tasainak, illetve preventiv munkéjuknak. Osszehangolva dolgoztak az évodapedag6gusok,
védondk, szlilék a két csalddban eléfordulé fejtetvesség megsziintetése érdekében.
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10. Gyermekbalesetek megel8zésére tett intézkedések megvalésulisa

Megelbzésre tett intézkedések megvalésitésa;

> Balesetvédelmi terv készitése és ismertetése csoportonként

> egészséglk és testi épségiik megbrzéséhez sziikséges ismereteket dtadssa

> Baleset esetén sziikséges intézkedések megtétele — a nevelési év folyamén nem volt
szlikség ré, kisebb horzsoldsok, sérfilések kezelése volt jellemzé

> A jétékok feliilvizsgilata megtortént, a kisebb hibsk javitdsa utdn hasznélhatték a jété-
kokat. Egy jaték megsziintetésre keriilt.

» A balesetveszélyes jatékokat azonnal jelenteni kell az 6voda vezet6ségének, illetve a
balesetveszélyt meg kell sziintetni.

A gyermekjétékok cseréje aktudlis lesz a kdvetkezd években, ezért munkatervi feladatként
fokozatosan be kell tervezni a Kossuth utcai és a Vas Gereben utcai jatékok cseréjét.

'Elsébbséget élvez a Vas Gereben utcai hinta cseréje és a Kossuth utcai ,, Var hiddal” jaték
cseréje.
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11. ﬁn.nepek, hagyomdnyok, rendezvények, értekezletek megval6sulisa

OM azonositd: 029915

Tervezett tevékenységek | Idépont Ertékelés
2019. Szeptember Csoportonkénti sziiléi ér- | 09.15-ig v
tekezlet
SZMK szitlbi értekezlet 09.15-ig v
Oszi kirdnduldsok, sztire- | 09.30-ig v
telések _
Munkacsoportok megbe- | 09.15-ig v
szélései, éves munkaterv
elkészitése
Ortopédia vizsgalat 09.24-t61 v
Szolgéltatdsok felmérése, | 09.30-ig v
szervezése
logopédia, hittan, néptanc,
angol, birk6zés, ovifoci,
Mobilitds hét - 09.16-09.22-ig v
Autdmentes nap
L ,.J6 gyakorlat” 09.23-09.27-ig v
Mihély napi vésér 6vo- 09.27. v
dénként -
»Népmese napja” kényvta- | 09.30. v
rosok litogatdsa
Sziireti felvonulds Bala- 09.27. v
tonbozsok
Szakmai tovébbképzés 09.hétol v
(Er6szakmentes kommu-
nikdcié)
Oktéber Allatok vildgnapja: Kirdn- | 10.03-10.04 v
dulés a veszprémi Kitten-
berger Kélman Allatkertbe
~Allatok” projekthét
Szinhdzbérlet-1. alkalom v
»Jatékos visszavard™- elsé | 10.22. v
osztalyosok fogadédsa
Az igkolai 8szi sziinet ide- | 10.28.-31-ig v
November jére igényfelmérést kove-
tden dsszevont csoportok
szervezése
Tehetséggondozés - kép- 1 10.28-30-ig v
zés
SZMK bél v
11.16.
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Marton-napi hagyomény- [ 11.11. v
Orzés- lampionos felvonu-
148
II. ,,J6 gyakorlat” 11.18-22-ig v
EFOP 3.1.5. - Hél6zati 11.20. v
mihely® :
Igény szerinti fényképezés | 11.15 v
kardcsonyra

December Virosi adventi gyertya- 12.08. v
gyujtas
Mikuléds csoportonként 12.06. v
Hangszerbemutaté 12.10 v
Téli sziinet idejére 6vodai | 12.10, v
elhelyezés igényének fel-
mérése
Szinhdzbérlet-2. alkalom v
Karécsonyi készillédés, 12.15 v
karécsony csoportonként

2020, IIL. ,,J6 gyakorlat” — Foné | 01.13-17-ig v

Januér
Egészséghét 01.26 - 31-ig v
Nagycsoportos szfil6i érte- [ 01.28. v
kezlet: iskoldk bemutatko-
z4sa

Februdr Farsang 02.17-21. v
Nemzetkdzi anyanyelvi 02.21. v
nap
Iskoléba hivogaté progra- v
mok

Mircius Unnepi megemlékezések | 03.14. v
A viz vildgnapja - 03.22. online
Viz projekt 03.16-03.20-ig
Igény szerinti fényképezés | 03.09.-03.13 v
anyék napjéra

Aprilis Koltészet napja: V. Vers- [04.11, online
¢és mesemondo nap ’
Az iskolai tavaszi sziinet | 04.08-15. 2020.03.16-161
idejére igényfelmérést ligyeleti csopor-
kbvetben Gsszevont cso- tok szervezése

’ EFOP-3.1.5.-16-2019-00001-A tanuldi lemorysoldddssal veszélyestetets intézmények timogatisa
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portok szervezése 2020. m4jus 25-
ig
Husvéti népszokésok online
IV.”J6 gyakorlat” 04.20-24. online
» Egy paldnta — egy gye- | 04.22.
rek” mozgalom Fdld napja
“eeom o online
Majélis 6vodanként 04.30.
. online
Anyik napja csoporton- 05.04-08
ként online
Madarak, Fik napja 05.11. online
Maijus EFOP 3.1.5. — Nevel6tes- | 05.12, online
tileti mihely II. — PP mé6-
dositas® -
Csoportonkénti sziil6i ér- | folyamatos online
tekezlet
Jinius - Augusztus | Osszetartozés napja 06.04. csoportokban
Leendd kiscsoportos szii- | 06.05. 2020. augusztus
18k értekezlete
Ballagésok dvodénként 06.26.-27-ig v
Kiscsoportosok beszokta- | 06.08.-12.-ig v
tasi hete
Zérd értekezlet 07.03. v

§ EFOP-3.1.5.-16-2019-00001-A tanuldi lemorzsoléddssal veszélyeztetett intézmények timogatisa
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12. Miikdési feladatok tervezése

Tevékenység Megval6sitas ideje Ertékelés
Evnyitd értekezlet " 12019.08.26. v
Munkavédelmi oktatds, egészség- v
| Ugyi vizsgélatok megszervezése 2019.08.29..

Egyhézi nevelés, hitoktatds 2019.09.15-ig v
Logopédia megszervezése 2019.09.15-ig v

Angol nyelv (szll8i igény alapjén) | 2019.10.15-ig v
Munkakdz6sségi feladatok megbe- : v

<zélése 2019.09.15-ig

Munkaterv elfogadisa 2019.09.15-ig v

SZMK megalakulésa 2019.09.15-ig v

SNI gyermekek integrilt nev. foly- | Nevelési év sor&n fo- v

tatdsa lyamatos

Munkavédelmi oktatés, egészség- 2019.10.17 v

Gigyi vizsgélatok megszervezése o

Iskolalitogatdsok megszervezése | 2019.10.15, v

Jétékos visszavérd elsbsdknek | 2019.10.28. N

Ovodai fényképezés megszervezése | 2019.10.30, v
SZMK-bl o
Sézsa:cszolgélati vizsgélati igény jel- 2019.12.15. v
Osszevont sziil6i értekezlet nagy- v

os0port réazt 2020, februsr 27.

Majalis 2020, fprilis 30. v

Anysk napja az évodban 2020. méjus online
Csaladi Nap 2020. méjus veszélyhelyzet miatt elmaradt
Osszevont szil6i értekezlet . .
Leend3 kiscsoportosok sziileinek 2020. jinius veszélyhelyzet miatt elmaradt
Fvzéré értekezlet 2020. jilius03. v
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13. Gazd4lkoddssal, taniigylgazgatissal Gsszefilggd feladatok

Tevékenység Megvaldbsitis ideje Megvalésitis
| értékelése

Gyermekek nyilvéntartiséval kapcsolatos 2019.09.30. v
feladatok
- felvételi és mulasztési naplé
- csoportnaplé

| - gyermekek fejlédésének nyomon-kévetése
KIR adatfeltsltés 2019.09.05. v
Koltségvetés ellenbrzése III. negyedév 2019.10.15. v
Normativa jelentés mdédositésa és igénylés | 2019. szeptember v
elfkészitése
HH, HHH gyermekek nyilvéntartas lekérése | 2019. szeptember v
Statisztika elkészitése 2019.10.15. v
Koltségvetés elkészitése 2019.11.15. v
Koltségvetési thmogatdsokhoz adatszolgalta- | 2019.11.05. v
tds
Eves kiltségvetés ellendrzése 2020.01.30. v
Koltségvetés ellendrzése 1. negyedév 2020.04.30. v
Pélyédzatok figyelése, elkészitése Folyamatos v
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Jogszabélyi héttér

S0rsz Jogszabdly

1 - A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011.évi CXC. t3rvény,

5 - A kormény 363/2012. (XII.17) korményrendelete Az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramijérél,

3 - 20/2012,(VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznélatirol,

4 - 2003. évi CXXV. tSrvény az egyenld banasmaodro] és az esélyegyenl6ség
elémozditdsérdl

5 - 1997, é&vi XXXI. tbrvény A gyermekvédelemrsl és a gydmtigyi
igazgatdsré]

6 - Az 1998, évi XXVIL térvény a fogyatékos személyek jogairél és

esélyegyenléségének biztositasarol
- 15/1998. (IV30) NM rendelet a személyes gondoskodést nytjté
7 gyermekj6léti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatair6l és mliksdésik feltételeirsl
- 326/2013. (VIIN. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli

8 rendszerérfl és a kozalkalmazottak jogalldsérél szolé 1992. évi XXXIIL
tbrvény kdznevelési intézményekben tbrténb végrehajthsirs!
9 - 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi elldtésrél
- 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedag6gus-tovébbképzésrdl, a
10 pedagégus-szakvizsgarél, valamint a tovibbképzésben részt vevdk
juttatdsairél és kedvezményeiréi
11 - Az 6voda hatélyos Alapité Okirata
12 - Nevel6testiileti hatdrozatok
- 275/2019. (XI. 21.) Kormm. rendelet az évoddba jérdssal és
13 tankotelezettséggel kapcsolatos egyes kdznevelési targyd
korményrendeletek modositisérdl
14 - Az  EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A  tanuléi lemorzsolédédssal

veszélyeztetett intézmények témogatésa projekt céljai

Datum; Enying, 2020. augusztus 31.

Tolnai Zsuzsanna
6vodavezetd
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9. Legitimdcids zdradék

A 2019/2020-as nevelési &vrél sz516 beszAmol6t a 2020. augusztus 24.-én tartott neveld-
testiileti értekezleten a pedagbgusok megismerték és az 1/2020/2021. szdmt hatérozattal
elfogadta.

?\T\)‘:ﬂ'\édi- ¢ Cserna Viktéria

6vodavezetS-helyettes

A Szliléi Szervezettel elektronikus titon ismertetjilk meg, az e-mailben adott visszajelzést csa-
toljuk.
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ENYINGI SZIROMBONTOGATO GVODA
ANYANYELVI MUNKAKGZOSSEGENEK EVES BESZAMOLGIA
2019/2020

Anvanyelvi munkakozdsség vezetSle: Laszléné David Mdrta

Tagok:

Nyirddi-Angyanné Cserna Viktéria
Gergyéné Pudelka Kitti
Péder Jdnosné

Pummerné Vigési Andrea
Téth Brigitta

Csdnyné Kerti Bernadett
Simonné Trummer Szilvia
Rézsésné Varga Sziivia
Langné Vasdnszki Judit
Pudelkéné Kirsly Edina
Barabdsné Zrinszké Edina
Szentmiklssyné Gri Melinda
Szaboné Baldzsi Mdnika
Farkasné Hatos Melinda
Rohonczi Déra

Szildgyi Be4ta

Varga Géborné

Céllaink:

* Az anyanyelvi, értelmi, érzelmi fejlesztés és nevelés megvalositssa egyéni bandsméddal
integrait 6vodal kérnyezetben.

* Hdtranycstkkentés, felzdrkdztatds, tehetséggondozés.






Feladataink :

*  Modell értékd kommunikicié, helyes mintaadds, beszél kbrnyezet biztositisa az
6voda teljes nyitva tartssa idejében, minden el6fordulé tevékenységben.

* Anyanyelvi és kommunikéciés kompetencidk folyamatos, sllandé fejlesztése eltérs
életkord, képesség(, szociokulturiis héttérrel rendelkezé gyermekek csoportjainak.

* Integrdlt dvodal nevelés, hétrdnycsbkkentés, felzdrkdztatds és tehetséggondozés
differencidlt egyéni segftséggel, fejiSdést segits lehet6ségek biztositasaval.

* Hangsulyozott kompetencia alapt nevelés /szemlélet, médszer, eszkéz/
* Anyanyelvi nevelés az évodaban el6fordulé minden tevékenységl formédban.

* Allandé kapcsolattartds @ logopédussal, gyogypedagbgussal, szakszolgslat
szakembereivel.

* Gyermeki 8nkifejezéds lehetSségének a biztositdsa. A korosztélynak megfelels, népi,
klasszikus, kortars irodalmi mtvek megismertetése. /magyar gyermekkdltészet, népi,
dajkai hagyomanyok, mindennapos mese képi és konkrét formdban, vers, mondéka,
dramatizéids, babozds/

o Ovodai élet szinesftése, dj tevékenységek szervezése. Gvodai rendezvényeink
tervezése és lebonyolitésa.

* Kapcsolatok 4poldsa, alakitisa a csalddokkal, vérosi partnereinkkel, kiilénbéz6
intézményekkel,

* JOl bevélt gyakorlatok folytatésa, egyméstol tanulés, bnképzések, tovébbképzések.

Az anyanyelvi munkakdzosség tagjaival 2019 augusztus 29.-€n Sllitottuk Bssze és fogadtuk el az
anyanyelvi munkakézdsség éves tervét.

A kit(z8tt céljainknak megfelelfen az anyanyelvi, értelmi, érzelmi fejlesztés és nevelés egyéni
béndsméddal integralt 6vodai kbrnyezetben tértént. Csoportjainkban elsddleges a modell érték
kommunikécié, helyes mintaadds, beszél§ kérnyezetet biztosftottunk az évoda teljes nyitva tartdsa
idejében, minden eléforduld tevékenységhen.  Teret engedtiink a gyermeki b6nkifejezés
lehet8ségeinek blztositisshoz, A korosztdlynak, csoportoknak megfelel6 népi, klasszikus, kortsrs
irodalmi m(veket ismertettiink meg Ovodésainkkal. /magyar gyermekkdltészet, népi, dajkai
hagyoményok, mindennapos mese képi és konkrét formaban, vers, monddka, dramatizdlas, bdbozds/
Rendszeresen Jatszottunk nyelvi Jétékokat. Anyanyelvi segédanyagokat, képes kommunikéciét,
fejleszt8 jatékokat /pl. Okos kocka/, az egyéni bandsmédot, hétranycsékkents és tehetséggondozé
nevelést segitd szakkdnyveket, mesekényveket ajénlottunk és adtunk kdzre. Folyamatosan tartjuk a
kapcsolatot a logopédussal, gyogypedagdgussal, szakszolgélat szakembereivel.

Szeptember 23.-a hetében csatlakoztunk a hagyomdény8rz6 csoport népmese feldolgozé ,16
gvakorlatdhoz". Az 6vodal élet szinesitése érdekében szeptember 30.-dn, a népmese napja
alkalmébdl az évodapedagdgusok kézremakédésével baboztuk el A hdrom kismalac cim( népmesét.
T6bb csoport J6 hangulaty kbnyvtarldtogatdsokat szervezett a nap tiszteletére és varosunk
intézményeivel térténd kapcsolatok 4polésa érdekében.






oktéber 1.-én Zenés mesejatékkal, megzenésitett versekkel szinesftettiik napunkat a Zene
Vildgnapja alkalmabél.

Okt.24.-én a Misi mékus kalandjal cimd@ bérletes elSadsst tekintettiik meg az Operencias bébszinhsz
el6addsaban, amit a Vas Gereben M(vel§dés) Hézba szerveztiink.

November 11. Mérton napot mesékkel, versekkel, dramatikus jatékkal Ginnepeltiik és csatlakozunk a
hagyomény68rz6 Marton napi felvonuléshoz.

A Mini-Manék szinhdz 8szi interaktfiv meseelBaddsdn november 14.-én és 15.-én vettiink részt, A
vésarhelyi fiatalok jatékat élvezték a gyerekek.

December 5.-én pedig az Operencids bsbszinhaz 2. elSaddsdban a Ki hoz ajéndékot a Mikuldsnak...
cim( bébelSad4st nézhették meg a gyerekek.

Mikulds-varé versek, mondékak, mesék haligatéséval, versek tanuldsaval vértuk a Mikuldst 6.-4n. Az
Adventi gyertyagy(jtdsra az idén a Ligeti 6vodésok készllitek mdsorral. 16 szokdsunkhoz hiven az
tinnepi vdrakozés idején Idén is elldtogattunk és msorral kedveskedtiink az Enyingl Egyesitett
Szocidlis Intézmény lakdinak és dolgozéinak.

Januér 13.-a hetében a madsodik népmese feldolgozé ,J6 gyakorlatot” a Hagyomdanyérz6

munkacsoporttal egylttmakddve, a csoportok arculatihoz aktudlis fejlettségi szintjéhez mérten
valésitottuk meg.

Februdr 21.4n Az Anyanyelvi vilignap alkalm&bgl nagycsoportosainknak tébb helyszinen is jétékos
vetélkedGket szerveztiink a tehetséggondozés érdekében. Ezen a napon a nyelvi jdtékoknak a t&bbi
korcsoportban is kiemelt szerepet széntunk.

Februdr 28.-4n farsangl mulatsigot rendeztiink csoportonként, hagyomanydrz8 Irodalmi
tartalmakkal, jatékokkai, versenyjdtékokkal.

Programjaink a koronavirus terjedése mlatti megvéltozott kdriilmények miatt més formaban kertiltek
megrendezésre, illetve elmaradtak. A marcius 15.-ére tervezett szokdsos megemiékezésiink a Petéfi
szobornél az idén nem valésulhatott meg, de csoportszinten az alkalomhoz méltdan innepeltiink.
Illetve aki tehette egyénileg vitt viragot az emlékhelyre. A kdltészet napjdra tanuit, illetve a hasvéti
locsoléverseket kérésiinknek megfelelen tdbben video Uzenetben killdték el a facebook
csoportokba. Online ajdnidsainkban rendszeresen évodasainknak megfelel6 Irodalmi anyagokat,
nyelvi jatékokat osztottunk meg az érteimi-, anyanyelvi kompetencidk fejlédésének elSsegitése
érdekében. A nagycsoportosok blcstztatdsat jGnius 26.-4n és 27.-én a biztonsdgi eiblrdsoknak
megfelel&en tartottuk.

Nydri, &sszevont csoportjainkban Is a kitGz8tt céljainknak megfelelSen végezzilk feladatainkat,
Felkészitjlik az 6voddsokat az Iskolai tanévnyltéra, csalididtogatisokat szerveziink a kapcsolatok és a
megfeleld kommunikécié alakitdsa, erSsitése érdekében. Tapasztalatainkat a kdvetkezf &v
tervezésében hasznosftani fogjuk.

/ g ’
Ladone Ddvid. ok
Laszléné Dévid Mdrta
Enying, 2020. 06. 30.






Hagyoményérz6 munkakdzosség 2019.-2020. évi értékelés

A 2019/20-es nevelési évben munkak6zosségiink 16 taggal mi(ikoddtt. Mind a négy
tagévodébdl jelentkeztek kollégandk a kézdsségbe.

Szeptemberben fogadtuk el az éves munkatervet, mely alapjén tevékenykedtiink a nevelési
évben.

Helyi nevelési programunk egyik kiemelt feladata a hagyomény6rzés, melyet beépitettiink
mindennapjainkba. Jeles napok, iinnepi szokdsok felelevenitése mellett hirom ,J6
gyakorlatunk™ val6sult meg, melyen keresztiil erkdlesi, szocidlis, érzelmi kompetencidk
alakitdsét a népmesékkel és azok 4tfogt komplex lehet8ségeivel, eszkdzeivel biztositottuk.

A hagyoményok tudatos dpolésa, kiilénbozs onkifejezési technikak, népi kismesterségek
megismertetése valosult meg.

A gyerekek aktivan vettek részt a 3 hét minden napjén, mindenki a fejlettségének, életkoranak
megfelelden tevékenykedett. A tehetséggondozas, felzirkdztatds egyarant megvaldsult.

Mind a négy tagévodéban csoportkdzi foglalkozds keretében néptinc foglalkozdson vehettek
részt a gyerekek (elsésorban nagycsoportosoknak). A népi gyermekjatékok és népténc
alaplépések megismerésével, gyakorldsaval mozgisigényiiket kielégitettiik, a gyermekek
harmonikus mozgésfejlesztése mellett erkolcsi akarati tulajdonsdgaik fejlédtek.

Az fgy tedd rél- eszkéz csomaggal dolgoztunk (gumik, babzsék, szines tulipanok, ugréiskola
stb.} valamint kidolgozott tAnc-munkaterv alapjan.

Oszi uinnepkor szokdsai

Mir év elején felléptek 6vodésaink Kabékapusztén, a felgjitott Miivel6dési Haz 4tads
innepségén.

L sz. ,.J6 gyakorlatos” projektiink — Levegd témakorében: Mihély-napi véséros népszokésok
megelevenitése volt. (2019.09.23.-09.27.)

Népmese: A szegény csizmadia és a szélkiraly vagy Az aranyszér(i bardny

A vasarfidk keészitése mellett a sziilSket is bevontuk egy koz0s vésdrozasba, ahol népi
jatékflizéssel, vaséri kikidltékkal szinesitettiik a rendezvényeket mind a négy telephelyiinkén.

A sziireti népszokdsok megismeréséhez lehetdségiink volt a sziireti felvonuldson részt venni
Balatonbozsokon. K&szénjik a szervez8knek.

IO. sz, ,J6 gyakorlatos” projektink — Tiz témakérében: Kukoricafosztds, csuhézis
megismerése volt. (2019. 11.18.-11.22.)

Népmese: Az aranyparézs vagy Az 6rddg meg a kandsz

Megismerkedtek a gyerekek a csuhézds technikdjéval, a csuhé felhasznélhat6sdghval

Maérton napi lampésos felvonuléssal kezdtiik hétfén a hagyomény megelevenitését. A sziildk
bejttek gyermekeikhez az 6vodaba és egy kis neépi jaték és zsiros kenyerezés utén a parkba
vonultunk.






Téli iinnepkor szokdsai

A Miivel6dési héz szervezésében részt vettink az Adventi gyertyagyujtasos vérosi
rendezvényen. Ebben a nevelési évben a Ligeti 6vodésok szerepeltek. Koszdnjilkk a
felkésziilést. (2019.12.08.)

Kardcsonyi vésért szerveztiink, melynek bevételébsl kardcsonyi ajandékokat véséroltak a
sziilék az 6vodésoknak. Sok segitséget kaptunk ennek megvalésitdsdhoz a sziilBktsl,
kdszonjik nekik.

Adventi késziilédés kdzben szédmos vizualis technikéval, hagyoményérzd tevékenységgel
ismerkedtek a gyerekek.

. sz. ,J0 gyakorlatos” projektink — Viz témakérében: Fond megelevenitése volt.
(2020.01.13.-01.17.)

Megismerték a gyerekek a kender megmunkélésat, a szévés, fonds, szarvacskézds technik4jat.
Népmese: Rest Miska vagy Az reg haldsz és nagyravagyo felesége

A hérom J6 gyakorlatos témaheteknek lezarisaként hivtuk meg a TLS Reformétus iskola
néptancosait tinchemutatéval egybekdtitt tanchézba

A farsangi késziil6dés, jelmezkészités is nagy izgalommal tSltétte el az vodésokat.
A tdncosok farsangi jétékflizést &s a lakodalmas népszokést ismerhették meg. Kiilénbozd
ligyességi jatékokkal, vicces feladatokkal szinesitettiik az innepet.

Tavaszi linnepkor szokdsai

A természet véltozésdnak megfigyelése kizben sz4mos népi rigmust, id5jéslé megfigyelést
tanulhattak az évodésok,

A munkakdz8sség megbeszélései alkalméval folyamatosan merithettiink egymas Otleteibdl,
melyeket mindenki sajt csoportjaban alkalmazhatott.

Az anyanyelvi és kdmyezetvédelmi munkakdzésséggel folyamatosan egyiittmitkédve
dolgoztunk.

Sajnos Mércius 16. utédn a Koronavirus miatt kihirdetett vészhelyzet kbvetkeztében 6vodink
csak iigyeletet adhatott, {gy a napi tevékenységek néhény gyermek sz4méra valésultak meg az
6vodéban. Szimos 6vodai programunk is elmaradt. A sziilékkel online folyamatosan tartottuk
a kapcsolatot, ajdnlasokat kiildtiink az otthoni hagyoményépol4shoz, hasznos idétsitéshez.

Majéliskor az figyeleti csoportokban szerveztiink programokat,

Méjus 25.-t8] visszatért az élet 6vodainkba, megteltek a csoportok.

A gyereknapot is 6vodénként szerveztiik, igyelve a szabdlyok betartdséra, mely a virushelyzet
miatt érvényben volt még,






Nydri iinnepkor szokdsai

Az 6vodai ballagési linnepségeket kicsit kitolva tudtuk megtartani, mert bizonytalan volt a
rendezvények megtarthatésiga.  2020.06.26-4n a Vas Gereben utcai ovoda és a
Balatonbozsoki évoda iinnepelt, 2020.06.27-én a Ligeti és a Kossuth utcai 6voda.

A nyéri iddszakban lesziireteljiik a levendulikat. Igyeksziink szines programokkal teli
tevékenységeket biztositani a nyéri oviba jéré gyermekeknek is.

Az év folyamén 6vodésaink rajzpalyszaton vettek részt, ahol szép eredményeket elértek el.
Ugy gondolom, hogy szimos program adott lehetSséget ahhoz, hogy az évodasokon keresztiil
a csaladokat is kézelebb hozzuk a hagyoményok, népszokasok &polasshoz, még akkor is,
amikor online kapcsolatban voltunk veldik egy ideig. Sok csaldd aktiv volt ebben az
id6szakban is.

Szeretném megkdszénni a neveldtestiilet illetve a munkakdzosség tagjainak egész é&vi
munkéjat,

Enying, 2020. jilius 03.

' Qulehe .

Gergyén¢'Pudelka Kitti






KORNYEZETVEDELMI MUNKAKOZOSSEG
2019/2020 EVES MUNKATERV
ERTEKELESE






Mindennapjainkat a kémyezetismereti téméhoz, az évszakok aktualitdsshoz és a Z5ld
Jeles Napok, iinnepek kéré szervezziik & igy épitjiik be a helyi Szirombontogaté Pedagégiai
Programunkba. A kémyezetismeret, kdmyezet — és egészségvédelem az egész Gvodai életet
atszovi.

A Kornyezetvédelmi munkakdzisség kiemelt feladata:
- az dvodds gyermekek kirnyezettudatos magatartdsénak megalapozésa
- sokoldalt lehet6ségek biztositisa a tapasztalatok szerzésére
- kiildnféle kdrnyezetbarit anyagok alkalmazésa az 6vodédban

- a kémyezettudatos életméd, a kdmyezetért felels életvitel erBsitése a jeles napokhoz
kapcsol6édd programjainkkal, tevékenységeinkkel

- a kdmyezettudatos nevelés megvalositisa, fenntartisa az 6vodén belill, illetve a csaladok
kdrnyezettudatos szemléletének folyamatos forméldsa, kert- és udvarrendezés
koordindldsdval, a Z51d Jeles Napok megiinneplésével

A Kornyezetvédelmi munkakzésség a neveld munka segitését, a szakmai szinvonal
fejlesztését, a kdrnyezeti nevelést segitd modszertani eszkbztar bvitését és az egymastdl vald
tanulés lehet6ségének a biztositdsat is kitlizte célul.

A szakmai munkakdzbsség 2019/2020-as nevelési évben célként kitlizostt feladatainak
megvaldsitdsa megkdvetelte a nevelbtestilettd] az aktiv, §sszehangolt munkét, ami legink4bb
a jérvényhelyzet megjelenése utén valt még aktudlisabb4,

A kOrnyezeti nevelés megval6sulasét igyekeztiink munkénkkal segiteni és szervezni, és az
ehhez kapcsolédé programok megvalGsitdséban is kezdeményez6ek voltunk.

Irdnyitdsunkkal csak néhény programot sikeriilt ebben a nevelési évben megszervezniink ,
mAr a tavaszi programokat a zart Facebook csoportba dtletként javasoltuk a szill6knek.

Az éves munkatervben, amelyet negyedéves lebontisban készitettiink el,
meghatéroztuk a célokat, feladatokat, tevékenységeket, témdkat és a feleldstket is. A
munkak6zosség munkijdba az dvonék aktivan bekapcsolddtak és tigy érzem eredményesen is
miikddtlink, Szakmai munkak$z5sségiink vezetdjeként gy gondolom, hogy az eltelt nevelési
€v sorén a nevel6testiilet minden tagja lelkesen vett részt a munkakdz8sség célkitlizéseinek
megvaldsitasiban. A felmertlld problémékat és a kihfvésokat kdzds eréfeszitéssel
sikeresen megoldottuk, a kollégak segitségét eziton is nagyon kdszénsm.

Igyekeztlink az 6vodds gyerekek széméra olyan érdekes, véltozatos és életkori
sajatossdgaikhoz igazodé programok, megfigyelések, kisérletek, projektek kidolgozéséban és
annak megval6sitdsdban gondolkodni, amelyben koruknak megfeleléen, érdeklédésiikhsz
mérten részt tudtak venni. Ugy gondoltuk, hogy a gyerekeket olyan tapasztalatokhoz kell
juttatounk, amelyek élményszerfick és komplexen beépithetdk a napi viltozatos
tevékenységekbe.

2019. juliuséban Az  Iskolakertekért Alapitvény, pélyézatot hirdetett 6vodakerteket
makddtetd kdz8sségeknek. Mivel az Iskolakert - hél6zathoz csatlakoztunk évekkel ezelbtt,
igy kihivdsként nem volt kérdés, hogy az Ovodakerti j6 gyakorlatokat mi is elkészitjiik, és
részt vesziink a pélydzatban. Az elkészijlt projekthetekkel sajnos a dobogés helyet nem
sikeriilt megszerezniink, de munkénk elismerését azzal kdszdnték meg, hogy részt vehettiink
Budapesten az V. Orszigos Iskolakert — hélézati taldlkozén, ahol stand 4llitdssal mutathattuk






be az 6vodankban folyé 6vodakerti tevékenységeket képek segitségével, kertjeinkben
megtaldlhaté z5ldségek, virdgok feldolgozisét. (savanytlisig készités, széritds, aszalés, stb.)

Az elkésziilt projekteket a Munkakdz0sség tagjaival egyeztetve, itbeszélve elfogadtuk, és
6vodénk 11 csoportja ezt az ,,8tlettérat” felhasznélésra megkapta. A visszajelzések alapjén a
mindennapi tevékenységeikbe igyekeznek beépiteni, és ezeket sikeresen tudjak hasznélni,

Mint minden évben, tavaly 8sszel is sikerilt kirdndulést szervezniink a Veszprémi Allatkertbe
8z Allatok Vil4gnapja alkalmabé] a gyerekek nagy drémére.

A Z0ld iinnepekhez kbthetd kidolgozott projekt hetek kzll az »Allatlesen a vilsgban”
projektet sikeresen tudtuk beépiteni a nevelési programunkba, amit a Szirombontogaté
Pedagégiai Programhoz igazitottunk, segitve ezzel a kollégsk munkiéijat is.

Ovodénk csoportjai kiilonféle tevékenységek kdziil vélaszthattak, figyelembe véve a csoport
lehetbségeit, az elérhetdségeket, a szllékkel valé egytttm(kddést (sziiretelés, didverds, 8szi
sétdk). A sétdk, kirdnduldsok alkalmgval észrevétlenill tanultdk meg 6vodésaink a
kOrnyezettudatos magatartést, felhivtuk figyelmiiket a kérnyezet tisztasdgédra, a gyermekek
széméra alkalmat, id6t, helyet, eszkdzt biztositva a tapasztalatszerzésre.

Imméron negyedik alkalommal hirdettiik meg a szlilk kérésére js az ,»Ujrahasznositasi
Otletek Palyazatst”, amelyre évrdl évre nd a beérkezd alkotdsok szdma, és minden évben {j
sziilék is csatlakoznak ehhez a kezdeményezéshez. Az Gjrahasznositas egy j6 és hasznos
munka, fleg ha a szilld a gyermekével egyiitt barkdcsol. Akkor a legjobb, ha olyat
alkotnak/alkotunk, amit késébb is szivesen hasznélnak a gyerekek. A csaladok Utletekben
gazdag és esztétikus ,hulladékbél” készilt (PET-palack, WC- papir guriga) jatékokat
készitettek, amit a napi tevékenységeinkbe is be tudunk épiteni, illetve a szabad jéték soran is
Ordmmel hasznélnak évodasaink. Amig a szilld a gyermekével egylitt barkécsol, Stleteket
gyljthet, tapasztalatokat szerezhet, a kiszds id8t5ltéssel er6sddik a kdztikk 1évé kapcsolat. Az
elkésziilt targyakbol, jhtékokbél kisllitdst szerveztiink, amelyet naponta figyelemmel
kisérhettek, megfoghattsk, kiprébélhattdk évodésaink. Minden pélyamunkdt értékeltiink.

odésaink 6rdmmel vették 4t az okleveleket és a hozzi tartozd ajandékokat, arni
természetesen Ujrahasznositott anyagokbdl késziltek. Ez a kezdeményezés mér 4 éve
hagyoménnya forrta ki magit.

Az Egészséghéten is olyan programok, tevékenységek keltették fel a gyerekek érdekl6dését,
amely az egészséges életmédra nevelés fontossdgéra hivta fel a figyelmiiket. Finomabbnél
finomabb salétsk, turmixok késziiltek, kiilonbsz6 gylim&lesskbsl, megismerkedtek a helyes
fogépolassal, tisztdlkodéssal.

A Fold napja (dprilis 22.) és a Madarak és fak napja (méjus10.) mér a tavaszi Zold Jeles
Napok kdzé tartozik. Sajnos a jarvényhelyzetre valé tekintettel 2020, aprilisétol
6voddsainknak home office-ban, zirt Facebook csoporton keresztiil kiildtiik a heti
ajanlésainkat, Ezek a Jeles Napok a csoportok heti tevékenységeiben megjelentek és a sziilék
visszajelzései alapjdn meg is val6sultak. A szUlék dltal feltsltstt képek ezt mind
aldtdmasztjik, Azokkal a gyerekekkel, akik ez idé alatt is jartak 6vodsba természetesen ezeket
mind megvalésitottuk. Egynyéri néveényekkel szépitettiik 6voddinkat, csak az elmiilt évekhez
képest most nem a sziilgkkel kodzdsen, hanem vellink tiltették el a szebbnél szebb virdgokat.






fgy tovébbra is lehet8ségilk van atra, hogy figyelemmel kisérhessék ndvekedésiiket, csodds
sziniiket, illatukat.

A munkatervben feltiintetett ,,Mad4rbarit” Ovoda cfm elnyerésére nem volt elég idénk, ezért
a kdvetkezb nevelési év feladata és célja lesz ezt megszerezniink. Ennek ellenére nagy
hangstlyt fektettiink a madéarvédelemre, hiszen a nyari idészakban is folyamatosan itatjuk,
mig a hidegebb idd bekdszontével mar etetjiik is kis tollas barétainkat.

Fliszern6vény kertiinkben szépen kihajtottak az éveld ndvények, igy ismét a
fliszernévényeinkkel ismerkedhetnek vodésaink a kornyezeti nevelés sordn. A névények
felhasznélaséval, fogyasztési médjukkal, széritdsukkal béviilhet ismertiik.

Szeretném megké$szénni mindenkinek a segitségeét, a kiizbs munkat és az egylittmiksdést.
Kivénok mindenkinek jé pihenést, kikapesolédést és kellemes feltdltddést a nyérra.

ﬁ / / A
Pummerné V?gési Andrea

Munkak$z8sség vezetd






Gxégxpedagégiai fejlesztés

2019/20- as nevelés; év

Az SNI gyermekek létszdma- g szeptemberi éllapot szerint- 15 3 volt, kézilik 3 £5 Gjként
érkezett a gyégypedagogiai elldtasi kdrbe. Ezen létszam az elss fley sorén 5, a masodik félév
sorén 1 fvel gyarapodott az Ovodapedagégusok 4ltal kezdeményezett differencidldiagnosztikai
vizsgélatoknak készénhetden. Iay ezen nevelési évben 21 0 killonleges béndsmédban
részestild gyermek ellatdsa val6sult meg évodénkban,

Ovodénkban a figyelem- és aktivités zavardval/ F 9g/ 4 kisgyermek kizdstt, autizmus
spektrumzavarban/ F 84/ 2 gyermek szenvedett, beszéd- és nyelvfejl8dési zavar/ F 80/ 5
kisgyermeket crintett, s egydb pszichés fejlédési zavar/ F 83/ 8 gyermekné] volt kimutathat, s
2 8 mozgasssértilt gyermek ellatasa is megtdrtént. Ezen gyermekek kézil 6 kisgyermek

az édesanya tilvéds magatartdsa miatt. A mindennapi nehézségek/ viselkedés- &s
magatartasproblémék/ lekiizdésére valé torekvésiink az évodapedagégusokkal folyamatos volt,

melyhez- szitkség esetén- kiilss partnerek segitségét is igénybe vettiik, s team- megbeszéléseket
tartottunk.

A nevelési év IL felére 4 5 SNI gyermek kiiratkozott 6vodankbol, igy az elldtdsuk Ovodénkban
megsziint, mely altal 5 gybgypedagdgiai ellatds leterheltsége is cskkent.

A Megyei Szakértsi Bizottsig 4ltal kért- hivatalbé] t6rténé, s tankételes koni gyermekeket

érinté- kontrolljelentést, s vizsgalatkérd pedagégiai jellemzéseket az 6vodapedagégusokkal
kéz6sen kitsltsttik, s elktildtk 2020 junius 30- ig.

Eziiton kdszéném meg minden Kollégédm- itt nem csak a pedagégusokra gondolok- munkdjat,
akiknek  oroszlanrésziik volt ezen killénleges gyermekek mindennapi elldtdsaban,

Az egyik ballagd SNI gyermekem édesanyjatél kaptam ezt az idézetet, mellyel szeretném most
kdsz8netemet kifejezni:

wKildnleges ember kel ahhoz, hogy egy kildnleges gyermekkel banni tudjon. ”

Simonné Trummer Szilvia

gybgypedagégus
Enying, 2020, 07. 02.






Ovifoci beszdmolé
2019/20-as nevelési év
Az idei nevelési évben is folytattuk a Bozsik MLSZ Intézményi Program keretében az ovifoci
foglalkozédsokat. Az el6z6 évekhez hasonléan az idei nevelési év szeptemberében végzett

igényfelmérés is azt bizonyitotta, hogy a gyermekek, csaladok igénye toretlen a jitékos mozgés,
a labdajaték irant.

2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 2017/18 | 2018/19 | 2019/20

Jeientkez6, 52 56 52 51 75 81 76
részt vevs

gyermekek

Regisztralt 34 34 34 38 42 59 57
gyermekek

A nagy érdekl&dés, nagyszamii jelentkezés kdvetkeztében dvodasainkat a MLSZ rendszerében
a tavalyihoz hasonléan 4 csoportban regisztréltuk, sziiletési ddtumuk alapjén (2013. januér 1-
¢s 2014. december 31.) 57 gyermeket fogadott el a rendszer. Minimum kategdriaban 40.000
forint timogatast kaptunk a Szdvetségtél, melybdl sporteszkdziket rendeltiink, ezeket kés6bb
kapjuk meg,

A foglalkozésok mind a négy telephelyiinkdn folyamatosak voltak, &t csoportban, négy
6vodapedag6gus (Csinyné Kerti Bernadett, Barabdsné Zrinszké Edina, Té6th Brigitta, Nyir4di-
Angyénné Csema Viktéria) vezetésével foglalkoztattuk a gyerekeket. A Vas Gereben utcai és
a Rékéczi utcai gyerekeket sajét tornateremben, a Kossuth utcai gyermekeket tovébbra is a
Tinddi iskola tornatermében, a F8 utcai gyermekeket j6 id6 esetén az udvaron, télen a Kossuth
utcai ovisokkal kézdsen ,.edzettiik”, Igyekeztiink kihasznélni a Vas Gereben utcai tornaterem
elényeit (eszkdz és teriileti elénysk) és a Funino alapjait bevinni a labd4s tevékenységekbe.
Mindvégig a jatékossag elvét tartottuk szem el6it, éppen ezért az idei évben is minim4lis volt a
lemorzsol6das. Sajnos a jarvinyhelyzet kdvetkeztében programunk csak mérciusig tartott, a
MLSZ is kiadta a rendezvények, edzések leallitasét tartalmazo kdzleményét. Igy csupén egy
korzeti focikupén tudtunk részt venni 2019 decemberében, 44 gyerekkel, az nagyon sikeres
volt, élménnyel és ajandékkal is gazdagodtak a részt vevé kis focistak. Szeretném megkdszonni
a gyermekeknek a kitartést, j6kedvet, a sziiléknek a bizalmat, illetve a program ledllitdsanak
megértését, minden kollégém Snzetlen segitségét.
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