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ALLASPALYAZAT
ENYING VAROS ONKORMANYZATA

Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont
palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Intézményvezetd, legfeljebb 5 évre sz016 vezet6i megbizas

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandd feladatok): Az intézmény jogszerii miikddésének biztositasa,
tovabba a szakmai munka vezetése, iranyitasa, feliigyelete és ellen6rzése a személyes
gondoskodast nyujtoé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (1V.30.) NM rendelet szerint . Az intézmény
alkalmazottai felett a munkaltatéi jogkor gyakorlasa, valamint a pénzeszkozokkel valo észszer(
és takarékos gazdalkodas. Az intézmény alapitd okirata szerinti tevékenységek megszervezése,
iranyitasa, felligyelete. Az intézményvezet6i munkakor mellett a csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalat csalddsegitd munkakorrel jaré feladatok teljes kor( ellatasa.

Betoltend allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy
Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Fels6vezetdi
Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatdas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Kotetlen, Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: Enying

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont 8131 ENYING-
BALATONBOZSOK, GARDONYI GEZA UTCA 86/3. Telefon: 06/22-372-104

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A megpalyaztatott beosztassal kapcsolatban Reiszné Korcsek Gabriella
munkaligyi referens ad tajékoztatast a 06/70-684-8175-0s telefonszamon. A palyazatok
megkiildése ~ Nagyné  Balogh  Emese Judit titkarsagi  igyintéz6  részére a
titkarsag2.pmhiv@enying.eu e-mail cimen keresztiil. A 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 1/A §.
(13) bekezdése értelmében a palyazati eljarast a palyazat benyujtasi hataridejét kovetd hatvan
napon beliil le kell folytatni, eredményérdl valamennyi palyazot irasban értesiteni kell.

Feltételek, E16nyok
Padlyadzati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvOképesség
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

- Erkélcsi bizonyitvany
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- Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval rendelkez6 személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egészségligyi és szocidlis gondoskodas, m.n.s., 15/1998. (IV.30) NM. rendelet 2. szdmu
melléklete szerinti szakképzettség

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egészségiigyi és szocidlis gondoskodas, m.n.s.,, 1/2000 (I.7.) SzCsM rendelet 3. szamu
melléklete szerinti intézményvezet6i munkakor betoltéséhez sziikséges szakképzettség

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 5
Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama (év): 3
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazasok)

- Legaldbb ot év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést
igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségligyi ellatas, illetve a kdznevelés
vagy szakképzés teriiletén betdltott szerzett szakmai tapasztalat

- Magasabb vezetd beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a
munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban a&ll, vagy megbizassal egyidejlileg
koézalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd

Jarmiivezet6i engedély kategoria: B

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen
Egyéb palyazati el6nyok:
- szocialis teriileten szerzett tapasztalat

- intézmény iranyitasi, vezetési, miikodtetési, iizemeltetési tapasztalat

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:
- Pszichés terhelhet4ség (alap)
- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezetdi)
- Kommunikacids készség (vezetdi)
- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesités (vezetdi)

- Vezetd6i funkciok ellatasa (vezetoi)
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A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazoé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- fényképpel ellatott szakmai dnéletrajz

- 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany

- hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol
- vezet6i program

- végzettséget, szakképesitést igazolo6 okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023.08.06. 00:00

A palyazat elbiralasanak mddja: A kinevezésrol a Képvisel6-testiilet dont, fenntartva a jogot,
hogy a palyazati eljarast eredménytelennek mindsitse. A palyazat hianyos beadasa esetén
hidnypétlasnak helye nincs!

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023.10.06. 00:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www.enying.eu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2023.11.01.

Publikalas tervezett idé6pontja: 2023.07.05.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Beltigyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kozigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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