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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) 1

, Bevezetés

Osszhangban az EgyenlS Béanasmédrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarél szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 2021.06.30-4n médositott 321/2011. XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Mo6dszertani tutmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Enying Véaros Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi
Programban rgziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az Onkormanyzat fenntartisdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem Allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozéasat szolgélja.

A telepiilés bemutatdsa

Enying véaros Fejér megye dél-nyugati részén (Mez6£old), a megyehatar (Somogy, Veszprém)
mentén talalhat6. 1992. januar 1. 6ta varos, mez6gazdasagi kozpont.

Enying a Dunéntilon sajatos teriileti elhelyezkedéssel rendelkezik. Egyrészt jellemzdje, hogy a 77
km hosszi Balaton altal elvélasztott Eszak-Dunéntil és Dél-Dunéntul keleti részének kapcsolddasi
helye, mésrészt a Dunantil egyes természeti tajegységeinek talalkozasi helyén fekszik (Balaton-
felvidék, Bakony- és Bakonyalja, Mez6fsld, Somogyi dombsig). Enying az Enyingi jaras
kozpontja.

Az Enyingi jérs Fejér megyében a Mez6fold dél-nyugati részén helyezkedik el, mint hatranyos
kistérség. Teriilete 433 km?, lakéinak szama 20 ezer f6. A teriilet erdSkben szegény, tipikusan
mezdgazdasagi vidék, amelynek egyhanglisagét cserjés teriiletek, dus vegetacioju patak volgyek,
arterek teszik vonzova. Megyei viszonylatban a legritkabban lakott térség (46 f6/km?). A

A jaras foldrajzi elhelyezkedés és a koztton vald megkozelithetdség szempontjabol igen elényos
adottsagok jellemzik, hiszen a kozelben talalhat6 az orszag leglatogatottabb helyeinek ranglistajan
masodik helyet elfoglalé Balaton, de a megyeszékhely Székesfehérvar is minddssze 35 km-re
fekszik a jaras kozpontjatol, Enyingt6l. A jaras kozti tengelye a 64-s szamu f6at, mely atszeli a
kistérséget, és egyuttal kapcsolatot teremt a 7-s fouttal és az M7-s autopalyaval. 7

Az Enyingi jarasban az allandé lakossag 19,42 %-a tartozik a 0-18 éves korosztalyba. (A Fejér
megyei atlag 18,07%, az orszagos atlag 18, 22%.) A gyermekek/tanulok 8,3 %-a mindsiil
hatranyos helyzetlinek, ez az arany az orszagos atlagnal (6,17%) és a Fejér megyei atlagnal

I Koltségvetési koncepci6, Gazdasdgi  program, Szolgaltatistervezési koncepcid,

Telepiilésfejlesztési  stratégia,  Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésszerkezeti  terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcid
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(4,66%) is joval magasabb. A halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek aranya 6,56%, ami az
orszagos mutatonal alacsonyabb (7,2%), de a megyei atlagnal 2,9%) joval magasabb.

Ugyancsak magas a jarasban a veszélyeztetett gyermekek aranya. Az orszagos atlagnal is (3,52%)
és a megyei atlagnal is (2,67%) joval magasabb, 7,74% az aranyuk. Kiugréan magasabb az
orszagos €s megyei atlagnal a térités nélkiil étkezOk aranya is, majdnem 50%. (Az orszagos atlag:
28,6%, a megyei atlag: 23,96%). Kiugréan magas a beilleszkedési, tanuldsi €s magatartasi
zavarokkal kiizd6 (BTM-es) gyerekek aranya. Mig az orszagos atlag 5,15%, a megyei atlag
6,67%, addig az Enyingi jarasban ez 15,25%.

A fejleszt6 foglalkozasokon résztvevok aranya 11,26%, majdnem a dupldja az orszagos és a
megyei atlagnak (6,5%), a felzarkoztatd foglalkozasban résztvevok ardnya 31,64%, mig az
orszagos atlag csak 15%, a megyei 13,81%.

Az integréltan oktatott SNI-s gyerekek aranya a jarasban 7,54%, magasabb a megyei (4,11%) és
az orszagos atlagnal (3,66%) is. Az integracio itt eréforras hianybdl adodo sziikségszerliségként

jelenik meg, ugyanis nincs humankapacitas az SNI-s gyerekekkel valo kiilon fejlesztésre.

Helyzetértékelés a varos egészére vonatkozdan

Enyingre az orszagos atlaghoz hasonldan lassu népességfogyas jellemz6. Ennek oka a negativ
természetes szaporodas és magas az elvandorlas mértéke. Enying varos népességének koreloszlasa
— még ha eltér6 mértékben is, de a hazai tendencidknak megfeleléen — az idGskordak iranyaba
tolodik el. Enying lakossaganak napjainkra kb 10 %-a roma, melynek csak kb. 40 %-a
keresOképes.

A rendszervaltast kovetden Enyingen is megjelent a munkanélkiiliség. A tartés munkanélkiiliek
aranya ezer lakosra vetitve 18,74 ezrelék, ami megyei viszonylatban a mésodik legmagasabb
érték. A regisztralt munkanélkiiliek zomét a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
¢és a szakmunkasképzot végzettek teszik ki.

Enying gazdasagéanak alapjait els6sorban a varos mezdgazdasagi szerepkore, valamint kdzvetlentil
vagy kozvetve ehhez kapcsolodoan 1étrejott vallalkozasai adjak. Ehhez hozzéjarul a hagyomanyos
gabona-; sz016--€s bortermesztés. Az orszag mas részeihez viszonyitva fejletlen kereskedelmi €s
szolgaltatd halozata a rendszervaltas utan sem fejlédott kellé6 mértékben.

Jellemzbek a kis-, és ezen beliil is a mikro vallalkozdsok. A varosban két nagyobb 1étszamot
foglalkoztaté mezdgazdasagi vallalkozas taldlhatd. Ezen kiviil kisebb mértékben, de meghatarozo
még két élelmiszeripari-, két miitragya és névényvéddszerrel foglalkozd cég is. A gazdaségi
tevékenységet folytatok kozott tehat a mez6gazdasagban tevékenykeddk vannak tulstilyban, ennek
magyarazata a varos tOrténelmi multjaban keresendd. Az iparfejlesztés érdekében az
onkormanyzat az elmult id6szakban komoly 1épéseket tett, a 2018-ban elindult TOP-1.1.1-15-FEIl
projekt kifejezetten iparteriilet fejlesztését célozza Enyingen, a TOP-5.1.2-15-FE1 Helyi
foglalkoztatasi egylittmiikodések Enying jarasban pedig a kapcsol6dé munkahelyteremtést segiti.

A lakasallomany 2000 6ta régiés szinten 4,1 %-kal, megyei szinten 4 %-kal boviilt, melyhez
viszonyitva Enyingen ez az arany 2,8 %, ami mind a régiés, mind a megyei atlag alatt van. A
lakéasok épitési formai koziil Enyingen a csaladi hazas épités dominal, szinte 100 %-ban.

Enyingen egy bdlcséde, egy Ovoda (4 telephellyel), két éaltalanos iskola és egy gimnéazium
mikodik. Ami az intézményi ellatottsagot illeti, megallapithatd, hogy a bdlcsédei ellatas az
elnyert palyazatok soran megvalosult bovitésnek/fejlesztésenk koszonhetéen magas szinvonalu; az
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6vodai féréhelyek szdma hasonld az orszagos €s megyei atlaghoz. Az altalanos iskolai ellatast
jellemz6en nem csak az Enyingen é16 didkok veszig igénybe, hanem a kdrnyezé telepiilésen 616k
s, igy jérasi, st térségi vonzaskorzete is van az iskolanak, mely koziil az egyiket a Reformatus
Egyhaz, a mésikat pedig a Székesfehérvari Tankeriilet tartja fenn.

Az Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds — az Enyingi Egyesitett
Szocialis Intézmény (ESZI) utjdn — latja el az abban részt vevé telepiilések kotelezd szocialis és
gyermekvédelmi feladatait, igy az idések nappali ellatdsat, a gyermekjoléti szolgaltatast, a
szocialis étkeztetést, a hazi segitségnytjtast, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast és a
csaladsegitést. Az id6skortak tartos bentlakésos szocidlis ell4tasat Enying véros 6nall6an szervezi
meg, szintén az ESZI utjan. 2016. évtél az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont latja el a
telepiilési csaladsegités és gyermekjoléti szolgiltatds ,0sszeolvasztasaként” létrejott csalad-és
gyermekjoléti szolgilatot, ezzel egyiitt a kozpont hatéskorébe utalt feladatokat, melynek ellatasi
tertilete az Enyingi jards 9 telepiilése. Mindezek a valtozasok jelentds mértékben befolyasoljék a
szocialis ellatorendszer egészét. A Tarsuldsban részt vevé telepiilések: Lajoskoméarom, Lepsény,
Mez8komarom, Mez3szentgyérgy, Szabadhidvég, illetve a tarsulés ,,gesztora”, Enying.

Enying véros belteriileteinek csapadékviz-elvezets rendszere részleges, tobb helyen elégtelen és
rendezetlen tovabbra is. A belteriileti ingatlanok felszini viz elleni védelme megnyugtatéan maig
sem biztositott. A belteriilet zomében csaladi hazas beépitésti. A meglévé csapadékvizelvezets-
halozat részben zart csatorna, z6mében nyilt f6ldarok, helyenként burkolattal ellatva. A belteriilet
egy jelentSs részén a csapadékviz-elvezetés az utfeliileten valdsul meg. A vizmiivek minden
teriileten Onkormanyzati tulajdonban vannak, és koncesszids szerzédés keretében szolgaltatok
tzemeltetik. Az ellatas kozel 100 %—os.

A telepiilésen a gazkézmiivek kiépitettsége teljesnek mondhatd, a jelenlegi igényeket a meglévé
kapacitdsok megfelelden ellatjak. Enying véros a kozvilagitasi szolgaltatist az E.ON Dél-
dunéntuli Aramhalézati Zrt. eszkdzein keresztiil az EC-Energie Investment Kft-t61 veszi igénybe.
A tavbesz€l6-halozat kiépiilt, valamennyi vezeték nélkiili tav- és hirkozlési szolgaltat6 megfelels
vételi lehetGséget tud biztositani.

A telepiilés 2010-ben az ,.Enying Véros szennyvizcsatornazasa és szennyviztisztitdsa® cimi
KEOP-1.2.0/B/10-2010-0006 kédszamu palydzati vissza nem téritend6 tAmogatést nyert a varos
szennyvizkezelési problémainak -megoldédsdra, az idékdzben megvaldsult beruhdzas soran
Alsotekeres és Leshegy telepiilésrész kivételével kiépiilt a teljes gyiijtéhaldzat.

A telepiilés jol megkozelithetd, a 64. szamu £&ut kettészeli a telepiilést. Nem messze talalhaté az
M7 autépélya és a 7. szamu féutvonal. A 7. szémt 1. rendli és a 64. szamu 2. rendl fOutak
keresztez6dése korforgalmi csomépont. A belsé tuthalézat legtobbje aszfalt burkolattal
rendelkezik, kisebb résziik talajstabilizalt vagy zazottkéves boritdst. A helyi kézutak és jardak
allapota tébb helyen nem megfeleld. A 64. szamu féuton vald akaddlymentes atkelés nem
biztositott, a kézintézmények koriili parkolss. is problémas. A mellékutak 4llapota egyrészt-az
uttest minGsége, teherbirdsa és azok clegtelen szélessége miatt nem kielégits. A meglévo
mellékuthalézat fejlesztése mellett Gj utak cpitésére is szikség van. A telepiilésen és kornyékén a
kerékparozok biztonsaga érdekében sziikség van a kerékparut-halézat tovabbfejlesztésére.

Enying valamivel t6bb, mint 5 km hosszi és alig egy-masfél km széles szalagtelepiilés jellegi,
tipikus kisvéarosias varoskézponttal rendelkezik, melyre jellemzé a zartsord siird beépités az
utcavonalon el6kert nélkiil, viszonylag kis telekmérettel. It helyezkedik el az intézmények donté
tobbsége, valamint az egyedi megjelenésti és funkcidji épiiletek, kastély, templomok, az Uj
rendelSintézet. A varoskdzpont koré felfliz6dé teriiletek zomét kertvarosias, csaladi hazas beépités



jellemzi nagy zoldfeliileti arannyal, mely a TOP-2.1.2-15-FE1 - Z5ld varos kialakitasa projektben
jelentésen megujul a kovetkezo években.

A helyzetértékelés alapjan a véaros kovetkezo erdsségei emelenddk ki:
e J6 mindségl term6fold, mely sokrétl agrar és kertészeti hasznositast tesz lehetévé
Szocialis ellatas helyben torténd biztositasa
Az 6si organikus telepiilésszerkezet jelentds részének fennmaradasa
Megujulé kézosségi és zold terek
Er6s6do jarasi szerep €s boviild feladatkor

Enying a kovetkez6 gyengeségek kikiiszobolésére és kompenzalasara kell, hogy térekedjen:
e Alacsony vallalkozoi aktivités

Egyoldalu gazdasagi szerkezet

Kevés allandé munkahely

Vandorlasi veszteség, kiilondsen a fiatalok itt tartdsa nehéz

Human szolgaltaté szakember kapacitas elégtelensége

Kozponti telepiilésrésztol kiilonallo telepiilésrészek elszigetelodése

Akadélymentesités alacsony szintje



Lakonépesség

A lakénépesség, az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de maésutt tartdzkodasi hellyel nem
rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi hellyel rendelkez6
személyek egylittes szdma. Ez a szdmadat, illetve a valtozas aranya megmutatja, hogy az adott
teleplilésen mekkora lakonépességre vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenl8ség
megvaldsulasat.

1. szamd tablazat - Lakénépesség szama az év végén
; F6 Sk
Ev (TS 001) Valtozas
2016 6671 bazis év
2017 6 655 99,76%
2018 6615 99,40%
2019 6 645 100,45%
2020 6622 99,65%
2021 6529 98,60%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
6 7m e ———————— N——
6 650 o — e e — S ‘
6 600 —. — —
6550 PR —_— — !
ssoo I_
6 450 N o - T o — T = T T B A |
2016 2017 2018 2019 2020 2021
. = : . |

Lathat6, hogy a lakonépesség az utdbbi évtizedben 6 650 £ koriil mozgott, azonban 2021-ben volt
a legalacsonyabb (6529 f06).



2. szdmii tdblazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dlland6 népességb6l a
F6 megfelel§ korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak N6k
EEvfisls i (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 3342 3437 6779 49,30% 50,70%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 194 2,86%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 521 478 999 7,69% 7,05%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 93 115 208 1,37% 1,70%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 2033 1817 3850 29,99% 26,80%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 217 256 473 3,20% 3,78%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 478 771 1249 7,05% 11,37%

iForras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - n6k életkori megoszldsa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
m 18-59 évesek
» 60-64 évesek
= 65 év felettiek'

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

= 18-59 évesek ;
60-64 évesek
m 65 év felettiek'

Az éllando6 népesség szama, az adott teriileten bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkez6
személyeket jelenti, fiiggetleniil att6l, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk). Az életkor szerinti bontas segit az esélyegyenléség kiilonb6zo
célcsoportjainak beazonositasaban. A legmagasabb népességszamu korcsoport a 18-59 évesek
kozil kertl ki (az Osszlakossag 57%-a), amelyben a férfiak aranya magasabb (8%-kal). A masodik
legnépesebb korcsoport a 65 év felettiek (Osszlakossag 17%-a), ahol viszont méar a nék vannak
tobbségben (8%-kal). A nék magasabb életkora elére vetiti, hogy az idéskori gondoskodasra
szorulok kozott is magasabb lesz a ndk ardnya. A 0-14 éves korcsoport az Osszlakossag 14%-at
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teszi ki, ami nem tul magas arany, de az orszagos atlagnak nagyjabol megfeleld. Viszont sajnos
csokkend tendenciat mutat. Fz is mutatja, hogy az allando népesség Enying telepiilésen is az
eléregedés iranyéba halad.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllandé ;I':: h f:k';‘:; :
Ev lakosok szama (f8) szdma (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 = %

5 (TS 010 és TS 012

Osszesen) i (TS 030)
Osszesen)

2016 1151 1005 114,53%
2017 1176 990 118,79%
2018 1199 995 120,50%
2019 1249 999 125,03%
2020 1279 991 129,06%
2021 1276 993 128,50%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%) (
135% — /
120% — - - — |
115% —
110% l — — :
105% , - . ; -
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Fontos informaciéval szolgil a telepiilés vonatkozasiban betelepiilt és az azt elhagyd lakossag
szamanak alakuldsa, egyenlege is. A belfoldi vandorlasok egyenlege a telepiilésre adott évben
tortént odavandorlas és az onnan torténd elvandorlas kiilonbozetét jelenti. Ez az adat a telepiilés
vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakoltdzés, ha negativ, akkor az elvandorlas
jellemzd a telepiilés életében.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szdma (f6)
(TS 031)
2016 13,51
2017 1,50
2018 -4,07
2019 7,39
2020 4,82
2021 -0,61

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
200 2016 2020 2021

-4,00
-6,00

Enyingen az elmult idészakban tobbségében pozitiv volt a vandorlasi egyenleg, amit jonak
értékeliink. A telepiilés vezet6i mindent megtesznek, hogy az itt lakék és az ide koltozok
életkoriilményei javuljanak, megtalaljak helyiiket a k6zosségben.

A népesség alakulasat (a vandorlasoktol eltekintve) a sziiletések és a haldlozasok szama és ezek

egyenlege hatérozza meg. Ez a természetes szaporodas, amely az élvesziiletések, és a halalozasok
kiilonbozete.

10



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilénbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -8,86
2017 -6,15
2018 -5,73
2019 -7,69
2020 -7,84
2021 -12,93

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

0,00

-2,00
-4,00
-6,00
-8,00

-10,00

-12,00

-14,00
Az adatok azt mutatjak, hogy a természetes szaporodés a telepiilésen valtozé mértékben; de
erGteljesen minuszban van. Az elhaldlozasok szama minden vizsgalt évben magasabb volt a
sziiletések szémanal. Ez az orszagos, régiés és jarasi viszonylathoz képest is igen jelentds

népességfogyast mutat a telepiilésen. Ez természetesen Osszefliggésben van az Oregedési index
magas aranyaval is.
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| Ertékeink, kiildetésiink

Célunk, hogy Enying vérosa vonzd, minOségi életkdrnyezetet nydjto, versenyképes
mezOgazdasagra épiild, kisvérosi szerepkdr intézményi- és kapcsolatrendszerét miikodtetd térsegi
kozpontta valjon, mely képes a pihend szerepkort is elldtva hosszd tavon fenntarthatd
életmindséget biztositani. Ennek érdekében cél a

»  Munkanélkiiliség csokkentése, ij munkahelyek teremtése (t6bb labon allas, helyi
gazdasagfejlesztés, mezOgazdasag és arra épilld feldolgozdipar fejlesztése, turizmus
szolgaltatasainak fejlesztése)

=  Kozlekedési kapcsolatok fejlesztése, 64-es fout atkelési szakaszanak biztonsédgossa tétele,
kerékparut és jardak korszerisitése, épitése, kozterliletek, zOldfeliiletek tovabbi
rehabilitacidja

= Hatékony és koncentralt jarasi kozigazgatasi kozpont kialakitdsa, a jaras telepiiléseivel
val6 kapcsolatok tovabb mélyitése

» Onkormanyzati tulajdoni koz- és  gazdasagi céla  intézmények/ingatlanok
energiaellatasanak korszertisitése, akadalymentesitése.

= A helyi lakossag szamara is elérhetd kulturalis, ifjusagi, civil, vallasi, aktiv szabadidds es
koz0sségépité tevékenységek, valamint erre alkalmas szabadtéri és fedett helyszinek
biztositasa, a varos/ részkdzpont vonzerejének novelése érdekében.

* A mindségi véaroskép kialakitdsa, az épitett és a természeti kdrnyezet értékeinek
meg0rzése, feltételeinek javitasa.

A fenti célok a vérosi kornyezet mindségi javitasat, a tarsadalmi kohézié erdsitését €s a helyi
gazdasag élénkitését segitik eld.
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| Célok ]

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Enying telepiilés (")nkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esé€lyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkﬁminéciémentesse’get,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egeszségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntart kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €18 hatranyos helyzetti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (maés telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikodések kialakitisaval.

A HEP helyzetelemz részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzéaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banadsmadd érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre ¢pitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz  tartozok helyzetének
Javitdsa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunik4ciét.
Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasinak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korményzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé térténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a teleplilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsol6ddan



l A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

ﬁ. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program Kkészitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulésat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banadsmodrdl €s az esélyegyenlGség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
» a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi Il térvény (tovabbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
»  az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az egyenl banasmodrél és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései és a HEP beavatkozasai

kapcsolodnak a kovetkezOkben felsorolt, EU és nemzeti szintii stratégidkhoz, dgazati politikakhoz:

EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia,
,Legyen jobb a gyerekeknek!”, Nemzeti Ifjusagi Stratégia, Az egész életen 4t tartd tanulds
szakpolitikajanak keretstratégidja, a Koznevelés-fejlesztési stratégia, a Végzettség nélkili
iskolaelhagyas elleni kozéptavi stratégia, A Digitalis Jolét Program valamint a Duna Régio
Stratégia (DRS).

Az EU 2020 stratégia o ) o
Az Eurépa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre sz0l6 névekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatisa, annak tapasztalatait beépité uj, kozOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unids névekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, €s az intelligensebb, fenntarthatobb
és befogadobb ndvekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabol
relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoldédasi aranyt 10% ald kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb
20 milliéval csdkkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztodés realis veszélyt jelent.
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Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkdzét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagillamoknak minden év apriliséban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniikk. A nemzeti reformprogramok
r6gzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjék a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltats akadalyokat
lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatérozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket
hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenlSségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl kozvetlen jelentSséggel bird
celkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézéasi Stratégia (NTFS) az Europai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,, A nemzeti romaintegriciés stratégidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimd
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegeénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozaspolitikat helyezi kozéppontba, emellett hangsilyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hat6 folyamatok megel@zése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatérozoé problémateriiletek — gyermekszegénység, romék helyzete,
hatranyos helyzetii térségek — hosszi tava elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a t6bbi, a tarsadalmi
felzark6zas  szempontjabol  relevans  stratégidra, igy a gazdasagfejlesztésre  és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre Kkiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia =

Az Orszaggylilés 2009-ben elfogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X 29.) OGY hatérozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
feleldsség Osszefoglalasa a 2009-2024. idGszakra vonatkozéan. Részletezi az ifjasagpolitika
hosszu tavu tarsadalmi céljait, megval6sitasukhoz az egyes teriileteken a horizontélis és specifikus
célokat, valamint ezekhez kapcsol6dé részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik, a 2016-2017. évi cselekvési tervrél az 1535/2016. X. 13)
Korm. hatérozat rendelkezik.

Végzettség Nelkiili Iskolaelhagyés Elleni Kozéptavu Stratégia

A Kormany 2014-ben fogadta el a Végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni kozéptava stratégiat a
1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal. A végzettség nélkiili iskolaelhagyas az iskolai kudarcok, a
lemorzsolédas gyakori kovetkezményére, az alacsony iskolazottsagra, tovabba ennek
eredményeképpen a munkaerSpiacrél és a tarsadalombdl vald kirekesztédés veszélyére iranyitja a
figyelmet. A fogalom mdgétt 4116 tarsadalompolitikai megkozelitésbdl kovetkezden, a végzettség
nelkiili iskolaelhagyas elleni stratégia beavatkozasainak nemcsak a 18-24 év kozotti fiatalokra,
hanem - a probléma ujratermelédésének megfékezése érdekében — a kordbbi iskolakételes,
valamint az iskolaskor el6tti korosztalyokra is ki kell terjednie. A HEP hozzéjarul a tarsadalmi
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felzarkoztatas soran a munkaerdpiacra vald bekapcsolddasi esélyek noveléséhez. A megvalosuld
programok

eredményeképp csokken a korai iskolaelhagydk és a végzettség nélkiili iskolaelhagyasok szama. A
program az alacsonyan kvalifikaltaknak kiilonb6z6 képzések keretében lehetoséget teremt a
foglalkoztatasban val6 integracié megvaldsitasahoz.

Koznevelés-fejlesztési Stratégia

A Kormény 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatdrozata a Magyar nemzeti tarsadalmi felzarkozasi
stratégia II., Az egész €leten at tartd tanulas szakpolitikdjanak keretstratégidja, a Koznevelés-
fejlesztési stratégia, tovabba a Végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni kozéptavh stratégia
elfogadasardl részeként 2014-ben keriilt elfogadasra a 2020-ig tartd koznevelés-fejlesztési
stratégia. A koOznevelés-fejlesztési stratégia kiemelt szerepet tulajdonit a befogadd nevelés
tamogatasanak. A megjeldlt beavatkozasok megvalositdsdhoz a projekt a hatranyos helyzetii
tanuldk iskolai sikerességét ndveli, €s csdkkenti a szegregaciot, deszegregacids programok
megvalositasaval jarul hozza a tarsadalmi integraciohoz

Digitalis Jolét Program

A Kormany 2012/2015. (XII. 29.) Korm. hatarozatanak, az internetrdl és a digitalis fejlesztésekrol
sz0l6 nemzeti konzultdcié (InternetKon) eredményei alapjan a Kormany altal végrehajtandé
Digitalis J6lét Programnak megfelel6en késziiltek el a kdvetkez6 évek digitalis fejlesztési iranyait
meghatarozd stratégidk: Magyarorszdg Digitdlis Exportfejlesztési Stratégiaja, Magyarorszag
Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja, valamint Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja.
Mindezek A magyar fontos er6forrasai az oktatasi rendszer digitalis atalakitdsanak elGsegitésére,
tovabba a tanarok, oktatok szdméara lehetdség biztositasa a digitalis kompetencidinak fejlesztésére.
A program célja, hogy minden allampolgér a lakohelyétdl tiz kilométeren beliil elérhessen olyan
intézményt, amelyben ingyenesen fejlesztheti digitalis alapképességeit. A HEP-nek is eld kell
segiteni azt a célt, hogy a digitalis irastudas,

az internethasznalat és - elterjedtség, az oktatas digitalizaltsaganak mértéke valamint a digitalis
gyermekvédelem szintje elérje az Eurdpai Unio atlagat.

A Duna Régio Stratégia (DRS)
A HEP keretében megvaldsuld fejlesztések tdmogatjak €s szolgaljak a DRS-ben a makro-régid
egyes teriiletei kdzotti nagyfoku regionalis fejlettségbeli kiilonbségek felszamolasara, 1ényeges
mérséklésére meghatarozott célok megvalosulasat. A- Duna Régid Stratégia 9. prioritasanak (Az
emberi N -

-er6forrasba és képességekbe vald befektetés) beavatkozasi- teriiletei kapcsan célul tiizi az
elmaradott
régiok, térségek versenyképes tudashoz vald hozzajarulasat. A HEP ezen cél megvaldsitasat ,,a
munkaerében rejlé lehetOségek kiaknazasa és a szegénység elleni kiizdelem érdekében a Duna
régid - N
munkaerdpiacainak inkluzivabba tétele” célkitlizésén keresztiil tiamogatja.
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&Stratégiai kirnyezet bemutatasa j

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi F elzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XL 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kévetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika £6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét El6segité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkédnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcitk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjardél.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Az enyingi HEP kozvetlen kapcsolatban van az alabbi helyi stratégiai dokumentumokkal:

" Adott évi gazdasagi program - a Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz616 2011, évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képvisel6-testiilet hosszi tavi fejlesztési
elképzeléseit gazdaségi programban, fejlesztési tervben rogziti; melynek elkészitéséért a
helyi 6nkormanyzat felelds.

* Szociilis Szolgaltatastervezési koncepcié (2016) — a szocialis igazgatasrél és a szocidlis
ellatasrol szold 1993. évi 111 torvény 92. §-a szerint a legaldbb kétezer lakost telepiilési
onkorményzat a telepiilésen, févérosban él6 szocialisan raszorult személyek részére
biztositandé szolgaltatasi feladatok meghatarozdsa érdekében szolgéltatastervezési
koncepciot készit: A - relevans dokumentum: ~Enying -~ Mikrokoérzeti - Szocialis— és
Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioja.

* Telepiilésrendezési és telepiilésszerkezeti terv — Az épitett kornyezet alakitisarél és
védelmérdl sz616 1997. évi LXXVIIL torvény (a tovabbiakban: 1997. évi LXXVIIL tv.) 6.
§-a alapjan a telepiilési 6nkorményzat az épitett kdrnyezet, a telepiilés tervszerti alakitisa
és védelme érdekében e torvény €s végrehajtasi rendeleteinek keretei kozott
telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési feladatokat 14t el. Az 1997. évi LXXVIIL térvény
10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatdrozza a telepiilés alakitasanak,
vedelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfelelGen az egyes terliletrészek
felhasznélasi modjat, a telepiilés mitkddéséhez szlikséges miiszaki infrastruktiira elemeinek
a telepiilés szerkezetét meghatarozé térbeli kialakitisat és elrendezését, az orszagos és
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térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak
és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb
szinten tartasa mellett. Relevans dokumentum Enyingen: 292/2010. (VIIIL.25.) hatarozattal
megallapitott telepiilésszerkezeti terv és 35/2004. (IX.30.) Onkormanyzati rendelettel
megallapitott szabalyozasi terv.

= Telepiilésfejlesztési koncepcié és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia - Az 1997.
évi LXXVIIIL toérvény 9/A. §-a értelmében A telepiilésfejlesztési koncepcid hosszi tavra
rendszerbe foglalja az 6nkormanyzat telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében a
teriileti adottsagok ¢és Osszefliggések figyelembevételével meghatarozza a telepiilés
jOvOképét, javaslatot tesz a helyi kornyezet, tarsadalom, gazdasdg €s az infrastruktira
atfogo fejlesztésére, a miiszaki, az intézményi, valamint a taji, természeti és Okologiai
adottsagok fenntarthatd hasznositésara. A telepiilésfejlesztési koncepcidban foglaltakat a
telepiilési Onkorméanyzat dontéseiben érvényesiti. Az integralt teleplilésfejlesztési stratégia
a rendelkezésre alld és bevonhatd forrasok ismeretében meghatarozza a telepiilésfejlesztési
koncepcidoban meghatarozott célok megvaldsitasat egyidejiileg szolgald beavatkozésokat,
programokat, tovabba a megvaldsitds eszkOzeit €és nyomon kovetését. A
telepiilésfejlesztési koncepciot és az integralt telepiilésfejlesztési stratégiat a teleptilési
onkormanyzat képvisel6-testiilete allapitja meg. A relevans dokumentum: ENYING véros
Telepiilésfejlesztési Koncepcidja és Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2015.

* Fejér Megye Teriiletfejlesztési Programja (FMTP) - Fejér Megye Tertiiletfejlesztési
Programjaban t6bb ponton jelenik meg a hétranyos helyzetli csoportok integracidja, a
foglalkoztatas Osztonzése €s a gazdasagfejlesztés stratégiai célként. Stratégiai célként
jelenik meg tovabba az FMTP-ben a versenyképes véllalatok tamogatasa. A megye
lakossaganak ipari foglalkoztatottsiga népességaranyosan orszagosan is kiemelkedd.
Versenyképességének novelése a meglévo bazisok alapjan sziikséges az ipari kapacitasok
mindségi és agazati spektrumbeli fejlesztésével, a mindségi termelési hattér biztositasaval,
a vallalkozasok egyiittmiikodési képességének és szintjének emelésével, illetve a kutatasi-
fejlesztési potencialra és innovativ egyiittmiikddésekre épitve. A vidéki térségek,
kisteleplilések szamara a munkahelyek elérhetOsége és a turisztikai fogadoképesség
szinvonalanak novelése érdekében sziikséges fejleszteni a mellékut, a kerékparut halézatot
és a kozuti, illetve kotottpalyas kozosségi kozlekedést. A kor kovetelményeinek megfeleld,
versenyképes, fenntarthatd gazdasidgot segiti a szélessavii internet szolgaltatasok
biztositasa ugy a termelési - beszallitoéi, mint a turisztikai és lakossagi kommunikacidban,
-ligyintézésben; alternativ- foglalkoztatasban. A vidéki térségekben-ma mar e feltételek (pl.
telehazak) megléte segit kompenzalni a kozlekedési nehézségekbdl adodé hatranyokat.

= Foglalkoztatasi -stratégia — A 2017-ben elfogadott Enyingi Jéarasi. .Foglalkoztatasi
Stratégia vizidja szerint az Enyingi jaras vonzo tanulési, foglalkoztatasi feltételeket és
lakékornyezetet nyajt lakéi szamara. A fenntarthatd kornyezeti és gazdasagi fejlodés

~ érdekében Osztonzi a vallalkozasfejlesztést és a befektetéseket, és kedvezd imazzsal

rendelkezik a befektetSk és a tagabb kornyezet korében. A jaras telepiiléseinek jovore
vonatkozé kérdései kozil a legfontosabb a lakossag, ezen belill elsGsorban a fiatal
generaciok megtartdsa, valamint a fejlodoképesség kialakitasa, a gazdasagi, tarsadalmi és
természeti er6forrasok fenntarthatésaganak biztositasa. Relevans dokumentum: Az Enyingi
Jaras Foglalkoztatési Stratégiaja 2017-2030

(Koltségvetési  koncepcid,  Gazdasdgi  program,  Szolgaltatastervezési  koncepcid,

Telepiilésfejlesztési  stratégia,  Telepiilésrendezési  terv,  Telepiilésszerkezeti  terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)
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2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsol6dasainak bemutatisa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkorményzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak
abban, hogy egy vagy tobb onkorményzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a
jegyz8 dallamigazgatasi feladat- és hatdskdrének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi
személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak 1étre.

Az Enying Mikrokdrzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds — az Enyingi Egyesitett
Szociélis Intézmény (ESZI) utjan — latja el az abban részt vev§ telepiilések kételezd szocidlis és
gyermekvédelmi feladatait, igy az id6sek nappali ellatdsat, a gyermekjoléti szolgaltatast, a
szocialis étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a jelzérendszeres hazi segitségnytijtast és a
csaladsegitést.

A Tarsulasban részt vevd telepiilések:  Lajoskomérom, Lepsény, Mezékomarom,
Mez08szentgydrgy, Szabadhidvég, ill. a gesztor telepiilés Enying.
Az Enying Mikrokérzeti Szociélis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas 2013. julius 1-t6l 6nallo
jogi személyiségli tarsulasként mikodik, az Enyingi Egyesitett Szocilis Intézmény
vonatkozdsiban a fenntartéi jogokat a Téarsulasi Tanécs gyakorolja. A kozOs fenntartisu
intézmény tevékenységi kére, ellatasi teriilete jelenleg:
* Szocialis alapellatasi feladatok korébe tartozé: a) csalddsegités (MezS8komarom, Lepsény),
b) gyermekjoléti szolgaltatasok (Mez6komérom, Lepsény), c) hézi segitségnynjtas
(Enying, Lajoskomérom, Lepsény, Mez8komarom, Szabadhidvég, Mez8szentgyorgy), d)
jelzérendszeres  hazi segitségnyujtds  (Enying, Lajoskomarom, MezS6komarom,
Szabadhidvég), e) iddsek nappali ellatasa (Enying), f) szocialis étkeztetés (Enying,
Lajoskomarom, Lepsény, Mez6koméarom, Szabadhidvég, Mezdszentgyorgy),
* Szakositott ellatas: id6skorvak tartés bentlakasos ellatasa (tarsulas)

Nagy szakmai atalakitdssal jart 2016. évtSl a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas
»0sszeolvasztésa” csalad- és gyermekjoléti szolgalatta, ezzel egyiitt a feladat ellatasanak 6nallé
hivatalokhoz, valamint kizarélag a kozos onkorményzati hivatalokhoz torténé rendelése.
Ugyancsak 2016. évtdl indult a gyermekjoléti kozpontok atalakitasa csalad-és gyermekjoléti
kozpontta, melynek ellatési teriilete az enyingi jaras 9 telepiilése. Mindezek a valtozasok jelentGs
mértékben befolyasoljak a szociélis ellatorendszer egeszét. 2018-t0l jabb kotelezd feladat jelenik
meg az intézményen beliil, az iskolai szocidlis munka. Erre valé szakmai és technikai felkésziilés
2017-ben elindult az EFOP 3.2.9 Iskolai, Ovodai szocialis munka fejlesztése Enyingen cimi
palyazat keretei kozott. = -

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, Kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgalé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol - gytijtottiik Gssze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és
nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas adataibél indultunk ki. Az informaciés 6nrendelkezési
jogrol és az informécioszabadsagrol szo16 2011. évi CXIL torveny 3. §-a szerint kiilonleges adat: a
faji eredetre, a nemzetiséghez tartozéasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy
mas vilagnézeti meggyézGdésre, az erdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre
vonatkoz6 személyes adat. Bar Enyingen élnek cigany emberek, a fentebb hivatkozott okbél
onkormanyzatunk nem rendelkezik az élet- és lakhatési koriilményeikre, avagy 16tszamukra
vonatkozé pontos adatokkal. Enying lakéinak nemzetiségére vonatkozé legfrissebb adat a
népszamlalasi adatok feldolgozdsa utén 4ll rendelkezésre. (legut6bbi népszamlalas: 2011.) A
masik probléma, hogy a telepiilésre vonatkozd, feldolgozott adatok jellemzéen 1,5-2 évvel
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korabbiak, mely felértékeli a helyi adatgytijtés szerepét, ugyanakkor a HEP elkészitésére
vonatkozé jogszabaly szerinti adatok — sok esetben — nincsenek 6sszhangban az 6nkorméanyzat és
intézményeinek rendelkezésére all6 adatokkal. Az Onkorményzat és intézményei az ellatott
feladathoz kapcsolddo adatokat az ahhoz sziikséges szemlé€lettel/rendszerben és mértékben tartjak
nyilvan, igy a HEP szempontjabol sziikséges adatsorok gyakran nem éllnak rendelkezésre, csak
becsiilni lehet azokat.
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&A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége j

E terillet vonatkozdsaban a kovetkezékben tekintsik at azokat az alapvet§ jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz
torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgélhatjak.

" A szocidlis igazgatisrél és szocialis ellatasokrél 1993. évi III. térvény (a
tovibbiakban: Szt.) A térvény meghatérozza a pénzbeli, a természetben nytjtott és a
személyes gondoskodast nytijtd szocialis ellatasok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit,
annak megallapitasat, a szocialis ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyujto szervezet és a jogosult koz6tti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntarténak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét,
valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.

* A csaladok tamogatasarél sz6l6 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatdrozza az allam 4ltal nyujtandé csaladtdmogatasi ellatasok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és
folyésitasaval kapcsolatos legfontosabb hatéskori és eljarasi szabalyokat.

* A foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi TV,
torvény (Flt.) A t6rvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz vald jog
6gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az
allaskeresGk tAmogatasanak biztositasa

* A nemzetiségek jogairél szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultirajanak megSrzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és
kozOsségi jogainak széleskdrli biztositasanak elSsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptérvényében a magyarorszagi  nemzetiségek  iigye  irant kinyilvéanitott
feleldsségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €16k és a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgaltuk az Ebktv.
altal rogzitett hatranyos megkiilsnbdztetés tilalmanak érvenyesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hétranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy szemely vagy csoport valés vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezétlenebb banasmédban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hozza
hétrényos helyzetbe mint a veliik 5sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok
hatélya ala tartozo ellatasok vonatkozésaban. A- Jovedelmi és vagyoni helyzetrdl valid adatok nem
allnak rendelkezésre Enying vonatkozasaban, csupan becslések. 2016-ban a haztartasok jovedelmi
helyzete a becslések alapjan, mind szinvonala, mind szerkezete pozitiv irdanyban valtozott. Az egy
fére jutd éves atlagos bruttd jovedelem kb. 1 millié 500 ezer forint volt, ez magasabb, mint a
kordbbi években. A teljes népességre becsiilt egy fére jutd éves nettd jovedelem atlagosan 1,2
millié forint koriil alakult. Orszigos szinten 4,2%-0s nominalis névekedés volt a KSH adatai
szerint, mig 2016-ban a fogyasztéi arak 0,4%-os emelkedése mellett mindez a realjovedelem
3,8%-kos béviilését mutatta. Szakértsi velemények szerint Enyingen is tovabb folytatodott a
jovedelmek szerkezetének javulésa, a munkajoévedelmek részaranya az el6z6 évihez képest boviilt
(kb. 70 %-ra), mig a tarsadalmi jovedelmeké csdkkend tendenciat mutat.
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Enyingen 2016-ban és valdszinlileg 2017-ben is folytatodott a szegénység vagy tarsadalmi
kirekeszt6dés kockazatanak kitett népesség szdmanak és aranyanak csokkenése parhuzamosan a
foglalkoztatas boviilésével és a munkajovedelmek emelkedésével. Az orszagosan a lakossag kb.
26 szazaléka érintett a szegénység legalabb egy dimenzidjaban, Enyingen is kb. ez lehet az arany,
azzal egyiitt, hogy az elmult években folyamatosan csokkent azoknak a szama, akik t6bb
dimenzidban is a veszélyeztetettek kozé tartoznak. A legnehezebb helyzetben 1évé szegények
becsiilt szama a varosban kb. 100 {6t tesz ki, 6k, akik mindharom f6 szegénységi dimenzidban is
érintettek. A szegénységi kiiszob alatt Enyingen kb. 900-950 f6 él, ami a teljes lakossag kb. 14-15
szazaléka. A korcsoportokat tekintve — orszagos szinten - a legnagyobb javulds a 18 év alatti
korosztaly helyzetében kovetkezett be, koriikkben a jovedelmi szegények aranya 5 szazalékponttal
csokkent 2016-ban de a gyermekes haztartdsok korében is 3-4 szazalékponttal mérséklédott a
szegénységi kiiszob alatt €16k aranya. Enyingre vonatkozdan nem késziiltek szamszaki becslések,
de a szakértSk alapjan az orszagos tendenciék itt is érvényesiiltek.

ErezhetSen csokkent viszont a munkaszegénységben &1k aranya, az elmult 5 évben felére
csokkent a regisztralt allaskeresék szama, 2017-ben mar alig 250 6 volt, szemben a 2013-as 570
fével.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk Az SZIA ad-ofl’zeté'k kézil a 0-
Ayl 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az alland6 népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 51,10 34,77
2017 51,60 31,25
2018 51,68 28,16
2019 49,77 25,13
2020 48,15 23,73
2021 0,00 0,00

Forras:TelR, KSH Tstar o
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991, évi IV.
torveny (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzg
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetSségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozésainak bemutatasaval, a kiilénbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A HEP 1. mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtétt adatok, valamint a helyi Onkormanyzat
Flt.-ben és Motv.-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot,
munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a
kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban.

A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi dnkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilén jogszabalyban meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatisa soran
a) kozfoglalkoztatést szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatési viszonyok-alakul4sat,
©) dontéseinek elBkészitése, valaminit végrehajtasa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,
d) az éllami foglalkoztatési szerv miikédési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatést nyujt.

A helyi dnkorményzat az Métv. 15. §-a szerint feladat- é&s hatiskoreinek ellatdsa soran —
torvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevondsat. o

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § -
23. 8§

Az Ebktv. fenti szakaszai rogzitik, hogy egyenld banasméd kovetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltaté a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilénboztetést alkalmaz pl.: a munkihoz jutas sordn, a munkahoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb. ElSfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd
kiilonbséget tegyen helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az
Ebktv. értelmében nem mindsiil az egyenld banasmod kdvetelménye megsértésének, ha az a
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munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba vehetd minden 1ényeges
és jogszerl feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetGségét,
hogy térvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatarozott korére
— a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefiiggésben — eltérjen az egyenlé banasmod kovetelményétél, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatéarozasa, pozitiv diszkriminéci6 alkalmazésa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyd a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szadma, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék kozott a vizsgalt
teriileten. A rendszervaltast kvetGen Enyingen is megjelent a munkanélkiiliség. Am mivel a varos
gazdasagi életében eleve nem a nagyipari 1étesitményeké volt a fGszerep, a mez6gazdasag pedig
egy ideig még tartotta magat, igy a krizis csak késébb €érz6dott. Az utdbbi évek tendencidjat
vizsgalva megallapithatd, hogy a foglalkoztatottsag boviilésével csokkent az allaskeres6k szama,
ma mar 7 szézalék alatt van a 15-64 éves korosztalyban, de megyei szinten még mindig magasnak
mondhaté. Enyinget — jellemzOen agrarstruktirajabol adédéan — nem jellemzi a magas iskolai
végzettség, meghatarozé az alacsony végzettségliek kozotti munkanélkiiliség aranya is.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya e i
(TS 033) (TS 034)

2016 6,84 7,16 7,00%
2017 5,31 5,63 5,47%
2018 578 6,56 = 6,17%
2019 5,12 6,72 5,92%
2020 5,57 8,12 6,85%
2021 5,32 7,06 6,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
alldskeresdk szama
osszesen
oy 329 255 282 267 305 272
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 21,00 5,00 16,00 15,00 14,00 10,00
(TS 037) % 6,38% | 1,96% | 567% | 562% | 4,59% | 3,68%
F& 46,00 35,00 29,00 19,00 22,00 22,00
21-25 év (TS 038 ' ' ' 2 2 '
> év (TS 038) % | 13,98% | 13,73% | 10,28% | 7,12% | 7,21% | 8,09%
F6 26,00 24,00 28,00 34,00 38,00 24,00
26-30 év (TS 0 , d g ' 2 '
év (TS 039) % 7,90% | 9,41% | 9,93% | 12,73% | 12,46% | 8,82%
F6 29,00 27,00 31,00 27,00 33,00 20,00
1-3 ” T O ’ ’ ) ’ ’ 7
31-35 év (TS 040) % 8,81% | 10,59% | 10,99% | 10,11% | 10,82% | 7,35%
F6 30,00 30,00 33,00 27,00 24,00 24,00
3 -4 ” T 041 ’ ’ ? ’ ’ ’
6-40 év (T5 041) % 9,12% | 11,76% | 11,70% | 10,11% | 7,87% | 8,82%
F6 30,00 22,00 26,00 32,00 36,00 31,00
41-45 év (TS 042 ' : ‘ 2 ' '
> év (TS 042) % 9,12% | 8,63% | 9,22% | 11,99% | 11,80% | 11,40%
Fé 26,00 29,00 23,00 22,00 28,00 28,00
46-5 rd . T . 3 ’ ’ ’ ) ’ ’
0 év(TS043) % | 7,90% | 11,37% | 8,16% | 8,24% | 9,18% | 10,29%
F6 44,00 18,00 20,00 20,00 38,00 32,00
51- ” T 044 ’ ’ ) ’ ’ )
55 év (TS 044) % | 13,37% | 7,06% | 7,09% | 7,49% | 12,46% | 11,76%
F6 38,00 27,00 29,00 31,00 31,00 34,00
{ -60_ r'd T / ) - ’ ’ ’ ) ) — ’
56-60.¢v (F5.045) % | 11,55% | 10,59% | 10,28% | 11,61% | 10,16% | 12,50%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 39,00 38,00 47,00 40,00 41,00 47,00
. 046) % | 11,85% | 14,90% | 16,67% | 14,98% | 13,44% | 17.28%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00
7,00

6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak ardnya m NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

Az allaskeresOk kozott a nemek aranyat vizsgalva kiemelkedik az adatsorbol az a tendencia, hogy
a n6k aranya minden évben magasabb a férfiakénal. Tehat a n6k munkavallalési lehetGségei még
korlatozottabbak a telepiilésen, mint a férfiaké, a foglalkoztatas tekintetében pedig nagyobb
hatranyban vannak. Ezért mindenképpen sziikséges a nék munkaer6-piaci helyzetének javitasa,
esélyegyenlOségi intézkedések tervezésével és megvaldsitasaval.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idGsoros valtozéasa arra mutat ra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztalyok tekintetében miként valtozik. Az adatok
vizsgdlata megmutatja, hogy az egyes korosztilyokat tekintve elégséges-e a meglévd
problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozasok tervezése sziikséges. A 2019-es évben a 31-35, 36-
40, 56-60 és 64 éves vagy a feletti korosztaly érintettsége volt a legmagasabb.

Alldskeres6k szama (f6)

2020 2021

Egy maésik fontos jellemzd a telepiilés gazdasagi potencialjanak vizsgélatahoz, a tartds
munkanélkiiliek (180 napnal régebben munkanélkiiliek) ardnya. A jovébeli folyamatok tervezése
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szempontjabol lényeges informacidkat hordoz ez a mutatd, hiszen minél magasabb a tartds
munkanélkiiliek szdmaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. Ez esetben is
figyelembe kell venni a nemek kozotti kiilonbséget, illetve a teriileti és orszagos aranyokat. A
telepiilés adatsora azt mutatja, hogy a 2016-0s évben volt a legmagasabb a tartés munkanélkiiliek
aranya. A 2019-as évre ez a helyzet jelent6sen javult, de tovabbra is sziikséges az &llandé
beavatkozds ahhoz, hogy ne kovetkezzen be ujabb nagyaranyt emelkedés, és tartos
munkajévedelem kiesés a lakossag korében. Itt is igazolédott a ndk foglalkoztatottsagi
hatranyanak jelenléte, mert a szamokbél itélve a tartds munkanélkiiliség a nSket stjtja leginkabb.

Alidskeresdk
2071 e ——————— R ——————————
2020 5
2019 h
2018 %
2017 —
2016 _‘
0 50 100 150 200 250 300 350
™ Nyilvantartott palyakezd§ allaskeresdk ® Nyilvantartott allaskeresdk
Nyilvdntartott dlidskeresS korcsoportok szerint
20,00%
15,00%
56-60 év (TS C45)
40,865 46-50 év (TS 043)
5,00% 36-40 v (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
2016 9.7 2018 5009 . 20 éves, vagy az alatti...
= ==-2020 2021
W 20 éves, vagy az alatti B 21-25 év (TS 038} B 26-30 év {TS 039;
(TS 037)
= 31-35 év (TS 040; w 36-40év (TS 041) ®m 41-45év (TS 042}
B 46-50 év (TS 043} W 51-55 év (TS 044 W 56-60 év (TS 045;

W 61 dves vagy afeletti (TS 046)

27



3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresGk aranya
189 na;tpna’l .hosszabb N6k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt Y L
s nyilvantartott dllaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 45,90 56,95
2017 42,35 46,30
2018 51,42 54,48
2019 46,82 56,80
2020 60,33 58,15
2021 65,81 58,66

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

D —————— R "
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

® NGk arénya a 180 napon tdl regisztéltak k6z6tt W 180 napnal régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;
Az alacsony iskolai végzettség altaldban noveli a munkanélkiiliség és az alacsony tarsadalmi statusz
létrejottének kockazatat. S
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott slldskeresék szima iskolai
végzettség szerint

x Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott sllaskeresék
Regisztralt A L !
munkanélkiiliek/nyilvéntartott megoszldsa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeresék szama 6sszesen
(TS 052) 8 altaldnosnal Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2016 329 20 6,08% 145 | 44,07% | 164 49,85%
2017 255 22 8,63% 128 | 50,20% | 105 41,18%
2018 282 17 6,03% 155 54,96% | 110 39,01%
2019 267 10 3,75% 149 | 55,81% | 108 40,45%
2020 305 11 3,61% 161 52,79% | 133 43,61%
2021 272 13 4,78% 153 56,25% | 106 38,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

2016 2017 2018 2019 2020

W 8 4ltalanosnal alacsonyabb  m8ltalsnos  m 8 ltaldnosndl magasabb

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2016-os évtél 2017-es évig csokkent, majd 2018-t6l
emelkedés tortént. A legfeljebb -8 4ltaldnos végzettséggel rendelkez6k aranya 2016 utan nétt az
allaskeresdk kozott, 2017-ben a felét 8k teszik ki. 2018-as évtdl azonban csokkent a regisztralt
munkanélkiiliek szdma. Legnagyobb aranyban a regisztralt munkanélkiiliek szamét 2015-ben a 8
altalanosnal magasabb végzettségtiek tették ki. Ezen csoportok szédméra munkaeré-piaci helyzetiik
javitasa érdekében elényds lehet céliranyos programok megvaldsitasa, foglalkoztatéi igényeknek
megfeleld szakmai képzések, atképzések szervezése.

) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetGségei,

A 2011. évi CVI térvény rendelkezik a kozfoglalkoztatasrol. Célja a munkaképes lakossag
munkahoz juttatsa, az allaskeresék foglalkoztatdsanak eldsegitése érdekében. Kozfoglalkoztatasi
Jogviszony olyan munkéra létesithetd, amely
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e atdrvényben meghatarozott feladat, tovabba torvény altal el6irt allami feladat vagy
e a helyi 6nkormanyzatokrdl szol6 torvényben el6irt kotelezé vagy onként vallalt feladat,
vagy
e anemzetiségek jogairol sz6l6 térvényben eldirt kotelezd vagy onként vallalt feladat, vagy
e a helyi vagy azon talmutaté kozosségi — igy kiilonosen — egészségmegdrzési, szocialis,
nevelési, oktatasi, kulturalis, kulturdlis 6rokség megdvasa, épitészeti 6rokség védelmével
Osszefliggd, természet-, kornyezet- és éllatvédelemi, gyermek- és ifjusagvédelemi, a
munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével sport, kozrend és kozlekedésbiztonsagi, ar- és belvizvédelemi
céla, kozforgalom szdméra megnyitott ut, hid, alagut fejlesztéséhez, fenntartisdhoz és
izemeltetéséhez kapcsolddo sziikségletek kielégitését szolgald feladat vagy
¢ a Kormany éltal meghatarozott k6z6sségi célok megvaldsitasat el0segitd feladat
ellatasdra vagy a feladatellatas feltételeinek megteremtésére iranyul, és annak ellatasara torvény
nem ir el koézalkalmazotti, kozszolgalati vagy korményzati szolgalati jogviszonyt.
Kozfoglalkoztatasi jogviszony korményrendeletben meghatarozott feltételek mellett kozhaszna
kolcsonzés céljara is 1étesithetd.
Kozfoglalkoztatasi jogviszonynak mindsiil, ha koézfoglalkoztatdsi program keretében a
kozfoglalkoztatott a munkaerd-piaci alkalmazkodasat, munkéhoz jutasat szolgalé képzésben,
illetve a kozfoglalkoztatas tamogatasardl szold jogszabaly alapjan nyujtott tdmogatasrdl szolo
hatésagi szerzddést megkotd hatdsag jovahagyasaval, naptari évenként legfeljebb 3 nap
id6tartamu munkaerd-piaci szolgéltatdsban vesz részt.

A kozfoglalkoztatas vonatkozaséban azt vizsgaljuk, hogy mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban az Onkorményzat kozfoglalkoztatasi programjanak. A kozfoglalkoztatasban
résztvevOk szamat Gsszevetve a telepiilés aktiv kort (15-64 év kozotti) népességének nagysagaval,
latszik a kozfoglalkoztatss szerepe Osszevetve az adatokat az allastalanok szamaval
megfigyelhetd, hogy novekvé mértékben poétolja ez a foglalkoztatasi forma a hidnyzo
munkalehetségeket. A kozfoglalkoztatottak szama 2015-t61 2020-ig folyamatosan cs6kken. A

esetlegesen hianyz6 feltételek megteremtésére utal.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglallfoztatés~poht|ka| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
E F6 : (éves atlag - f6)
2016 155 120
2017 192 93
2018 150 69
2019 120 59
2020 128 40
2021 48 34

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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bekezdése tartalmazza a szocialis raszorultsagtol fiiggé kotelezé pénzbeli ellatasok formait.
Eszerint a jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocialis ellatas nyudjthato.
Szocilis raszorultsag esetén a jogosult szamara:
e A jarasi hivatal (az e térvényben meghatarozott feltételek szerint)
— id&skoruak jaradékat,
— foglalkoztatést helyettesitd timogatast,
— (arendszeres szocialis segély helyébe 1€pd) aktiv kortak ellatasat (33.5)
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatdst
— 4polasi dijat, kiemelt apolési dijat, emelt sszegl apolasi dijat
allapit meg.
e A Kképviselo-testiilet (az e torvényben €s a telepiilési Onkormanyzat rendeletében
meghatérozott feltételek szerint)
— telepiilési tamogatast
allapit meg.
A jogosultsagot megallapito szerv
— az idéskortak jaradékara, az egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdmogatéasra és az
apolasi dijra (egyiitt: havi rendszeres szocialis ellatas) valé jogosultsag feltételeinek
fennallasat kétévente,
— afoglalkoztatast helyettesité tAmogatasra vald jogosultsag feltételeinek fennallasat évente
legalabb egyszer feliilvizsgalja, €s ha a feliilvizsgalat sordn megallapitast nyer, hogy a feltételek
tovéabbra is fennallnak, az ellatast a feliilvizsgalatnak megfeleld 6sszegben tovabb folyositja.

A 45. § (1) bekezdés szerint a képviselG-testillet az e torveny rendelkezései alapjan nyujtott
pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitésekent, onkormanyzati rendeletben meghatarozott
feltételek alapjan — pénzbeli vagy természetbeni formaban — telepiilési tamogatést nyujt.
Telepiilési timogatas keretében nyujthatd tamogatés kiilénosen:

- alakhatéashoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok viseléséhez (lakéasfenntartasi tamogatas),

- a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat vegzo
személy részére (a megallapitott ellatds apolasi dijnak mindsil, ha az ellatas
onkormanyzati rendeletben szabalyozott havi Osszege eléri az apolasi dij kozponti
koltségvetésrdl sz016 torvényben meghatarozott alapOsszegének a 80%-at),

- agybgyszerkiadasok viseléséhez,

- alakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére

nyujtott timogatas.

A képviselS-testiilet a létfenntartést veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast koteles nyajtani. Rendkiviili telepiilési tdmogatasban els6sorban azokat a
személyeket indokolt részesiteni, akik dnmaguk, illetve csaladjuk 1étfenntartasarol mas modon
nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok — igy kiilonosen
betegséghez, halalesethez, elemi kar elharitasahoz, a véalsaghelyzetben 1év6 varandos anya
gyermekének megtartasahoz, iskolaztatashoz, a gyermek fogadéasanak elokészitéséhez, a nevelésbe
vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartasahoz, a gyermek csaladba valo visszakeriilésének
elésegitéséhez kapcesolddd kiadasok —, vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre
szorulnak. A rendkiviili telepiilési tamogatés kérelemre és hivatalbol — kiilénosen nevelési-oktatasi
intézmény, gyamhatésig vagy mas csaladvédelemmel foglalkoz6 intézmény, illetve termeszetes
személy vagy a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd tarsadalmi szervezet kezdeményezésére —
is megallapithato.

A telepiilési onkormanyzat rendeletében a havi rendszerességgel nyujtott telepiilési timogatas —
ide nem értve a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédé hatralékot felhalmozd szemelyek részére
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nyujtott timogatast — havi 6sszegét ugy kell szabalyozni, hogy az nem haladhatja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét.

Természetben nyujtott szocialis ellatasok:

A 47. § (1) bekezdése szerint a jarasi hivatal
— alanyi kozgyogyellatast (50. § (1) bekezdés), illetve
— normativ kozgydgyellatast (50. § (2) bekezdés), és
— egészségligyi szolgaltatasra valod jogosultsagot

allapit meg.

A 48. § (1) bekezdés értelmében a telepiilési 6nkormanyzat
— koztemetésrdl gondoskodik. — A halaleset helye szerint illetékes telepiilési Snkormanyzat
képviselS-testiilete (a haldlesetrdl valé tudomasszerzést kovetd huszonegy napon beliil)
gondoskodik az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha a) nincs vagy
nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy b) az eltemettetésre koteles
személy az eltemettetésr6l nem gondoskodik.

A munka és a foglalkozds szabad megvalasztasahoz valé jog gyakorlasanak elésegitése, a
foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az Aallaskeres6k tdmogatdsanak biztositasa
érdekében, a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény meghatarozza a munkanélkiiliség esetén jaro ellatdsokat. Az ellatasok tartalma az évek
soran folyamatosan valtozott. A 24. § szerint jelenleg az allaskeresGk részére allaskeresési
ellatasként jar

— az éllaskeresési jaradék,

— anyugdij elotti allaskeresési segély, valamint

— a koltségtérités.
Az éllami foglalkoztatdsi szerv a munkahelykeresést, a munkahoz, valamint a megfeleld
munkaer6hoz jutdst, tovdbba a munkahely megtartast munkaerd-piaci szolgéltatasokkal, képzések
eldsegitésével, €s foglalkoztatast eldsegité tamogatasokkal is igyekszik javitani (foglalkoztatas
bdvités, allaskeresdk vallalkozéva valasat elésegitd, munkahelyteremtés és munkahelymegérzés,
munkaerd-piaci programok).

Az allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama Enyingen 2015 o6ta
folyamatosan csdkkend tendenciat mutat (3.3.1. sz. tablazat). Ha megnézzilkk a nyilvantartott
allaskeres6k szamat (3.3.1. sz. tablazat) akkor lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szdma
csOkkenést mutat 2015-0s évhez képest.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott dllaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)

6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
G népesség %-aban o %-aban
2016 329 7,29% 64 19,45%
2017 255 5,68% 74 29,02%
2018 282 6,38% 82 29,08%
2019 267 6,07% 76 28,46%
2020 305 7,01% 86 28,20%
2021 272 6,38% 80 29,41%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 3.3.2. sz. tdblazat azt vizsgélja, hogy a telepiilésen a rendszeres szocidlis segély és a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, mint az aktiv koruak tdmogatasa milyen mértékben van
jelen? Rendszeres szocialis segélyt az az aktiv kori személy kaphatott korabban, aki nem volt
munkavallalo, vagy egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos
munkaer6-piaci helyzetii aktiv kora személy volt, aki nem rendelkezett rendszeres, megélhetést
biztositd jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesité tamogatast csak allaskeresd személy
vehette igénybe.

Az ezekben az ellatisokban részesiilék adatai onmagukban nem értelmezhetdk, ezért sziikséges
Osszevetni Oket az aktiv kortak (15-64 évesek), €és a nyilvantartott allaskeres6k szamaval (3.2.1
sz4mu tdblazat adatai szerint). Ez alapjan elmondhatd, hogy eddig a rendszeres szocialis segély
kisebb mértékben volt jelen a telepiilés alacsony jovedelmi, allaskeresd aktiv koru népessége
korében, viszont a foglalkoztatast helyettesitd tamogatis meghatérozé és novekvd mértéki ellatasi
format jelentett. Ebbdl kiindulva az aktiv koriak ellatdsdnak tovabbra is fontos szerepe lesz, a
hatranyos munkaerd-piaci helyzetli személyek és csaladjuk életében.
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3.3.2. szdmli tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatasai Il

S'z oua.l.ls”tan?og'atasban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott ¥ . . 4 Sy P o
; SISk Esak zditna t'a\mogatasb.am részesitettek ny|lvant?rtott allaskeres6k
Ev (15 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
E6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £8 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 113 34,35% 0 0,00% 177 53,80%
2017 94 36,86% 104 40,93% 168 65,88%
2018 95 33,69% 107 37,83% 177 62,77%
2019 83 31,09% 93 34,97% 159 59,55%
2020 109 35,74% 114 37,48% 195 63,93%
2021 112 41,18% 118 43,26% 192 70,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
350

? N —

200

150

100

50

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= N yilvantartott dlldskeres6k e Alldskere sési elldtdsban részesiilfk

Passzivfoglalkoztatds-politikiai eszkokkel tdmogatottak széma a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban 1. {%)

50,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,@6
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2021

= Szccialis téamogatasban részesulé nyilvéntartott allas<eresdk szama
(TS 048}

® Foglalkcztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatdsban részesid8 nyilvantartott dlldskeresdx szdma (TS 049)
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3.3.3. szamu téblazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 21
2018 19
2019 19
2020 19
2021 16

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. timogatdban részesiil6k
25

20

T~

15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Jelenleg a Szt. 33. §-a szerint az aktiv kortak-ellatasa, a hatranyos munkaers-piaci helyzetii
személyek és csaladjuk részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv koruak ellatdsira vald
jogosultsagot éllapit meg annak az aktiv korGi (a 18. életévét betdltdtt, de a ra iranyadé
nyugdijkorhatart be nem toltott) személynek,

aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértéki
egeszségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meglaz S0%.-nc mértéleet vaov

aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagly—~ egyutt: egészségkarosodott személy

aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil,va

akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozéi
jaradék (egyiitt: allaskeresési tAmogatas) folyositasi iddtartama lejart, vagy
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— akinek esetében az allaskeresési tamogatas folydsitasat keresGtevékenység folytatdsa miatt a
folydsitasi id6 lejartat megel6zGen sziintették meg, és a keres6tevékenységet kovetben az Filt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

— aki az aktiv koruak ellatdsa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticiés hatdsaggal legalabb egy év idGtartamig
egylttmiik6dott, vagy

— akinek esetében az é&polasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tamogatas, a rendszeres
szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a
rehabilitacidos jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsa, az ideiglenes Ozvegyi nyugdij folyodsitasa megsziint,
illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg,
és kozvetleniil a kérelem benyujtasat megel6z6en az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a
rehabilitacios hatosaggal legalabb harom hdonapig egytittmiikodott,

feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése mas moddon nem biztositott, és

keresGtevékenységet nem folytat.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkozo egy¢b jellemzoket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi A Rt
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgy(ijts- TSN
e A ; / 3 ; ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakdsok szama lakdsok halézatba e
. ¥ halézatba
& (db) szama 1000 aranya bekapcsolt KakA DL ALe atissak
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) "
db db db % % %
2016 2619 3 1,15 40,21 79,27 99,39
2017 2619 0 0,00 40,21 84,04 99,47
2018 2619 0 0,00 40,21 86,79 99,92
2019 2619 0 0,00 40,21 88,09 99,96
-2020 2622 3 1,14 40,16 89,21 100,00
2021 2624 2 - 0,76 40,13 0,00 0,000 —

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
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2021
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2016
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Lakasallomany és mingsége

40,00

60,00

80,00

ll

100,00

120,00

B A kdzlizemi ivivizvezeték-hdlozatba W A kdziizemi szennyvizgy(ijt6-halézatba M 1-2 szobas lakdsok ardnya

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

a) bérlakas

-allomény

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

(TS 076)

3.4.2. szam0 tablazat - Bérlakas és szocilis lakas dllomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nincs adat.

e) lakhatast segit6 timogatasok

Ebbé&l| Ebbél Ebbél Egyéb
; clégtelen | b jakas |  clégtelen szocialis clegtelen lakdscélra
Lakasdllomany lakhatasi 3 2 lakhatasi 5 > lakhatasi ,
RN 1=, allomany |, . ., lakasallomany | . .= haszndlt nem
Ev (db) koériilményeket (db) koriilményeket (db) koriilményeket lakdscéld
(TS 073) biztosit6 biztosité biztosité ingatlanok {db)
lakdsok szama lakdsok szdma lakdsok szama | '™
| db db db & db {5 »_@A db db
2016 2619 n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.
2017 2619 n.a. na. n.a. n.a. n.a. na.
2018 2619 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 2619 n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.
2020 2622 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
(2021 2624 n.a. n.a " na. | na n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
6nkormanyzati adatok — .
b) szocialis lakhatés
6 db valyoghéz épiilt.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepules:n tamogafasban Eiyih Snkormanizat
részesitettek szama , X
2 % tamogatasban
(pénzbeli és : 3 p
h; . 3 részesitettek szama
Ev természetbeni) (15 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. 0
2017 n.a. 11
2018 n.a. 9
2019 n.a. 11
2020 n.a. 9
2021 n.a. 11

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

12
10
Egyéb onkormdanyzati
tdmogatdasban
8 részesitettek szama
{15 137)
6
m Telepiilési tamogatasban
4 részesitettek szama
{pénzbeli és
természetbeni)
2 (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

) eladésodottsag

Az eladdsodds komoly gondokat eredményezhet, kiilondsen a hatrdnyos helyzetii, munkéajukat
elveszitd, vagy alacsony jovedelmi, id0s embereknek, palyakezd$ fiataloknak, vagy tobb
gyermekes csaladoknak. Aki addssagcsapdaba keriil, konnyen elveszitheti a lakéasat, hajléktalanna
valhat, vagy kozilizemi tartozasok esetén megsziintetik az otthondban a kozszolgaltatasokat. Az
eladésodottsadg egy olyan exponencialisan ndévekvd problémahalmazt eredményezhet, aminek
megoldasa nagyon nagy terhet jelent az adott egyén és csaladja életében. A lakossag onérzetébdl
addddan ezek a problémék altaldban maér csak akkor jelennek meg tamogatasi kérelmek
formajaban, amikor nagyaranyu tartozasok allnak fenn, és ezt a csalad nem tudja Gnerébél, vagy
csaladi Osszefogassal felszamolni. AdossagesOkkentési tamogatas telepiilésiinkén az elmult
években nem keriilt megéllapitasra. Ez val6szintlileg nem azt jelenti, hogy egyaltalan nincs is ilyen
probléma. Az addssagcsokkentési tamogatds igénybevételének feltételei pedig erGsen
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meghatdrozottak. A jovSben sziikséges lehet a lakossag korében az eladésodottsag alapvetd
veszélyeire valo figyelemfelhivas, és informéci6 szolgaltatas biztositisa ebben a témaban.

g) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgéltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez vald
hozzéaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A KSH 2011. évi adatok alapjan szegregalt teriiletként hatarozta meg az alabbi teriileteket:
1. szegregatum: a Marosi u. mindkét oldala - Zalka M4té utca - névtelen utca - Petéfi Sandor
utca - Bocskai utca altal kozrezart teriiletet, ahol 101 5 élt. A véaros fejlesztései hataséra az
itteni szegregacios mutatdszamok csékkenést mutatnak.

2. szegregatum: a névtelen utca - Dr. Beldk Sandor utca - Budai Nagy Antal utca - névtelen
utca altal kozrezart teriiletet, ahol 109 £ élt.

3. szegregatum: az Istvan Kiraly utca - Malom utca - Arpad utca - Széchenyi utca - Istvan
kiraly utca mindkét oldala Széchenyi utcatél délre - Arpad utca mindkét oldala Széchenyi
utcatol délre - Istvan kiraly utca Széchenyi utca sarka altal kdzrezart teriiletet, ahol 68 {6
élt.

4. szegregitum a Mora Ferenc utca - Gardonyi Géza utca - Arany Janos utca - Mikszath
Kalman utca altal kozrezart teriiletet, ahol 57 £8 élt.

5. Leshegy (kiilteriilet), 104 £6.
Osszegezve: a KSH 2011. évi adatai alapjan Enying belteriiletén a szegregaciés mutaté 30%.

a) a telep, /szegregitum mint lakékdrnyezet jellemzdi  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutas egyéb
lehet8ségei, lakasallomanyanak éllapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetSségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi);

Nincs erre vonatkozé adat.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Nincs erre vonatkozé adat.

¢) a szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Nincs erre vonatkoz6 adat.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatishoz valé hozzaférés

Enyingen 3 hazi- és 2 gyermekorvosi kérzet, valamint 2 fogaszati szakrendeld, emellett 6nélld
mentdalloméas mikodik. A kdzponti orvosi iigyeletet kiilsé cég latja el. A telepiilésen egy
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gyogyszertar taldlhatd. A varosban a Fejér Megyei Szent Gyorgy Koérhdz intézményeként
rendelGintézet is mikodik, ahol nem csak a varos, hanem a kornyez6 telepiilések lakossaga is
ellatast kap. Belgyogyaszat, sebészet, neurologia, flil-orr-gégészet, urologia, szemészet, ortopédia,
tiildogyogyaszat, fizikoterapia, rontgen, ultrahang, reumatologia, ndgydgyaszat, pszichiatria,
addiktoldgia, ideg szakrendelés é€s laboratérium 4ll a betegek rendelkezésére tobbek kozott.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

FelnGttek
és Csak A lasi dii
i | felndittek A hazi KompdaRl sl s ¥
ermeke Ll 5 ; i 5 alanyi jogon:
L részére | gyermekorvosok | Gyégyszertérak és | 1gazolvannyal | @ianyljog
reszere A , s v ¥ rendelkez6k | tdmogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak 0 . 3
szervezett 2 ¥ 5 2 szama (alanyi és | részesitettek
' A 1 haziorvosi szolgalatok szama 5 e
Ev | haziorvosi SN p normativ alapon |  évi atlagos
i szolgaltatasok szama (TS 110) Kiadott s
szolgélatok i iadott) szdma (TS
% SZzama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 0 3 2 1 0 0,00
2017 0 3 2 1 198 60,11
2018 0 3 2 1 192 61,82
2019 0 3 2 1 185 42,09
2020 0 3 2 1 160 46,82
2021 0 3 2 1 136 45,49
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
4
3 K 1_ L EE =
3 ‘ ! e
E ! i K
P |7 t l 5 B
2 5 I ; '»'-:7
i Ea e 2l b
! B k 1 e £ &
1 i } i b
t‘ | B 3 Ei:
0 0 [ =
] 2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Felndttek és gyermekek részére szervezett hdziorvosi szolgédlatok széma
(TS 107)
Csak felnfttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)
A hdzi gyermekorvosok altal elldtott szolgélatok szama
(TS 108)
b) prevencidos ¢€s szirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) valé hozzaférés
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Elérhet6 Enyingen, valamint Székesfehérvaron is.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Elérhet6 Enyingen, valamint Székesfehérvéron is.

d) kdzétkeztetésben az egeszséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az élelmezésvezetd altal 6sszeallitott étrend orvosi feltigyeletével valosul meg.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Az egészséges életmdd szerves része a sportolas is. A sportprogramok mindenki szamara
korlatlanul hozzaférhetSek. A sportrendezvények kistérségi szinten szervezettek, valamint megyei
szinten, intézmények altal biztositottak.
A z0ld véros terilletén sportpark keriilt kialakitisra, amit tovabb szeretne fejleszteni az
o6nkormanyzat.

J) személyes gondoskodast nyuijté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Alapszolgaltatasként hozzaférheté a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Az Enyingi Rend6r6rs az iskolak szamara el6adasokat tart a drogprevenciorol.

h)  hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Erre vonatkozo adatok nem ismertek. Nem volt ilyen iranyu panasz.

1. elényben részesitési (hatranykompenz4ld juttatdsok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egeészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

A szocidlis és egészségiigyi jogszabalyok altal el&irt elényben részesitések, hatranykompenzalé
juttatasok, ellatasok, szolgaltatasok igénybevételét a teleptilés biztositja minden raszoruld
Szamara.
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3.6.2. Népkonyha

. Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzOsségi élet szinterei, forumai,

Ko6zosségi miivelodés, kultira

A varos legfébb kulturalis intézménye a Vas Gereben Miivelddési Haz és Konyvtar, amely
megfeleléen miikodik, a lakossag szamara kulturélis és kozOsségi programokat szervez, illetve a
civilek szamara befogadd helyként is szolgal. A kulturhaz igen aktiv, a konyvtari szolgaltatasok
mellett, szamos helyi programot is szervez a lakossag szdmadra, amely igy nagyban hozzéjéarul a
fiatalok helyben tartasahoz.

Sport
Enyingen a Vas Gereben utcai futballpalya all a sportélet szolgalatdban. A helyi sportoldsi
lehet6ségek nagyban kiboviiltek az elmult években, a telepiilésen tobb szakosztaly is miikddik
Enylng ‘Virosi Sportegyesiilet berkeiben:
Asztalitenisz Szakosztaly
* Természetjar6 Szakosztaly
- = Karate-Szakosztaly

» Birk6zé Szakosztaly

= Labdarugd Szakosztaly
A meglév6 sportolasi lehetGségeket, az utobbi években a tanuszoda létesitése egészitette ki. A
kulturalis lehetéségekhez hasonléan elmondhat6, hogy a megfeleld sportélet az egyik kulcsa a
fiatalok, illetve altalanossagban véve a helyi lakossag helyben tartdsanak.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellstottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési Kézmivelédési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, kényvtarak e g
o RN ; y N R intézmények
kéznevelési Intézmények | sportpélya léte kikélcsénzott ;
s i S szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
3 igen 12733 d

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egyiittélés Jellemzéi, konfliktuskezelési megoldasok;

Enyingen kultirharc van az etnikumok kozott.

©)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A kozosségi szolidaritas telepiilésiinkén jellemz6en valamely civil szervezet (pl.: Baratsag
Nyugdijas Klub, Enyingi Vérosvéds-szépits és Hagyomanyérzé Tarsasag, Enying Viros
Testvérvarosi Kapcsolataiért Egyesiilet, Enyingi BorkedvelSk Rendje, Enyingi éreghegyi
Borbarat Klub, Enying Viérosi Sportegyesiilet) kezdeményezésére és szervezésében mukdodik.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatésa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetSségei;

A telepiilés és kozmiiveldési intézményének kulturalis szolgéltatisai biztositottak a

nemzetiségekszdmara is. Nagyobb rendezvények 6sszeallitasanal igyekeznek figyelembe venni a

nemzetiségek igényeit is.

©)  helyi lakossagi 6nszervezédések.

A Miivel6dési Hazban az Onkormanyzati és intézményi programok mellett szamos lakossagi és
civil kezdeményezés is helyet kap. A telepiilés civil szervezetei (pl.: Baratsag Nyugdijas Klub,
Enyingi Varosvéds-szépits  és Hagyomany6rzg Tarsasdg, Enying Véros Testvérvarosi
Kapcsolataiért Egyesiilet, Enyingi Borkedvelk Rendje, Enyingi Oreghegyi Borbarat Klub,
Enying Vérosi Sportegyesiilet) és kiilonbdz lakossagi csoportok is rendszeresen tartanak
megbeszéléseket, gytiléseket, rendezvényeket.

3.8 A roma nemzetiségi onkormainyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kételez6 és 6nként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl
2616 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.
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A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelez kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség

érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilonosen tekintettel a helyi Onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A nemzetiségi onkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi dnkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairodl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkorményzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja
az Onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikodéssel

kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem minden munkanélkiili regisztralja magat
a jarasi hivataloknal, a kézfoglalkoztatasban
sokan bennragadnak.

Tajékoztatas, informaciok elérhetdvé tétele a
munkanélkiiliecknek adhat6 tdmogatasokrdl. A
megtartott forumokon adatgytijtés (a nem
regisztralt munkanélkiiliek elérése
érdekében).

Tranzitalas a nyilt munkaerdpiacra.

A nem regisztralt munkanélkiiliek jarasi
hivatalba valé beutaztatdsanak biztositasa.

Magas munkanélkiiliségi rata az orszagos
aranyhoz képest, ami a val6sagban még
nagyobb lehet (lasd fentebb), illetve az

adatok alapjan a 180 napnal régebben
regisztraltak aranya is magas (pl.: 41%).

Onkéntes, kozérdeki munkalehetdség
biztositasa/tajékoztatas.

A kozfoglalkoztatas fenntartasa sziikséges a
jovében is, de fokozottan Ossze kell kapcsolni
kompetenciafejlesztd képzésekkel (a
képzettségnek, képességek fejlettségének
megfelel6 munka).

Az EU-s projektek nyujtotta foglalkoztatasi
lehet6ségekre (TOP keretében) nehéz a
célcsoport mozgodsitasa. Gyakran
akadalyozza a munkéba allast az alacsony
iskolai végzettség, a nyolc osztaly
befejezésének hianya is.

A tamogatott foglalkoztatasi lehetdségekrol

fokozott lakossagi és munkaltatoi
tajékoztatas, foglalkoztatasi féorumok,
allaskeres6 boOrze megtartasa. Motivacios

tréningek szervezése.
A nyolc osztaly elvégzését segitds
programok, képzések megszervezése.

A mélyszegénységben €10k egészségi
allapota romlik, magas az életmo6dbdl ered6é
betegségek szama, az egészségiigyi
alapellatas talterhelt.

Az unids programokon beliil tervezett
egészségnapokra valdo mozgositas.
Egészségiigyi szlirvizsgalatok biztositasa.

A mélyszegénységben €16k érdekérvényesitd
képessége alacsony, a kozszféraban dolgozok

esélyegyendséget erdsito tevékenysége
kevésbé jelenik meg. Az egyenld banasmod

A kozszféraban dolgozok esélyegyenlségi
érzékenyit6 képzésének megszervezése.
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elvei is sériilhetnek, bar ezek nehezen
mérhetSk.

Feltart probléma a megyei 4tlagot meghalado,
nagyobb aranyu munkanélkiiliség a képzetlen
tarsadalmi csoportokban,
koézfoglalkoztatasban bennragadok
problémaja. Intézkedés tartalma pontokba
szedve: 1. Tranzitfoglalkoztatési program
inditasa 2. Képzési és tovabbképzési
programok szervezése 3. Kozfoglalkoztatas
biztositasa a j6vSben is (a képzettségnek,

L képességeknek megfelels munka).

Tranzitfoglalkoztatis és munkaer6-piaci

integracid biztositésa
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r4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység J

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Az aldbbiakban segitségiil elséként attekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo
definiciokat és szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza [Gyvt. 5. § n) pont].

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoleti
szolgéltatas feladata. Ha a sziil§ vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszelyeztetettséget az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi komyezetben mégis biztosithato, a
gyamhat6sig a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elSsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziléi vagy mas
hozzatartoz6i gondoskodasbél kikeriils gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatéarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

* Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
c) a gyermektartasdij megelSlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a gyermekétkeztetés.

= A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatéasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozéasa
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

= A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utdgondozoi ellatas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitésa,
b) avédelembe vétel,
¢) a csaladbafogadas,
d) azideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) anevelésbe vétel,
f) nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdégondozas elrendelése,
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h) azutégondozoéi ellatas elrendelése
1) amegel6zd partfogas elrendelése.

* Az ellatasok és intézkedések nyUjtasa és megtétele, azok ellen6rzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az albbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosito hatéséagi feladat- és hataskoroket gyakorl6 szervek és
szemelyek (Gyvt. 16. §),
b) a f6varosi féjegyzs,
¢) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakelltast nyujté szolgéltatas,
intézmény fenntartéja, intézményvezetdije,
d) a helyettes sziil, neveldsziilg,
¢) a gyermekjogi képvisels, illetve amennyiben a gyermek panaszinak orvoslisa
érdekében feltétleniil sziikséges a betegjogi képvisels, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellat6 szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet: A gyermekek védelmérd €s a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény meghatarozasa szerint hatranyos helyzetli az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortva valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall: a) a szil§ vagy a csalddbafogadé gyam
alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt nevelé mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil
neveld sziil6r6l vagy a csaladbafogadd gyamrdl - énkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd,
hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik, b) a sziilé vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga,
ha a gyermeket neveld sziilék barmelyikérsl vagy a csaladbafogad6 gyamrol megallapithat6, hogy
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak
ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat
megel6z6 16 hoénapon beliil legalabb 12 hénapig allaskereséként nyilvantartott személy, c¢) a
gyermek elégtelen lakokomyezete, illetve lakéaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek a
teleptilésre vonatkozd integrélt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskériilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek. Halmozottan hatranyos helyzetii a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
Jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek; aki esetében a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdés a)-c)
pontjaiban meghatarozott kériilmények koziil legaldbb kett§ fennéll, b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utégondozdi ellatisban. részesiils ¢s tanuldi vagy hallgat6i jogviszonyban 4116 fiatal felnétt.
A jogszabélyok szerint a Jjegyzd Osszesiti a telepiilési Onkormanyzat illetékességi teriiletén a
hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetti gyermekek és tanulok szamat és az ily modon
eldallitott statisztikai adatokat minden év oktober 31-ig megkiildi az illetékes korményhivatal
részére (Nktvr. 27-29. §). - '
Rendszeres . gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara. a-- telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald Jogosultsagot allapit meg [Gyvt. 18. § (1) a)]. A jogosultsag megallapitasa
soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Gyermekétkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa esetén a gyermek
jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Magyar illampolgirsaggal nem rendelkezé gyermekek: ElsGsorban a menedékjogrol szolo
2007. évi LXXX. térvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
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humanitarius tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadés anyagi feltételeire, valamint ellatasra €s
tamogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyz6 az ellatdsra, timogatasra vonatkozdan
hatéarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatési helyzete

A szocialis alap- és szakellatishoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleld ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemesak a szocialis teriilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkdzelitése és helyzetelemzése indokolt. A HEP soran
ezért a cél a jelzérendszer tényleges, helyi miikodésének feltérképezése és esetleges
hidnyossagainak hatékony és mérhetd orvoslasa. A jelzérendszer standarjainak hidnyossagai €s a
kornyezettanulményok szenzitiv adatokra vonatokozé szabalyozasa helyi korrekciokat és
odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzérendszer széleskorli, minden jelzGrendszeri tag bevonasaval kell
meghatérozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre
kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt
veszélyeztetettség — magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot -
gyakran igen nehezen felismerhetd helyzetekbSl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek
bantalmazasa, a szexualis abizus, gyerek és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A
latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csaladja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujara
felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés sordn ezért
nemcsak a meglévd szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és
hatékonysagat is sziikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetbleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasarél sz6l6 hatarozat
meghozatalaval egyidejlileg tajékoztatni kell a sziilét azokrél a kedvezményekrdl, juttatdsokrol,
palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. T4jékoztatni kell tovabba a sziil6t
arrél is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzetlinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfiggesztése
esetében a jogalkotd szdndéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas
valodi oka, annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mdogott
el6fordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all elé, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csaladfenntart6i vagy egyéb funkciokat 14t el
(dolgozik, apol valakit, stb.)

50



[_4.1. szamu tablazat - Gyermekkord népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)

Az dllandé
népességhdl a
F6 megfeleld
korcsoportt nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
L . | Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k (T5003) | (T5005) | (TS007)
Fé F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 3342 | 3437 6779 49,30% 50,70%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 194 2,86%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 521 478 999 7.69% 7.05%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS . .
016, arénya TS 017) 93 115 208 1,37% 1,70%

Forras: TelR, KSH Tstar

gyakran igen nehezen felismerhetd helyzetekbsl adodik. Igen nagy a litencia a gyermekek
bantalmazasa, a szexuslis abuzus, gyerek és/vagy sziil§ alkohol-, vagy drogfogyasztisa kapcsan.
A latencia okai kozott szerepel, hogy az érintett gyermek gyakran nem tudja, hovéa fordulhat
segitségért, illetve a béantalmazott gyermek és csaladja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanuljara
felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010).

A halmozottan hétranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetSleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag,
tovabbd a hétranyos és halmozottan hétranyos helyzet megallapitadsarol sz616 hatarozat

all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csaladfenntart6i vagy egyéb funkcidkat 14t e]
(dolgozik, &pol valakit, stb.).
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Végl:::‘t;i::?z;i;:orﬁ Veszélyeztetett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szdma (TS 115)

F6 F6

2016 20 0

2017 22 0

2018 21 0

2019 55 46

2020 53 109

2021 44 248

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f6)

300

250

2m B —

150 — —

100

50 +——

2021

2016 2017 2018 2019 2020

m Védelembe vett kiskord  mVeszélyeztetett kiskord

Enyingen alacsony a veszélyeztetett kiskora gyermekek ardnya (10% alatti), és a védelembe vétel
is esak 2019. évben volt, azonban 2019-ben mindkét érték kiugréan magas volt.. Ez természetesen
nem jelenti azt, hogy a veszélyeztetettség jelzérendszeres tagjainak munkéjira kevésbe van
szikkség. Tovabbra is nagy jelentségli és széleskori kell, hogy legyen a gyermekvédelemi
tevékenységet ellatok szerepe.

f)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasinak egyik 1ényeges eleme a gyermeket
gondozd csalad egy fbre jutd jovedelme. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k valamint
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kedvezményben nem részesiil6k legt6bbszor nem a magasabb, vagy megemelkedett jovedelem
miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az alapvetd papirjaik is elvesznek, hidnyoznak,
vagy egy valasi szakaszban (vagy egyéb mas okbdl) nem, vagy nehezen tudnak
Jjovedelemigazolast szerezni hazastarsuktdl, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem
inditanak hatéséagi eljarast, ami pedig lehet6vé tenné a jovedelem igazolasat. Mindezen okok
éppen a legszegényebb, legraszorulébb csaladokat érintik. Problémat okoz az is, hogy a jogosultak
egy része nem jelenik meg az oktéberi statisztikahoz két6dé adatszolgéltatisban abban az esetben,
ha erre az idére esik a jogosultsaguk megallapitasa.

4.1.2. szam0 tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 0
2017 283
2018 233
2019 216
2020 185
2021 180

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szima

200 +———
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A telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma csékkend
tendenciat mutat. Tehat ez az ellatasi forma elég jelentds a gyermekes csaladok életében.

g) a gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A gyermekek jogan jar6 helyi juttatasban részesiilok egyéb tamogatasi formait igénybe vevok
szdmai is mutatjak, hogy a gyermekes csalddok szamara nagy terheket jelent a gyermekek
felnevelése, 6vodaztatasi, iskolaztatasi koltségei. Ezért nagyon fontos, hogy ezek a tdmogatasok
tervezhet6 modon és rendszeresen biztositottak legyenek a csaladok szdmara, hiszen ez a csaladi
koltségvetésiik szamara elengedhetetlen. Abbdl a szempontbdl is preventiv jellegii a tobbiranyd
tamogatas, hogy anyagi okok miatt ne legyen sziikség a gyermekek védelembe vételére, és a
megfeleld fizikai, szellemi, mentalis fejlédésiik biztositva legyen a sajat csaladjukban. Fontos,
hogy minél korabbi életszakaszban elinduljon ez a timogatas.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatiasban részesiilé | Arvaelltasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részestil6k
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen

Fé Fé Fé
2016 27 35 62
2017 26 29 55
2018 26 27 53
2019 22 25 47
2020 22 25 47
2021 25 26 51

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaelldtasban részesiilk szdma
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h)  ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzéi
i) magyar allampol garsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A nem magyar allampolgarsagli gyermekek szama Enyingren eseti jelleggel, és nagyon kis
szamban fordult csak elé az elmult években.

1) allampolgérsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfo1drdl visszatért, hétranyos helyzet(i csaladban é16 gyerekek jellemzdi.

Enying esetében nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nem 4l rendelkezésiinkre adat ezzel kapcsolatban.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

A Mbtv. rendelkezése értelmében az egeszségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatas: az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torveény elbirja, hogy a telepiilési
Onkormanyzat az egészségiigyi alapellatis korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tgyeleti ellatasrol,

d) a védéndi ellatasrol,

) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekek szamara nytdjtott gyermekjéléti szolgaltatas, szocialis ellitisok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjénﬂ—-a- gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit véds specialis

vonatkoz6 szabalyozok Jjogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél é&s
miikodésiik feltételeirsl sz616 15/1 998.(IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjéléti szolgaltatast
az adott fenntartd (6nkormanyzat, tarsulas, egyhéz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat
altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentSs része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltato és megel6z8 funkciéval bir. Tevékenységét Osszehangolva a
gyermekeket ellato egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és
gondozasi feladatokat veégez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen,
telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek  szocidlis  helyzetét,
veszélyeztetettségét.

" A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasanak formai
a) a bélcsdde
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b) a mini bolcsdde,

¢) a munkahelyi bélcséde,

d) a csaladi bolcsdde,

e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

» A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok 4tmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlédését eldsegitd, az életkoranak, egészségi édllapotinak és egyéb sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérsl, ruhézattal vald ellatasardl, mentalhigiénés és egészségiigyi
ellatasarol, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasardl, vagyis teljes korl ellatasardl kell
gondoskodni.

» Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését biztosito
korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A Szt.
rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kdzt a harmadik
életéviiket betdltott, onkiszolgalasra részben képes vagy oOnellatisra nem képes, de
feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartozkodésarol,
étkeztetésérol.

= Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (t5rvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntart6
az 6voddban és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szaméara az 6vodai nevelési
napokon, illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi
étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkd6zit nem veszi igénybe.
Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nyari gyermekétkeztetés esetében is.

Enyingen a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont latja el a 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26. szam alatt. Az intézmény kézponthoz
tartozé hataskorét a jaras telepiilései tekintetében latja el. Ugyfélfogadasi ideje hétfotSl-péntekig:
8.00-16.00 kozott van. A szocialis alapszolgaltatas feladatait az Enyingi Egyesitett Szociélis
Intézmény utjan biztositja a helyi dnkormanyzat.
Az enyingi lakosok legnagyobb mértékben a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasokat veszik
igénybe.
A jelzérendszer tagjai leggyakrabban-az alabbi problémakat jelzik:
e a csaladgondozonak: csalddon belilli bantalmazas, csaladi konfliktus, labilis mentalis
_4llapotu személy, elhanyagolt id6s személy, valsagban 1év6 varandés anya, - -
e a gyermekjoléti szolgilatnak: igazolatlan iskolai mulasztasok, iskolai magatartasi
problémak, elhanyagolés, bantalmazas.
A kliensek leggyakrabban az alabbiakkal keresik fel:
o a csaladgondozot: csaladi konfliktus, anyagi nehezsegek hatralekok ligyintézése,
ellatatlan, magéra hagyott személyek a csaladban,
e —a gyermekjoléti szolgalatot: gyermeknevelési- problémak, kapcsolattartasi problémak,
szill6-gyermek  konfliktus, iskolai  beilleszkedési ~ probléméak, szild  altali
gyermekelhanyagolas.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama Enyingen

. Hatranyos helyzetii gyermekek szima Halmozottan hatranyos helyzetii
ev 14 r 14
(fo) gyermekek szama (f6)
2013 35 23
2014 71 51
2015 57 22
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2016

85

o e}

2017

86

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A jarasban miik3dé Enyingi Csalad-
Enyingen Gsszesen 81 f8. Enyingen,
illetve 20 gyermek részesiil. Védelemb
mig Mez8szentgydrgyon 15 van, atme
illetve 8 f6. Az 6sszes gondozott gye
199, védelembe vettek szdma 87, mig

¢s Gyermekjoléti Kézpont 4ltal ellatott gyermekek szdma
Lepsényben, Mez3szentgyorgyon alapellatasban 25, 34,
e vett gyermekbdl a jaras székhelyén 36, Lepsényben 12,
neti neveltbdl pedig az el6bb emlitett telepiiléseken 20, 5,
rmek szama 346, ebbdl az alapellatasban részesiilék szima
az atmeneti neveltek szama 59.

Atmeneti
Korcsoport | Alapellitott | Védelembe vett nevelt Osszes gondozott
0-3 éves 2 1 - 3
4-6 éves 4 2 2 8
7-14 éves 3 19 11 33
15-18 éves 16 14 7 37
Osszesen 25 36 20 81
Az intézménynek jelzett esetek tipusai, az igénybe vevék szama:
A szocialis intézmények 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 | 2016
jelzett esetek tipusai
Anyagi 1764 | 1992 1927 [2104 [2812 [2578 |1 150 |n.a
Parkapcsolati 242 398 256 169 425 395 250 n.a
Egészségiigyi 180 253 219 135 330 220 111 n.a
veszélyeztetettség
Gyermekelhanyagolas 15 28 59 96 98 103 45 n.a
Idések magéra maradottsdga | 2 2 3 5 5 6 4 n.a

A tablazatbol jol latszik, hogy els6sorban anyagi tipusu problémakkal fordulnak az
intézményhez?. Jelentds még a parkapcsolati problémdkban valé segitség kérés és az egészségiigyi
veszélyeztetettség.

Csaladok anyagi helyzete:

- Nagyonjé |  Jé Kozepes | Szegény Mélyszegény- |
koriilmények koriilmény | kériilmén
kozott él ek kozott él | yek kozott
(csaladok becsiilt él
___szima)
Csaladok szama | 210 250 850 920 170
2013 e R —
Csaladok szdma | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018

Az intézménnyel kapcsolatban 4ll6 csaladok talnyomo t6bbsége szegénynek mondhaté. Kézel
azonos a kozepes anyagi kériilmények kozott 6l csaladok aranya, a jo és a nagyon jé
koriilmények kozott 616 csaladok aranya szintén azonos, de ez az arany joval elmarad a szegény
csaladok aranyatdl. A mélyszegénységben é16 csaladok szintén beazonosithatoak a telepiilésen.

22011-ig a csalad- és gyermekjoléti feladatokat az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény Utjan biztositotta
az 6nkormanyzat.
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Csaladok karos szenvedélyei:

Tulzott Eros Gyermek(ek | Sivar | Csalado | Csalado
alkohol- dohéanyza ) érzel | nbeliili | n beliili
fogyasztas s elhanyagoldas | mi fizikai | érzelmi,
(csaladok a élet | erdszak | verbalis
szama, becsiilt eroszak
adat)
Csaladok 960 1440 300 400 50 900
széma 2013
Csaladok n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
szama 2018

A karos szenvedélyek kozill leggyakoribb az erés dohanyzas és a tulzott alkoholfogyasztas, ez a
kett6 Osszességében tobb, mint kétezer csaladot érint. A deviancidk koziil — sajnos — jelen van a
csaladon beliili erGszak és a sivar érzelmi €let.

Enying ellatasi terilleten a 2015. év soran Osszesen 23 csalad 25 veszélyeztetett gyermekét
gondoztak alapellatasban, 23 csalad 36 gyermeke allt védelem alatt, 10 csalad 20 gyermeke
atmeneti nevelt. Osszesen tehat 56 csalad 81 gyermeke volt gyermekvédelmi alap- vagy
szakellatasban. Eseti iigyvitel 42 csalad 42 gyermekét érintette. Az elmult évben Osszesen 50
jelzés érkezett a szolgalathoz a 2015-Gs évi beszdmol6 alapjan, a legtobb jelzés (34) kdzoktatési
intézményekt6l. A csaladok elsGsorban anyagi nehézségeik és gyermeknevelési problémak végett
keriiltek a gyermekjoléti kozpont latoterébe fiiggetleniil attdl, hogy Onként keresték fel a
szolgalatot, vagy a jelzérendszer kiildte 6ket.

A beszamol6 alapjan az igazolatlan tandrak szama jelentGsen megnétt az utobbi években, ez is
visszavezethetd a kovetkezetlen nevelésre is, a sziill6k gyakran tehetetlenek gyermekeikkel
szemben. Az 50 6rat meghaladé igazolatlan hidnyzéas esetén torténd csaladi potlék utaldsanak
sziineteltetésével visszaszorult az esetek szama, kevesebb gyermek, de joval magasabb szamban
hianyzott igazolatlanul iskolabol. A problémas csaladok esetében nagy probléma a csaladi potlék,
mint egyediili bevétel megvonasa.

Adatok a csaladsegité szolgaltatast igénybe vevokrol 2015 évben

“A probléma tipusa | Esetek szama
Eletviteli 21
Csaladi-kapcsolati 12
Csaladon beliili bantalmazas -
Lelki-mentélis 11—
Gyermeknevelés) . . — o
Anyagi 53
Foglalkoztatassal kapcsolatos 28
Egészségkarosodas kovetkezménye -
Ugyintézéshez segitségkérés 32
Informacidkérés 48
Egyéb -
Osszesen 210
Osszesenbdl: - tobb probléma egyiittes el6fordulésa 82
Krizishelyzet 12
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A hatékonysag érdekében figyelemmel kisérik a lakosség szocialis és ment4lhigiénés helyzetét, az
egyen €s a csalad életében el6forduld problémékat, azok okait és jelzik az illetékes hatésag vagy
szolgaltatast nyujté szerv felé. A hatékony segitségnytijtas érdekében a Kozpont egyiittmiikdik az
ellatasi teriiletén mikods szocidlis, gyermekjoléti, egeszségligyi, oktatasi és munkaiigyi
szolgaltatokkal.

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védoné Altal ellatott telepiilések szama, egy véddéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A telepiilés gyermekvédelmi jelzbrendszerének szerves részét képezi a védéndi szolgilat.
Enyingen hirom védénd dolgozik, akik kozelrdl ismerik az daltaluk ellatott csaladokat,
tevekenységiik kiterjed az egész telepiilésre. A varosban harom védéndi kirzetet alakitottak ki. A
védondi tanicsadd cime: 8130 Enying, Szabadsag tér 16., épiilete részben akadalymentes. A
védéndk feladatat a munkakori leirasaban szabalyozzak, mely dsszhangban all a jogszabalyban
eldirt feladatokkal.

A telepiilések életében elengedhetetlen, hogy a szocialis jelzérendszer tagjai (csaladsegits,
gyermekjoléti- szolgalat, védénd) folyamatosan jelezzék, milyen problémaékat tapasztalnak a
munkdjuk soran, milyen jellegii segitségkérésekkel talalkoznak a mindennapokban. A Kézpont
jelzett eseteibdl az latszik, hogy altaldban csaladon beliili bantalmazas, csaladi konfliktus, labilis
mentalis dllapoti személy, ellatatlan id8s beteg, varandos anyak vélsaghelyzetével kapcsolatosak.

A védondi adatszolgaltatas alapjan elmondhat6, hogy mindharom kérzetben leginkabb kozepes,
vagy jO anyagi koriilmények kozott élnek a csaladok. Alacsonyabb mértékben jellemz6 a szegény
csaladok aranya a telepiilésen és elenyész6 a mélyszegénységben é16k aranya.

4.3.1. szdmu tablazat — Védénéi allashelyek szama
?efoltott Segdng: 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
b i o et P védéndnként
Ev (TS 109) i
db F6————— F6
2016 3 n.a. -
2017 o ~ n.a. -
2018 2 n.a. -
2019 3 __na. -
2020 3 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Véd6ndi llashelyek (db)

2016

s T e

2017 2018

2019 2020

2021

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Enyingen két hazi gyermekorvosi koérzet miikédik, azonban a feladatellatdst egy hazi

gyermekorvos végzi, a I. szamu hazi gyermekorvosi korzet 2012.05.30. 6ta betdltetlen.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és Csak feln6ttek A hazi o
M X I Felndtt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos ”
s x z . s z orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ;
ol F . E ellatott
. haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev : . ! 3 4 gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama e
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fé Fo
2016 0 3 2 n.a. n.a.
2017 0 3 2 n.a. n.a.
2018 0 3 2 n.a. n.a.
2019 0 3 2 n.a. n.a:
2020 0 3 2 n.a. n.a.
2021 0 3 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2021
2020
2019
2018
2017
2016

Orvosi ellatasok

c) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ell

1

2

® Felndtt hazi orvos altal elldtott gyerekek széma

m Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

® A hazi gyermekorvosok éltal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

m Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
{TS 106)

W Felndttek és gyermekek részére szervezett héaziorvosi szolgéalatok szdma

(TS 107)

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

V4

Az Enyingi Vérosi Béles6de és az Enyingi Szirombontogaté Ovoda feladatai k6zé tartozik a 0—7

jogszabaly keretei kozotti ellatasa.

saor .

* _r

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

A telepiilésen ¢€l6k szamdra a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat az Enyingi
Mikrokdrzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulés keretén beliil az Enyingi Egyesitett
Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat,
2016." januar 1- t6l pedig a jogszabalyvaltozasoknak megfeleléen az Enyingi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont segitségével.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. b.) szamu tablazat - BélcsGdék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama

| Mikodé |Munkahelyi| Miikodé | Csalddi | Miikédé |  Mini | Mikods |BélcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsédébe | (Gsszes) (6sszes)
bolcsddei beirt bolcsodei beirt bélcsédei beirt bolcsédei beirt
gv | féréhelyek | gyerekek | férShelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szédma (TS szama szama (TS | szadma (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 30 29
2018 0 0 0 0 0 0 35 35
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2019

0

0

35

35

2020

0

0

35

29

2021

0

0

35

35

Forras: TelR, KSH Tstar

BolcsGdei férShelyek kihasznaltsaga
40 f

35
3
2
2
) |
1

|

2019

2016 2017 2018 2020 2021
B M(ikodd (Osszes) bolcsddei férhelyek szama (TS 124) W Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szama
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f)  gyermekvédelem;

2013. januar 1. napjatél a gyermekvédelem a teriileti jarasi hivatalokhoz keriilt at.

A gyermekek védelmének rendszerét, annak felépitését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 1IL. Fejezete taglalja. A gyamhatdsag f6bb feladatait a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatdsag
szervezetérdl és. illetékességérdl szold 331/2006. (XII.-23.) Korm. rendelet éllapitja meg. Az
illetékességi terilletet a fOvarosi és megyei kormanyhivatalokr6l, valamint a jarasi (fovarosi
kertileti) hivatalokrol sz6l6 86/2019. (IV.23.) Korm. rendelet hatarozza meg.

A gyamhatosag részére jogszabaly nem ir el6 beszdmolasi kotelezettséget a helyi dnkormanyzatok
felé, igy ilyen iranyd statisztikai kimutatdsok nem &llnak rendelkezésiinkre. A gyamhat6sag a
hatdsagi eljarasok soran a hatalyos jogszabalyokban foglaltak szerint jar el az tigyfelek tigyeinek
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szakszert, gyors, hatékony, jogszert intézése érdekében.

Az elmult idészakban a COVID jarvanyra tekintettel a veszélyhelyzet ideje alatt, kozel egy évig,
2020. december 5. napjatol 2021. november 9. napjaig - az iligyfelekkel valé személyes
talalkozasok csokkentése €és ezzel a jarvany terjedésének megfékezése érdekében - a kordbban
hatalyos jogszabaly elGirdsa szerint a gyamhatdsagi eljarasokban a személyes jognyilatkozatok
helyett az tigyfelek irasban nyilatkoztak, a gyamhatosag a targyalds megtartasat mellézte. 2021.
november 9. napjatdl ezen - meghallgatasokat érint6 - korladtozasok megsziintek, a személyes
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jognyilatkozatok felvétele, illetdleg a targyalasok megtartisa a jelenleg hatilyos jogszabalyok

alapjan valésul meg a gyamhatosagi ugyekben.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Ilyen esetben az érintettek az enyingi k6zpont krizistelefonszaman kérhetnek segitséget.

h)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A koznevelési és —oktatasi intézmények, valamint a civil szervezetek azok, amelyek sport- és
szabadid6s programokat biztositanak. Az intézmények programjai barmely tanulé szaméra
hozzaférhetSek, természetesen ezek alapvetéen a tanévben érhetSek el. Az onkormanyzat a
sziiniddben fellépd igényeket csak részben tudja kielégiteni, de helyi civil szervezetekkel és
egyhazakkal egyiitt pénziigyi lehetéségeikhez képest az elmult években t5bb napkozis és egész
hetes tdborokkal nyujt nyari elfoglaltsagot a gyermekeknek.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A sziinidei gyermekétkeztetésnél az allam altal az onkormanyzatnak nyujtandé tdmogatés
feltétele, hogy a telepiilési onkorményzat vallalja, hogy (2012-ben) legalabb 44, legfeljebb 54
munkanapon keresztiil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils kiskora
gyermekek (a tovabbiakban: raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés
forméjaban a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXX torvény
151.§ (1) bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen. A nyari
gyermekétkeztetés lehetdségével tobb éven at élt az onkormanyzat, de 2012. 6ta nem tudta
biztositani ezt az ellatast kiilonds figyelemmel a jogszabélyi kornyezet (évrél-évre megujuld
végrehajtasi rendelet) valtozaséra és az abban foglalt feltételekre, tovabba a telepiilés anyagi
lehetdségeire. (Mutatéit a 4.1.3. szému tablazat utolsé oszlopa mutatja.) Azonban 2015-t6] — a
Gyvt- atfogd gyermekétkeztetési szabalyainak modositasatél — a kozponti finanszirozas alapjan az
onkormdnyzat ismét biztositani tudja ezen elltasi format.

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban é16 gyermekek
€letkordnak megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara, -akiknek -sziilei,
neveldi, gondozéi munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt eldsegitd programban, képzésben
valé részvételitk, betegségik vagy egyéb ok miatt napkozbeni elldtasukrél. nem tudnak
gondoskodni.

A kedvezményekre vonatkozd jogszabalyok: a nemzeti koznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC.
torveny, az éves koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo,
az éves koltségvetési torvény végrehajtasi rendelete a teleplilési 6nkormanyzatok részére
gyermekétkeztetés céljabol adott évben nyujtott tdmogatds igénylésének, folyésitasinak és
elszamolasanak részletes szabalyairdl (2012-ben a 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet).

A fentiekben kifejtett - a telepiilésre vonatkozé - mutatok a 4.1.3. szama tablazatban talalhatdak.

J)  eltér6 kultiraju, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;

Kifejezetten erre iranyozott programok nem keriilnek rendezésre, a jelenleg nyujtott szolgaltatasok
¢s programok barmelyikében hétranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek megkiilonbéztetés
¢s akadalyoztatas nélkiil részesiilhetnek.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Onkormanyzatunkhoz nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrél.

[) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Enying szeretne tanodat kialakitani a hatranyos helyzetli gyermekek részére.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok Ovodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejlesztd
programokra valo eljutas médja, lehetdségei,

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet(i hatranyos helyzetl 6vodas
(gyogypedagdgiai dvodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) {gyégypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %
2016 238 35 14,71
2017 240 23 9,58
2018 236 19 8,05
2019 235 5 2,13
2020 222 6 2,70
2021 241 5 2,07

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2020

2019

PIGEN

2017 |

2016 i
2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

2 7

4.4. a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet( altalanos iskolai

tanulék
Hatranyos és halmozottan ehOs s
FARLT, f " i e halmozottan
Altalanos iskolai hétranyos helyzetii ; o
z Py : Ay hétrényos helyzet(
tanulék szdma a altalanos iskolai tanulék szama 3
nappali (sydégypedagégiai oktatassal tanulék ardnya az
Ev g e altaldnos iskolai
oktatasban egylitt) 4 =
(TS 094) tanulékon beliil (TS
095)
F6 Fé %
2016 n.a. 96 20,69
2017 n.a. 51 11,26
2018 n.a. 49 10,19
2019 n.a. 28 5,76
2020 na. 16 3,25
2021 n.a. 14 3,10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgydijtés




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd tanulok aranya az

altalanos iskolai tanulokon beliil

2020
2019
2018
2017
2016
!
2015 }
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
4.4, a) 3. szdmu tablazat - Hatranyos és hal helyzet a k G
S o ést hétrény LAt éshal
Hétrényos és Hatrényos és hal tan . > helyzet( szakkozépiskolai tanulék hatranyos helyzet(i
halmozottan héatranyos | hatranyos helyzetd tanuld LR et T és hatranyos helyzet( szakiskolai és hé"‘"w.s Loz tanulék
és hatranyos helyzet( szakiskolai és szakgimnéziumi tanulék A
helyzetd gimnaziumi arénya a gimnaziumi készségfejleszts iskolai tanulék arénya a aranya a szakgimnaziumi
Ev " készségfejlesztd iskolai tanulok szima a o ehahea széma 16k
tanulék széma (TS 096)| tanulékon beliil (TS 097) nappali oktatasban (TS 098) tanul ("l"ls 0;;) iszonyitva (75 100) 'am;Ts :gll)mlﬂl
F6 % ] % Fé %
2016 7 9 0 0 0 0
2017 5 6 0 0 0 0
2018 6 8 ] 0 0 0
2019 4 5 0 o 0 0
2020 3 4 [} 0 0 0
2021 [ [ [ 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoriva
; nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
E" széma (TS 114) (TS 113)
f6 fé
2016 | 85 8
2017 86
2018 72 0
2019 36 10
2020 34 9
2021 35 10

Forrds: TelR, KSH Tstar
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b) a kdzneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgéltatasok (pl.
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

o

2016

Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017

2018

2019

2020

2021

® Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva vélt gyermekek szima

(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortiva valt
overmokok c7ima

iskoldra/6vodara jut6

4.4.2. sz8mii tébldzat - Gvodai nevelés adatai
ool Ovodai féréhelyek |  Gvodai feladatellstasi Ovoddba beirt Gvodai Gydgypedagégiai
o zdma helyek széma gyermekek szdma gy6gypedagégiai oktatdsban részesiils Feydvodal
3-6 éves kori  [gyermekcsoportok szdma| § S o ! Sy © i gyermekcsoportra
gyermekek széma - gydgype&agdgiai (evogyp (Byogyp (evogy Byer tok | dwmddsey A liato gyermekek
Ev Ineveléssel egyiitt (TS 085), neveléssel egyiitt) egylitt) neveléssel egyiltt) szédma az integrdltan oktatott SNI széma (Ts 089)
(T5090) (TS 088) (T5087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
6 db db db 8 db 6 6
2016 n.a. 11 253 4 238 0 0 22
2017 n.a. 1 253 4 240 [ 0 22
2018 na. 11 253 4 236 0 0 21
2019 na. 11 228 4 235 0 0 21
2020 n.a. 11 253 4 222 0 0 20
2021 na. 1 253 4 241 0 0 22
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés
Y
Ovodai féréhelyek

215

220

225 230

235

240

245

250

255 260

m Ovodéba beirt gyermekek széma (gySgypedagdgiai neveléssel egylitt)
(TS 087) f6
m Gvodai férGhelyek szama {gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090} db



23

22

22

21

21

20

20

19

Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

— T T~

2016

2017

2018

2019

2020

2021

4.4.4. szamu téblazat - Altalanos iskolék ad

i: osztélyok, gy6gypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az Sltaldnos iskolai osztalyok

Az ltalanos iskolai

Altalénos iskolai feladat-

Egy dltaldnos iskolai

4 4 dagégiai osztalyok széma (a ellatasi helyek szdma osztalyra juté tanulék Més telepiilésrél bejaré
sz":ra algly gy(:e bl gyégypedagdgiai {gyégypedagoégiai szdma a nappali oktatdsban | dltaldnos iskolai tanulék aranya
Tanév & ktatassal egyiitt) oktatéssal egyiitt) (gyégypedagdgiai oktatéssal a nappali oktatasban (TS 084)
ckpateslignl (15 (i) (Ts 081) (15.079) egyiitt) (T5082)
db db db 6 %

2016 0 23 2 20,17 9,05

2017 0 23 2 19,70 9,05

2018 0 24 2 20,04 9,56

2019 0 25 2 19,44 9,88

2020 0 25 2 19,72 3,45

2021 0 23 2 19,61 10,20

Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagoégia

30 ——— =
> L O N — ey ]
20 +— -
15 =
10— -

R — - ]

0 T - . T T o —

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

m Gybgypedagdgiai osztalyok szdma
= Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyiitt)

» Feladatellatasi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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4.4.5. szamu téblazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
: nappali oktatdsban (TS 083)
Tanév
F6
2016 66
2017 : 59
2018 51
2019 65
2020 53
2021 60

Forrds: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék |

szama
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¢) hétranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhat. Eppen ezért a
tdrvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilénitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb arinyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely szem€ly vagy csoport olyan nevelésre, oktatisra
val6é korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.
Telepiilésiikén nincs hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas-nevelés
teriiletén. Az intézmények kozotti és intézményen beliili elkiilonités sem fordul el8.
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d) az

intézmények kozott a tanulok
hatékonysagaban mutatkozé eltérések;

A telepiilésen nincs erre vonatkoz6 adat.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok.

iskolai

eredményességében,

az oktatas

Az 6nkormanyzat kiilon figyelmet szentel a hatranyos helyzetli gyermekek egészségvédelmére és
kiemeli a csalddsegitd szolgalatokkal valo egyiittmlikodés fontossagat a hatranyos helyzeti
gyermekek felkutatasaban és felzarkdztatasaban, egészségiigyi célu prevenciojaban.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tar,\oda’ Csalad-. ?s, : Sziinidei
) szolgaltatast gyermekjoléti > B
gyerekhazat e étkeztetésbhen
S rendszeresen szolgaltatast igénybe | ot
2 rendszeresen igénybe ik 2 iR 3 részesild gyermekek
Ev s h igénybe vevé vevo kiskortak X
vevl gyermekek szama £ szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 Fo F6
2016 n.a. n.a. n.a. 40
2017 n.a. n.a. n.a. 29
2018 n.a. n.a. n.a. 29
2019 n.a. n.a. n.a. 28
2020 n.a. n.a. n.a. 14
2021 n.a. n.a. n.a. 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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W Sziinidei étkeztetésben részesiils gyermekek széma (TS 112)
u Csalad- és gyermekjoléti szolgaltat st igénybe vevé kiskordak szdma
® Tanoda szolgdltatdst rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szima
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonesitasa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A jogszabalyi kornyezet valtozasa okan az
ovodai, iskolai szocidlis munka eréforrasat
boviteni kell

Lehet6leg palyazati forras igénybevételével
bovités, esetlegesen j modszertanok
bevezetése, munkavallalok felvétele

HH ¢és HHH adatok ko6zotti nagymérvi
kiilonbség > feltételezhetéen nem miikodik
megfeleléen a nyilatkoztatds => nincsenek
megbizhat6 adatok a HHH gyerekekrol.
Informacié hiany tapasztalhaté a hatranyos
helyzetli gyermekek, illetve a halmozottan
hatranyos helyzetliek intézményi
beazonositasa teriiletén, HHH csaladok
életmédjarol, a tamogatasok célzottsagardl.
Nincsenek megbizhat6 adatok a HHH
gyerekek fejlodését segitd tamogatasok
hatésérol.

1. A szocidlis ellatérendszerben dolgozok
bevonasaval  sziikséges a  telepiilésen
megteremteni a  hatranyos, illetve a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekre
vonatkoz6 adatszolgaltatast.

2. tajékoztatds a HHH statusz elényeirdl
(védon6i  haldzat, bvodapedagdgusok é€s
iskolai pedagdgusok, csaladsegité szolgalat
munkatérsai, jegyzd)

3. adatgytjtés és folyamatos aktualizélas,
,, HHH térkép” készitése

A human teriileten érzékelhet6 pedagogus,
szocialis munkas szakemberek hidnya.

Humankapacitas fejlesztése, tovabbképzések
szervezése, enyingi €letpalya modell
kidolgozasa, fiatal palyakezdd szakemberek
teleplilésre vonzasa.

A hatranyos helyzeti gyerekek
tovabbtanulasat, tehetséggondozasat
tamogatd programok hianyoznak.

Unioés palyazati forrasok bevonasaval
0sztondij program inditasa.

SNI-s gyermekek fejlesztésekhez sziikséges
eszkozpark és szakemberek az igénynél
kisebb aranyba allnak rendelkezésre.

Unios palyazati forras bevonasaval 6vodai
fejlesztd eszk6zok beszerzése, fejlesztd
pedagodgus Oraszamanak novelése.

Ovodas, iskolas gyermeket nevel6 HH-4s
csaladok informacidhoz jutasa nehézkes.

Uniés palyézati forras bevonésaval
sziiléakadémia keretében tudasfejlesztés,
- informécié atadas.

Korai iskolaelhagyés

Iskolai ' mentor alkalmazasa

A telepiilésrészeken nincsen a megndvekedett
igényeket kielégit6 jatszotér.

Kozteriileti jatszotér épitése Balatonbozsokon
és Alsotekeresen.

Kossuth utcai és Vas Gereben utcai 6vodak
épiilete elavult.

Ovodak korszertisitése
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&A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nSk esélyegyenléségéhez:

* Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

® a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a nSkkel és a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek

terén torténd végrehajtasardl és az azt médositd 2002/73/EK iranyelv,

* a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenld banasméd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

® a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nSkkel vald egyenl6 banasmaéd elvének

a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténd megvalositasarol.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlgsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

(a 3.2.1. tdblaval azonos)

5.1.1. szamu téblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvéntartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak ardnya N6k ardnya Betieian
(TS 033) - (TS 034)

R % %
2016 - 6;84" 7,16 7,00%
2017 5,31 5,63 5,47%
2018 5,78 6,56 6,17%
2019 =5;12 6,72 5,92%—
2020 5,57 8,12 6,85%
2021 5,32 7,06 6,19%

Forras: Tel Ii,iNeingtiiMurilka i;gyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott dllaskeresdkon

Ev munkan(:-’.;_l:;lslgl)( aranya beliil (TS 058)
% %
2016 45,9 56,95
2017 42,35 46,3
2018 51,42 54,48
2019 46,82 56,8
2020 60,33 58,15
2021 65,81 58,66

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018

2017

2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

® NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kdzott m 180 napndl régebb ota regisztralt

5.1.3. szdmu tablazat - Pdlyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2016 329 39
2017 255 15
2018 282 27
2019 267 17
2020 305 16
2021 272 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 5.1.1. szamu tablazat azt mutatja be, hogy az aktiv kort lakossagbol a munkanélkiiliség a n6ket
jobban érinti. Ennek alapvetd okai a kovetkez6k: kevés a helyben talalhatd munkahely és alacsony
a n6k iskolai végzettsége.
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen nincs olyan adat, amely a foglalkoztatast segitd és képzési programok résztvevéinek
nemekre vonatkozé ardnyainak vizsgalatat lehetévé tenné.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A gyljtott adatok szerint a munkanélkiili n6k tobb mint felét a 8 altalanossal, vagy ennél
alacsonyabb végzettséggel rendelkezdk teszik ki. Ez a tény még inkabb sziikségessé teszi, olyan
intézkedés meghozatalat, amellyel a munkanélkiili nék képzését segiti el6, lehetdség szerint
helyben megvaldsitva.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenl6 banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonGsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaer6-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithat6 helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A foglalkoztatasi, illetve munkaerd-piaci ellatasokrol, szolgaltatasokrél 1d. a 3. 3. pontot.

Az Enyingi jarasban a ndk foglalkoztatasi ratéja elmarad a férfiakétol, ennek az eltérésnek az
egyik oka, hogy ndk sziilés utan atlagnal lényegesen késGbb térnek vissza a munkaerdpiacra,
sokan koziiliik gondozzdk a fogyatékos, idGs hozzatartozokat is. Raadasul az Enyingi jaras
gazdasagi szerkezetében a megyei iparral szemben a mezO6gazdasagi struktira dominal, igy a n6k
munkaerdpiaci integraciéja fokozott kihivasokkal kiizd, egy erésen dregedd helyi tarsadalomban.
Ezen a helyzeten csak széles tarsadalmi Osszefogassal, fejleszt6-tamogatd, motivald szakmai
szolgaltatasokkal, a Fejér Megyei és a Jarasi Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Stratégiaval
Osszhangban lehet csak valtoztatni, a munkaadok és tagabb tarsadalmi kornyezet attitiidjének
formalaséaval egyiitt, szoros egyuttmukodesben az EFOP-1.2.6 Csaladbarat orszag kiemelt felhivas
megvaldsitdjaval.

Az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer adatai alapjan az
Enyingi jarasban a munkaképes koru (18-59 éves) férfiak aranya 63,014 szazalék, a munkaképes
kora (18-54 éves) nok aranya pedig 49,01 szazalék volt. Ugyanebben az évben 100 munkaképes
korua férfira 8,763 6 regisztralt munkanélkiili férfi jutott, mig 100 munkaképes koru (18-54 éves)
ndre 9,516 {6 regisztralt munkanélkiili né.

Az Echo Survey Szociologiai Kutatointézetnek 2015-ben volt egy kutatasa, amelynek célja volt a
kismamak, kisgyermekes nék visszatérési esélyeinek, illetve a kisgyermekes palyakezd6k
munkaba 4llasi esélyeinek empirikus kutatdsa a foglalkoztataspolitikai eszk6zok és a
csaladtamogatasi modellek viszonyrendszerében Magyarorszagon, kiilonds tekintettel a ndék
életstratégidjara vonatkozoan. A kutatasban kisgyermekes nonek tekintették a kutatok a hat éven
aluli gyermeket neveld ndket. A valaszadok szerint Magyarorszagon a gyermekvallalas
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hétranyosan érinti a n6k elhelyezkedési esélyeit, minél t5bb gyermeket vallalnak, annél inkabb
hatranyos helyzetbe keriilnek a munkavéllalds soran. A megkérdezettek negativabbnak vélik a
gyermekvallalas hatdsat az elhelyezkedésre éltalanossdgban, mint sajat magukra vonatkoztatva.
Jellemzd, hogy a valaszadok szerint a kisgyerekesek problémaéinak megoldasa elsGsorban a csalad
¢s az allam egyiittes feladata. A magasabb iskolai végzettségiiek és a kevesebb gyermeket vallalok
nagyobb ardnyban mennek vissza az el6z6 munkahelyiikre a gyerekekkel otthon t6ltott idészak
utan. A megkérdezettek harmada nem dolgozott a legkisebb gyermek sziiletése elStt. A
munkaerdpiacrodl torténd kiesés nem csak és nem elsdsorban a szaktudas avuldsa miatt jelent nagy
hétranyt a kisgyerekes néknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati hal6 gyengiilése, 4m a szakmai,
munkahelyi kapcsolatok 4polasa segitheti a visszatérést. A megkérdezettek tobb mint fele tartotta
a kapcsolatot a munkahelyével, a gyermekével otthon t5ltétt iddszakban. A magasabb iskolai
vegzettségliek nagyobb aranyban tartjdk a kapcsolatot a munkahelytikkel. Minden tizedik
megkérdezett dolgozik vagy dolgozott a gyermekével otthon toltétt iddszak alatt, leginkabb anyagi
okok miatt. A kisgyermekes n6k dénté tobbsége szerint minden szempontbol a legkisebb gyerek
harom éves koraban lenne idealis munkéba allnia, 4m a fé4llasban dolgozdk 40 szazaléka ennél
hamarabb kezdett dolgozni. A megkérdezettek csaknem fele az el6z6 munkahelyére ment vissza
vagy szeretne visszamenni. Leginkabb az &llami/énkorményzati intézményeknél dolgozdk és a
diplomasok szeretnének visszamenni, illetve mentek vissza a sziilés el6tti munkahelylikre. A
kisgyerekes nk egy része szeretne valamilyen formaban visszatérni a munkaerGpiacra, ehhez
leginkabb képzésre, tajékoztatasra és legféképpen csaladbarat kornyezetre lenne sziikségiik. A
valaszadoknak azonban van egy olyan csoportja, akik csak anyagi kényszerbdl vagy egyaltalan
nem kivannak munkéaba allni. A kisgyerekes nék munkaba 4llasanak legf6bb motivacidja a fizetés,
a masodik helyen a feln6tt tarsasdg irdnti igény all. A szakmai ambicié csak kevesek déntésében
kap szerepet. A gyerekszam emelkedésével csokken az eldrelépés, a szakmai ambiciok, a felnétt
tarsasdg és a jovObeni magasabb &sszegli GYED mint motivacids tényez6 szerepe.
Altalénosségban elmondhaté, hogy minél tébb gyereke van valakinek, annél inkébb jellemzd,
hogy a fizetés az egyetlen fontos szempont a munkavallalas soran. A GYES-16l, GYED-r6l valé
visszatéréskor, a munkahely kivalasztdsanal a legfontosabb szempontok: 1) fizetés, 2) a munkaidd
megfeleljen az 6vodai/bblcsédei menetrendnek, 3) biztos alls legyen, 4) a gyerek betegsége
esetén otthon maradhasson. A karrierépités és a munka érdekessége hattérbe szorul.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélcsédei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.) - o

Az e pontra-vonatkoz6 jogszabalyi kémyezet és rendelkezések tekintetében 1d. a pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasokrol sz6l6 3.3. pontot, a személyes gondoskodast nyujtd
szolgaltatasokhoz tértén6 hozzaférésrdl sz616 3.5. pontot, valamint a gyermekek helyzetérdl sz616
4. pontot..

A nék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szémara nyujtott
napkdzbeni ellatasokhoz trténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni-ellatdsa megszervezhetd - a
gyermekek életkordnak megfelelden - killonosen bolcsédében, mini bdlcs6dében, csaladi
bdlesdében, nyéri napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Boleséde - A bolesde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat,
szakszer(i gondozasat és nevelését biztosit6 intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi
vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté a bolcs6dében. Bolesédei ellatas Enyingen
megoldott, jelenleg 35 ellatasat biztositja.
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A mini boleséde - olyan bolesddei ellatast nyujtdé intézmény, amely a gyermekek napkézbeni
ellatasa keretében, a Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatarozott szakiranyu végzettséggel rendelkez6 személy altal akar tobb, a 43. § szerinti
bolesddei intézményhez képest kisebb 1étszamu csoportban, valamint egyszeriibb személyi, targyi
és mikodtetési feltételek mellett nyujt szakszeri gondozast és nevelést. Enyingen nincs mini
bolesddei ellatas, tekintettel arra, hogy a 1étszam a bolcsédei ellatas miikddtetését indokolja.

A munkahelyi bolcséde - olyan bolcsddei ellatast nyuijté szolgéltatds, amelyet a foglalkoztato,
vagy a foglalkoztatoval kotott megallapodés alapjan a Gyvt. 5. § s) pontja szerinti fenntartd tart
fenn, els6sorban a foglalkoztatonal keresitevékenységet folytaté személyek gyermekei bolcsGdei
ellatasanak biztositdsara. A foglalkoztatoval kotott megéallapodés alapjan a Gyvt. 5. § s) pontja
szerinti fenntart6 altal miikddtetett szolgéltatasra is a munkahelyi bélcsédére vonatkozd szakmai
¢s finanszirozasi szabalyokat kell alkalmazni. Enyingen nincs munkahelyi bélcsdde.

Csaladi bolcséde - olyan bdlesddei ellatast nyujtd szolgaltatas, amelyet a szolgaltatas nyujtoja a
sajat otthondban vagy mas e célra kialakitott helyiségben biztosit. Csaladi bolcséde Enyingen
nincs.

Alternativ napkozbeni ellatas - a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében
nyujtott,

a) a sziil6 és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializaciojat tdimogatd, valamint egyéb
szabadidds €s prevencios szolgaltatas,

b) a csellengd vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskorti gyermekek szédmara biztositott
nappali felligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,

feltéve, ha a miikddtetd rendelkezik az ehhez sziikséges - jogszabalyban meghatarozott - személyi
és targyi feltételekkel.

Ovoda - Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankételezettség kezdetéig neveld intézmény.
Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi kerliletben, vagy ha a felvételi korzet
tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi
hellyel rendelkezé haroméves és annal idosebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.
(Nkntv. 8. §)Az ellatds Enyingen megoldott.

~ Altalénos iskola - Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 6raig

kell megszervezni a tandrai és tandran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban
rogziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai
és mas foglalkozéasokat a délel6tti és délutani id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg. Az
ellatas Enyingen megoldott.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Befbltéitt védc’fndi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szdma 2 e
by (TS 109) gyermekek szama védénénként
db fé fé
2016 3 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 2 n.a. -
2019 2,5 n.a. -
2020 3 n.a. -
2021 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védonéi allashelyek (db)

2016 2017

——

2018 2019 2020 2021

—_— ]
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miik6dd, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcsdébe beirt gyerekek

¢ bolcsédei fér6helyek szama szama
v

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bélcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatboél

M(ik6dé | Munkahelyi| Miik6dé Csaladi Miik6d6 Mini Miikodo |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcs6débe | (Osszes) (Osszes)
boicsbdei beirt bolcsodei beirt bélcs6dei beirt bolcsédei beirt
Ev féréhelyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szdma (TS szdma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 30 29
2018 0 — (4 0 0 0 0 35 35
2019 0 0 0 0 0 0 35 35
2020 0 _0 0 0 0 0 35 29
2021 0 0 0 0 0 0 35 35

Forras: TelR, KSH Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénéi halozat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalad- és
névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalds koriilményeinek elSsegitését a tanacsadas és gondozés eszkozeivel, a
csaladtervezéssel GOsszefliggd ismeretek 4tadasat és a ndk egészségvédelmét szolgald
intezkedéseket. Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatishoz torténd hozzaférésrél. (1d.
a 3.5. pontot)

5.4 A néket éré erdszak, kapesolati erészak

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrél szolo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintet6
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili er6szakrél nincs 6nallé tényallas, a parkapcsolati
erGszakra jelenleg a Biintetd térvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni er6szak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegii visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevéns
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexuélis vagy csaladon beliili er6szak miatt tértént.

A rend6rségi feljelentések szama éltaldban alulmarad a tényleges esetek szamatol. Telepiilésiinkon
a bantalmazott n6k a csaladsegitd szolgalattél kérhetnek segitséget, és tanacsadast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Enying 50 km-es korzetében 1 db énkorményzati anyaotthon van Székesfehérvaron, ahol
leginkabb a helyi jelentkezdket fogadjék. Székesfehérvaron kiviil elérhetd kozelségben még Ajkan
talalhato anyaotthon.

A krizishelyzetben igénybe vehetS szolgiltatasok elérhetdségérdl, illetve kapacitasardl a
csaladsegité szolgalat nyujt informéci6t. Erre azonban csak akkor van lehet6ség, ha az ilyen
helyzetben 1év6 né felkeresi a szolgilatot, de ez nem minden esetben torténik meg. Miutan az
ilyen eseteket nehéz kideriteni, nagy hangstlyt kell fektetni, arra, hogy a jelzérendszer miikédjon,
az abban miikddd szervezetek, személyek teljesitsék jelzési  kotelezettségiiket, illetve a
kriziskezelésben is tevékenyen részt vegyenek.

5.6 A nok szerepe a h;elyi kiizéletben

Az Alaptdrvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgélhato, hogy a helyi kozéletben
a n6k és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében
¢rvenyesiilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék
részvételére nemcesak a ndéi nem reprezentaldsa miatt van szitkség politikaban, azaz a kéziigyekrol
valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkabb a k6zos érdeket. Az adatgytijtés
andk adott telepiilésen vald kozéleti részvételét térképezi fel.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulo kezdeményezések

Nélunk jelenleg nincs ilyen program, nem tudunk réla, hogy lenne ilyen szervezet vagy

kezdeményezés sem helyileg, sem a kérnyéken.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

Nok rugalmas foglalkoztatasat biztosito
vallaltok, foglalkoztatok hianya, a csalad és a
munka Osszegegyeztetését segitd
szolgaltatasok, tanadcsadasok és képzések
hidnya

Vallalati, szemléletformalo
programok.
Csalad és munka Osszehangolésat segitd

képzések, tanacsado szolgaltatasok.

foglalkoztat6i

A nemek esélyegyenlOségével kapcsolatban
nem allnak rendelkezésre megfelel adatok.
Munkaltatok béradatai, foglalkoztatasba
keriiléssel kapcsolatos tapasztalatok
hianyosak.

Adatgytijtés a kiillonbozo statisztikai mutatok
nemek szerinti megoszlasarol a relevans helyi
partnerek bevonasaval.

Adatelemzés ¢€s problémafeltaras
esélyegyenldsége tekintetében.

A nemek eltér6 helyzetének, igényeinek
ismeretén alapuld elemzése, a nemekre
érzékeny, a nok és férfiak egyenloségét szem
el6tt tartd tervezés és dontés.

a ndk

Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok (nincs csaladok atmeneti
otthona €s anyaotthon a telepiilésen),
tajékozottsag hianya az igénybevevok
részérol.

Csaladok atmeneti otthona és anyaotthon
miukddtetése.
Tajékoztatas a kdrnyéken elérhetd ilyen
tipust intézményekrol.

Roma lanyok szamara esélynoveld
programok nehezen elérhetéek. A ,, NG az
esély” kiemelt programba vald bekapcsolddas
lehetdségével kevesen €ltek motivacio hidny
~ miatt '

Motivécios tréningek tartasa. Roma lanyok
foglalkoztatasat, képzését tiamogatd program
inditasa és megvalositasa.

Nok alacsonyabb részvétele a
munkaerdpiacon, atipikus foglalkoztatasi
formék nem terjedtek el, csalad és karrier

Osszehangolasanak nehézségei. A ndk €ltében
a munka és a csalad 6sszehangolasa, a n6k
munkaerd-piaci helyzetének javitasa e cél

megvaldsulasnak eldsegitése tanacsadoi,
képzési és szolgéaltatasi kapacitasfejlesztéssel

a helyi igényekhez igazitott mdédon.
Kozéptavu cél a munkaltatok és a
munkavallalok helyi szinti

egylttmiikodésének javitasa a csalad és a
munka §sszeegyeztethetOségének érdekében,

a maganélet és a munka Osszehangolasat

segit0 tamogatd szolgaltatasokat nyujtod

Csalad és Karrier Pont 1étrehozasa
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szolgaltatok és a veliik egylttmiiksds
koz6sségek miiksdési feltételeinek
megteremtése. Hosszii tdvon cél az atipikus
foglalkoztatasi formak népszerisitése,
elterjesztése a részmunkan és a tavmunkan
kiviil az 6nfoglalkoztatés, a bedolgozas, az
egyszerusitett vagy alkalmi munka, a job
sharing és a munkaer$-kélesénzési formék, az
Uj tipusti munkaidg modellek
népszerisitésével és a bevezetés
lehetdségének ismertté tételével.
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[EAZ id6sek helyzete, esélyegyenldsége J

6.1 Az idéskorii népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilék vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok: A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény
értelmében a kotelez6 tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; €s

2. hozzatartozo6i
nyugellatasokat biztosit.

A sajat joga nyugellatasok korébe tartozik:
1. az Sregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozoi nyugellatas:
az Ozvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziil6i nyugdij;

a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint

ozvegyi jaradék.

wA WD

Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az id6skortiak jaradéka azon idGs személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogi nyugellatasra nem
jogosultak, illetve alacsony osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
jarasi hivatal allapitja meg.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru dllandé | . N
= 4 o Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
z P (]
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012
i : H (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 1151 1005 114,53%
2017 s T e T RS e [ 13 118,79% |
2018 1199 995 120,50%
2019 1249 999 125,03%
2020 1279 991 129,06%
2021 1276 993 128,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k
szama

Nyugdijban, elltasban,

Nyugdijban, ellatasban,

Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Bsszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé jarandéséagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 632 1034 1666
2017 613 1033 1646
2018 606 1021 1627
2019 602 1025 1627
2020 597 1001 1598
2021 582 973 1555

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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w Férfiak m NSk
6.1.2. szémyi tdblazat - Nyugdijszerd elléta
Eletk lapulé Eleth pulé Ozvegyi és sziildi Ozvegyi és sziilsi | Id8skoriak jaradékdban
£ ellitdsban részesiil§ | ellstdsban részesiils éb:egﬁ:lf:zﬂus:ljb:n (:'e:?';"y::: fj:an nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiild |részesitettek havi stlagos
férfiak szama n6k széma et . 06:) ULl [ S(TS 370) M3 | ferfiak sz4ma nék széma széma (£6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 8 2 487 751 2 83 0
2017 7 2 479 774 3 76 11
2018 8 2 464 792 7 65 9
2019 8 3 476 808 3 58 10
2020 8 3 476 794 4 55 11
2021 8 3 459 779 3 52 10
‘Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé elldtas nemek szerint
12
10
8
6
4
2 —
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak m NGk
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel 4116 allaskeresd részére nyugdij el6tti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a
rogziti. Err6l 1d. még a 3. 3. pontot.

Az id6s nemzedék esélyegyenldségének allapotat alapvetSen meghatrozzak a megélhetési forrasok, a
munkaerd-piaci jelenlét, valamint a nyugdijjal és egyéb rendszeres jovedelemmel valé rendelkezés.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsagay

Fontos figyelemmel kisérni a nyugdij als6 korhatarat megkozelité 50 évesekre is, hiszen
koztudott, hogy mar e korosztaly esetében felgyorsul a munkaer§-piacrél vald kilépés, és azok
esetében a szocialis kirekesztédés, akik munkanélkiilivé valtak, ugyanakkor még nem szereztek
jogosultsagot a nyugellatasra. '

Az adatgylijtés célja, hogy feltérképezze az idds korosztily (jellemzden az 55 év felettiek)
foglalkoztatottsagi mutatéit. A telepiilésen €16 idésebb kgrqsztélyWmunkaerc’i-piaci mutatéi
87



ravilagitanak arra, hogy milyen aranyu a foglalkoztatottsaguk, €s hogy a mar nyugdijas személyek
véllalnak-e munkat kereset-kiegészitésként.

6.2. szdmu tabldzat - Hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. téblazatbol)
Nyilvantartott dlldskeres6k szdma Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
oOsszesen
F& Osszesen 329 255 282 267 305 272
5
41-45 év (TS 042) (] 30 22 26 32 36 31
% 9,12% 8,63% 9,22% 11,99% 11,80% 11,40%
F6 26 29 23 22 28 28
46-50 év (TS 043
6-50 év (75 043) % 7,90% 11,37% 8,16% 8,24% 9,18% 10,29%
F6 44 18 20 20 38 32
1-55 év (TS 044
51-55 év (TS 044) % 13,37% 7,06% 7,09% 7,49% 12,46% 11,76%
F6 38 27 29 31 31 34
-60 év (TS 045 -
56 v (TS ) % 11,55% 10,59% 10,28% 11,61% 10,16% 12,50%
5 39 38 47 40 41 47
i(T
61 éves, vagy afeletti (TS 046) % 11,85% 14,90% 16,67% 14,98% 13,44% 17,28%

‘Forréas: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal |

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogat6 egyéb programok a teleptilésen;

Az adatgylijtés soran megallapitast nyert, hogy sem az &nkormanyzat nem tamogatott olyan
programokat, amelyek a tevékeny idéskor lehetdségét teremtenck meg.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetink annak
1étezésére. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az id8sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott
a munkaer§-piaci diszkrimin4ciénak, tehdt nehezebben helyezkednek el, ¢s a munkahelyi
leépitések is elébb érik el Sket. Ennek alapjan, a teriiletileg illetékes munkatigyi kdzponttdl arrél
kértiink adatokat, hogy hany f6 regisztralt munkanélkiili van telepiilésiinkdn és ezek koziil hanyan
55 év felettiek, illetve a tartds munkanélkiiliek kozott mekkora az 55 év felettiek aranya.

Miutén az eredmények azt mutatjak, hogy mas korcsoporthoz képest az idSsebb korosztalyban
magasabb a munkanélkiiliek szdma, intézkedéseket kell megfogalmazni a foglalkoztatas
elémozditasara (pl. palyazatokkal, foglalkoztatas segitd programokkal).

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés '

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése;

Alapszolgéltatasok - A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésevel az allam és a telepiilési
onkormanyzat segitséget nydjt a szocidlisan részorulok részére sajat otthonukban és
lakokSrmyezetikben 6nall6 életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis
allapotukbol vagy més okbol szarmazé problémaik megolddsaban. Szakositott ellatasi formak -
Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorul6 szemelyekrol az
alapszolgéltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.
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Az alapszolgaltatasokrol és szakositott ellatasi formakrol — koztik az id6sek érdekében szervezett
szolgéltatasokrol - 1d. a 3.5. pontot.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiils idéskordak szama

65 év feletti N? Rpah Hazi Szocidlis
Y ellatasban Aok, sy e .
lakossag szama 3 e segitségnyljtasban étkeztetésben
a részesiilé 2 i 7 £
Ev (férfiak TS 026, idéskoraak részestilék szama részeslil6k szdma
nék TS 028) szdma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé F6 fé f6
2016 1151 2 13 43
2017 1176 0 15 45
2018 1199 0 17 44
2019 1249 1 17 41
2020 1279 0 16 44
2021 1276 0 17 48
Forras: TelR, KSH
Tstar
—_— o o o o
Nyugdijasok szama (f6)
1680 _
1660 -+ -_—
1640 -_—
1620 —_— —_—
1600 e
1580 —
1560 - ——
1540
1520 — —
1500 T
1480 =
2018 2019 2020 2021 J
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Ellatasok

50

i

2016 2017 2018 2019 2020 2021

cC nn v ©C n O v O

W Nappali ellditds W H3azi segitségnytjtds ™ Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Az id0sebb korosztdly szdmaéra is elérhetk a kozmiivel6dési, kulturadlis szolgaltatasok. A
telepiilési kulturalis programok, események, intézmények biztositjdk az id3sebb korosztaly
hasznos szabadidg eltoltéséhez vald joganak érvényesiilését.

b) id6sek informatikai jartassaga;

A tevékeny idOskort az élethosszig tartd tanulds, a szamitégép felhasznaldi és az
infokommunikaciés ismeretek gyarapitasa is kedvezéen befolyasolja.

d)  ageneraciok kozotti programok.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A telepiilés igyekszik az iddsebb korosztdlyok igényeit szolgald programok segitségével
biztositani az aktiv idOskor lehetGségeit.

A vérosban nyugdijas klubok is miikodnek. A nyugdijas klubokban és az idosek ellatasat bthOSltO
intézményben évente tobb el0adast, rendezvényt tartanak és ezek a rendezvények biztositjak az
id6sek szdmara a kozGsséghez tartozas lehetdségét. -
Az idSsek szamaéra legjobban elérhetd kulturélis intézmény a Vas Gereben Miivelédési Haz és
Koényvtar, amely alapszolgaltatasaival-és kiilonbozo jellegii-rendezvényeivel biztositja az idések
kulturélis igényeinek kielégitését. A varosi konyvtar idések altali latogatottsaga magasabb a
lakosség tobbi rétegét tekintve.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Aktiv, munkaképes idések, nyugdijasok Nyugdijas szovetkezet 1étrehozasa, rugalmas
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szeretnének Wjra visszatérni a munkaerGpiacra a
névekvd anyagi terhek miatt.

foglalkoztatdsszervezési moédok biztositasa.

Igényeknek megfelels egeszségligyi ellatas
hidnya (demencia kezelése nem megoldott,
hospice szolgaltatas nem megoldott a
telepiilésen).

Igényfelmérés  és

intézményi

kézremiikodés.
Prevencio (aktiv id6skor kereteinek
megszervezése, pl. onkénteskedés).

igényeknek  megfelels
hal6zat kialakitdsaban

Id6sek informatikai jértassaga alacsony.

Informatikai tanfolyamok szervezése (konyvtar,

relevans  civil szervezetek,  Onkéntesek

bevonasaval).

Informatikai eszk6z6k hozzaférhetSvé tételének
propagalasa

Iddsek biztonsagérzetének romlasa.

Tovabbi egyiittmiikodés a renddrséggel és
polgérdrséggel ennek javitdsa érdekében.

Senior korosztaly tudashasznositasa, aktiv
id6skor lehetdségének hianya

CEDRUS net program
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ﬁ. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikécidjdban
szdmottevOen korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ
Jegyz8konyv kihirdetésérdl szol6 2007. évi XCIL torvény 1. cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenl tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességti Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 88 150 238
2017 80 139 219
2018 81 122 203
2019 74 118 192
2020 67 110 177
2021 66 99 165

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilg
fogyatékkal é16k Sszama
Nappali ellstasban részesiils fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A fogyatékos személyek jogairdl és eselyegyenldségiik biztositasardl sz616 1998. évi XXVI.
torvény (a tovabbiakban: Fot) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos szemely lehetSség szerint
integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra Jjogosult. A foglalkoztatast biztosit munkaltaté

részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munkavallal6, aki
a) a nemzeti Jjog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebel; vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességi munkavallalé, aki

a) rehabilitécids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én IIL- csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis Jjaradékban részesiilt. (F1t. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztat<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>