Enying Varos Onkormanyzata

a Kozalkalmazottak jogéllasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet
Enyingi Szirombontogaté Ovoda

Ovodavezet6 (magasabb vezetd)

munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejii k6zalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A vezet6i megbizas idotartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2021.08.14.-2026.08.13.-ig szol.

A munkavégzés helye:

Fejér megye, 8130 Enying, Vas Gereben utca 1.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetoi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetdi iranyitasa, kiilonos tekintettel a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvényben, a nemzeti kdoznevelésrol
sz6lo 2011. ¢évi CXC. torvényben, a pedagégusok elOmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéllasarol szold 1992. évi XXXIIIL térvény koéznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VIIL.30.) Korméanyrendeletben, a nevelési-oktatasi
intézmények mikodésérdl ¢€és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendeletben foglaltakra, és az egyéb vonatkozd jogszabalyok és
szakmai eloirasok, valamint fenntartoi dontések szerint.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara €s a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

. Féiskola, Ovodapedagogus

. Ovodapedagogus munkakorben szerzett - legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat
. Felhasznaloi szintii MS Office (irodai alkalmazasok)

. B kategorias jogositvany

. Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

. A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szo16

1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
sz6l6 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 21/A. §-dban meghatarozott
feltételeknek valo megfelelés

. Magyar allampolgérsag, biintetlen el6élet, cselekvoképesség

. A magasabb vezetdi beosztas ellatdsara szold6 megbizast megeldzden, az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007. évi CLII. térvény szerinti
vagyonnyilatkozat-tétel

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
. Vezet6i tapasztalat - legalabb 5 év feletti vezetdi tapasztalat

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

. Fényképpel ellatott szakmai onéletrajz

. Az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetési program

. Képzettséget, végzettséget, valamint szakmai gyakorlatot igazold okiratok
masolatai

. 3 honapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany, mellyel igazolja, hogy biintetlen

elééletl, a kozalkalmazottak jogalldsarol szold 1992 évi XX XIII. torvény 20.§ (2)
bekezdés d) pontjaban meghatarozott feltételeknek megfelel, valamint vele
szemben a 20. § (2¢) - (2e) bekezdésben meghatarozott kizadr6é okok nem allnak
fenn, tovabba nem all foglalkozastol vagy tevékenységtol eltiltas hatalya alatt

. A palyazoé nyilatkozata arrdl, hogy a személyes adatainak a palyazati eljaréssal
Osszefiiggd kezeléséhez hozzdjarul

. A palyazéd nyilatkozata arrdl, hogy a benyujtott palyazat tartalma harmadik
személlyel kozolhetd -e

. A palyazo nyilatkozata arrol, hogy vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitését
. Nyilatkozat, hogy a Kjt. 41.§-a szerinti 0sszeférhetetlenségi ok nem all fenn,

illetve megbizasa esetén azt 30 napon beliil megsziinteti

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor legkorabban 2021. augusztus 14. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. majus 21.

A palyazatok benytjtasanak modja:
Postai aton, a palyazatnak az Enying Varos Onkormanyzata cimére torténd
megkiildésével (8130 Enying, Kossuth Lajos u. 26.). Kérjilk a boritékon

feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 01/2434-1/2021,
valamint a munkakor megnevezését: Intézményvezeto.



. Elektronikus uton Téth Gabriella részére a titkarsag.pmhiv@enying.eu e-
mail cimen keresztiil

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az érvényes palyazatokat a Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében meghatarozott személyekbdl allo
bizottsag, tovabba a nevelési intézmény nevelbtestiilete is véleményezi. A palyazat kiirdja
fenntartja maganak a jogot arra vonatkozodan, hogy a palydzati eljarast eredménytelennek
nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. augusztus 10.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
. Enying Varos Honlapja

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Tajékoztatjuk a palyazokat, hogy az adatkezelés célja: az intézményvezet6 tisztségre megfeleld
palyazo kivalasztasa, a palyazat elbiralasa. Az adatkezelés az érintett hozzdjarulasan alapul,
hozzajaruld nyilatkozataval a palyazo kifejezetten irasban hozzajarul az dnéletrajzban foglalt
valamennyi személyes adatanak kezeléséhez. Az adatkezeld az adatokat az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény 5.§ (1)
bekezdés a) pontja alapjan kezeli. Az adatokat a Titkarsagi ¢s Huméan Iroda illetékes ligyintézoi
dolgozzék fel, valamint kizarolag 6k ¢és az elbirdlasban részt vevOk ismerhetik meg.
Tajékoztatjuk a palydzokat, hogy eredménytelen palyazat esetén, a palyazat anyaga - az
elbiralast kovetden haladéktalanul - részére visszakiildésre kerdil.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.enying.eu honlapon szerezhet.



