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ezuton tisztelettel meghivom

2017/2018-as nevelési évben indithatdo Ovodai csoportok szamanak
meghatarozasa

Jelentés az allami hozzdjarulasok igénylésének vizsgalatar6l az Enyingi
Szirombontogatd Ovodaban

Atfogé értékelés Enying varos 2016. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatinak ellatasarol

A hivatali helyiségen, valamint a hivatali munkaidén kiviili anyakonyvi

események engedélyezésérdl és a fizetendd dij mértékérdl szo16 rendelettervezet
ismertetése

Té4jékoztatds a Magyar Kozat Nonprofit Zrt. kozfoglalkoztatasi programjaival
Osszefliggd onkormanyzati szocialis tlizifaigénylésrol

A napirend fontossagara valo tekintettel szives megjelenésére feltétleniil szdmitok!

Enying, 2017. majus 17.

Tisztelettel:

Regenyei Katalin s.k.

a Human Bizottsag elnoke
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Enyingi Szirombontogaté Ovoda

H-8130 Enying, Vas Gereben u. 1, OM 029915
Tel.: (+36-22) 572-132, Tel/fax.: (+36-22) 372-062
e-mail: vasgovi@t-online.hu

Enying Viéros Onkorményzaténak Enying, 2017. méjus 11.
Képviselb-testiilete Ikt.sz.: 75-4/2017
Enying

Kossuth u. 26.

8130

Ldrgy: 2017/2018-as nevelési évben indithaté dvodai csoportok szdma
Tisztelt KépviselG-testiilet!

A nemzeti kbznevelésr6l sz616 2011, évi CXC. torvény (a tovibbiakban: Nkt.) 83. § (2)d)
pontja értelmében a fenntartd meghatirozza az adott nevelési évben indithaté évodai
csoportok szdmdt, az adott tanitdsi évben az iskoldban indithatd osztdlyok, a kollégiumban
szervezhet csoportok szdmdt.

Nkt. 8. § (1) Az 6voda a gyermek hdroméves korats] a tankdtelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl
szamitott fé] éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fvirosi kertiletben, vagy
ha a felvételi kdrzet tobb telepiilésen talélhat6, az érintett telepiiléseken lakéhellyel, ennek
hiényédban tartézkod4si hellyel rendelkezé héroméves és anndl idésebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesithetd.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjéig a harmadik életévét betlti, a
nevelési év kezdd napjitél legaldbb napi négy éraban évodai foglalkozéson vesz részt,

Nkt. 49. § (1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjin tdrténik. Az 6vodsba a gyermek -
e torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betdltése utin vehetd fel. A sziild
gyermeke évodai felvételét, dtvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.
Nkt. 25.§ (7) Az 6vodai csoportok, iskolai osztilyok, kollégiumi csoportok minimélis,
maximélis és dtlaglétszdmat a 4. melléklet hatérozza meg. Az Gvodai csoportra, iskolai
osztdlyra, kollégiumi csoportra megéllapitott maximélis 1étszam a nevelési év, illetve a
tanitdsi év inditdsénal a fenntarté engedélyével legfeljebb hiisz szdzalékkal atléphetd, tovabba
fiiggetleniil az inditott osztilyok, csoportok sz&mét6l, akkor is, ha a nevelési év, tanitisi év
soran az Uj gyermek, tanulé 4tvétele, felvétele miatt indokolt.

4. melléklet a 2011, évi CXC. torvényheg

Osztdly- és csoportlétszdmok
fA IB C D
1 |Intézménytipus/Oktatési forma Osztély- és csoportlétszémok
2| |minimum  maximum étlag
3 !Ovoda 13 25 20




. Osszesen:
Jelenlegi csoportok szdma: 11
Aktudlis gyermeklétszédm (2017. mijus 11-én) 240 fo
Iskoléba megy (vérhat6 1étsz4m szakért6i vélemény hidnya miatt) | 56 5
Beiratkozott gyermekek szdma 2017. méjus 11-én 54 16
Virhaté gyermeklétszdm 2017.09.01-én 238 f6
Tervezett csoportok szédma: 11
Atlaglétszém: 21.6

A fentiek alapjan, kérem a Képvisel-testiiletet, hogy az Enyingi Szirombontogaté Ovoda
2017/18-as nevelési évben indithaté csoportjainak szémét — az eldz6 évekhez hasonléan —
11 csoportban hatérozza meg,

Tisztelettel:

ﬂ Z 2
Tolnai Zsuzsanna .

6vodavezetd




HATAROZATI JAVASLAT

az Enyingi Szirombontogaté Ovodaban a 2017/2018-as nevelési évben indithat6 6vodai
csoportok szamarol

A képviselo-testiillet a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 83. § (2)
bekezdésének d) pontjaban foglaltak alapjan — az intézményvezetd javaslatira, az el6z6
nevelési évben meghatarozott csoportszammal megegyezden — a 2017/2018-as nevelési évben
az Enyingi Szirombontogaté Ovodaban indithaté 6vodai csoportok szamat 11 csoportban
allapitja meg.

felelds: Tolnai Zsuzsanna intézményvezeto
hataridd: azonnal



Enying Varos Jegyzoje
8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26.
pmhiv@enying.eu
06-22-372-002

ELOTERJESZTES

a Human Bizottsdg 2017. majus 22. napjan és a Képviseld-testiilet 2017. majus 31. napjan tartandod
soron kovetkezd tilésére

Targy: Jelentés az allami hozzajarulasok igénylésének vizsgalatarol az Enyingi Szirombontogatd
Ovodaban

Ugyszam: 01/1796-4/2016.
El6terjesztd:  Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyz6
Készitette:  Dr. Korddi-Juhész Zsolt jegyz6

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszeri/mindsitett
A szavazéas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Human Bizottsag!
KépviselO-testiilet!

A Kato6 és Tarsa 2003. Tanacsado Kft. (a tovabbiakban: Belso ellendr) elvégezte a 2017. évi belso
ellenérzési terv alapjan ,az allami hozzajarulasok igénylésének vizsgalatarol az Enyingi
Szirombontogatdo Ovodaban” targyu vizsgalatot. A vizsgalati jelentés részletesen tartalmazza a
belsé ellenér megallapitasait. A vezetdi osszegzésben a belsd ellendr rogziti, hogy az Ovoda 2016.
évi allami hozzdjarulasai az intézményi gyermek, pedagdgus- és kozvetlen segitd létszamnak
megfelelden kertiltek leigénylésre, illetdleg a létszamvaltozasnak megfelelden keriiltek modositasra.
A jogszabaly altal meghatarozott alapdokumentumok, igazolasok, okmanyok a Kkapott
tantsitvanyok igazolésa szerint rendelkezésre allnak.

A belsé ellendr egy észrevételt tett, miszerint az Ovoda szakmai és koltségvetési beszamoldja sem
az Onkormanyzat, sem az Intézmény honlapjan nem érhetd el (utoljara a 2009. évi keriilt
kozzétételre). Az ellendrzési jelentés tervezetének megérkezését kovetden a beszamolok kozzé
lettek téve.

Az el6zdekre tekintettel intézkedési terv készitése sziikségtelen.

Kérem a tisztelt Bizottsagot és KépviselO-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és a
hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjenek.

A hatarozati javaslat elfogadashoz egyszerii tobbséggel elfogadott dontés sziikséges.
Jogszabalyi hivatkozasok:

1. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény


mailto:pmhiv@enying.eu

2. A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet

3. A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és mitkodési szabalyzatarol sz616 9/2013. (1V.29.)
onkormanyzati rendelet

Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési SOr megnevezése: -
Mellékletek:

- hatarozati javaslatok (HB, KT)

Enying, 2017. majus 16.
Tisztelettel:

Dr. Koérodi-Juhasz Zsolt s. K.
Jegyz0



HATAROZATI JAVASLAT
(HB részére)

belsé ellendrzési jelentés (az allami hozzajarulasok igénylésének vizsgalatarol az Enyingi
Szirombontogaté Ovodaban) elfogadasarol

A HB az alabbi hatarozati javaslatot tamogatja elfogadasra a képviseld-testiilet felé:

A képviselo-testiilet ,,az  dllami hozzdjaruldasok igénylésének vizsgalatarol az Enyingi
Szirombontogaté Ovoddban” targyu belsé ellendri jelentést elfogadia.

Felelds: Dr. Korodi-Juhdsz Zsolt jegyzd, Tolnai Zsuzsanna intézményvezetd
Hatarido: azonnal”

Felel6s: Regenyei Katalin elnok
Hatarid6: soron kovetkez6 testiileti tilés

HATAROZATI JAVASLAT
(képviselo-testiilet részére)

belso ellendrzési jelentés (az allami hozzajarulasok igénylésének vizsgalatarol az Enyingi
Szirombontogatdé Ovodaban) elfogadéasarol

A képviselo-testillet ,,az dllami hozzdjaruldsok igénylésének vizsgalatarol az Enyingi
Szirombontogaté Ovodaban” targyu belso ellendri jelentést elfogadja.

Felel6s: Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyzd, Tolnai Zsuzsanna intézményvezetd
Hatarido: azonnal
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Szervezet neve: Enying Varos Onkormadnyzata Polgdrmesteri Hivatal

Iktatészam: [01/1796-3/2017 .|

EllenOrzési jelentés

az Gllami hozzajarulasok igénylésének vizsgalatarél az Enyingi
Szirombontogaté Ovoddban

2017. majus ho
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1. AZ ELLENORZES SZERVEZESERE VONATKOZO ADATOK

Katd és Tarsa 2003. Tanacsado Kft.

Annak megallapitasa, hogy a 2016. évi allami
hozzajarulasok az intézményi létszamnak megfeleléen
keriltek-e leigénylésre, a jogszabaly altal meghatarozott
alapdokumentumok, igazolasok, okmanyok

| rendelkezésre allnak-e?

Enyingi Szirombontogaté Ovoda

SzabalyszerGségi-pénzigyi

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és
belsd ellenérzésérdl sz6l6 370/2011.(X11.31)
Korm.rendelet, valamint Enying Varos Onkormanyzata és
a Katd és Tarsa 2003. Kft. kozott fennélld megbizasi
szerzddés

Adatok és dokumentumok vizsgélata, elemzése,
értékelése

2016. év

2017.03.10-2016.04.30

10 munkanap

dr.Piringer Jdlia (Katd és Tarsa 2003. Kft)
megbizélevél szama: .........

Tolnai Zsuzsanna dvodavezetd

| dr. Kérédi-Juhdsz Zsolt jegyzé
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2. VEZETOI OSSZEFOGLALO

Az ellenérzés keretében a Szirombontogat Ovoda (a tovabbiakban: Ovoda) 2016. évi allami
hozzajarulasai igénylésének és elszamolasanak megalapozottsdgat vizsgaltuk az intézményi
gyermek- pedagdgus- és segitd létszam alakuldsérdl sz4l6 tanusitvanyok, valamint a 2016, évi
koltsegvetési beszamold rendelkezésre 4116 adatai alapjan.

A Szirombontogaté Ovoda intézmény sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, a gazdasagi
szervezeti feladatokat 2015. november 1-jén hatdlyba Iépett Egyiittm(kédési megallapodas
keretében a Polgarmesteri Hivatal gazdasagi szervezete latja el. Ennek megfelelen:

* az allami tamogatasok igénylését és elszamolasat aladtdmaszté adatokat az Ovoda
adatszolgaltatasat tartalmazo tanusitvanyok,

= az allami tdmogatas felhasznalasardl sz6ld elszamolast pedig az Onkormanyzat 2016. évi
koltségvetési beszamoldjanak megfeleld Grlapjai

alapjan vizsgaltuk.

A vizsgalat soran attekintett dokumentumok, és feldolgozott adatok értékelése meggyézédésiink
szerint elegendé alapot ad ahhoz, hogy az Ovoda &llami tdmogatasai igénylésének és

elszamolasanak megfeleléségérdl megalapozott véleményt formalhassunk.
F6bb megallapitasaink a kévetkezék:

1. Az ellendrzés — az dvodai nevelésre vonatkozd szakmai és gazdasagi jellegl jogszabalyok
tikrében - attekintette az Ovoda mikodésével kapcsolatos dokumentumokat, és
megallapitotta, hogy az intézményre vonatkozé szabélyozasok megfelelnek a vonatkozd
jogszabalyi eléirasoknak. A fenntarté 6nkormanyzat testiileti Glésének jegyzékonyvei és
hatarozatai alapjan megallapitotta tovabba, hogy a fenntart6 figyelemmel kiséri, és sziikséges
hatarozatok meghozatalaval biztositja az Ovoda jogszer(i mikadésének kereteit.

2. Az ellenérzés attekintette az Ovoda és a Polgarmesteri Hivatal kézétti munkamegosztast
szabalyozé Egylttm(kodési megallapodast, és megallapitotta, hogy:

= a szakmai és mikodtetési feladatok elldtasahoz a koltségvetési térvény alapjan jard

tamogatas igényléséhez, és az igénylés modositaséhoz szukseges adatszolgaltatas

biztositasa az Ovoda feladata,
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* az adatszolgaltatas alapjan a tdmogatasok igénylése, az igénylések évkézi mddositasa,
valamint a tamogatéasok felhasznalasardl szélé elszamolds pedig a Polgarmesteri

Hivatal gazdasagi szervezetének feladata.

Az Ovoda, a feladat- és felelésségi korébe tartozé — a 2016. évi allami tdmogatas igénylését
és elszémolasat megalapozo6 — adatszolgaltatasardl az ellendrzés rendelkezésére bocsatotta a
feladat- és teljesitménymutatdk meghatdrozdsdhoz sziikséges adatokrél sz4l6
tanusitvanyokat. A tanusitvanyokban szereplé adatok az eredeti taniigy-igazgatasi
dokumentumokkal egyezéek. A vizsgalt idészakra vonatkozd gyermek-, pedagdgus- és
segitd létszam jogszabély szerint strukturdlt adatai alapjan megallapithatd, hogy az allami
tamogatas igénylése és elszamolasa megfelelt a jogszabalyi eléirasoknak.

A 20176. évi koltségvetési beszamol6 adataibol megéllapithatd, hogy az 6vodai neveléshez a
2016. évre 142119 eFt-ot igényelt az Onkorményzat. A gyermeklétszam és a
pedaglguslétszdm évkozi valtozésai miatt két izben keriilt sor a tamogatasi igény
moédositdséra +1.310 eFt-tal, majd +642 eFt-tal. Igy ©sszességében 144.071 eFt &llami
tamogatas folyositasara kerllt sor, mellyel egyezé &sszeget hasznalt fel az Onkormanyzat
2016. december 31-ig. Tovabbi tobblettdmogatasi igény nem meriilt fel, és visszafizetési
kotelezettség sem keletkezett.

A megallapitasok és a javaslatok részletes leirdsa az ellendrzési jelentés tovabbi részében

talalhaté.

Az ellendrzés nyoman kialakitott véleményiink az, hogy az Ovoda 2016. évi allami hozzajarulésai

az intézményi gyermek, pedagdgus- és kozvetlen segité Iétszamnak megfeleléen keriiltek

leigénylésre, illetSleg a Iétszdmvaltozasnak megfelelden keriiltek moédositasra. A jogszabaly altal

meghatarozott alapdokumentumok, igazolasok, okmanyok a kapott tanisitvanyok igazolasa

szerint rendelkezésre allnak.
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3. FO6BB MEGALLAPITASOK ES JAVASLATOK

Az ellendrzés nem tett intézkedést igénylé megallapitast, javaslatot nem tesz.
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RESZLETES MEGALLAPITASOK

4.1. A jogszabalyi hattér bemutatasa

A jelen vizsgalat targyat kozvetve vagy kozvetlentl érints legfontosabb jogszabalyok a

kodvetkezdk:

Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (Métv.),
2011. évi CXC. Torvény a nemzeti kdznevelésrél (Kdznev .tv.)

20/2012. (VHL31)) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a

kbznevelési intézmények névhasznalatardl

326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok elémeneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogéllasarél szold 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben
térténd végrehajtasarol

229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl

2011. évi CXCV. Térvény az allamhaztartasrd! (Aht.)

368/2011. (XIl. 31) Korm. rendelet az &llamhaztartasrdl sz6lé tdrvény végrehaijtasardl
(Avr.)

1997. évi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdi és a gyamiigyi igazgatasrol

363/2012. (XIl.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak
kiadasardl szold

32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési-igényl gyermekek évodai nevelésének
iranyelve és a sajatos nevelési igényi tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kisebbség évodai nevelésének iranyelve

és a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatésanak iranyelve kiadasarél
15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikédésérdl

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokrol, valamint
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* a mindenkori éves kéltségvetési térvény,' ami a finanszirozas kereteit (mértékeit és

szabalyait) rogziti.

A felsorolt jogszabalyoknak a jelen vizsgilat szempontjabél relevans elSirasai a kovetkezék:

= Az 6nkormanyzati torvény
o a helyi kézlgyek, valamint a helyben biztosithatd kézfeladatok kérében elladtandd

helyi dnkormanyzati feladatok kdzé — azaz az &nkorményzat kotelezé feladatai

kdzé - sorolja az 6vodai ellatast;”

o rogziti, hogy — mint kételezden ellatando feladathoz — a kdzponti kéltségvetés
felhasznalasi kotottséggel jard feladatalapi tdmogatast biztosit, vagy annak
ellatasahoz - a feladat, a helyi sziikségletek alapjan jellemzé mutatdszamok, illetve
a lakossagszam alapjan — tdmogatast nyuijt;®

o e tamogatast a helyi nkormanyzat éves szinten kizarélag az elldtandé feladatnak
a kiadasaira fordithatja, az ettdl eltérd felhasznalas esetén a tAmogatas dsszegét -
az allamhaztartasrél szol6 torvényben meghatérozott kamatokkal terhelve - a
kozponti kéltségvetésbe vissza kell fizetni.*

* A nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény’ rogziti:
o az 6vodaztatas korhatari, teriileti és idobeli kereteit,
o az Ovodaztatas allam altal finanszirozott idékeretét és annak nevelési feladat-
tartalmat,

O az Ovoda kételezd napi nyitvatartasi idejét

* A koznevelési torvény végrehajtasardl sz6lé jogszabaly — azaz a nevelési-oktatasi
intézmények mU(kodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szélé a
20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet — a fenntartéra tekintet nélkil — részletes eléirasokat
tartalmaz a koznevelési intézmények, igy az 6vodék mikddési feltételeire és mikodési

szabalyaira vonatkozdan.

! Jelen ellendrzés esetében a Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérél szold 2015, évi C.
torvény

2 Métv. 13.§ (1)
* Métv. 117.8 (1)
* Métv. 118.8 (1)
> Koznev.tv. 8.8
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a koznevelesi intézmények, igy az ovodak mUlkodését meghatdrozé dokumentumok

tartalmara, elkészitésére és alkalmazasara vonatkozdan, melyek:

o a szervezeti és miikodési szabalyzat, mely rogziti a mikodés rendjét, ezen beldl
az intézményben valé benntartézkodas rendjét, a pedagdgiai munka belsd
ellendrzésének rendjét. Rogziti tovabba a vezetdk és a szervezeti egységek kozétti
kapcsolattartads rendjét, forméjat, a vezetSk kozotti feladatmegosztst, a
kiadmanyozas és a képviselet szabalyait. ElSirja a szervezeti egységek kozotti
kapcsolattartas rendjét, a helyettesités rendjét, és rendezi a kérdéseket, amelyek
meghatarozasat jogszabaly ir elé, tovabba a nevelési-oktatasi intézmény
mukodésével 6sszefliggd minden olyan kérdést, amelyet jogszabaly rendelkezése
alapjan készitett (egyéb) szabalyzatban nem kell, vagy nem lehet szabélyozni;

o a munkaterv, ami meghatarozza az évodai nevelési helyi rendjét, a nevelési
nélkili munkanapok idépontjat, felhasznalasat, a sziinetek id6tartamat, az évodai
élethez kapcsolédé Unnepek meglinneplésének idépontjat, a nyilt nap tervezett
idépontjat és minden egyéb, a neveldtestiilet altal szikségesnek itélt kérdést,
illetve az e napokkal kapcsolatos szabalyokat, kereteket és feladatokat;

o a hazirend, amely szabalyozza a gyermekek, tavolmaradasanak igazolaséra

vonatkozo elbirasokat;

o a pedagégiai program, amit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan
kell elkésziteni, vagy az ily modon készitett pedagdgiai programok kézil kell
kivalasztani, s amely meghatarozza az évoda helyi nevelési alapelveit, értékeit,
célkitlzéseit, és az ezek teljesitéséhez kapcsolddo feladatokat, tevékenységeket.

7 o ®

a nevelési id6 felosztasanak altalanos szabalyaira, a foglalkozasok megszervezésének
helyére, médjara, az 6vodapedagdgusok munkabeosztdsara, ez esetleges rendkiviili

kériilmények miatti szlinetek esetén kdvetendd eljarasra;
az 6vodai felvétel, az 6vodai jogviszony-létesitése szabéllyaira,6

az 6vodai jogviszony megsziinésére vonatkozé eléirasokra’’

az 6vodas gyermek fejlédésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyokra®

62058
75058
8638
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a nevelési-oktatasi intézmények dokumentumainak nyilvanossagara®
= akotelezéen hasznalt nyomtatvényokra,10

L £ s e s s 11
= az egészséges taplalkozas biztositasaval kapcsolatos feladatokra,

" az 6vodapszicholégiai feladatokra,'> a kozésségi szolgalattal kapcsolatos
rendelkezésekre,

= agyermekbalesetekkel 6sszefliggd feladatokra,
*  az bvodai fejlesztéprogramok megszervezésére, ' stb.

A rendelet mellékletei tételes elSirdsokat tartalmaznak a nevelési-oktatasi intézmények kételezd

(minimalis) eszkozeire és felszerelésére vonatkozdan is.

" az allamhaztartasi torvény 40. és 41. fejezete' tartalmazza a helyi 6nkormanyzatok
altalanos mUkodésének és agazati feladatainak tédmogatasara vonatkozd eldirdsokat,
részletezve a tdmogatésok igénylésének, valamint elszdmolasanak eljarasrendjét. Ezek
szerint:

o atamogatasokat a Kincstér Gtjan kell igényelni, azok modositasat a Kinestar Gtjan
lehet kezdeményezni,

o az éves koltségvetési beszamolét megalapozd végleges adatszolgaltatast a
Kincstar atjan kell teljesiteni,

o a Kincstar a rendelkezésére 4ll6 adatok alapjan, illetve helyszini ellenérzés soran

ellendrzi a tamogatasok igénylésének és modositasanak megalapozottsagat,

o ha a Kincstar az igénylésben meghatarozott mutatdészamot megalapozatlannak
tartja, hivatalb6l meginditott eljaras keretében kotelezi a helyi énkormanyzatot,
hogy a mutatdszdmon a kincstar altal meghatérozott valtoztatasokat a soron

kévetkezd mutatdszam mddositaskor vezesse at,

982§
1088.-89.8
13058
21328
1738

" Aht. 57-58.%
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o a helyi 6nkorméanyzat az éves koéltségvetési beszamoléjaban szamol el a

szamara a koltségvetési évben folydsitott tAmogatasokkal.

o a Kincstar a helyi 6nkormanyzat éves koltségvetési beszamoldja alapjan
feliilvizsgalja a tdmogatéasok elszamolasat, felhasznalasat, a feliilvizsgalat kiterjed
az éves koltségvetési beszamolo alapjaul szolgaldé dokumentumoknak a helyi
6nkormanyzatnal, a helyi 6nkorményzat altal alapitott kéltségvetési szervnél
torténd ellendrzésre is.

" az allamhaztartasi torvény végrehajtasarél sz616 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet
VII. fejezete™ tartalmazza az Aht. fent hivatkozott elirasainak végrehajtasara
vonatkozdan, igy:

o a tdmogatasok igénylésének, az igénylések modositasanak eljarasrendjére, az

adatszolgaltatds mddjara vonatkozd szabalyokat,

o az igénylések és modositasok megalapozottsdganak ellendrzésére vonatkozd

eléirdsokat,

o atamogatasok jogosulatlan igénybevételéhez fliz6d6 szankcidkat (visszafizetési és

kamatfizetési kotelezettségeket).

" végul a Magyarorszag 2016. évi kdzponti kéltségvetésérdl sz6l6 2015. évi C. torvény
2. sz. melléklete tartalmazza a helyi 6nkormanyzatok &ltalanos mikédésének és agazati
feladatainak — kozottik a telepulési 6nkorméanyzatok egyes kdznevelési feladatainak —

tamogatasara vonatkoz6 elSiranyzatokat. igy:

o az Ovodapedagdgusok, és az dvodapedagdgusok neveld munkajat kdzvetlendl
segiték bértdmogatésat,

o az 6vodamikodtetési alap- és kiegészitd tamogatast,

o az Odvodapedagdgusok mindsitésébdl adddd tdbbletkiadasokhoz nydjtandd
kiegészitd tamogatast

o a gyermekétkeztetés tamogatasat, ezen beldl:

- az intézményi gyermekétkeztetés kapcsan az étkeztetési feladatot

ellatok utan jard bértamogatast,

> Avr. 103-115.8
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- az intézményi gyermekétkeztetés lizemeltetési tdmogatasat,
- a raszoruld gyermekek intézményen kivili szinidei étkeztetésének

tdmogatasat;

* a koltsegvetési torvény 3. sz. meliéklete pedig — a helyi dnkormanyzatok kiegészité
tamogatasai, ezen belll a helyi onkormanyzatok felhalmozasi céld kéitségvetési
tamogatasai  kozott — elGirdnyzatot tartalmaz az dvodai  kapacitasbdvitést célzd

beruhazasok — palyazati Gton elérhetd — tdmogatasara is.

4.2. Az Enyingi Szirombontogaté Ovoda kontrollrendszerének
vizsgalata

4.2.1. Az Ovoda miikédésének fé jellemzéi

Az Enyingi Szirombontogaté Ovoda az enyingi &nkormanyzat altal alapitott koltségvetési
szervkent mGkodik. Alapité okirata szerint alapitasanak datuma 1991. februar 01, alapitasara,
atalakitaséra, megsziintetésére jogosult szerv Enying Véaros Onkormanyzata. Kormanyzati funkciok

szerinti feladatai:

» az 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

* sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladata

= gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

* munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

* az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok, valamint

» az 6vodai nevelés, ellatas, mikodtetés feladatai
A vonatkozo jogszabalyok valamint a fenntarté altal kibocsatott, gazdalkodast érinté szabalyzatok
alapjan a mikddtetéssel és Uzemeltetéssel kapcsolatos kiadasok elSiranyzata az intézmény

mindenkori koltségvetésében szerepel, azzal az intézmény gazdalkodik, a kdtelezettségvallals,

szakmai igazolas és utalvanyozasi feladatokat ellatja.

Sajat gazdasagi szervezete nincs, a gazdasagi szervezet feladatkérét a Polgarmesteri-Hivatal

gazdasagi szervezete tolti be. A vagyon feletti rendelkezési jog a fenntartét illeti;“az intézmény

hasznalati joggal rendelkezik.
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Az Ovodai nevelést Vas Gereben u. 1. szdm alatti székhelyén és harom telephelyén biztositja a

telepllésen élé gyermekek részére.

A gyermeklétszadm jellemz6 adatait nevelési évenként, az oktéber 1-i allapot szerint a kdvetkezd
tablazat tartalmazza:

1. tAblazat adatok: {6

2010/2011 10 241 8 107 36
2011/2012 10 238 13 114 53
2012/2013 10 229 12 104 48
2013/2014 10 236 17 99 38
2014/2015 10 230 14 27 12
2015/2016 11 226 17 15

2016/2017 11 238 18 18

A vizsgalt id6szakban (2015/2016. nevelési év II. féléve és 2016/2017 nevelési év |. féléve) a négy
feladatellatasi helyen, egylttesen atlagosan 232 f& volt a gyermeklétszam, ami 92%-os
feltdltottséget jelent az alapitd okirat szerinti, 253 f&s maximalis gyermeklétszamhoz képest. A
2016/2017-es nevelési évben a dolgozoi allomanyt a kévetkez adatok jellemezték:

2. tablazat adatok: f6

Ovodavezets B 5 zakvizsga
Ovodapedagégusok 22/5 6 Féiskola/szakvizsga
Gyogypedagdgus 1f6 féiskola
Pedagédgiai asszisztensek 3f6 FGiskola/érettségi
Nevelémunkat 11 {6 dajkaképzé
kodzvetleniil segiték

Ovodatitkar 16 érettségi
Adminisztrator 116 érettségi
Karbantarté 116 8 altalanos
Technikai dolgozék 316 8 altalanos
Osszesen 43 6

13
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4.2.2. Kontrollkornyezet, kontrolltevékenységek

A vizsgalt idbszakban az Ovoda rendelkezett valamennyi, a m(ikodést meghatarozd,
jogszabalyban el6irt szabalyozé dokumentummal, igy:

= Szervezeti és mikodési szabalyzattal,
» Pedagdgiai programmal,

» Helyi értékelési szabalyzattal,

* Munkatervvel,

= Hazirenddel.

Az ellen6rzés az ellendrzétt szervtdl megkapta valamennyi, a fentiekben felsorolt dokumentum
vizsgalt idészakban hatélyos példanyat. A dokumentumok attekintése alapjan az ellenérzés
megallapitotta, hogy azok mindegyike megfelelt a 20/2012. (VIIl.31.) EMMI rendelet hatalyos

eléirasai szerinti tartalmi kdvetelményeknek.

Az OGvoda mikodésével kapcsolatos dokumentumok attekintése alapjan az ellendrzés
megallapitotta, hogy az intézményre vonatkozd szabélyozasok megfelelnek a vonatkozd
jogszabalyi el6irasoknak. A fenntarté Onkorményzat testiileti Ulésének jegyzdkényvei és
hatarozatai alapjan megallapithaté tovabba, hogy a fenntartd figyelemmel kiséri, és sziikséges
hatarozatok meghozataldval biztositia az évoda jogszeri mikddésének kereteit. A vizsgalt

idészakban sziiletett fontosabb testiileti hatarozatok a kévetkezdk voltak:

= 4/2016. (I. 18.) Javaslat az O6vodai csoportlétszam és felveheté gyermeklétszam
megallapitasaval kapcsolatos testileti hatarozat vonatkozasaban

= Ligeti évoda parkoldjanak kialakitasa 140/2016. (111.30.)
= Ligeti évoda parkoldjanak kialakitasa 141/2016. (111.30.)

= Ligeti évoda épiletében torténd plusz egy csoportszoba és tornaszoba kialakitasa
142/2016. (111.30.)

= Enyingi Szirombontogaté Ovoda beiratasi idépontja153/2016. (111.30.)
= Enyingi Szirombontogaté Ovoda beiskolézasi terve154/2016. (.30

= Enyingi Szirombontogaté Ovoda beiskolazasi terve 155/2016:¢111:30:)
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= Enyingi Szirombontogat6 Ovoda intézményi atszervezésérdl (205/2016. (V.4.)

«  Enyingi Szirombontogaté Ovoda atszervezése (246/2016. (V.25.)

~ EFOP-3.2.9-16 Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység fejlesztése cimi
palyazat431.2016.(X.11.)

4.2.3. Informacié-kommunikdcié és monitoring

Enying varos honlapjan (www.enying.eu.) elérheté a Szirombontogaté évoda valamennyi
fontosabb adata, igy: szervezeti, elérhetéségi, nyitvatartasi adatok, az 6vodai programokrél sz616

fébb informacidk, stb.

A Ovoda rendelkezik sajat honlappal (http://www.szirombontogato.hu), ahol elérhetdk az évoda

m(ikddésére, az 6vodai életre, a gyermekvédelmi tevékenységre vonatkozé informacidk.

Osszességében megallapithaté, hogy az Ovoda miikédésének kontrollrendszere megfelel a
jogszabalyi eléirdsoknak és a telepllés dvodaskorl gyermekei nevelési érdekeinek.

15
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4.3. A 2016. évre igényelt allami hozzijarulasok elszamolasara

vonatkozo jogszabalyi eléirasok

A helyi 6nkormanyzatok részére az dvodai nevelés és ellatas szakmai és mikodési feladatainak

allami

tamogatasat, a feladatok finanszirozasdnak modjat és kereteit az éves kozponti

koltségvetésrdl szolo torvény tartalmazza. A 2016. évi kdzponti koéltségvetésrél szold torvény

szerint az 6nkormanyzati 6vodék az alabbi jogcimeken kapnak allami tdmogatast:

az 6vodapedagdgusok, és az 6vodapedagégusok nevelé munkajat koézvetleniil
segiték bértamogatasa, ami

o az ovodai nevelésben részesilé gyermekek szédménak alapjan (beleértve a

sajatos nevelési igény( gyermekeket is),

o az 6vodapedagdgusok, és az 6vodapedagdgusok neveld munkajat kdzvetlentil

segiték szamitott létszama alapjan

kerll meghatérozasra a 2015/2016. nevelési év Il., és a 2016/2017. nevelési év |. félévére
vonatkozdan.

az 6vodamiikodtetési tamogatas, ami a nem a kézvetlen szakmai feladatell4tasban
dolgozdk béréhez, az dvodai nevelést biztositd, jogszabalyban foglalt eszkézok és
felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatasra szolgald épiilet és annak
infrastruktdraja folyamatos mukodtetéséhez, karbantartasahoz sziikséges kiadasokhoz
kapcsoléddan illeti meg az 6nkormanyzatot a figyelembe vett gyermeklétszam alapjan,
valamint

kiegészité tamogatas az Ovodapedagdgusok minésitésébdl (Pedagégus Il vagy
Mesterpedagbgus fokozatot elérékkel kapcsolatos) tébbletkiadasokhoz.

A fentieken kivil témogatas illeti meg az énkormanyzatot a gyermekétkeztetés — ezen beliil a

Jelen esetben az dvodai intézményi gyermekétkeztetés — kapcsan az étkeztetési feladatot ellatok

utén jaré bértémogatas, valamint az intézményi gyermekétkeztetés lizemeltetési'® tamogatésa

'® Az tizemeltetési témogatas az éves nyersanyag- és dologi kiadas tamogatasat jelenti, (vasarolt
szolgaltatas esetében a vasarolt szolgaltatas Utjan ellatottakra szamitott tamogatassal csOkkentett
éves nyersanyag- és dologi kiadds tdmogatasat) a személyi téritési dijakbdl szarmazé bevétel

figyelembevételével.
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jogcimein.

Végul - palyazati Gton - igénybe vehetd tamogatds Ovodai kapacitasbévitést célzé
beruhazasokra, ami felhasznalhaté (j o6nkormanyzati 6voda létrehozésara, &nkormanyzati
tulajdonban 1évé, dvodai feladatellatast szolgdld intézmény féréhelyeinek novelésére és
kapcsolédo fejlesztések, feldjitasok megvaldsitasara.'”

A tadmogatasok folyositasara — a palyazati Gton igényelheté kapacitasbévitési tamogatas
kivetelével — a fentiekben részletezett (gyermek- és 6vodapedagégus, illetve egyéb évodai
alkalmazott létszamahoz kot6dé) feladatmutaték alapjan keril sor.

Az éllami tdmogatésok igénylésének és mddositasanak megalapozottsagat a Kincstar'® évkozben,
folyamatba épitett médon, rendszeresen ellendrzi, igy jogosulatlan igénybevételt eredményezd
hiba elkdvetésének kockazata csekély, illetSleg a hiba kijavitdsara ,menetkdzben” van
lehetdség.™

4.4. A Szirombontogaté Ovoda 2016. évi allami hozzajarulasainak
attekintése

4.4.1. Az Ovoda és a Polgarmesteri Hivatal kozétti munkamegosztas

Az Ovoda sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, a koltségvetés tervezésével és a

beszamolassal kapcsolatos feladatok feladatokat — egyebek kézétt — a Polgarmesteri Hivatal

" Ennek orszagos elbiranyzata 2016-ban 2,5 milliard forint volt.

'® A helyi 6nkormanyzat az altaldnos miikddéséhez és agazati feladataihoz kapcsolédé tamogatasokat
a kincstar atjan igényli, azok médositasat a kincstar utjan kezdeményezi, azokrdl a kincstar Gtjan mond
le, és az éves kdltségvetési beszamolét megalapozo végleges adatszolgéaltatast a kincstar atjan teljesiti.

¥ Ha a kincstar az igénylésben meghatarozott mutatészamot megalapozatiannak tartja, akkor

hivatalbél meginditott eljaras keretében kotelezi a helyi &nkormanyzatot, hogy a mutatészémon a
kincstar altal meghatéarozott valtoztatasokat a soron kévetkezé mutatészam maédositaskor vezesse at.

Ha a helyi dnkormanyzat a tdmogatéshoz valétlan adatot szolgaltatott, az igénybe vett tAmogatast

nem a megjeldlt célra hasznalta fel, a jogszabalyban meghatérozott aranyt meghaladd mértékl
tamogatast vett igénybe, illetve a tdmogatasra vonatkozo valamely feltételt ‘megszegett, akkor a
témogatasrél vagy annak a jogosulatlan igénybevétellel érintett reszerol haladektalanul koteles
lemondani és azt visszafizetni. ~

17




b

co

NSULTING D

gazdasagi szervezete latja el. A feladat-megosztasrdl létrehozott ,Egyiittm(ikddési megéllapodast”

528/2015.(X.28.) szamU hatarozataval hagyta jové a képviseld testiilet. 2°

A megéllapodéds az allami tdmogatasok igénylésének, felhasznalasdnak és elszdmolasanak

szabalyairdl az alabbiakat rogziti:

Igénylés:

az allami tamogatas igényléséhez szikséges, hataridére térténé adatszolgaltatasért, a
tdmogatasok és hozzajarulasok igénylését megalapozé analitikus nyilvantartasok

vezeteséért, az adatszolgaltatasok valédisagaért az Intézményvezetd a felelds;

a Hivatal gazdasagi vezetdje, vagy az éltala felhatalmazott személy végzi az adatok

Osszegylijtését és az egyeztetést. A tdmogatds igénylésének rogzitése az ebrd2
rendszerben a Hivatal gazdasagi szervezetének a feladata;

e

az Intézmény vezetéje koteles folyamatosan figyelemmel kisérni a feladatmutaték és

teljesitménymutatok alakulasat, és azok valtozasard! értesiteni a Hivatalt;

a Hivatal gazdasagi szervezete gondoskodik az évkozi valtozasok atvezetésérdl az

ebr4?2 elektronikus adatrégzité rendszerében.

Felhasznélas:

@

az Intézmény a KépviselS-testllet altal jovahagyott éves kéltségvetés alapjan gazdalkodik,
a Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Szervezete kifizetést csak a koltségvetési rendeletben

jovahagyott elSirdnyzatok mértékéig teljesit;

kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra és a teljesités igazolésara az Intézmény vezetdje

vagy az altala irdsban felhatalmazott személy jogosult.

a pénzligyi ellenjegyzésre és érvényesitésre a Polgarmesteri Hivatal gazdasagi vezetéje
vagy az altala irasban kijel6lt, a Polgarmesteri Hivatal alkalmazasaban a jogszabaly &ltal

elbirt végzettséggel rendelkezd személy jogosult.

Kényvvezetés, elszamolas:

az intézmény fékodnyvi konyvelését a Hivatal Gazdasagi Szervezete latja el;

20| 4sd:

Flggeleék.
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*  a Hivatal gondoskodik a kdnyvvezetésrol és az id6kozi jelentések, valamint a beszamold

elkészitésérdl.

4.4.2. A 2016. évi tamogatasok alatamasztasara vonatkozé adatok

A koltségvetési torvény szerint az dvodai neveléshez nydjtott &llami tdmogatasokat a
gyermeklétszam, az 6vodapedagdgusok, az vezetdk és a nevelési munkat kdzvetlenil segiték —
killonféle szempontok szerint minésitett®’’ — létszamadatai alapjan szamitott feladatmutatdk
alapjan folydsitja az allami koltségvetés.

A 2016. évre — azaz a 2015/2016-0s nevelési év masodik, és a 2016/2017-es nevelési év elsd
félévére vonatkozé - a kapott tamogatasok aldtamasztasara szolgalé - adatszolgéltatast a

Jelentés mellékleteiben szerepld tanisitvanyok tartalmazzak a kévetkezdk szerint:

= a 2015/2016. és a 2016/2017. nevelési év tanligyi nyilvantartasaiban szereplé, évodai
nevelésben részesilé gyermekek szikséges adatait, ideértve az évodai nevelés napi
idGtartamara, valamint a sajatos nevelési igényre vonatkozé adatokat (1. és 2. sz.
melléklet);

= az Ovodapedagégusok 2016. 10. 01-i létszdmara vonatkozd adatokat Gyakornok,
Pedagdgus I. Pedagdgus II. bontasban (3. sz.melléklet);

= a 2016. évben az o6vodavezetd és helyettesei feladatkdrét betdltdk, valamint az
évodapedagdgusok neveld munkajat kézvetlentil segitdk®® adatait a 2016. év elsd 8,
illetve masodik 4 hénapjara vonatkozdan (4. sz. melléklet).

4.4.3. A 2016. évi tamogatasokkal valé elszamolas

Az dllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 58. §-anak 2015. januar 1-tél hatalyos eléirasa
szerint a helyi 6nkormanyzat az éves koltségvetési beszamoléjaban szamol el a szdmara a
koltségvetési évben folydsitott tamogatésokkal.” Erre tekintettel az Gvodai allami hozzajarulasok

Sajétos nevelési igény, napi nevelési 6raszam, mindsités, stb.
DaJkak pedagdgiai asszisztensek, 6vodatitkar.
? Amennyiben ebbe az elszamolasba hiba cstiszna, ugy - egy 2016.09; 01—to| hatalyos el6iras szerint=

ennek kijavitdsa érdekében — Gnellenérzési potiék megfizetése mellett onellendrzést lehet végezni, .. ..
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elszamolasanak ellenérzését a 2016. évi koltségvetési beszamolé 11-es (rlapjainak adatai

alapjan tekintettiik 4t.*

A koltségvetési beszdmoldé 11/C drlapja szolgal az énkorményzatok &ltalanos, kéznevelési és
szocialis feladataihoz kapcsolédd tamogatasainak elszdmolasara. Az (rlapnak az évodai

nevelésre vonatkozo sora az aladbbi f6 adatokat tartalmazza:

3. tablazat -adatok: ezer forintban

A koéltségvetési torvény alapjan feladat 142. 119
atvétellel/feladat dtaddssal korrigalt tamogatas )
Tadmogatds évkozi valtozésa
1.

Mijus 15. 310
Tamogatas évkozi valtozasa 642
Oktdber 1.
Tényleges tdmogatas 144.071
Evvégi eltérés (+/_) mutatészam szerinti timogatas 0
A 05 (rlap alapjan a tAmogatasi jogcimhez
kapcsolddo kormanyzati funkcio szerinti kiadasok 169. 111
Osszege**
Az énkormanyzat altal az adott célra december 31-ig

. 1 = 144,071
ténylegesen felhaszndlt 6sszeg
Tobblettamogatas 0
Visszafizetési kotelezettség 0

Megjegyzés:
* 1.4 tamogatasi jogcim: a kéznevelési feladaton belil az iskola m(ikédtetéshez adott tamogatas;
**05. arlap: kéltségvetési kiadasok kormanyzati funkcionként.

Mint a tablazat adataibdl l4thatd, az dvodai neveléshez a 2016. évre 142.119 eFt-ot igényelt az
onkormanyzat. A gyermeklétszam és a pedagdguslétszam évkozi valtozasai miatt két izben kertilt

sor a tamogatasi igény modositasara:

- amajus 15-i statisztika alapjan 1.310 eFt-tal,
- az oktdber 1-i statisztika alapjan 642 eFt-tal

legkésobb annak az évnek az utolsé napjaig, amely évben az éves kéltségvetési beszamolot el kellett
készitenie.

* Ezen Grlapok elkészitésének és a kincstari rendszerbe torténd feltoltésenek idSigénye miatt az
ellen6rzés nem volt lezarhaté az ellenérzési terv szerinti (aprilis havi) {itemezés szerint.
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nétt a tamogatasi igény, igy Gsszességében 144.071 eFt llami tamogatas folydsitasara kerdlt sor.
Az 6nkormanyzat altal 2016. december 31-ig felhasznalt ésszeg ezzel egyezd, 144.071 eFt volt,
tovabbi tdbblettdmogatési igény nem merilt fel, és visszafizetési kotelezettség sem
keletkezett.

A koltségvetési beszamold 05. Urlapja szerint az 6vodai nevelésre forditott kiadasok - az
6nkormanyzat sajat hozzajérulasaval - ennél magasabb 6sszeget: 169.111 eFt-ot tettek ki,
melynek mintegy 67%-at személyi-, 20%-at jarulék-, 13%-at pedig dologi kiadasokra
forditottak.”

A mintegy 169 millié forintos kiadas felhasznalasi célok kozétti megoszlasat az alabbi diagram
szemlélteti:

Ovodai nevelés és ellatas
miikddtetési koltségeinek megoszlasa 2016-ban

feladatok
(beruhézas-

feltjitas nélkal) — .
20% szakmai-

. nevelési
 feladatok
78%

sajatos nevelési
igényl
gyermekekkel
kapcsolatpos
feldatok
2%

> A fentieken feliil 245 ezer forint forintot beruhazasra, és mintegy ‘37 millio forintot felﬁjitésra
forditott az 6nkormanyzat az dvodai nevelési feladattal kapcsolatosan; melynek wzsgalata nem képezi
a jelen ellenérzés targyat.
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4.5. A hasonlo témaban korabban végzett belsé ellenérzési
jelentés javaslatainak megvaldsulasa

Az 3llami hozzajarulasok igénylésének és elszamolasanak targyaban az Gj koznevelési torvény
hatélyba lépésének id6pontjat kévetden belsd ellendrzési vizsgélatra nem kerilt sor. Tekintettel
arra, hogy a fenntarté6 6nkorményzat az 6voda mikédését rendszeresen nyomon kdveti és
ellendrzi, tovabba arra, hogy — a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen — a Kincstar szoros és
szigorl ellenérzést végez a koltségvetési forrasok igénylése és az azokkal tértnd elszamolas
tekintetében, a belsd ellenérzés eddigi elmaradasa nem névelte az dvodai mikddés pénziigyi
kockazatat.

Budapest, 2017. majus 16.
i

%%; i
dr. Piripger Julia sk.

belsé ellendr (Katd és tarsa 2003. Kft.)
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ZARADEK

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolé 37072011, (X11.31.)
Korm. rendelet 45.§ (1)-(4) bekezdése értelmében a jelentés cimzettjei — az ellendrzési jelentés
javaslatai alapjan - a sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelés személyek és vonatkozd
hataridok megjeltlésével kételesek az ellenérzési jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil
intézkedési tervet késziteni és azt haladéktalanul megkiildeni az intézmény igazgatdja, illetve a
belsé ellenérzési vezetd (belsé ellendr) részére.

Budapest, 2017. majus 16.

dr.Piringer Julia
belsé ellenér

23




Az intézmény lennlartdjanak neve (Onkormanyzal Farsulids Intézménylenntartd Tarsulds): Enving Varos Onkorméanyzata

Az intéamény neve : Enyingi Szirombontogata Ovoda
OMazonosilja: 029915

Csoport neve, jellege: Gydingevirae, vepves

Taniisitvdiny a 20152016 nevelési évben vezetett taniigyi nyilvantartisokban szevepld gyermekekkel kapesolatos egyes adatokril
Ovodai nevelésben részesiilok

Grermek
A 2015.10.01-jei
. létszim
szdm az dvodai nevelést a sajitos nevelési # 3 . ﬂmgnllupnnsum’al Megiegyzts
. . i 51 _— Fomis Tt R ovodai nevelése a figyvelembe vették
R ey lakeime beirntkozasinak | Kitratkozisianak | vizsgélt intézményben | | I igényii ST " .
neve szilletési ideje - . . * allampolgirsiga 2 napi 8 érdt eléri [TAY
(telepiilés) ideje ideje Kezdte gyvermekként hiny N
N fonek szamit :
I iupvitls Anuabella 2009. 02. 12, Enving 2012.09.03. 2016.08. 31, 1 magrar 1 1
2 lpurenes il Givtia 2011.05.28. Lnying 2014.09. 01 1 magyar I !
3 luekuia s Daliin 2009, 07. 22, Enying, 2012.09.03. 2016.08.31. 1 magyar I 1
4 Gere Vlora 2011, 03, 04, Enying 2014.09.01. I magyar I 1
3 Kepsti Mirks 2008, 10. 27, Enving 2013.09.01. 2016. 08, 31, I magyar I I
O |Kepsta Miron 2012,12.07. Enying 2015, 09,01, 2016. 03, 16. magar 1 1
7 Kolompir Kimberli 2011.02.28. Lnying 2014.09.01. 1 magyar N 1
|| asrlé Sandor Baldzs 2011.09.12. Enving 2014 11. 06. I magyar I |
9 Intandes Dom 20,0433 Enying 2014.09.01. 1 magyar 1 I
MY bagsisn Frogsia 2009 11, 19. Lnyving 2012.09.03. 2016. 08, 31. I magyar N |
El [stariros Komel Laszlo 2012.00. 11, Enying 2015.09.01. 1 magyar 2l |
12 INémeth A laja 2012, 01, 12, Enying 2015.09.01. | magyar I 1
13 Novik Milan 2011, 10.05. Enying 2015.09.01. 1 magyar I 1
14 |Nnwikos Lidia 2010, 08. 13. Lnyving 2014.09.01. I magyar I 1
15 |pssoivi Alexandet Nikolasz 2011, 08. 30. Lnying 2014.09.01. I magyar I 1
16 [§rabé Roland Ivin 2010, 08. 14, Enying 2013.09,01. 1 magyar ! 1
I | oriee 2012.03.05. Enying 2015.09.01. | magyar 1 1
18 Srilvesstet Mark 2009, 08, 14, Lnying 203,09, 01, 2016, 08, 31, | magsar 1 1
oo szurhad besort!

Kelt: Enying, 2017. marcius 24.
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Az intézmény lenntartojinak neve (Onkorméanyzat/ Tarsulis Intézménylenntarté Tarsulds): nying Varos Onkorméanyzat

Az inlézmény neve @ Envingi Szirombontogato Ovoda
QM azonositgja: 029915

Csoport neve. jellege: Kamilla, vegves

ésben részesilok

Tanasitviny a 201572016, nevelési évben vezetett taniigyi nyilvintartisokban szereplé gyermekekkel kapesolatos egyes adatokrél
Ovodai neve

Gyermek
A2015.10.01-jei
létszdm
. W K it WA | gonineitin | i |
o sziiletdsi fdefe l"lk“i"‘: buim:.kuu:, kiir:ltkuir._:!sanak vizsgdlt intézmény ben sllampoluirsdga igenyi wapi § drt eléri ~ LN
(telepiilés) ideje ideje kezdte gryermekként hiny N
/N finek szimit

1 |Balogh Aron Istvan 2010.03.11. Lnyving 2013.09.01. magyar
2 | Balogh Rubina 2010, 06. 03. Enying 2013.09.01. magyar
3 [Balogh Seron 2012.07.01. Enying 2015, 09, 01. mag ar
4 |Bogdandy Adam 2011.07. 18. Enying 2014, 09.01. magyar
5 |Boros-l.énart Levente 2000. 10. 15. Enying 2015.09.01. magyar
6 |Demeter Alexandra Kira 2001.006.27. ‘nying 2004.00.01. magyar
7 |Kerlai Bencee Péler 200101 24 2014, 09. 01. magyar
8 | Kolompir Tilani 2010. 08, 07. Enying 2013.09.01. magyar
9 | Lelkes Hanna Emese 2011.03. 10, Enying 2014, 09.01. magyar
10 | Mészaros Baling 2009.03. 24, L ing 2012, 09. 03, 2016.08. 31. magyar
I INadasdi Nora 200110, 31, 2015, 00.01. magyar
12 [Németh Zsombor Aron 2010.05.23. 2013.09.02. 2016.02 31, magyar
13 [Pudelka Hanua 2010. 08. 20, 2013.09.01. magyar
14 |Rottenbacher Adam 2001, 00. 09, 2004, 09,01, 2016, 08, 31. magsar
15 |Sebestyén Esster 2011,03.12, 2014, 09, 01,

16 |Stibi Milan 2008, 12. 12, Enying 20131111, 2016.08. 31, magyar
17 [Szalkai-Baeso Lara Zoé 3010, 10,07, Lnying 2013.00,01. magar
18 |Sziliznicsenkd Zsalia Anna 2011.12.17. 2014,09. 01, mag:ar
19 [UTrich Emilia Lilien 2010.09. 24, Enying 2013.09.01. magsar
200 [Vas Luca 20110524, inying 2015.09. 01, magyar

ide sodrhat Be sord!

A iblizatban rogzitett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dokumentumokban szereplé adatokkal megegyeznck.

Kelt: Enying, 2017, marcius 24,




Az intézmény fenntartdjdnak neve (Onkormanyzat Tarsulis Intézmény fenntartd Tarsulis):Enying

Az ntézmény neve : Enyingi Szirombontogato Ovoda

ONaronositda: 029915

Cooport neve. jellege:

dliom, veayes

iros Onkormdn; 7at

Ovodai nevelésben részesiilik

Taniisitviiny a 2015/2016. nevelési évben vezetett taniigyi nyilvintartisohban szerepld gyermekekkel kapesolatos egyes adutokral

Gyermek
A 2005.10.01-jci
létsziim
az Gvodai nevelést a sajdtos nevelési . . . :_nugzil]npunsmmi Megjegyzds
. 4 _— SRy e avadai nevelése a | figyelembe vették
ot sziiletési ideje takeime beiratkozisinak vizsgdlt intézményben sllampolasirsiga igényii Japi 8 Grr elérd : UN
e e (telepiilés) ideje ideje kezdte = HERHTSHE gyermekként hiny e SNk
. . 1N
I/N fonck sziamit
1. |Balogh Levente 2012.04,21. Lnying 2015.09. 01. magyar 1
2. [Drexler Bianka Vivien 2012. 03. 00. Loying 2015.09.01. magyar 1
3. |Fenyd Damel 2012.09, 30. Lnying 2015, 09.01. magyar I
4. |Fischer Mg 2012.07. 04 Lnying 2015.09.01. magyar 1
5. |Gabor Armin 2012. 04,09, Enying 2015.09.01. magyar 1
6. [Gobolos Malé Szaboles 2013.02.07. Enving 2015, 09.01. magyar 1
7. |Kaw Barnabas 2012.09. 20. 2015. 09, 01. magyar 1
8. [Katd Noel 2012.006.01. Enying 2015.09.01. magyar 1
9. [Koxan Mark 2012.08.23. Lnying 2015.09.01. gy ar 1
10, |Kuntner Adam 202,12, 16, Enying 2015.09.01. magyar [
L1 [ Narton Eszter 2012, 12.21. Lnying 2015.09.01. magyar 1
12, |Németh Petra MHL: 1229, 2015.00.01. I
13, [Papp Nindor Zsolt 2002, 11,28, 2015, 09.01. magyar I
14, [ Papp Zsolt 2002, 10,12, 2015.09.01. magyar I
15, |Parragh Nocl 2011.10. 30. Lnying 2015.09.01, magyar 2l
16. [Polez Luca 200201, 10. FEnying, 2015.09.01. magyar I
17. [Rafael Krisztian Gyula 2011.12.20. Enying 2015.00.01. magyar |
18, |Sziies Adam 2012.10.19. Enying 2015.09.01. magyar |
19, |Zsoldos Botond [evente 2011, 10.20. Lnyving 2015.09.01. magyar I

A tiblizatban rigzitett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dokumentumokban szereplé adatokkal megegyeznek.

Kelt: Enying, 2017. marcius 24.
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Az intézmény fenntartd

Sz intézmény neve @ Envingt Szivombontogatd Ovoda

O azonositoja: 0299135

Caoport neve. jellege: Margaréla. vegves

Tandsitviny a 20015/2016. nevelési évben vezetett taniigyi nyi

Jinak neve (Onkormany zal/ Tarsulds Intézményfenntarté Tarsulds): Enving Viros Onkorményzat

dAntartis

Ovodai neveléshen rés:

siilik

hban szerepla gyermekekkel kapesolatos egyes adatokrél

Gyermek

A 2015.10.01-jei
létszim

:::::[]] ) ) o . » az d\‘o(l_ﬂi llcu:IL'-Sl a sajitos ney elési dvodai nevelése s E;ﬁ;i::tl::lll)]l‘t::a‘:ntl::]i Megjegyaés
Heve sailletést idefe Iukc:_l.m: l)l.‘lr:!t.kl)'.’; dnak knr'nt!\'n@mnak vizsgalt intézmény ben dllanpolgdrsigs igéng il ) npi 8 Srat cléri = UN
(telepiilés) ideje ideje kerdte o ermekként luiny N
N linek szimit
1. [Angyal Virdg Gabriclla 2001.07.19. Enying 2014.09.01. 1 nagyar
2. |Barabas Lara Stella 2010. 09, 27. Enying 2013.09.01. 1 maw; ar
3. [Duljanszki Livia Melinda 2011.07.24. Enying 2013.09.01.  [2016.03. 18. | magyar
4. |Kajari Natdlia 2009, 03, 09. Enying 2013.09.01. |2016.08. 31. 1 magyar
5. [Lucz Nimrad Zoltan 2012, 05713 Lnying 2015.05. 15, (2016.08. 02. I magyar
6. | Vacrka Mark 2011.12.23, Enying 2015.09.01, [2016.08.31. 1 magyar
7. | Meészaros Zsolia Stella 2001, 10.06. Lnying 2014, 09.01. 1 magyar
8. [Nikolics Rubina Esstella 2010.04. 02, Lnying 2013.09. 02, | magvar
9. |Orova Benedek Olivér 2011, 11,07, Enving 2015.00.01. | magyar
10. | Petrics Ramana 2011.02.15. Enyving 2014.09.01. | magyar
1. |Pudelka Szonja Nora 2009. 09. 23, Enving 2013.00.01, (2016, 08. 31. 1 magyar
12. |Rafael Norbert 2008. 11,03, Enying 2013.09.01.  [2016.08. 31. | magyar
13, |Raffacl Sanel Virag 2012, 08. 06. Lnying 20105.09.01. 1 magyar
14 [Somlai Dominik 2010. 10 10, Enying 2015.09.01. (2016, 12.02. 1 magyar
3. [Somogyi Hanna 2008.12. 11. Inying 2012.09.03.  [2016.08. 31. 1 magyar
16, |Somogyt Nina 2012.07. 19. Lnying 2015.09.01. | magvar
17, [Stegmann Lrik 2010.01. 04, Enving 2013.09.01. 1 magyar
18, [Szaba Adexa Luca 201108, 17, Enying 2014.09.01. 1 magsar
19, 1Szelei Mareell 2012.01. 30, Enying 2015.09.01. 1 magyar
20. |Salagyi Lina Zea 2010.01. 08. Lnying 2013.09.01. |2016.08.31. 1 magyar
21, | Toth Benee 2012.03. 16, Enying 2085.09.01. 1 magvar
22, [ 1éth Zultan 2010. 10. 19, Enying 2013.09.01. 1 magvar
23, |Varga Vanessrza 2010. 10.01. Lnving 2013.09. 01. 1 magyar
24, |Vitdz Anna 2010, 00,17, Enving 2013.09.01. [ magyar

A tiablizathan rbgsitett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dokumentumokban szerepld adatokkal megegyeznek.

Kelt: Enying, 2017. marcius 24.




Az mtéanény fenntartojanak neve (("J|1km'm:'|ny?:ll Tarsulas Intézményfenntarté Tarsulas): Enving Varos Onkormi

Az intézmény neve @ Enyvingi Szirombontogatd Ovoda

O azonositdja: 0299135

Cuaport neve. jellege: Napralorgo. veeyes

Tandsitviny a 2015/2016. nevelési évhen vezetett taniigyi nyilvintartisokban szerepld gy ermekekkel kapesolatos egyes adatokril
Ovodai nevelésben részesiilék

Grermek

A2015.10.01-jei

16t
;‘;’I;, ' . B ;'1‘.»_6“ ucl_ni I'H.'\(‘.‘—|l:'sl a sajitos nevelési | neveldse a fl‘::.;\ﬂtllil,:ﬁ}l.:.ia:ll;i Megjegyrés
i sziitetési ideje I:\kcxin? beiraltkufﬂs;illak knrat};c)z‘asalmk vizsgilt intézményben Sllampolgirsaza igén;'ii ) napi 8 drait eléri J N
(telepiilés) ideje ideje kezdte gyermekként hiny N
N fonck sziamit

. |Czékus Benee 2012.10. 19. Lnying 2015.09. 01, magyar

2. |Crikus Kinga 2010.12.07. Enying 2014, 09. 014, magyar

3. jCsendes Sraboles 2009. 12. 26. [nying 2013.09. 01 2016. 08, 31. magyar

4. |Demeter Vikioria 2010.03.02 Enying 2015.01. 19 magyar

3. [Dénes Jizmin Petra 2012.06. 12. Enying 2015.09. 01, 200511, 13, magyar

6. |Dénes Zoltan Kris 2009. 08. 31. Lnying 2013.09. 01 2005, 1L, 13, magyar

7. |Dérfi Zsolt 2009 08. 31. Enying 2013.09.01 20106. 08. 1. mag;ar

8. [Ember Anna Kitti 2010.04. 23, Enying 2013.09.01 2016. 08. 31, magyar

9. |Erdus Alma 2012.02. 25. Lnying 2015.09.01 magyar

10, [Farkas Lilla 2001, 05. 04, Inying 2014.09. 01, magyar

11, [Jubdsz Szilird David 2011.05. 10, Inying 2014, 0901, magyvar

12, |Kato Nlatvis Bercel 2010.11.02. Lnying 2014.09.01. magsar

13. | Reichardt Akos 2011.409. 16. Lnying 2014.09.01. magyar

14, [Rbesas Liana 2000.06. 16. Inving 2013.09.01.

15, [Somogsi Ferene Mark 2009. 04, 24, Enying 2013.09.01 2016. 08. 31. mag ar 2

16. |Szabadi Lara Rozsa 201,04, 22, Enying 2014.09.01. magyar

17. |Szabd Ama 201,06, 19, Enying 2014, 09.01. nmagyar

1%, |Srabd Katalin 20013.01.19. Enving 2015, 09,01, magyar

19, /'Till Balizs Bendegiiz 2011.06. 30. Enying 2014.09. 01, magyar
20. [ I'oth Fanni 2012.08. 27. Lnying 2015.09. 01, magy ar
21, [Vaska Belidan 2010.07.23 Lnying 2013.09.01. magyar

Tle szdchat be sont!

A tdbldzathan rigzitett adatok 2z eredeti taniigyigazgatdsi dokumentumokban szerepli adatokkal megegyeznek.

Kelt: Enying, 2017, marcius 24,

T

aldiras
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Az mézmeény lenntartdjanak neve (('")|!kurmﬁuy‘ml."lzirsul."r Tntézményfenntartd Tarsulas): Fnying Viros Onkormanyzat

Az intézmény neve :

OM azonositaja: 029915

Cooport neve. jellege: Nelelejes. vegves

nyingi Szirombontogatd Oveda

Tandsitviny a 2015/2016. nevelési évben vezetett tanii

Ovodai neveléshen részesiilik

vi nyilvintartisokban szerepld gyermekekkel kapesolatos egyes adatokril

Grermek

A2015.10.00-jci

Iétssim
az ovodai neyvelést a sajdtos nevelési SviE e e ?'ug::"“[l)'mfﬂm_t Megjegyzés
) e s lakeime beiratkozdsinak | Kiiratkozdisdnak | vizsgilt intézmémyben | | Z igényii ave Sl s ": il
neve sziiletési ideje - L Mo ‘ Allampolgirsiga i —— napi 8 orit eléri /N
(telepiilés) ideje ideje kezdte gyermekként hiny N
N fénck szimit '
1. [Aladies Mira 2009. 09. 10. Iinying 2012. 09,03, 2016. 08, 31, | magyar
2. |Babai Amra 2012.07. [8. Enying 2015.09.01. 2016.01. 18, 1 magyar
3. |Berta Kata 2009. 03.01. Enying 2012, 09, 03. 2016. 08. 31. | magsar
bl B
4. |Fador Norbert Mark 2010.02.02 Enying 2013.02. 04, 2016. 08. 21. I
B
5. [Huddik Zoé 2010.08. 13, I'nying 2013.09.01. 20016.08. 31, 1
6. |Koesis Nimrdd Sandor 2010.03. 02 Enying 2013.09.01. ! magyar 2
7. |Kones Nogmi 2011 04,00, Enying 2014. 09. 01, I magyar 2
8. |Lakates Zalira Ketrin 2009. 05, 08. Enying 2015.09. 14, 2016, 08.31. I magyar
9. |Laszlo Viktor 2009. 05. 01, Enying 2012.09. 03, 2016. 08. 31. 1 magyar 2
10, | Pudelha Alexa 2012.10.07. Inying 2015.09.01. 1 magyar
1. [Pudelka Viktor 200104, 13, Lnying 2014, 09.01. 1 magyar
12, [Scbestyén Anna 2011.02.05. Lnyving 2014.09.01. | magyar N
13 |Szdval Al 2009.09. 01, Enying 2013.09.01. 2016. 08.31. | magyar
14, [Szdvai Amina 2009. 09. 01, Enving 2013.09.01. 2016.08.31. 1 mags ar
15, [Szaladi Pérer 2009. 12, 18, Enying 2013,09. 01, 2016, 08, 31, 1 magyar
16, [Vései Milin 20011, 08. 10. Enying 2014, 09.01. I magyar
fdde srushat e sart!

A tiblizatban rigzitett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dokumentumokban szerepld adatokhal megegyeznek.,

Kelt: Enying, 2017. marcius 24.

aldiras




Az intézmény fenntartéjanak neve (Onkormanyzat Tarsulds Intézmény enntarto Tarsulis): Enyving Varos Onkormdnyzat

Az intézmény neve : Envingi Szirombontogatd Ovoda

OM aronosildja: 029915

Csoport neve, jellege: Pipacs. vegyes

Taniisitviny a 2015/2016. nevelési évben vezetett taniigyi nyilviintartisokban szerepli gyermekekkel kapesolatos egyes adatokrél

Ovodai nevelésben részesiilik

Gyermek

Sor-
szim

az dvodai nevelést a

sajitos nevelési

dvodai nevelése a

A 2015.10.01-jei
létszim
megillapitisindl
figyelembe vették

Megjeay zés

T sxiiletési ideje f:lkfi.l.ll[:' beira I_ko‘fzi:.z’nmk kiiratlknz.ﬁsﬂuﬂk vizsgdlt intézmény ben Allampolgrsiga igén%'ﬁ ) wapi 8 Grat clérd N
(telepiilés) ideje ideje kezdte gyermekként hiny N
I/N Finek sziamit

. |Bakos Izabella 2011, 11, 08. Enying 20140901, magyar

2. |Balogh Regina Nora 2010.03.01. Inying 2013, 09,01, magyar

3. |Bézi Balint Adam 2010.01. 17. Enying 2013.09.01. magyar

4. [Bézi Sandor Maté 2010.01. 17. Lnying 2013.09.01. magyar

5. |Badis Flora 2000, 11, 08, Enying 2014.09.01. magyar

6. |Buruncz Virag Anasztizia 2010, 12,00, Enying 2014.09.01. mag; ar

7. |Csapd Janka Zia 2010, 01,02, Enying 2013.09.01. 2016.08.31. magyar

8. |Farkas Martin Kristal 2009, 09, 23, Enying 2012, 09. 02, 2016.08. 31, magvar 2

9. |Hegeds Atula Levente 2012.05. 02, Enying 2015.09.01. magyar

10. [Horvath Aron 2012.07.28. Enying 2015.09.01.

L. [Horvath Ferene 201109, 06. Linying 2014.09.01.

12, | Ivan-Krall Ambrus 2011.06. 16. Enving 2014, 09, 01. magyar

13, |Juhisz Zsolt 2009. 03. 20, Enving 2012, 09,03, 2016. 08. 31. magyar 3

14, [Kopdcesi Dora 2012, 05.02. Lnving 2015.09.01. magyar

15, [Lasslo Zsolia 2011 L 6. Enying 2014.09.01. magyar

16. [Péntek Néra

2011.01.29.

Lnying

2014.09.01.

magsar

[¥]

17, [Pollak Olivér 2011, 09.05. Lnying 2014.09.01. magyar
18. |Surgot Alexander 2009. 09, 16. Enying 2012.09. 03, 20106.08.31. magvar
19. | Surgot Roxédna 200209, 21, Enving 2015.09. 01, magy ar
200 |Szabo Zétény 2010, 06. 16. Lnying 2013.09.01. 2016. 08. 31, magyar
21 |Seéman Markusz Benge 211,06, 03. Enying 2014.09.01. magyar
22. | Tom Henrieta Melinda 2009.05.17. Enying 2012.09.03. 2016, 08, 31, magyar

fde sedrhat be sont!

A tiblizatban riigzitett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dohumentumokban szerepli adatokkal megegyeznck,

kelt: Enying, 2017. marcius 24.




Az intézmény fenntartojanak neve (Onkormanyzal/ Tarsulis Intézmény fenntartd Tarsulis): Enying Vares Onkorminyzat

Az mtézmény nove @ Enyingi Szirombontogatd Ovoda

OM azonositaja: 029915

Csoport neve, jellege: Pitvpang, vegyes

Tanisitviiny a 2015/2016. nevelési évhen vesetett taniigyi nyilvintartisokban szerepld gyvermekekkel kapesolatos egyves adatokril
Ovodai nevelésben részesiilok

Gyermek

A 2015.10.01-jei
létszam

i : R Y . ol | poueens | fanbontl |
e swiiletési ideje Inkn'l.m': l}(fll‘ﬂf_k[i%‘ehallilk knmr‘knz.nsmmk vizsgilt intézmény ben Allarapolgdrsiga |gen§'u ) napi 8 brit eléri = N
(telepiilés) ideje ideje kezdte gyermekként hiny N
I/N finek szimit

1. |Barka Péter 2009.12. 24, Enying 2012.09. 01 2016.08. 31. magyar

2. [Lndrédi Csaba Milin 2010.01. 05. Enying 2013.09.01 magyar

3. |Horvith-Srabé Zsolt 2009. 12, 19. Enying 2013.09.01 magvar

4. |Kingl Marcell Las#1o 2000, 11,22, Enying 2014, 09. 01

3. |Kingl Rozina 2H0.01.17. Enying 2013.09.01 2016. 08, 31, magyar

6. |Kokan Mate 2001.07.06. Enying 2014, 09. 01 nmagyar

7. |Lakates Ramird Zsolt 2010.07. 14 Cnying 2014, 09. 01

8, | Méssdrovies Andrea 2010. 10, 02. Lnying 2013.09. 01

9. [Molndr Zalin 2009. 10, 19, Linying 2012.09. 03 2016. 08, 31,

10. | Nagy Krisetidn 2001107, Enying 2014.09.01

11, |Rafael Cintia 2011.08. 26. Enving 2014.09.01

12, |Rafael Milin 2010.03, 13, Enying 2014.09.01 magyvar

13, |Scer Judit Gydngyi 2011, 05.05. Cnving 2014.09. 01 magyar

14. |Simon Krisztiin 2010. 07. 09 Linying 2013.09.01 magyar

15, |Simon Levente 201 10,19, Enying 2014.09,01. magyar

10, [Simon Zsoll 2010.05.03. Enying 2013.09. 01, magyar

17. [Szijino Baling 2011.07.24. Cuying 2014.09.01. magyar

I8, [Sz1dr16 Levente 2010.07. 09, Lnying 2014. 09.01. magyar

19. | Loth Amanda Klaudia 2011.02.21 Enying 2014.09. 01. magyar

200 | Toth Boglirka Csenge 2010.07. 08. Enying 2013.09.01. magyar

21, [ Toth Kristaf 2010.08. 12, Enying 2013.09.01. magyar

22, [Vasdari Levente Gyula 2010, 08, 22, Enying 2013.09.01 magyar

Yo wrirnat be sont!

A tihlizathan rigzitett adatok az eredeti taniigy igazgatisi dokumentumokban szerepli adatokkal megegyeznch,

Kelt: Enying, 2017. marcius 24.
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Az intézmény fenntartdzanak neve (Onkorminyzat Farsulis Intézménylenntarto Tarsulash: Enying \aros Onkormanyzat

Az mtézmeny neve @ Enyvingi Szirombontogatd Ovoda

ON azone:itdja: 029913

Csoport neve. jellege: Rozsa, vegyes

Tamisitviiny a 2015/2016. nevelési évben vezetett tanii

Ovodai nevelésben részesiiloh

yvinyilvintartisokban szerepli gyermekekkel kapesolatos egyes adatokrél

Gyermek

A 2005.10.01-jei

Sor- 1étszim
szim ) az dvodai nevelést a sajitos nevelési T f'i'::\gc:lxlr:ll;:‘:iltltl:li Megjegy zfs
i SHRlEtETTGE laku[m:- i)cin-at.ku7:;isﬁﬂak kiirm%m!..;iuinzak vizsgilt intézmény ben Siinmpolsiovda g n\ll . napi 8 drit eléri ’ I'N
(telepiilés) ideje ideje ku(l‘m ay L‘rt'l'lll'kl\ﬂl-l( I'mn} N
N lGnek szimit
1. [Beek Szilvia Lresébet 2008. 12,05, Lnying 2015.02.03. 2016, 08. 31, | mag; ar |
2. |Cschkis Nora 2012.09.01, Lnying 2015.09.01. I magyar I
3 |Erdelyi Jazsef Andris 2011, 12,23, Lnying 2015.09. 01, I magyar I
+. |Lirdost Adrian 2010, 04,29, Enying 2013.09.01. I magyar 1
5. |Fejérvari Cintia Leila 201204, 21. Enying 2015.09.01. 1 magyar 1
6. |lFung Adam 2009. 02, 24, Enying 2012,09,03, 2016.08. 31, I magyar 201
7. [Fung [stvdan Dominik 2009.02. 24, Enying 2012.09. 03. 2016.08. 31, | mag: ar 210t
8. [Fuldp Noémi 2009, 12, 05, Lnving 2013.09.01, 20106.08. 31. 1 magyar N
9. [lHerber Péter Milan 2001.08, 25 Enving 2014.09.01. I magyar 1
10. |Kovies Gabor Milan 2012, 04,23, Enying 2015.09.01. | magyar 1
1. |Kovics Péter MH2, 1L, 25, 2015.09.01. 1 magyar 1
12, [Kun Istvan Dzsulio 20040, 12, 20, 2015.09.01. 1 magyar N
13 2010.03. 15, 2013.01.07. 1 magyar I
14, [Makula Roland 2011.05.06. Enying 2015,09. 01, I magyar N
15, [ Mcreg Mira 2010.01. 20. Enving 2013.09.01. 2016. 08. 31. I magyar |
16, |Pineé] Laura 2009. 12.29. 2014, 09, 08. 2016.05.23 I magyar |
17. |Pélésket Loring 200109, 19, Enying 2014.09.23 1 magyar I
18, [Polosked Melani 2009. 07. 20. Enving 2012.09. 03. 2016. 08, 31. I magyar 1
19. [ Szijirté Anna Brigitta 2011 04,24 Enying 2014.09. 01, I magvar 1
20. [Vaesora Csangor Dominik 2008. 12, 15. Enyving 2012, 09, 03, 2016.08.31. I magyar 241
21, |Vacsora Litanilla Regina 201110, 04, Lnying 2014.09, 23, 1 magyar |
22, {Varga Luca 2009, 07. 23, Inying 2012,09,03, 2016. 08.31. 1 1
it be sort!

A tiblizatban viigzitett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dokumentumokban szerepld adatohkal megegyeznek.

Kelt; Enying, 2017. marcius 24.

alairas




Az mtézmény fenntartjanak neve (Onkormanyzat/ Tarsulis/ Intézménylenntarto Tarsulis): Enying Viros Onkorméin zat

Az intézmény neve : Envingi Szirombontogatd Ovoda

OM azonositaja: 029915

Csoport neve. jellege: Szizszorszép, vegyes

Tandsitviny a 2015/2016. nevelési évben vezetett taniigyi nyilviintartisohban szerepli gyermekekkel kapesolatos egyes adatokrél

Ovodai nevelésben rés:

esitldh

Gyermek

A 2005.10.01jei

Iétszim
szm ) ) o ) . i.IT. o’v: u(l_ni |Vlm l.:k"Sl F] szlj;'l?_os ncj. elési ST ReveEsET E:::’i;ill::: ::“\i"::l Megjegyats
it swiiletési ideje la ku,l."? l}(.‘ll'ﬂl'l\ﬂ%il!iilﬂilk klir'ﬂl‘?&O%&li‘dllak vizsgalt int¢zmény ben sliampolpdrsipa ch'n;‘ i ) napi 8 érdt eléri L N
(telepiilés) ideje ideje kezdte gy ermekként hsiny UN
N fanek szamit

1. | Boeskai Batond 2011.04. 26. Lnyving 2014, 09,01, I magyar

2, [Herceg Norbert 20011.01.12. Lnying 2004.09.01. 1 magyar

3. |Kasza Viktoria 2001011, 18. 2014.09.01. 1 magyar

4. |Kerti Kristof 2009. 03. 26. Enving 2012, 09. 03. 2016. 08. 31. I magyar

5. |Rerti Milan 2011.10. 27, Enying 2014.09.01. 1 magyar

0. |Kovies Kornél 2012,02. 12, Enving 2015.09.01. 1 magyar

7. [Lakatos Romeo 2009. 08. 12, Enying 2013.09.01. 2016.08. 31. | magyar

8. [Mlerse Melania Lilidna 2008.12,20. Enying 2013.09.01. 2015.12.30. I mags ar

9. |Merse Virdg 2011.03.10 Lnying 2014.09.01 2015.12. 30. 1 magyar

10, [Molndr Benee Tibor 2012.09,12. Lnying 2005.09.01. ! magyar

11 [ Molndr Rebeka Sara 2009.08. 11, Enying 2012.09.03. 2016. 08. 31. | magyar

12, {Molnar Tamis Benjamin 20100517, Enying 2015.02.03. | magyar

13, | Nagy Anna 2010.03. 04, 2013,01. 21, 2015. 10. 06. N magyar

14, | Nagy Csenge 2010.03. 09, Enying 2013, 09.01. 2010. 08, 31. 1 magy ar

15, |Papp Aron Norbert 2011.10. 30. Lnying 2014.09.01. 1 magyar

16, [Pavelka Levente 2011.05. 25, Enying 2014.09.01. 1 magvar N

17. 2012.05.26. Enying 2015.09.01. I magyar 2

18, [Spergli Noel 2009. 10. 01, Lnying 2012. 09. 03. 2016.08. 31, I magyar 2

19, [Seomen Benett 2010.04. 04, Enying 2013.09.01. 2016, 08. 31 l magyar

20, [ Foth Alexandra Jizmin 2009. 12,07, Enying 2012. 10, 16. 2016.01. 12 I magyar

21, |Ulrich Richard 2009. 05, 16. 2012.09,03. 2016. 08. 31. I magyar 2

tle s fiat be sort!

A tiablizatban rogritett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dokumentumokban szerepld adatokkal megegyeznek.

Kele:

Enying, 2017. marcius 24.
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Az intdrmény fenntartdjinak neve (Onkormanyzat/ Tarsulis

Az tézmény neve @ Lnyingi Szirombontogatd Ovoda

OM azonosit

Csoport neve, jellege: Tulipan, vegyes

a: 029915

Intézményfenntartd Tarsulis):Enying Viros Onkorméanyzat

Tandsitviiny a 2005/2016. nevelési évben vezetett taniigyi nyilvintartisokban szereplé gyermehekkel kapesolatos egyes adatokrél
Ovodai neveléshen résvesiilik

Gyermek

A 2015.10.01-jei

1étszim

:J.f:'z’m N ) - - o g :'1\. tNl;:]i I’I(’\'t"lésl a sajd t.ﬂs‘ llc:elési T ;_:::i‘:l'l‘::;l:ﬂ:l::f:‘ Megjegysts
neve sziiletési ideje lﬂkc]{ll? bclrat.kw:;lsmmk kur:nfmz.;tszmak vizsgilt intézmény ben dllampolgirsiga |gen_§'u ) napi 8 6rat eléri = UN
(telepiilés) ideje ideje kezdte gyermekként hiny N
N finek szimit :
1. |Balogh Boglirka Janka 20011,02. 18, Enving 2014, 09.01. |
2 2011.09.23. 2015.00.01. magyvar I
3. |Goman Janos 2011.12,05. Enying 2015.09.01. magyar I
4. |Jonds Jazmin 2010. 08, 05. [nying 2013.09.01. mag; ar I
5. |Kiss Hanga Petronella 2010.07. 12, Linving 2013.09.01. I
6. |Kiss Tluba Bitor 2010.07.12. Lnying 2013.09.01. magyar I
7. [Kiss Ivo Bendegiz 2009. 02. 08. Linying 2012.09. 03, 2016. 08. 31. magyar 1
8. |Kovdes Nelli 2012, 12,61, Enving 2015.09.01. magyar |
9. |Kovdes Biborka 2010.01. 07, Lnying 2013.09.01. mag: ar |
10. [Lakatos Botond 2011.01.01. Enving 2014.09. 01, magy ar I
11 | Laselo Janos 2011.07.25, Enving 2014.09.01. mag: ar |
12, |Liselo Zsolia 2010.01. 25, Enving 2013.09.01. 2016. 08. 31. magyar 1
13, |Lengyel Bella 2011, 12, 28, Enyving 2015.09. 01, mag:ar |
14, | Molnidr Konrdd 2012, 02, 16, Enving 2015.09.01. magyar |
15. | Nagy Mirella 2012. 02,01, Enying 2015.09, 01, magyar 1
16. |Polgir Brind 201812, 14, Enying 2015.09.01. magyar I
17. |Szabo Benee Laszlo 2012,.190.13. Lnying 2015.09.01. magyar |
18. [ Toth Kirmen 2010.05. 09, Enying 2013.09.01. magyar i
19, [ Trenesanyi Lilla 2010.04.27. Enving 2013.09.01. 2016.08. 31. magyar 1
20, [Varga Vivien 2011.09. 18. Lnying 2014, 09, 01. mag; ar 1
21, | Zsargo Ketrin 2011.07.02. Enzing 2004, 09.01. magvar 1

fde szarhat be sort!

A tiblizatban régzitett adatok az eredeti taniigyigazgatisi dokumentumokban szereplé adatokkal megegyeznek.

Kelt:

Enying, 2017. marcius 24.

aldiras
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ENYING VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Képvisel6-testiilet 2015. oktdber 28. napjan megtartott
rendes, nyilt Ulésének jegyzokonyvébol

Enying Viros Onkorminyzata Képviseld-testiiletének 528/2015. (X.28.) szamu
hatirozata:

Enying Véros Onkormanyzata Képviselé-testiilete ugy dontstt, hogy 2015. november 01-i
hatéllyal jovahagyja az eléterjesztés mellékleteként szereplé Egyiittmitkodési megallapodast,
az Enyingi Szirombontogatd Ovoda és az Enyingi Polgarmesteri Hivatal k6zétt.

FelelGs: Tolnai Zsuzsanna intézményvezetd, Dr. Korodi-Juhasz Zsolt Jegyzd
Hataridé: 2015. november 01.

Melléklet

Enying, 2015. oktober 28.

Viplak Tibor s.k. Dr. Kérédi-Juhdsz Zsolt s.k.
polgérmester jegyzo
Dely Tiinde s.k. Vords Gyula s.k.
hitelesitd hitelesitd

A kivonat hiteléil:



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

(tervezet)

amely létrejott egyrészrél az Enyingi Polgdrmesteri Hivatal, (tovabbiakban: Hivatal) mint
gazdasagi szervezettel miikodod koltségvetési szerv, képviseli Dr. Kérédi-Juhdsz Zsolt jegyzo

mésrészidl az Enyingi Szirombontogaté Ovoeda (tovabbiakban: Intézmény, koltségvetési szerv)
(8130 Enying, Vas Gereben u. 1., adészama:15364672-1-07, térzsszama: 364670, bankszdmla
szama: 11500092-11067074) koltségvetési szerv kozott, képviseli: Tolnai Zsuzsanna
intézményvezetd kozot, az allamhaztartdsrél sz6lo 2011. évi CXCV. térvény, valamint a
végrehajtédséra kiadott 368/2011. (XII.31.) kormanyrendelet, a Szamvitelrsl sz616 2000, évi C.
térvény, az dallamhéztartds szamvitelérél szold 4/2013. (I 11-) Korményrendelet és az
onkormdnyzati intézményi egyiittmiikddésre vonatkozd ........cccoenn.. szamu képviseld
testlileti hatdrozat alapjan a kovetkezdk szerint:

I. Az egyiittmikodés altalanos szempontjai

l. Az egyiittmlkodésének célja az, hogy a hatékony, szakszerli és ésszer(i takarékos
intézmeényi gazdalkodas szervezeti feltételeit teremtse meg.

2. Az egyiittmiikédés nem csorbithatja az Ovoda gazdélkodasi, szakmai dontésjogi
rendszerét, 6nalld jogi személyiségét és feleldsségét.

3, A Polgarmesteri Hivatal a gazdasagi szervezete Utjdn biztositja a torvényes,
szabalyszer(i és ésszerll gazdalkodas feltételeit.

4. Az Ovoda vezetdje sajat hataskérben gyakorolja a kételezettségvallalasi, utalvanyozasi
és teljesitésigazolds jogkorét. A torvényesség betartdsat, a gazdasagi események szabalyossagat
a Hivatal - az utalvanyrendeletében meghatérozottak szerint - az érvényesités és ellenjegyzés
kizarélagos gyakorlasaval biztositja.

5. A Hivatal altal elkészitett Szamviteli Politika és ahhoz jogszabély altal eléirt kapcsolédo
szabalyzatok hatdlya (pénzkezelési, értékelési, onkoltség szamitdsi, leltarozasi és selejtezési
szabalyzat) kiterjed az Ovodara is.

6. Az Ovodanak sajat hataskorben kell meghoznia az intézmény belsd miikddési rendjére
vonatkozdan szabdlyozéasokat. A jogszabélyi elSirdsoknak megfelelden az eléirt hataridoig létre
kell hoznia SZMSZ-ét és Ugyrendjét.

7. Az intézményvezetd felelés az alapité okiratban az Intézmény részére megallapitott vagyon
rendeltetésszer(i hasznalataért, a vagyon megérzéséért, a rendelkezésre 4llé pénzigyi eszkozik
keretei kozott az eszkozok karbantartasaért, feldjitasaért, potlasaért.

8. Az intézményvezetd felelés az Alapité okiratban meghatrozott feladatok szabalyszeri
ellatasaért, muikddéséhez kapcsolodd jogszabalyok betartasaért.



II. Az egyiittmiikodés teriiletei és feladatai a gazdalkodas sordn

I A Hivatal gazdasagi szervezete utjan latja el a jelen megallapodasban meghatérozott,
valamint az aldbbiakban felsorolt feladatokat:

. Koltségvetés és beszamold készitése

. Eléiranyzatok nyilvantartasa

. Fokonyvi kényvelés

. Kovetelések, kotelezettségek vezetése

. Nagyértékii és kisértékii targyi eszk6zok nyilvantartasa
° AFA bevallés, bevallasok, KSH statisztikdk készitése

. Bankszamla forgalom lebonyolitisa

. Készpénzzel trténd ellatas

. Munkatigyi jelentések elkészitése

1.1. A kéliségvetés tervezése, elkészitése: Az Intézmény az onkormanyzat gazdasagi
programjahoz, koltségvetési koncepcidjahoz és a koltségvetés tervezéséhez adatokat
szolgaltat azok megalapozasara és alatdmasztaséra.

A koltségvetés Osszeallitdsa sordn az Intézmény vezetdje a Jegyzd altal kiadott tervezési
utasitasban foglaltaknak megfeleléen koteles a meghatarozott hataridére az intézménye
koltségvetési tervezetét elkésziteni. Ehhez javaslatot tesz az Intézmény mikodéséhez
sziikséges személyi €s targyi feltételek mennyiségi és értékbeni adataira, a feldjitdsi és
fejlesztési igényekre, a Jegyzé altal megadott szerkezetben és idépontban. Elkésziti a
tervezeés megalapozasat szolgald szamitasokat, adatokat, informaciokat.

Az Intézmény koteles a koltségvetési tervezet targyaldsa sordn a Képviseld-testiilet
dontésének megfelelden a valtoztatdsokat elvégezni. Az elfogadott kéltségvetési rendelet
alapjan az elemi koéltségvetést a gazdasagi szervezetnek hataridére leadni.

A Hivatal a koltségvetési rendelet elfogadasa utdn az Intézmény eldirdnyzatait
nyilvantartasba veszi.

Az elfogadott koltségvetés KGR-ben torténd rogzitésérdl, annak Magyar Allamkincstar
részére hataridére torténd tovabbitdsardl, az elSiranyzatok felkényvelésérél a Hivatal
gazdasagi szervezete gondoskodik. A Hivatal gondoskodik az eldiranyzat-nyilvantartas
vezetésérol. A teljesitési adatok alakuldsat az Intézményvezetd figyeli, ehhez a gazdasagi
szervezet konyvelése negyedévente kotelezben adatot szolgdltat. Az intézményvezetd
kérésére egyeztetés utan a negyedéves adatszolgaltatastdl el lehet térni.

A koltségvetés végrehajtasa sordn az Intézmény vezetdje felel a koltségvetési rendeletben,
valamint a koltségvetési gazdalkodds 4dtmeneti szabédlyozdsarol szolé onkorményzati
rendeletben foglaltak betartdsdért, tovabba a hataskorébe utalt koltségvetési eldiranyzatok
kereten belil torténd teljesitéséért.

1.2. Eldirdnyzat modositds

Az intézményvezetd a teljesitési adatok és a nyilvantartdsba vett végleges
kotelezettségvallalasok alapjan folyamatosan figyeli az el8iranyzatok alakulasat, sziikséges
esetben frasban kezdeményezi a Hivatal felé az eldiranyzat modositasat.

Az intézmény vezetSje az eléirdnyzat modositisi igényét irasban jelzi a Polgarmesteri
Hivatal felé, melyet jévdhagydsra a Gazdasagi Szervezet vezetdje a koltségvetési rendelet
modositas eléterjesztésekor a Képviselo-testiilet elé terjeszt jévahagyéasra. A modositasi
igényben meg kell jelolni a mddositandd eldirdnyzatot, a mddositas forrasat és annak
indokat.



Az Intézmény bevételi és kiadasi eldiranyzatainak féosszege, az elért tobbletbevételekkel,
illetve a meghatarozott célra 4tvett vagy palydzati ton nyert bevételek Osszegével
felemelhetOk.

Amennyiben az eléirdnyzatok modositasdra az Orszaggyllés vagy a Korméany dontésének
kovetkeztében kertil sor, azt a Hivatal Gazdasagi Szervezete a koltségvetési rendeleten
automatikusan atvezeti.

Az Intézmény a felhalmozési jellegti kiadési el8iranyzatait sajat hatdaskérben nem emelheti
fel, csak a KépviselS-testiilet dontését kovetden.

Kotelezettséget vallalni eldirdnyzat nélkil nem lehet.

1.3. A kényvvezetés elldtisa: A Hivatal Gazdasigi Szervezete ellitja az intézmeény
fékényvi konyvelését. Gondoskodik az elemi koltségvetésének elkészitésérsl, a gazdalkodasrél
sz016 konyvek vezetésérdl, a beszamold és az id6kozi jelentések elkészitésérsl. A kényvvezetés
integralt konyvelési rendszer keretein beliil torténik.

Bevételek beszedése:

A téritési dijat €s szolgaltatasi dijat a jogszabélyi eldirasok betartdsaval 6nkoltség szémitassal
allapitja meg, melyet a Képvisel6-testiiletnek be kell terjeszteni elfogadasra.

Az intézmény éltal a pénzkezeld helyen beszedett bevételekrdl az intézmény az
adojogszabalyoknak megfeleléen nyugtat, szdmlat (szdmlatomb) allit ki a befizetdnek. A
pénzkezelés és befizetés rendjét kiilon szabalyozza a Pénzkezelési Szabalyzat.

A téritési dijak, szolgaltatdsi dijak beszedésére csak szigorti szamadasi kovetelmenyeknek
megfeleld szoftverrel elballitott bizonylat vagy az AFA torvény altal elismert szigoru szamadasu
nyomtatvany hasznalhatd.

Az Intézmény a téritési dijat az Intézmény vezetSje 4ltal meghatdrozott napon szedi be,
figyelembe véve az AFA bevalldsi hatéridét is. A beszedett bevételekrdl a bizonylatok alapjan
Osszesitot készit €s a bevételt minden honap 20-ig befizeti az Intézmény sajat bankszamlajara. A
szamlak rogzitése az integralt kényvelési rendszeren beliil a Folydszamla kezelé modulban az
Intézmény feladata.

Abeszedett Osszegekrdl készitett jelentést az Intézményvezetd koteles ellenérizni. A pénzkezelés
rendjét, helyi sajatossagait az Intézmény szabélyozza, figyelembe véve a Polgarmesteri Hivatal
Pénzkezelési Szabalyzatiban eldirtakat is.

Az Intézmény kéri be az c¢tkezést igényl6tél azokat az igazoldsokat, nyilatkozatokat,
hatdrozatokat stb. amelyek a téritési dij megallapitasdnal kedvezmény igénybevételére adnak
lehetdséget. Az Intézmény nyilvantartja ezen igazoldsok, nyilatkozatok adatait.

Az Intézmény gondoskodik a bevételek beszedésérdl, hatralék esetén a fizetési felszolitasok
kiktildésérol.

A felesleges vagyontargyak értckesitése esetén az Intézmény irasos kérelme alapjén széamla
kiallitasi kotelezettsége a Hivatal Gazdasagi Szervezetének van.

A kiadasok teljesitése:

Az Intézmény a KépviselS-testiilet dltal jovahagyott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Szervezete kifizetést csak a koltségvetési rendeletben
jovahagyott eldiranyzatok mértékéig teljesithet.

Kotelezettségvallalasra, utalvanyozésra és a teljesités igazolaséra az Intézmény vezetdje
vagy az altala irasban felhatalmazott személy jogosult.



A pénziigyi ellenjegyzésre €s érvényesitésre a Polgdrmesteri Hivatal gazdasagi vezetdje
vagy az altala irasban kijeldlt, a Polgdrmesteri Hivatal alkalmazéséban a jogszabaly altal
eldirt végzettséggel rendelkezd személy jogosult.

A kotelezettségvillalds, utalvanyozds, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités és a teljesités
igazolds részletes szabalyait kiilén szabalyzat hatirozza meg (Kotelezettségvallalas,
érvényesités, utalvanyozas és ellenjegyzés rendje).

1.4. Pénzkezelés, pénzelldtds

Az Intézmény kiilsé pénzkezelési helyként mikodik, az arra vonatkozé szabilyokat a
Pénzkezelési szabalyzat irja eld. Az Intézmény ondllo bankszémlaval rendelkezik, sajét
bevételei, az 4tvett pénzeszkozei, tdmogatdsi és az irdnyitd szerv 4ltal nyujtott
intézményfinanszirozas bevételei jelennek meg.

Az Intézmény a kiaddsait a sajat bankszdml4jardl inditott kifizetéssel teljesiti. A bankszamla
feletti rendelkezés a Bankszdmlaszerz6dés alapjan torténik.

A pénzkezelés szabdlyai a mindenkori hatalyos Pénzkezelési Szabalyzat rogziti.

A kiaddsok készpénzben torténd teljesitésének eseteit Enying Viros Onkormdinyzata
Képviselo-testiiletének 21/2014. (XI.11.) énkormdnyzati rendelete hatdrozza meg.

Az Intézménynél a készpénzkezeléssel kapcsolatos feladatokat (pld. ellatmany kezelése,
szolgaltatdsi kiaddsok kifizetése stb.) az intézményvezetd és az 4altala felhatalmazott
személy/személyek jogosultak.

Az Intézmény készpénzforgalmat az alabbi formaban bonyolithat le:
eclbleg felvételével,
ecllatmany felvételével,
edijak beszedésével,
ebérjellegli kifizetések (fizetési, clbleg, kozlekedési koltségtéritds stb.) teljesitésével.

A készpénz ellatmany/eléleg biztositja az intézmény zavartalan miikodéséhez sziikséges,
készpénzben felmeriil6 kisebb kiaddsok rendezését.

A készpénz ellatmany/eléleg Gsszegét az Intézmény részére a Hivatal gazdasagi vezetdje
vagy helyettese hagyja jova.

Az intézmény a készpénzforgalomrol az eldz6 havi elldtmény elszamolasaval egy iddben a
jogszabaly dltal meghatdrozott alaki és tartalmi kovetelményeknek megfelel
bizonylatokkal szamol el.

Amennyiben az ellatmény vagy készpénzelSleg elszamolasara 30 napot meghaladéan keriil sor
az eloleget felvev8 maganszemélynek — az SZJA t6rvény hatélyos rendelkezései szerint —
kamatkedvezménybdl szarmazo jovedelme keletkezik. Ez utan a kifizetének kamatadot kell
bevallania €s megfizetnie, amely atharitdsra keriil az elszamolasi hataridét be nem tarté
maganszemélyre. Ezért az ellatmany, illetve elSleg felvételével késedelembe esd
személynek az elszamoldssal egyidejlileg be kell fizetnie a kamatkedvezménybdl szdrmazé
jovedelem utani adot.

1.5. A személyi juttatdsokkal és a munkaerovel valé gazdilkodds szabdlyai:

Az Intézmény 6nallé bérgazdalkodo, ennek kovetkeztében elltja az Intézményére
vonatkozé dsszes bérgazdalkodasi feladatokat.



A Magyar Allamkincstar részére elkésziti a munkaiigyi feladdsokat az alabbi adatok
alapjan:

= valtozd bér

- nem rendszeres kifizetések szamfejtése ésjelentése
= tappénzjelentés

e tavolléti adatok

- atsorolas

- kinevezés

n munkaszerzddés és modositas

elszamold lap
El megbizasi szerzédés

A Képvisels-testillet altal jovdhagyott elSirdnyzaton és létszam eldirdnyzaton beliil a
munkaltatéi jogok gyakorlasa az Intézmény vezetdjének feladat és hataskore. A feladatellatashoz
sziikséges szakmai 1étszam biztositasa az Intézményvezetd feladata.

A betdltetlen allashelyekre jutd személyi juttatasok el8irdnyzatéval tgy kell gazdalkodni, hogy
az dllashely az év bdrmely id6pontjdban betdlthetd legyen és abbél tobbletsziikséglet a
jovéhagyott eldiranyzathoz képest ne keletkezzék.

A koltségvetési év folyaman keletkezd dtmeneti bérmaradvéany terhére tartds kotelezettség nem
vallalhatd. A személyi juttatisok elGirdnyzata nem 1éphetd til.

1.6. Vagyonkezelés, felujitdsi, beruhdzdsi, karbantartdsi tevékenység

Az Intézmény a kovetkezé évre vonatkozd beruhazasi, feldjitasi igényeit szeptember
honapban osszedllitja és irasban megkiildi a Hivatal Teriiletfejlesztési, Uzemeltetési és
Foglalkoztatasi Osztalyanak (tovabbiakban: TUF Osztaly). A szakmai és gazdasigossagi
szempontbol megvizsgalt intézményi igények figyelembevételével a TUF Osztaly
Osszeallitja az éves intézményi beruhazisi és felgjitasi tervet.

A koltségvetési rendelet altal jovahagyott, eldirdnyzattal biztositott beruhazasi és feltjitasi
munkak megszervezesét, a kivitelezés lebonyolitdsat az Intézmény végzi amennyiben
sziikséges a TUF Osztaly feliigyeletével, segitségével.

Az Intézményben a munkavédelmi, tlizvédelmi eléirasokkal kapcsolatos teendSket az ezzel a
tevékenységgel foglalkozd kiilsé cégek latjak el szerzédés alapjan. Az errdl késziilt
jegyz6konyvek 6rzése az abban foglaltak betartdsa az Intézményvezetd feladata.

Betorés, lopas esetén az Intézmény értesiti a rendSrséget és feljelentést tesz. A feljelentés egy
példanyat 24 oran belil eljuttatja a Hivatal Gazdasagi Szervezetéhez, aki a Biztosité felé koteles
eliarni. A biztositasi ligyeket a keletkezd ¢piiletkarok vonatkozdsiban — az Intézmény
bejelentése alapjan- a fenntartd altal kotott, érvényben levé biztositési szerz6désben foglaltak
szerint a TUF Osztély intézi.

Az intézmény eszkozeinek nyilvantartisdt a Hivatal Gazdasigi szervezete a KATAWIN
eszkoznyilvantarté programban végzi.

A nagy értéki targyi eszkézok nyilvantartisba vétele az Intézmény 4ltal kiallitott dlloméanyba
vételi bizonylat és lizembe helyezési okméany alapjan torténik.

Az eszkdzbeszerzésckhez kapesolodo jotallasi jegyek Srzése az Intézményvezetd feladata.

Az Intézmény vagyondnak leltdrozasat a Hivatal Leltdrozasi szabalyzata és éves iitemterve



alapjan az Intézmény kézremiikodésével a Hivatal Gazdasagi Szervezete végzi. Az Intézmény
miikddéséhez biztositott leltar szerint atvett kisérték(l és nagy értékii eszkozok rendeltetésszert
hasznélataért, tarolasaért az Intézményvezetd felel. A leltdrak Osszesitése és kiértékelése a
Gazdasagi Szervezet feladata.

Az eszkdz0k selejtezése és a felesleges vagyontargyak hasznositdsa a Hivatal Selejtezési és
hasznositdsi szabdlyzata alapjan torténik. Az Intézmény vezetdje irdsban kezdeményezi a
sclejtezést, mely alapjan javaslatot tesz a selejtezendd eszkozokre, valamint a tovabbi
hasznositdsukra vonatkozéan. Gondoskodik a selejtezéshez sziikséges szakvélemények
beszerzésérdl, valamint az értékesitésrél vagy alkatrészként torténd elkiilonitésrl vagy
megsemmisitésrol,

1.7. Kotelezettségvillalds, utalvdanyozds, pénziigyi ellenjegyzés, érvémyesités, teljesités
igazoldsa.

A gazdalkodasi és ellendrzési jogkorok gyakorlasara vonatkozé altaldnos szabalyokat a
Polgarmesteri Hivatal kotelezettségvallalds, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités,
szakmai teljesités-igazoldsara vonatkozé elbirdsa tartalmazza, melynek hatilya az
Intézményre is kiterjed.

Kotelezettségvallalasra az Intézmény nevében a koltségvetésében meghatarozott
eléiranyzatok felett a koltségvetési szerv vezetbje, vagy az 4altala irasban
meghatalmazott személy jogosult. A jévéhagyott kiadasi eldiranyzatok teljesitése nem
automatikus, azok teljesitéséhez a pénziigyi fedezetnek is rendelkezésre kell allni.
Nagyobb &sszegii — 500 e Ft feletti- kételezettségvallalas eldtt egyeztetni kell a Hivatal
gazdasagi vezetdjével a finanszirozas biztositdsahoz.

Akotelezettségvallalds soran a megrendels a szamlat az Intézmény nevére széléan kéri.

A kotelezettségvallalas csak a — a Polgarmesteri Hivatal ellenjegyzésére kijelolt
dolgozoja altal — pénziigyi ellenjegyzést kovetben irasban toérténhet, 100.000.- Ft-ot
meghaladdé esetben. A pénziigyi ellenjegyzdének meg kell gyézédnie arrél, hogy a
szabad ecldiranyzat rendelkezésre all, a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigyi
fedezet biztositott és a kotelezettségvallalds nem sérti a gazdalkodasra vonatkozd
szabalyokat, 100.000.- Ft feletti k6telezettségvallalas csak irasban torténhet.

Enying Viros Onkormdnyzata és szervei beszerzési szabdlyzatinak hatlya kiterjed az
Intézményre 1s, melynek sordn az abban foglaltakat be kell tartania. Az abban
meghatarozott értékhatdrok elérésével kotelez6 a hdrom A4rajanlat beszerzése, az
irasbeli megrendeld készitése, a megrendelés visszaigazolasdnak a csatoldsa, a
teljesités igazoldsa. Mindezek alapbizonylatai a szamlénak, enélkiil a szamla kifizetése
megtagadhats. Az Intézmény vezetdje koteles a szabéalyzatban foglaltaknak
megfelelden eljarni és a bizonylatolasi tevékenységet elvégezni.

A teljesités igazolasara az Intézménynél a vezetd, vagy az altala irdsban kijelslt
személy jogosult. A kijelslt személynek a teljesités igazolas datuménak és a teljesités
ténycre torténd utalas megjelslésével €s alairasaval kell igazolni.

Az érvényesitési feladatokat a Polgadrmesteri Hivatal gazdasagi szervezetének erre
kijelolt dolgozdja latja el.

Az utalvanyozédsra az Intézmény vezetSje vagy az 4ltala irasban kijelslt szemdly
Jogosult. Az utalvanyozas minden esetben {rasban torténhet.

Az Intézmény nevére és cimére érkezett szamldt/szamlakat haladéktalanul meg kell
killdeni a Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Szervezetének, aki az Aatvétel tényét



datumbélyegzével igazolja. A szdmldkat ekkor veszik nyilvantartisba az integralt
konyvelési rendszeren beliil a szallitoi és kotelezettségvallalasi modulban.

Az utalvannyal ellatott szamlak a szallitdi nyilvantartasba bejegyzett fizetési hataridé
alapjan vérakoznak az utalas inditdsara. A szamlak fizetési hataridére térténd utalasarol
a Hivatal Gazdasagi Szervezete gondoskodik. Az esetlegesen fellépd likviditasi
problémék miatt 4 szdllitéi szdimldk és tartozdsok kezelésére késziilt belsé szabdlyzat
szerint kell eljarni.

A gazdilkoddsi  jogositvanyok betartdsa mellett a jogszabalyban eldirt
Osszeférhetetlenségi kdvetelményeket figyelembe kell venni.

L1.8. Bevalldsok, statisztikak készitése

Az AFA bevallas, a rehabilitdcios hozzéajaruléds, a cégautdéadd bevallas hataridére vald
elkészitése ¢s elszamoldsa a Hivatal Gazdasigi Szervezetének a feladata.

Fenti bevalldsok elkészitéséhez az Intézmény rendelkezésére 4ll6 bizonylatok, adatok
hatdridére torténd tovabbitdsa az Intézmény feladata.

A KSH részére torténd pénzigyi jellegli statisztikdk készitése a Gazdasagi Szervezet
feladata, a szakmai jellegii — szakagazati- statisztikdk készitése az Intézmény feladata.

L.9. Az allami tamogatdsok igénylése és elszdmoldsa

Az Onkormanyzatot megilletd allami tdmogatisok és hozzajarulasok szerves részét
képezik az Intézmény szakmai munkajaval ésszefiiggé feladat és teljesitménymutatdk.

Az allami tdmogatas igényléséhez sziikséges hataridére torténd adatszolgaltatasért, a
tamogatasok ¢s hozzijaruldsok igénylését megalapozé analitikus nyilvantartasok
vezetéséért, az adatszolgéltatdasok valddisdgaért az Intézményvezetb a felelbs.

A Hivatal gazdasdgi vezetje, vagy az altala felhatalmazott személy végzi az adatok
osszegyljtését €s az egyeztetést. Az egyeztetés az adatlapok személyes atvételével
torténik, melynek sordan az esetleges javitdsok azonnal elvégezheték az
Intézményvezetd jelenlétében ¢s egyetértésével. Amennyiben az Intézményvezet6 nem
ert egyet a gazdasagi vezeté modosito javaslataval, azt jegyz6ksnyvben kell rogziten.
Az adatszolgaltatds sordn az Intézmény vezetének be kell tartania a Koltségvetési
torvény €s a szakagazati jogszabalyi elbirasokat.

A tamogatas igénylésének rdgzitése az ebr42 rendszerben a Gazdasigi Szervezet
feladata.

Az Intézmény vezetdje koteles folyamatosan figyelemmel kisérni a feladatmutaték és
teljesitménymutatok alakuldsat. Azok valtozasardl (+-) a megfelelé hataridében értesiti
a Gazdasagi Szervezetet, aki gondoskodik az évkozi valtozasok atvezetésérdl az ebr4?2
elektronikus adatrégzitd rendszerében.

II1. A bels6 kontrollrendszer és a belsé ellendrzés

. 1. A Polgarmesteri Hivatal és az Intézmény az a&ltala vezetett koltségvetdsi szerv
vonatkozasaban koteles a bels6 kontrollrendszer keretében kialakitani, miikodtetni és fejleszteni
a kontrollkdrnyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacid és
kommunikaciés rendszert, tovabba a nyomon kévetési rendszert.

Az Intézmény a mikodésének folyamtara és sajatossdgaira tekintettel az Intézmény vezetdje
koteles a belsd kontrollrendszerét kialakitani ¢és mikodtetni. Ezen beliil a folyamatba épitett,



elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzéseket mitksdtetni.

A belsd kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljérdsokat és belsd szabalyzatokat,
amelyek alapjdn a koltségvetési szerve érvényesiti a feladatai ellatasira  szolgald
eldirdnyzatokkal, Iétszammal és a vagyonnal vald szabélyszer(i, gazdasigos, hatékony és
eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

1.2. A belsd kontrollrendszer kialakitésa és miikddtetése soran a kéltségvetési szerv vezetdjének
figyelembe kell vennie a jogszabélyi eldirdsokat, az allamhaztartisért felelds miniszter 4ltal
kozzétett modszertani Utmutatokban leirtakat, az allamhaztartasi kiilsé ellendrzést és belsd
ellendrzést végzo szervek éltal megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat.

Az Intézmény vezetdje a 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 1. mellékletében
meghatarozottakkal osszhangban koteles irasban értékelni a kialakitott kontrollrendszer
mindségét, melyrdl a Polgarmesteri Hivatalt is tajékoztatja.

1.3. Az Intézmény vezet6je koteles olyan monitoring rendszert milkédtetni, mely lehetévé teszi
a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon kévetését.

2. A kontrollkornyezet, a kontrolltevékenység

2.1. Az Intézmény vezetéje koteles olyan kontrollkdrnyezetet kialakitani, amelyben vildgos a
szervezeti struktura, egyértelmiiek a felel6sségi, hataskori viszonyok és feladatok,
meghatarozottak az etikai elvardsok a szervezet minden szintjén, 4tlathaté a huméneréforras-
kezelés.

22. Az Intézmény vezetdje kételes a szervezeten beliil kontrolltevékenységet kialakitani,
melyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez, igy
kilénosen szabalyozni:
e azengedélyezési és jovahagyasi eljarasokat,
az informaciokhoz val6 hozzaférést,
e a fizikai kontrollokat (hozzaférés az eszkdzokhoz)
e abeszamoldsi eljarasokat.

2.3. Az Intézmény vezetéjének olyan rendszereket kell kialakitani és miikddtetni, melyek
biztositjdk, hogy a megfelelé informacidk, a megfelelé idében eljussanak az illetékes
szervezetekhez, szervezeti egységhez, személyhez.

Az informéaciés rendszerek keretében a beszdmolasi rendszereket gy kell miikédtetni, hogy
azok hatékonyak, megbizhatoéak és pontosak legyenek, a beszamolasi szintek, a hatéridok és
modok vilagosan keriiljenek meghatarozasra.

3. Belsd ellendrzés

3.1. A bels6 ellendrzés kiilsé szolgaltatd utjan, a Polgarmesteri Hivatallal kotott megbizasi
szerzOdésben foglaltak szerint mikodik. A belsd ellendrzésre a kockézatelemzéssel
alatamasztott éves belsé ellendrzési tervben meghatarozottak szerint keriil sor. A belsd
ellenérzés lefolytatdsdnak rendjét a belsé ellendrzési vezetd altal jovahagyott belsd ellendri
kézikdnyv tartalmazza.

Az Intézmény vezetOje részt vesz a belsé ellendrzés értékelésérdl késziild éves beszamold
elkészitésében, amit a Polgarmesteri Hivatal sajat belsé ellendrzési szervezete készit el

3.2. A Polgarmesteri Hivatal altal mitkdtetett bels ellenérzési feladatellatds nem mentesiti az
Intézmény vezetdjét a vezetdi €s munkafolyamatokba épitett ellendrzési feladatok aldl, amelyet
a belsd kontrolltevékenység mulikodtetése kapcsan koteles kialakitani és miikddtetni.



IV. Z4ar6 rendelkezések

l. Az Intézmény minden olyan informaciét kételes a Polgarmesteri Hivatal és annak
Gazdasagi Szervezetet részére tovabbitani, amelynek e megallapodédsban foglalt feladatok
ellatasahoz sziikségesek.

2. A Polgarmesteri Hivatal 4ltal a gazdalkodédsra vonatkozéan készitett és az
Intézményre is kiterjedd hatdlyu szabalyzatok:

- Szamviteli politika, Szamlarend,

- Pénzkezelési szabalyzat

- Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat

- Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabélyzata

- Ertékelési szabalyzat,

- Pénzkezelési szabilyzat,

- Bizonylati szabalyzat,

- Kdotelezettségvillalas, a pénziigyi ellenjegyzés, a teljesités igazolasa, az érvényesités
€s az utalvanyozas rendjére vonatkozo szabalyzat,

- Kozbeszerzési szabdlyzat,

- Onkoltség szamitasi szabalyzat.

3. Az Intézménynek a Polgdrmesteri Hivatal altal készitett szabalyzatokon feliil a
jogszabalyban eldirt valamennyi szabalyzattal rendelkeznie kell.

4. A Hivatal az Onkormanyzat honlapjan elérhetévé teszi az Intézmény részére ezen
megallapoddshoz kapesolodé szabalyzatait.

5. Jelen megallapoddst a felek hatarozatlan idére kotik. A felek a
megallapodast megismerték, az abban foglaltakat tudomasul veszik, és mint
akaratukkal mindenben egyezét, jovéahagyolag alairjak.

6. Ezen megéllapodds Enying Véros Onkorményzata Képviselé-testiilete a ................
hatarozatdval 2015. november 1-jei hatallyal hagyja jova.

Enying, 20135,

Dr. Koérodi-Juhasz Zsolt Tolnai Zsuzsanna

jegyzd intézményvezetd



) ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkorményzata Human Bizottsaganak 2017. méjus 22. napjan, valamint a Képvisel6-
testlilet a 2017. majus 31. napjan tartando6 soron kovetkezo nyilt iilésére

Targy: 2016. évi atfogo értékelés a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
Eléterjesztd:  Dr. Korddi-Juhész Zsolt jegyz6
Készitette:  Némethné Szuntheimer Edina mb. osztalyvezetd

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas modja: nyilt / titkos

Tisztelt Human Bizottsag! Tisztelt Képviselo-testiilet!
Ezuaton terjesztem a T. Bizottsag és a T. Képviseld-testiilet elé a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasarol szol6 2016. évi atfogo értékelést.

1. El6zmények

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.) 96. § (6) bekezdése értelmében a telepiilési dnkormanyzat €s az allam fenntart6i feladatainak
ellatasara a Kormany rendeletében kijelolt szerv a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasarol minden év majus 31-¢ig - a kiilon jogszabalyban meghatarozott tartalommal - atfogd
értékelést készit. Az értékelést - telepiilési Onkormanyzat esetén a képviseld-testiilet altali
megtargyalast kovetéen - meg kell kiildeni a gydmhatdsignak. A gyamhatosag az értékelés
kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil javaslattal élhet a telepiilési Onkormanyzat, illetve az
allam fenntartoi feladatainak ellatdsdra a Kormény rendeletében kijeldlt szerv fel¢, amely hatvan
napon belill érdemben megvizsgalja a gyamhatdsag javaslatait és allasfoglalasardl, intézkedésérol
tdjékoztatja. Az atfogd értékelés tartalmi kovetelményeit a gyamhatésagokrol, valamint a
gyermekvédelmi €és gyamiigyi eljarasrol szo6lo 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Gyer.) 107/A. §-a értelmében a Gyer. 10. szdmu melléklete tartalmazza.

Fentiekre tekintettel kérem a T. Bizottsdgot és a T. Képviseld-testiiletet, hogy sziveskedjen a
mellékelt atfogd jelentést megvitatni és a hatarozati javaslatot elfogadni.

2. Jogszabalyi hivatkozasok

— A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

— A gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997.
(1X.10.) Korm. rendelet

— Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

— A képviselo-testiilet €és szervei szervezeti ¢s miikodési szabalyzatarol sz6l6 9/2013. (1V.29.)
onkormanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése:
Jelen dontésnek nincs koltségkihatasa.

4. Hatarozati javaslatok, rendelettervezet
Mellékletben csatolva

5. Melléklet
1) Hatarozati javaslat (HB részére, Képviselo-testiilet részére)
2) Atfogo értékelés 2016

Enying, 2017. majus 16.
Tisztelettel:

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt s. k.
Jegyzd



HATAROZATI JAVASLAT
(a Human Bizottsag részére)

Enying Varos Onkormanyzata Human Bizottsaganak ........ /2017. (V. 22.) hatarozata a 2016.
évi syermekjoléti és syermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo atfogo értékelésrol

Enying Varos Onkormanyzatanak Humén Bizottsdga az alabbi hatdrozatot javasolja a képviseld-
testiiletnek elfogadasra:

. Enying Véros Onkormadnyzatanak Képvisel6-testiilete

1. megismerte és elfogadja az Enying Viros Onkormanyzatanak 2016. évi gyermekjoléti és
gvermekvédelmi  feladatok elldatasrol szolo atfogo értékelését a jelen hatarozat
elvalaszthatatlan mellékletét képezo formaban és tartalommal,

2. felkeri a jegyzot, hogy az dtfogo értékelést a gyamhatosagnak kiildje meg.

Felelos: Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyzo
Hataridé: 1. pont azonnal, 2. pont 15 nap”

HATAROZATI JAVASLAT
(a Képviseld-testiilet részére)

Enying Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete ........ /2017. (V. 31.) hatarozata a 2016. évi
oyermekjoléti és syermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo atfogo értékelésrol

Enying Varos Onkorményzatinak Képviselé-testiilete

1. megismerte és elfogadja az Enying Varos Onkorményzatinak 2016. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasrol szolo atfogd értékelését a jelen hatarozat
elvalaszthatatlan mellékletét képezd formaban és tartalommal,

2. felkéri a jegyzo6t, hogy az atfogo értékelést a gyamhatdsagnak kiildje meg.

Felel6s: Dr. Korodi-Juhész Zsolt jegyzo
Hatarido: 1. pont azonnal, 2. pont 15 nap



EGYEZTETESI LAP
Az, Atfogé értékelés Enying, Viros 2016. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatatainak elldatasrol ™ cimii eléterjesztéshez
Hatosagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztialy zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/a=

I’EE"'- iral - |

Enying, 2017. majus 17. um\ (ﬁgm&(& 6_1:
Jaul Tun

Némethné Szuntheimer Edina
mb. osztalyvezeto
Pénziigyi és Addigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/as

bkl demsaciradttas 2

Enying, 2017. majus 17. /) /jk

Zavodni Laszloné

osztalyvezetd

Telepiiléstejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/as
alébbi-bszrevételtteszems

P

Enying, 2017. majus 17.

Révfalusi Laszlo
osztalyvezetod

megfeleld alahuzandé
megfeleld alahizando
megfeleld aldhizandd

1
P

w



, , e or - 4
Intézményvezetdi észrevétel

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az aldabbi

észrevétell teszem:’

Enying; 2017, majus .wveu

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az el6terjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapesolatban
torvényességi észrevételem nines/a kivetkezd torvényességi észrevételt teszem:*

di-Juhasz Zsolt

jegyz6

" amennyiben az eléterjesztésben az dnkorményzat intézménye kozvetleniil érintett, Ggy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye
* megfelelé aldhtizando
® megfelelé alahtizandé



ATFOGO ERTEKELES
A GYERMEKJOLETI ES GYERMEKVEDELMI
FELADATOK ELLATASAROL

2016. EV

ENYING



1. Bevezetés

A gyermekek védelmérol és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése alapjan a teleptilési onkormanyzat a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatdsar6l minden év majus 31-ig - a kilon jogszabalyban
meghatarozott tartalommal - atfogd értékelést készit. Az értékelést meg kell killdeni a Fejér
Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi és Igazsagtgyi Féosztaly Szocialis és Gyamugyi Osztalyanak,
mint illetékes gyamhatosagnak. A gyamhatosag az értékelés kézhezvételétél szamitott harminc
napon belll javaslattal élhet a telepiilési 6nkormanyzat felé. Amennyiben javaslat érkezik, a
képvisel6-testiiletnek hatvan napon belil érdemben meg kell vizsgalnia azt, és az allasfoglalasarol,

intézkedésérdl tajékoztatnia kell a gyamhatosagot.

A teleptilési 6nkormanyzat atfogd értékelésének tartalmi koévetelményeit a gyamhatdsagokrol,
valamint a gyermekvédelmi és gyamugyi eljarastdl szolo 149/1997.(1X.10.) Korm. rendelet 10.
szamu melléklete hatarozza meg.

2.  Enying varos demografiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0-18
éves korosztaly adataira

Az orszagosan tapasztalhatdé népesség fogyas varosunkban is tetten érhets. A 2016. januar 1-i
allandé6 lakossag szama: 6903 6 volt, a 2015. év hasonlé idészakaban megallapitott 6984 fével

szemben.

Enying varos népességének koreloszlasa a hazai tendencidknak megfeleléen — az idéskortak
iranyaba tolodik el.

Korcsoportok Fé
0-14 évesek 996
15-17 évesek 191
18-59 évesek 4045
60-64 évesek 514

65 év felettiek 1157

A 18 évesnél fiatalabbak (kiskortak) szama a 2016. évi nyilvantartasi adatok alapjan 1187 {6,
azaz az Osszlakossaghoz viszonyitva a kiskoruak aranya 17,195 %. Ebb6l 0-2 év kézotti 197 {6,
3-5 év kozotti 199 £6, 6-13 év kézotti 534 £6, mig a 14 és 17 év kozottiek szama 257 £6.

! Forras: KEK KH személyiadat- és lakcimnyilvantartasa alapjan készitett 2016. évi népesség statisztika



3. Az onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli és természetbeni
ellatasok biztositasa

3.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A jegyz6 allapitja meg a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat,
amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fére juté jovedelem Osszege és a csalad
vagyona a jogszabalyban meghatarozott értéket nem haladja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig megallapitisinak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a gyermekek védelmérél szolo
1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 19. § (1) bekezdése alapjan

- a 21/B. §-ban meghatirozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek

- ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek - a sziinidei gyermekétkeztetésnek,
-2 20/A. §-ban meghatirozott természetbeni timogatasnak,

- valamint a Gyvt.-ben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag a kérelem benyujtasanak napjatol
kertil megallapitasra. A jogosultsag id6tartama 1 év, tovabbi jogosultsig megallapitasahoz uj
kérelmet kell benyujtani.

2015. december 31. napjan 379 {6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé
gyermeket tartottunk nyilvan. A 2016. év folyaman 348 tamogatas iranti kérelem érkezett
hatésagunkhoz. 20 £6 esetében kerilt sor a kérelem elutasitasara, ennek oka minden esetben a
jogosultsagi feltételek hianya (dontéen a gondozoé csaladban az egy fére jutd jovedelem
meghaladta a jogosultsagi hatart) volt. A torvényes képviseld, illetve a nagykort jogosult
kérelmére 8 {6 esetében, hivatalboli eljarasban pedig 1 6 esetén kertlt sor a ellatas
megszintetésére. Gyamhatosagi intézkedésre 7 {6 kiskora rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsiga sziint meg a gyermekek nevelésbe vétele okan. A 2016.
december 31. napjan a jogosultak szama 327 {6 volt.

Megnevezés <6év 7-14 év 15-18 év 19 > év Osszesen:
Gyermekek 104 165 49 9 327
szama

Ebbdl tartésan 11 9 0 0 20

beteg

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek szima életkor szerint
(2016. december 31-én)?

2 Forras: 2016. évi OSAP 1206 nyiltvantartisi szamu statisztika



Megnevezés | 1 gyermekes 2 gyermekes | 3 gyermekes 4v.5. 6 vagy annal Osszesen
gyerm. t6bb gyerm.
Csaladok 69 60 37 8 1 175
szama
Ebbdl 38 13 10 1 1 63
egyedilallo

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csalidok szima a gyermekek szima szerint
(2016. december 31-én)’

3.2. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo természetbeni
tamogatds

Azon gyermekek illetve nagykord jogosultak részére, akiknek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsaga a targyév augusztus 1. és november 1. napjan fennall, a
mindenkori koltségvetési torvény altal megszabott mértékd  fogyasztasra kész étel, ruhazat,
valamint tanszer vasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-utalvany formajaban nyujtott természetbeni
tamogatas is jar. Az FErzsébet-utalvanyok személyes atvételére a Hatdsagi, Anyakonyvi és
Hagyatéki Osztalyon kertilt sor. A tamogatas Osszege 2016. évben gyermekenként 5800 Ft volt.
A tamogatasra felhasznalt 6sszeg 4.089 E Ft volt az elmult évben. Augusztusban 361 f6,
novemberben pedig 342 f6 részesilt Erzsébet-utalvanyban. A decemberi potigénylés kapcsan

tovabbi két £6 részére biztositottuk a természetbeni tAamogatast.

3.3. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo pénzbeli elldtas

A Gyvt. 19. § (1a) bekezdése alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek utan a gyermek csaladbafogadé gyamjaul kirendelt hozzatartozé pénzbeli ellatisra
jogosult, ha a gyermek tartasara koteles, és nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, szolgalati
jarandosagban, balettmivészeti életjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott
munkaképességi személyek ellatasaiban, idéskoraak jaradékaban vagy olyan ellatasban részesiil,
amely a nyugdijszerd rendszeres szocialis ellataisok emelésérél szold jogszabaly hatalya ala
tartozik. A jogosultsagot a hivatal évente felilvizsgalja. 2016. évben ebben a tamogatasi

formaban egyetlen személy sem részesiilt.

3.4. A gyermekétkeztetés megoldasanak modja, kedvezményben

reszesiilokre vonatkozo statisztikai adatok

Telepuilésiinkon a kozétkeztetést, igy a gyermekétkeztetést is évek 6ta az S-Food Gasztronomy
Kft. latja el. A 20106. évben kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiil6k atlagos statisztikai
létszama a kovetkez6 tablazat szerint alakult.*

¥ Forras: 2016. évi OSAP 1206 nyilvantartasi szami statisztika



Kedvezményben részesiilok szama (f6)
Térités mértéke Ovoda Altalanos Iskola (napkézi és menza)
100 %-os téritési dij 215 92
kedvezménnyel étkez6k
50 %-os téritési dij 0 24
kedvezménnyel étkezok
Az étkezésért teljes 23 49
téritési dijat fizetok
Osszesen 238 165

4. Az onkormanyzat altal nyujtott személyes gondoskodast
nyujto ellatasok bemutatasa

A Gyvt. 94. § (1)-(2) bekezdései alapjan a telepiilési 6nkormanyzat feladata a gyermekvédelem
helyi ellaté rendszerének kiépitése és mukodtetése, az onkormanyzat tertiletén laké gyermekek
ellatasanak megszervezése. A telepiilési 6nkormanyzat a Gyvt.-ben foglaltak szerint biztositja a
személyes gondoskodast nyudjto alapellatasok keretében a gyermekjoléti szolgaltatast, a gyermekek
napkozbeni ellatasat, valamint szervezi és kozvetiti a mashol igénybe vehet6 ellatasokhoz valé
hozzajutast.

Enying Viros Onkormanyzata 2016. évben a Gyvt. 39-40/A. §-aiban rogzitett gyermekjoléti
szolgaltatas feladatainak ellatasat 4j intézménye, az Enyingi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
altal biztositotta.

4.1. A gyermekjoléti szolgaltatds biztositasanak modja, miikédésének
tapasztalatai®

A 2016. év a Kozpont szamara mozgalmasnak nevezhetd, mind az esetek szamat mind a segité
kollégak szamat tekintve. Egy nyugdijba vonuld, két GYES-re mend, egy GYES-18l visszatérd és
két mas munkahelyet keresé kollégank volt illetve van.

Az 4j torvényi elbirasok beépitése volt a legnagyobb feladatunk, a jelzérendszer tagjai szamara
torténé megismertetése, elfogadtatisa, annak megfelel6 munka megszervezése, elvarasa. A
modszertani  utmutatok segitették a kozpontilag kialakitott protokollok elsajatitasat,
bevezetését, mindennapos alkalmazasat. Az elvarasoknak kisebb nagyobb nehézségek aran
minden jelzérendszeri tag igyekszik megfelelni. A rendszeres napi kapcsolat, a folyamatos
kommunikacid, a segité attitid a munkankban a kliensek és egymas irant nagyban megkonnyitik a
k6z6s munkat, és az eredményességet.

A jogszabalyok a szankcidkat is megszigoritottak a jelzési kotelezettség elmulasztasaval
kapcsolatban, illetve az esetek zartan kezelésével lehet6vé tette a jogalkozo tobb elhanyagolas

* Forras: Az intézményi élelmezésvezeté ltal szolgaltatott adattabla
® Forras: Az Enyingi Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont vezetéjének beszamoloja



és bantalmazasos eset felszinre kertilését. Voltak olyan esetek is amikor nem a jéindulat vezérelte
a jelzést tevét, de ezeket az eseteket is ki kell vizsgalnunk.

A lakossag tajékoztatasa minden lehetséges forumon megtortént, a koztudatba kezd beépiilni a
Kozpont és a Gyermekjoléti szolgalat kozti feladatellatas kiilonbsége. Hosszas folyamat lesz mig a
korabbi beidegz6dések oszlanak, és nem a hatésagi munkat, intézkedést latjak a segité szandékkal
felkeresett csaladok a kollégak munkavégzésében.

Az adomanyok koézvetitése sok csalad szamara egy nélkiilozhetetlen lehetéség a mindennapi
nehézségek athidalasaban. Ruhaborzéink ingyenesek és kialakitott rendszerben latogathatdak,
amit kezdenek megszokni az emberek. Elelmiszer adomanyt a helyi pékségek nydjtanak napi
rendszerességgel, els6sorban a gyermekek szamara iskolaidében, péksitemények forméjaban,
melynek kiszallitasat, csomagolasat a Kozpontban végezziik. A Gyermekjoléti Szolgalat a
gondozott csaladokhoz is juttat esetenként ezekbdl az adomanyokbdl, iddsek, egyedulallok

részére.

A Szolgalat munkatarsai a Koézpont munkatarsaival kozosen vettek részt a gyermeknapon, a
majalison, a varosnapon, és szerveztek szabadidés programokat a gyerckeknek, csaladoknak. A
Szolgalat munkatarsai a csaladokkal valé szorosabb kapcsolattartas kialakitasa érdekében
gyermekprogramokkal kedveskedtek tobb alkalommal a boles6dés, 6vodas, és az iskolas
gyermekek szamara. Ennek keretében meséket dolgoztak fel a gyermekekkel kzosen.

A nyari Erzsébet-tabor keretében két hét alatt 38 f6t taboroztattunk, elsésorban hatranyos
helyzett gyerekeket, illetve olyanokat, akiknek a szul6k munkaja miatt a napkézbeni feliigyelete
nem volt otthon biztositott.

A sziinidei gyermekétkeztetések lebonyolitasaban is tevékenyen részt vett a Szolgalat. Mind a
szervezés, mind a kivitelezés a feladatunk része volt. Sajnos mindig akadnak olyan sziil6k, akik az
ingyen kapott tamogatas irant nem éreznek felelésséget, nem jelzik amennyiben nem kivanjak
adott napon igénybe venni a szolgaltatast, étkezést, igy sok étel megmarad, kidobasra keriil,
holott, ha lemondana nem kellene megrendelni, vagy megkaphatna az adott napon mas aki
orommel elfogyasztana helyette. Ezen esetek elkertilésén dolgozunk, igyeksziink tudatositani az
allami Gjraeclosztas rendszerét benntk és a hatékonyabb informacié atadason, a tudatos fogyasztas
kialakitasan dolgozunk.

Az elmult év majusaban kertlt bevezetésre a pszicholégusi szolgaltatas. Kezdetben nem
talaltunk pszichologust a feladatra, majd az igények folyamatos érkezése okan muszaj volt 4
pszicholégust is alkalmaznunk, mivel csak megbizas alapjan tudtak feladatellatast vallalni, napi par
oraban. Az év végén Osszegezve lathattuk, hogy a Szolgalat, illetve a jelzérendszer milyen sok
esetet kildott tanacsadasra. Ldthattuk az eredményeket, ami megerdsiti azt, hogy a tovabbiakban is
fontos, hogy a Kozpont ellassa az esetek kezelését Enying tertletén. Azok az esetek ugyanis,
akik ellatasra keriltek, nem jutottak el a védelembe vételig, id6ben, hatékonyan tudtuk kezelni a
problémat a jelz8, a csaladsegits, a csalad és esetenként egyéb segité szakemberek bevonasaval. A
Kozpont kézel 50 csalad szamara szolgaltatott a jaras tertletérol.



Sajnalatos moédon a kézpontnak nincs megfelelS helyisége az pszicholégusi tanacsadasok,
csaladterapiak, és a mediaci6 lefolytatasara, és a kijel6lt nyitvaallé helyiségek egyike sem felel
meg erre a célra, gy a Vas Gereben Ovoda egyik helyiségében, irod4jiban folytatédnak a
talalkozasok a csaladokkal, az 6vodavezetd felajanlasaval. Segitségét eziton is kdszonjik.

Enyingen a pszicholégiai szolgaltatas keretében ellatott 6sszesen (alapellatas és a Kézpontban
védelem alatt all6 esetek) 19 6, akik egyenként/csaladdal kb. 7 alkalommal talilkoztak a
pszicholégusokkal. Jarasi szinten ellatasban volt 50 csalad. Ez 7 honap adata, mivel nem tudtunk
korabban szolgaltatast biztositani. Csaladterapiara 5 alkalommal 12 {6 részvételével kerilt sor.

A kapcsolatiigyelet biztositasa is a Kozpont feladata. Itt is nagy hianyossagok vannak, mivel

szintén nincs erre alkalmas helyiségunk, igy szikségmegoldasokat vagyunk kénytelenek
alkalmazni. Hol a Mivel6dési hazban, hol a Szolgalat épiiletében, maskor a Kozpont épiiletének
egy kis iroddjaban tudunk helyet biztositani a csaladoknak. Ezek az irodak, helyiségek
egyaltalan nem alkalmasak a személyes, csaladi jellegti beszélgetésekre, bizalmas sziil6-gyermek
kapcsolat 1étesitésére, de még a szakember-tigyfél megbeszélésekre sem. Vannak olyan irodak,
ahol nem tudjuk megakadalyozni, hogy kicsérégjon a telefon, amit fel kell venni, és a
kapcsolattartas alatt tgyet kell intézni, vagy ne zavarna meg a beszélgetést egy atvonuld kolléga
vagy csak a csaladra nyit valaki illetéktelen, stb. A jogszabalyi valtozasoknak koszonhetéen egyre
tobb esetben fogja a birdsag és a gyamhivatal ezt a kapcsolattartasi format valasztani, és ezért
fontos lenne minél el6bb megfelel6 megoldast talalni.

Jogi segitségnyuijtast csak néhany esetben kértek a Szolgalat részérél, amit ingyen meg tudtunk

oldani, tgyvéd kozremikodésével, vagy a kézpont dolgozdinak utanjarasa altal.

Alland6 készenléti telefonszolgalat van rendszeresitve, annak érdekében, ha valamilyen eset

kapcsan azonnali informaciora, tanacsadasra, segitségnyujtasra van sziikség.

Prevencios foglakozasok a szolgalatnal:

A gyermekekkel valé szorosabb kapcsolat kialakitdsara, bizalom erésitésére :'"Mese, mese
matka" foglakozas sorozat. A Tinédi Lantos Sebestyén Altalinos Iskolaban, a Batthyany Filop
Gimnazium és Altalnos Iskoliban, 4. osztalyosok szamara és az Enyingi Varosi Bolcsédében
babozas, diavetités és mesélés a gyerckeknek.

"Ertékes vagy" foglalkozasok szintén a 4. osztilyosok szamara: a hatranyos megkiilénboztetés
megelézésére, a nagyobb oOnértékelés kialakitasara, élménypedagdgiai modszerekkel segitve az
osztalyon belili tarsas kapcsolatok mikodését.

Kozosségfejlesztés 12 alkalom - boélcséde, 6voda, iskola, rendezvények (majalis, gyermeknap,
szemétszedés)
4 hetes Nyari napkézis Erzsébet-tabor - 38 gyermek részvételével. Heti 20 gyermek
foglalkoztatasabol 2 hetet az intézmény dolgozdi vezettek le, nagy megelégedésére a csaladoknak,
gyerekeknek.



Az alapellatasban részesiil6k szama

2016. évben Enying telepiilésen 56 csalad 79 gyermekét gondozta a Szolgilat. Elsédlegesen
hozott probléma a csaladi, kapcsolati konfliktus.

A gyermekek veszélyeztetettségének okai

Veszélyeztetett kiskoruak:

Okok érintett gyermekek | veszélyeztetettsé
szama alg halmozott
veszélyeztetettség £6 oka | okok
szerint

Nyilvantartott veszélyeztetett kiskordak szama 79 -

Koérnyezeti okok miatt veszélyeztetettség 48 80

Nevelési probléma 6 11

Szilok, csalad életvitele (szenvedélybetegségek, | 6 13

antiszocialis viselkedés)
Csaladi konfliktus 3 3
Szul6k betegsége 4 4
Gyermek csaladon beliili bantalmazasa
e fizikai 2 2
o lelki
e szexualis

Gyermek elhanyagolas
o fizikai 7 12
e lelki

Egyéb személyek, rokonok altali veszélyeztetés

Iskolai kirekesztés, erGszak

Kortars csoport negativ hatasa 4 9

Elégtelen lakaskorulmények 13 19

Kilakoltatas veszélye 3 7

Munkanélkiliség

Magatartasi f6csoport dsszesen 27 28

gyermekintézménybe val6 beilleszkedési | 2 3

nehézség

aszocialis/ antiszocialis viselkedés

drogfogyasztas

alkoholfogyasztas

jatékszenvedély

csavargas

tankotelezettség elmulasztasa (50 ora és egyéb) 25 25




Egészségi f6csoport 6sszesen

tartos betegség

fogyatékossag

magatartas- vagy tanulasi zavar

Anyagi f6csoport 6sszesen 4 4
Csaladok szama 70

Kozpont felé tovabbitott esetek 4

Kozpont felé hatdsagi intézkedésre javasolt | 2
esetek

veszélyeztetettként nyilvantartott kiskoruak | 48

szama targy év dec. 31-én

A bantalmazott kiskoruak szama | Az elhanyagolt
kiskordak szima
fizikai lelki szexualis fizikai lelki
Csaladon szulé altal 2 3 36 2
beliili
testvér altal
egyéb rokon, | 3 1
hozzatartozo altal
Osszesen 5 3 1 36 2
e cbbdl 24 2
lany

Csaladon gyermek altal

feln6tt altal

intézmény munkatars
altal

osszesen - - _

e cbbdl
lany

Vilsaghelyzetben levé varandés anyak gondozasa

A gyermekjoléti szolgalatnak a védéndi szolgalat jelzi az eseteket, a valsaghelyzetben 1évé
varandés anyakrol. Ilyen az elmult évben 3 eseti ellatas volt. Tudatos fogamzasgatlas
programot szervezett a Gyermekjoléti Szolgalat a Védéndi Szolgalattal kzosen, a sok abortuszra
jelentkezés, a nem kivant terhességek megszaporodasa miatt. A Batthyany Filop Gimnazium és
Altalanos Tskolaba tovabbitisra keriiltek proméciés anyagok a Kozép-Dunantdli Teriileti
Védondi Szolgalat jovoltabdl, és a szeresdmagad.hu budapesti cég kdzremtikodésével.



A Szolgalat munkatirsai névédelmi tanacsadast végeztek a védonbkkel kézosen eseti
ellatasokban. Tajékoztatas, informacié nyujtas, tanacsadas volt az esetiikben az egytittmikddésre

motivalas a védénoi szolgalattal.

A csaladjabél kiemelt gyermek sziileinek gondozasa

A Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitéi a Kozpont esetmenedzsereivel koézosen lattak el a
teladatokat, gondozasi terv alapjan. A szill6knek a szolgalat f6ként tanacsadasban, tigyintézésben
segitett. Az esetmenedzserek az életviteli tanacsadasban és az anyagiak, munkahelyek
rendezésében miikodtek kozre, tovabba tartottak a kapcsolatot a gyermekekkel, az 6ket gondozé
intézményekkel, nevel6szilSkkel, TEGYESZ-el.

A jelz6rendszer tagjaival valé egyiittmiik6dés tapasztalatai

Enying telepiilésen

Védondi  szolgalat, | kisko | Bolesé | Ovoda | Tinddi Battyhan | Rendérsé | Csaldd-  és | Gyermekjolét

kérzetek 1 de L. AL yEAL | g Gyermekjolét | i Kézpont

0-6 évesig varan i szolgalat Enyingi

dos ellatottai
anya
I | II. | IIL 478 ?
ellatott utégondozott

ellatott 1 159 | 162 | 2 30 238 171 371 88 15
gyermekek 3 nevelésbe vett
szama

0
fokozott 1 2 15 10 28
gondozast 9 védelembe védelembe
igényel vétel  miatt | vett

gondozott
bantalmazas | 1 1 1 2 7
ol jelzett csaladi
veszeked
és

HH 7 27 2 30
HHH 8 3 18
Gyvk 70 36 120
Jelzést tett 7 10 8 5 87 21

Iskolakbol érkezett jelzés 87 db. Védonéi jelzést 28 esetben kaptunk. Rend8rség 21 esetben
Ovodatél 5
szolgaltatotol (hazi gyermek orvostdl, szakorvostol (FINTI), négyogyasztol) 3 jelzés érkezett,

jelezte kiskord veszélyeztetését. esetben kaptunk jelzést. Egészségligyi
szil6i elhanyagolas, bantalmazas, terhesség miatt. Lakossagi bejelentés irasban érkezett 16
esetben. Onkormanyzati tisztségviseldk is éltek bejelentéssel, a sziil6k alkoholizal6 életmdbdijara
hivtak fel a figyelmet, illetve a csaladok szamara ajanlottak az alapellatas szolgaltatasait vagy a
kozpont altal nyujtott szolgaltatasokat (pszicholégus, jogi segitségnyijtas). A jelzések minden
esetben a protokollban el6irtak szerint kivizsgalasra kertltek. A jelzést tevének a viszontvalaszt
minden esetben megkildtiik.



A Tertleti Gyermekvédelmi Szakszolgalattal, a Jarasi Gyamhivatallal és a Megyei Kormanyhivatal
Gyamiugyl Osztalyaval, a Partfogd Feligyel6i Szolgalattal, a jarasi csaladsegité kollégakkal, a
jelz6rendszer tagjaival a jaras telepiilésein is szoros szakmai kapcsolatokat tudtunk kialakitani.
Munkank soran erésitve egymast, szakmailag alatdmasztva javaslataikat, dontéseiket a csaladok
jolétének elbsegitésében a gyermekek veszélyeztetésének a megel6zésére, vagy a mar kialakult
veszélyeztet6 korilmények megsziintetésére.

4.2. A gyermekek napkozbeni ellatisa

A Gyvt. 41. § (1) bekezdése értelmében azoknak a gyermekeknek a részére kell megszervezni a
gyermekek napkézbeni ellatasaként az életkoruknak megfelel nappali feliigyeletet, gondozast,
nevelést, foglalkoztatast és étkezést, akik csaladban élnek, de akiknek a sziilei, nevel6i, gondozoi
munkavégzésik, a munkaeré-piaci részvételt elésegité programban, képzésben vald részvételik,
betegséglik vagy egyéb ok miatt a napkdzbeni ellatasukrél mas médon nem tudnak gondoskodni.
Enying Viros Onkormanyzata fenti feladatanak az Enyingi Varosi Bolcséde fenntartisaval tesz

eleget.

Az Enyingi Virosi Bélcséde 2016. évi mutatészdmai az alibbiak szerint alakultak:

¢ miko6ds boleséde 1
e fér6helyek szama 30
e 2016. évi nyitvatartasi napok szama 228
o teljesitett gondozasi napok szama /jelenlétek/ 5506
e teljesitett élelmezési napok szama 5506
ebbdl:
-100% normativ kedvezményben részestil6, ezért ingyenesen étkez6k szama
(3996/230= 17,37 £5) 17,37 6
-normativ kedvezményben nem részestlok szama
(1458/230= 6,33 £6) 6 £6
- kihasznaltsag a beiratott gyermekek szamahoz viszonyitva 80.04%

5. A feliigyeleti szervek altal gyamhatosagi, gyermekvédelmi
teriilleten végzett szakmai ellendrzések tapasztalatainak,
tovabba a gyermekjoléti szolgaltatd tevékenységet végzok
miikodését engedélyezo hatosag ellendrzésének tapasztalatai

A Fejér Megyei Kormanyhivatal ellenérzése soran kisebb hianyossagokat allapitott meg az
Enyingi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont muikodésével kapcsolatban, melyek korrigalasra
keriltek, igy a vizsgalatot lezartdk. Annak tudataban, hogy a Koézpont végleges helyének



kialakitasaval kapcsolatban palyazat elbiralasa van folyamatban, a targyi feltételek,

hianyossagait nem boncolgattak az ellenSrzés soran, remélve, hogy a palyazatnak

koszonhetéen sikertl megfelelé intézményi helyiséget kialakitani a Koézpont és a Szolgalat

szamara.

6. Jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatarozasa a Gyvt.
eldirasai alapjan

o Az éves célkitiizések

Cél, hogy a torvényi elbirasoknak eleget tudjunk tenni a munkavégzésiink soran, betartva a
hataridéket, és megfelelé szakmai segitséget tudjunk nydjtani a hozzank forduldknak, a jelzés
kapcsan felkeresett csaladoknak. A beszamolok alapjan cél, hogy még nagyobb segitséget tudjunk
nydjtani a gyermekek elhanyagolasanak megel6zésében-higiénés problémak kapcsan,
tetvesség, rithesség kezelésében valé kézremiikodéssel.

A munkanélkiiliség hatalmas probléma a teleptilésen (1000-700 {6 kézott van évente), ennek
érdekében a csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz érkezéket tovabbra is tamogatjuk onéletrajz
irasokban, allasinterjikra val6é felkészilésben, munkahely keresésben. (Fiatalok korében a
munkanélkiliség szintén sulyos probléma. A 30 év alatti munkanélkiliek szama 120 f6 kortl
mozog. Ez érinti a kisgyermekes csaladokat is. Az anyagi nehézséggel kiizdSket a szocialis
tamogatasok hozzaférésének a tajékoztatasaval segitjik. Nagyobb lakossagi tajékoztatassal,
tobb informaciényujtassal, magasabb lehet az eddig nem jelentkez6 raszoruldk aranya.

A gyermekek magaviseletében a valasok, csaladi konfliktusok negativ hatasa is megmutatkozik.
Ezen az esetmenedzser, a mediacié, és a pszicholégusok altal nyujtott tanacsadasok,
csaladterapidk tudnak nagy valtozast elérni. Ezen szolgaltatasok biztositasara anyagi forrasokat a
képvisel6 testiilet tud nyujtani. Ha nincs forrasunk, le kell allitani a szolgaltatast, amit a vélhet6en
a Fejér megyei Kormanyhivatal kifogasolni fog, mivel a kotelez6 feladatellatasnak nem tudunk
eleget tenni. Az idei évre biztositott keret elfogyott, igy kérjiik a képvisel6 testiiletet jabb
forras biztositasara.

Az igazolatlan iskolai hianyzasok 10 ora utani jelzései alig érkeznek meg az oktatasi
intézményektSl, ennek érdekében tajékoztaté levelet kildtink az altalanos iskolaknak és
kozépiskolaknak az elmult év folyaman két alkalommal is. Sajnos nem sok eredménnyel jart,
tovabbra is elmulasztjak a torvényben el6irt kotelezettségliket teljesiteni. Kevés kivétellel nem
latjuk az iskolak erdfeszitéseit, a sztlé — intézmény kapcsolatdban. A szorosabb kapcsolat
kialakitasa az iskolak és a csaladsegit6k kozott, illetve a védelembe vételkor nagyobb
szerepvallalasban lehetne 1épéseket tenni az iskola és a csalad viszonyanak erdsitésére.

e A telepiilésre vonatkozo célok elérése és a jelz6rendszeri miik6dés hatékonysaganak
javitasa érdekében tervezett 1épések

Az elhanyagolast jelz6 esetekben a gondozasi tervekben a csaladsegit6k a napirend kialakitasara,
feladatok, felel6sok kijelolésére fektetik a hangsdlyt. A megfelelé életvezetési tanacsadassal, a



nagyobb igényesség kialakitasaval, védelembe vétel alatt tobb beiktatott, a csaladdal egyeztetett és
nem egyeztetett ellendrzéssel, a kovetkezetes egyiittmikodéssel, lehet eredményeket elérni,
amennyiben minden résztvevé a maga teriiletének szempontjait, elvarasait kozvetiti a
csalad felé. A csaladok onkéntes egyiittmikodésének a hianyaban, annak jelzésével a védelembe
vételre teszink javaslatot, ahol mar kotelezik a magatartasi szabalyok betartasara, kévetendd
feladatok elvégzésére a csaladot. Ne féljink ezeket a Iépéseket megtenni.

A lakossag tajékoztatasara nagyobb hangsulyt fektethetink, plakatolassal, lakossagi
forumokkal, tajékoztaté napok beiktatasaval. Erre szeretnénk lehet6ségeket talalni a
teleptilésen.

A gyermekek halmozottan jelentkezd problémadira specialis szakképesitéssel rendelkezé
szakemberek kellenének, akar féallasti pszicholégus, aki a magatartasi problémakkal, a

tankotelezettség problémaival, vagy a csaladi kapcsolatok, mikoédési zavarok kezelésével is tudna
foglalkozni. Sziikséges lenne folyamatos prevenciés jellegli csoportok alakitasara, célzottan a
kozosségeknek, az intézményeknek. Ehhez a képviseld testiilet részérdl egy f6 tanacsado
statusz létesitése lenne indokolt.

Palyazatot nyujtottunk be iskolai szocialis munkara, de eddig nem érkezett valasz a palyazatrol.
Ide szintén megfelel6 végzettségl dolgozo szikséges, - ez csak a palyazat idejére lesz biztositott
szamunkra, amennyiben megnyerjik.

7. A telepiilési onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti
egyiittmikodés

A teleptilésen jelen 1évé civil szervezetek a gyermekek, a fiatalok kérében elsGsorban szabadidés
programok szervezésében és megvalositasaban vesznek részt. A szabadidés programok tébbsége
sport jellegd, de fellelhet6k kozottik az egészséges életmoddal kapesolatos valamint kulturalis
jellegli események is.
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Tisztelt Bizottsag!

Ezaton ismertetem az 0j anyakonyvi targyu rendelet beterjesztésének indokat a tisztelt Bizottsaggal
¢s kérem annak megtargyalasat.

1. El6zmények

A képviselo-testiilet 2014. junius 25. napi iilésén dontdtt a hivatali helyiségen, valamint a hivatali
munkaiddn kiviili anyakonyvi események engedélyezésérdl és a fizetendd dij mértékérdl szolod
onkormanyzati rendelet megalkotasarol, mely 10/2014. (VI. 26.) szammal 2014. julius 1. napjaval
Iépett hatalyba. Tekintettel arra, hogy az eltelt id6szakban az orszaggytiilés 8 alkalommal
modositotta az anyakodnyvi eljarasrol szolo 2010. évi L. torvényt, sziikségessé valt a rendelet
feliilvizsgalata. Mivel a modositas a bevezet6 rész rendelkezését is érintené, igy jogtechnikailag 4j
rendelet megalkotasa valt sziikségessé, ugyanis a jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 8. §
(2) bekezdése kimondja,nem lehet modositani a jogszabdly megjelilését, a rendelet bevezetd részét,
a hatalyba lépett jogszabalyi rendelkezés hatdlybalépteto rendelkezését, valamint jogszaballyal - a
forditdasi hiba kivételével - a jogszabdlyban kihirdetett nemzetkézi szerzédés, a nemzetkozi
szerzodeéshez fiizott fenntartas, kifogas és nyilatkozat szoveget.

A jogszabdlyszerkesztésrdl szolo 61/2009. (XII. 14.) IRM rendelet 55. § (5) bekezdése kimondja,
hogy onkormadnyzati rendelet bevezetd részének a megszovegezésekor az onkormdnyzat
feladatkorekeént az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdeés megfelel6 pontjat, a helyi onkormanyzatokrol
sz0lo torvénynek a feladatkort megdllapito rendelkezését vagy mas torvénynek a feladatkort
megallapito rendelkezését kell feltiintetni.

A Képviselo-testiilet altal 2014 évben megfogalmazott elvarasoknak megfelelden, szinte valtozatlan
tartalommal késziilt el az j rendelettervezet, igy ennek megfelelden a dijtételek sem modosultak:

- anyakonyvi esemény hivatali helyiségen kiviili lebonyolitasanak dija: 10.000,- Ft,

- anyakonyvi esemény hivatali munkaidén kiviil térténd lebonyolitasanak dija: 5.000,- Ft,

- anyakonyvvezet6 dija hivatali munkaidon kiviil torténd eseménynél: 6.000,- Ft

- kozremiikodo személy dija hivatali munkaidén kiviil torténé eseménynél: 4.000,- Ft.

Kérem, hogy a tisztelt Bizottsag sziveskedjen javasolni a Képviseld-testiilet részére az eldterjesztés
mellékletét képezd rendelettervezet megalkotasat.

2. Jogszabalyi hivatkozasok
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény

— Az anyakonyvi eljarasrol szolo 2010. évi L. torvény

— A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény



— A jogszabalyszerkesztésrol szolo 61/2009. (XII. 14.) IRM rendelet

— A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és mitkodési szabalyzatarol szold 9/2013. (1V.29.)
onkormanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése: -

4. mellékKlet:
- hatarozati javaslat,
- rendelet tervezet
- részletes indokolas
- hatasvizsgalat
- 10/2014. (V1. 26.) 6nkormanyzati rendelet

Enying, 2017. majus 17.

Tisztelettel:

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt
jegyzo s.k.



HATAROZATI JAVASLAT

Enying Viros Onkorminyzata Human Bizottsiganak /2017. (V. 22.) hatarozata a
hazassagkotés és a bejegvzett élettarsi kapcsolat létesitése soran fizetendo dijakrol és egves
eljarasi szabalyokrol sz6l6 rendelettervezetrol:

A Bizottsdg megismerte a hatarozat melléklete szerinti, a hazassagkotés és a bejegyzett élettarsi
kapcsolat 1étesitése soran fizetendd dijakrol és egyes eljarasi szabalyokrol szolo rendelettervezetet
¢s javasolja Enying Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének e rendelet megalkotésat.

Felelds: Regenyei Katalin elnok
Hatarid: azonnal



RENDELETTERVEZET

Enying Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
_12017. (V1. )
onkormanyzati rendelete
a hazassagkotés és a bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitése soran fizetendo dijakrol és egyes
eljarasi szabalyokrol

Enying Varos Onkorményzatdnak Képvisel8-testiilete az anyakonyvi eljarasrol sz6lo 2010. évi L
torvény 96. § a)-b) pontjaiban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjadban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. § E rendelet alkalmazasaban

a) hivatali helyiség: Enying Véaros Onkormdanyzata altal biztositott, az anyakdnyvi esemény
lebonyolitasara alkalmas helyiség (8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26. szam alatti tanacsterem),

b) hivatali munkaidd: hétfén, kedden, szerdan és csiitortokon 7:30-16:00 oraig, pénteken 7:30-13:30
ordig tartd idétartam, kivéve, ha jogszabaly a naptar szerinti munkarendtdl eltérd munkarendet
allapit meg,

) alapszolgaltatas: az anyakonyvvezetd altal a hivatali helyiségben hivatali munkaidon beliil az
anyakonyvi esemény téritésmentes lebonyolitasa.

d) tobbletszolgaltatas: az anyakonyvvezetd altal a hivatalos helyiségben, hivatali munkaidén kiviil
vagy a hivatali helyiségen ¢és hivatali munkaiddn kiviil tartott anyakdnyvi esemény térités ellenében
torténd lebonyolitdsa,

e) anyakonyvi esemény: hazassag megkotése, valamint a bejegyzett élettarsi kapcsolat 1étesitése.

2. § Anyakonyvi esemény — az At. 27. § (2) bekezdésében felsorolt munkasziineti napok kivételével
— hivatali munkaiddn kiviil hétfotol csiitortokig naponta 16:00-19:00 o6raig, pénteki napon 13:30
oratol 19:00 oraig, szombati napon 9:00-19:00 6raig terjed6 idészakban tarthato.

3. § Hivatali helyiségen kiviili helyszinen torténd anyakonyvi esemény akkor engedélyezhetd, ha az
engedély kiadésa eldtt az eljard anyakonyvvezetd meggy6z6dott a megjelolt helyszin anyakonyvi
esemény anyakonyvi lebonyolitasara valo alkalmassagarol.

4. § A hivatali helyiségen, illetve hivatali munkaiddn kiviili anyakonyvi események engedélyezését
az anyakonyvi esemény engedélyezésére iranyuld kérelemmel egyidejiileg e rendelet 1. vagy 2.
melléklete szerinti nyomtatvanyon kell a jegyz6hoz benyujtani, aki arrdl az At. 18. § (2)-(5)
bekezdésében meghatarozott szabalyok szerint dont.

5. § A jegyz0 a hazassag hivatali helyiségen kiviili megkotését, illetve bejegyzett élettarsi kapcsolat
hivatali helyiségen kiviili megtartasat kizarolag abban az esetben engedélyezi, ha a kérelmezok — az
erre iranyuld szandék irdnti kérelem benytjtasaval egyidejiileg - az At. 18.§ (3) bekezdésében vagy
a 32.§ (3) bekezdésében foglalt feltételek teljesitését vallaljak.

6.§ (1) A hézassdg megkotése, bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitése téritésmentes, ha a
szertartasra a hivatali helyiségben és hivatali munkaidében keriil sor.

(2) Anyakonyvi esemény hivatali helyiségen kiviili lebonyolitasa esetén - az (4) bekezdésben foglalt
kivétellel — Enying Varos Onkormanyzat (a tovabbiakban: dnkormdanyzat) részére fizetendd dij
mértéke alkalmanként brutté 10 000 Ft, azaz tizezer forint.



(3) Az anyakonyvi esemény hivatali helyiségben, hivatali munkaidén kiviil térténé lebonyolitasaért
az onkormdanyzat részére fizetendd dij mértéke bruttd 5 000 Ft, azaz dtezer forint.

(4) A kérelmez6k valamelyikének kozeli halallal fenyegetd egészségi allapotanak fennallasa esetén
az anyakonyvi esemény hivatali helyiségen kiviili, illetve hivatali munkaiddn til torténd megtartasa
dijmentes.

7. 8§ (1) A 6. § (2) és (3) bekezdésben meghatarozott dijat Enying Varos Onkorményzata
hazipénztaraba kell befizetni és az errdl sz0lo igazolast az anyakdnyvvezetdnek az anyakonyvi
eseményt megeldzo, legkésébb 5. napon be kell mutatni, aki az errdl készitett fénymasolatot az
anyakonyvi alapirathoz csatolja. Az anyakonyvi esemény elmaradasa esetén a befizetett dijat
kérelmezd részére az anyakonyvvezetd feljegyzése alapjan az Onkormanyzat készpénzben
visszafizeti.

(2) A kérelem elutasitasa esetén a befizetett dijat a kérelmez6 részére 5 munkanapon beliil vissza
kell fizetni.

8. § (1) Hivatali munkaiddn kiviil térténd anyakdnyvi eseménynél kdzremiikodé anyakdnyvvezetot
—kivéve a 6.§ (4) bekezdésében szabalyozott esetet — az At. 19. § (2) bekezdése alapjan anyakonyvi
eseményenként bruttdo 6 000 Ft, azaz hatezer forint illeti meg.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt dijazas kifizetésérol a jegyz6, havonta utdlag gondoskodik.

9.§ (1) Ez a rendelet a kihirdetést koveté napon 1ép hatalyba.

(2) E rendelet szabalyait a hatalyba 1épésének napjatol a folyamatban 1évo tigyekre is alkalmazni
kell.

(3) Hatalyat veszti Enying Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének a hivatali helyiségen,
valamint a hivatali munkaiddn kiviili anyakényvi események engedélyezésérdl és a fizetendd dij
mértékérdl szold 10/2014. (VI. 26.) dnkormanyzati rendelete.

Viplak Tibor Dr. Kérédi-Juhasz Zsolt
polgarmester jegyz0
Zaradék:

A rendelet-tervezetet tarsadalmi egyeztetése 2017. majus 23-30. napjaig az Enyingi Polgarmesteri
Hivatal honlapjan megtortént.

Ellene bejelentés, észrevétel érkezett / nem érkezett.

Enying, 2017. majus .........

Kihirdetve: 2017. jinius ......

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt
jegyz0



1. melléklet a /2017. (VL .) onkorményzati rendelethez

KERELEM
Anyakonyvi esemény hivatali helyiségen, valamint hivatali munkaidén kiviil torténo
engedélyezésének kérelme
Alulirottak kérjik hdzassagkotés hivatali helyiségen kiviili / hivatali munkaidén tal torténd
engedélyezését.
I[P PP TP

L TN, e et e e e e et ———aeaeeee et e —————————aeeeretrararreeaererara

K ZDESITEST CIITI: ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aae e e e e e e e aaeeeeee et rrrreeeres

N V. et ettt e e e et et ———aet et ettt —————————tttttraarereeetteerr i rareaaraaens
LK CIIN: oot

K ZDESTEEST CIITI: .enneeeeeeeeeeteeee e e e e et e e e e e e e e e e et eeeeeeeeee e aneeeeeeeeeme e e e e e eeeeeeeennenseeeeeeeeennnnaaeneeeees

A hivatalon kiviili helyszin: ENYINg, .........cccccooiiiiiiiiiiiieeee e
Anyakonyvi esemény idOpontja (€v, ho, nap, 0ra): .........ooeiiiiiiiiiiiiiiii e
Tudomasul vettiik, hogy engedély esetén az anyakdnyvvezetd kizardlag akkor miikddik kozre a
hazassagkotésnek hivatali helyiségen kiviili lebonyolitasanal, ha

a) a tanuk és - ha szilikséges - a tolmdcs jelenlétét biztositjak,

b)gondoskodnak az anyakonyvvezet6 helyszinre €s a hivatali helyiségbe valo utazasarol, és

c)a hivatali helyiségen kiviili helyszinen torténd lebonyolitast lehetetlenné tevo koriilmények
bekovetkezte esetére a hazassagkotésre alkalmas helyiséget jelolnek meg.

A helyis€ég megjel0lese: ENyIng, ......oooviiiiiiiiiii e

Enying, .............€vV ... hONAD L Lnap

alairas alairas

Az engedély kibocsatasat javaslom/nem javaslom.

kozremiikodd anyakonyvvezetd



2. melléklet a /2017. (VL .) onkorményzati rendelethez

KERELEM
Anyakonyvi esemény hivatali helyiségen, valamint hivatali munkaidén kiviil torténo
engedélyezésének kérelme
Alulirottak kérjiik bejegyezett élettarsi kapcsolat hivatali helyiségen kiviili / hivatali munkaidén tal
torténd 1étesitésének engedélyezését.
I[P P RPN

L TN, e ee e et ———aeaeeee et e ————————aaeeeee i rararreeaererara

K ZDESITEST CIITI: ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e e et eee e et e e e st b reeeeeteeesa b rrreeeees

N V. e e ettt e e e et ettt ——ae e e e ettt ———————————ettuau—————————trtrriiarereeerieens
721 7Ce 1 4 LU USSR TR

KBz STEEST CIIMI: oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aereeerereeeeeaeeeeees

A hivatalon kiviili helyszin: ENying, .........ccoccooiiiiiiiiiiiii et
Anyakonyvi esemény idOpontja (€v, ho, nap, 0ra): ........oooeiiiiiiiiiiii i,
Tudomasul vettiik, hogy engedély esetén az anyakdnyvvezetd kizardlag akkor miikddik kozre a
bejegyezett €lettarsi kapcsolat hivatali helyiségen kiviili lebonyolitasanal, ha

a) a tanuk és - ha szilikséges - a tolmdcs jelenlétét biztositjak,

b)gondoskodnak az anyakonyvvezet6 helyszinre €s a hivatali helyiségbe valo utazasarol, és

c)a hivatali helyiségen kiviili helyszinen torténd lebonyolitast lehetetlenné tevo koriilmények
bekovetkezte esetére a hazassagkotésre alkalmas helyiséget jelolnek meg.

A helyis€ég megjel0lese: ENyIng, ......oooviiiiiiiiiii i

Enying, .............€vV ... hONAD L Lnap

alairas alairas

Az engedély kibocsatasat javaslom/nem javaslom.

kozremiikodd anyakonyvvezetd



A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. térvény
18. §-a szerinti
RESZLETES INDOKOLAS
1. §-hoz
Ertelmez6 rendelkezéseket tartalmazza.

2. §-hoz

A rendelkezés megallapitja mi mindsiil hivatali munkaidén kiviili id6szaknak, illetve utal arra, hogy
mely napokon nem lehet az At. alapjan anyakonyvi eseményt lebonyolitani.

3. §-hoz

A rendelkezés megallapitja a hivatali helyiségen kiviili helyszin engedélyezésének minimum
kovetelményeit.

4. §-hoz
A rendelkezés megallapitja a kérelem benyujtasanak szabalyait.
5. §-hoz

A rendelkezés utal a hivatali helyiségen kiviili anyakonyvi esemény At. szerinti engedélyezésének
feltételeire.

6. §-hoz
A rendelkezés megallapitja az anyakonyvi esemény szolgaltatasaiért fizetend6 dij mértékét.
7. 8§-hoz
A rendelkezés meghatarozza a szolgaltatasért fizetendd dij be- és visszafizetésének szabalyait.
8. §-hoz
A rendelkezés megallapitja az anyakonyvvezetonek jaro dijazas mértékét és kifizetésének szabalyait.
9. §-hoz

A rendelkezés tartalmazza a hatalyba léptet6 rendelkezéseket.

Enying, 2017. majus 17.

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt
jegyz0 s. k.



HATASVIZSGALAT

A jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a értelmében a jogszabalyok el6készitése
soran elézetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni. Az elozetes hatasvizsgalat megallapitasai a
kovetkezok:

1. Tarsadalmi hatasok: a rendeletben foglaltak végrehajtasanak kozvetlen tdrsadalmi hatasa nincs,
mivel az a hatalyos rendelet szabalyaival megegyezik.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok: a rendeletben foglaltak végrehajtasanak kozvetlen gazdasagi,
koltségvetési hatdsa minimalis az anyakdnyvi eseménnyel kapcsolatos befolyt bevételek kapcsan.

3. Kornyezeti, egészségiigyi kovetelmények: a rendeletben foglaltak végrehajtasanak kozvetlen
kornyezeti hatasa nincs.

4. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok: a rendeletben foglaltak végrehajtdsanak
adminisztrativ terheket befolydsol6 hatasa nincs.

5. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei: A rendelet megalkotdsat az anyakonyvi eljarasrol szold torvényben foglalt
rendeletalkotdsi  kotelezettség teszi  sziikségessé. A jogalkotas elmaradasanak varhatd
kovetkezménye torvényességi felhivas.

6. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti és pénziigyi feltételek: a tervezet
elfogadéasa az eddigi szabalyozéashoz képest tobblet személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételt
nem igényel.



Enying Viros Onkorméinyzata Képviselo-testiiletének
10/2014. (VI. 26.) 6nkormanyzati rendelete

a hivatali helyiségen, valamint a hivatali munkaidén kiviili
anyakonyvi események engedélyezésérol és a fizetendé dij mértékérdl

Enying Varos Onkorméanyzata az anyakényvi eljardsrol sz616 2010. évi L. tdrvény 19.§ (1)-(2)
bekezdésében és a Magyarorszag helyi Onkorményzatairgl szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 42.§ 1. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdésének a) pontjadban foglalt feladatkérében eljarva a hivatali helyiségen kiviili,
valamint a hivatali munkaidén kiviill torténd anyakonyvi események engedélyezésének
szabalyairdl, tovdbbd a tdbbletszolgaltatds ellentételezéseként az Onkorményzat részére,
valamint az anyakdnyvvezetd és kdzrem{ikodéje részére fizetendd dij mértékérdl a
kovetkezoket rendeli:

Altaldnos rendelkezések

1.§ E rendelet hatdlya Enying Varos Onkorményzata illetékességi teriiletén hazassagot koto,
illetve bejegyzett élettarsi kapcsolatot 1étesitd természetes személyekre, tovabba az Enyingi
Polgarmesteri Hivatal alkalmazésaban 4116 anyakonyvvezetdkre és kozremiksdé személyekre
terjed ki.

2.§ (1) E rendelet alkalmazasaban

a) anyakdnyvi esemény: hazassagkotés, bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitése, névadas é€s
héazassagi évfordulo;

b) hivatali helyiség: Enying Véros Onkormanyzata altal biztositott, az anyakényvi esemény
lebonyolitasara alkalmas helyiség (8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26. szdm alatti
tanacsterem);

¢) hivatalos munkaidé: az Enyingi Polgarmesteri Hivatal {igyrendjének 2. fiiggeléke a hivatal
munkarendjével kapcsolatos jegyz0i utasitas;

d) alapszolgaltatds: hizassagkGtés esetén az anyakonyvi eljarasrol szol6 2010. évi L. térvény
28.8 (1)-(3) bekezdésében meghatarozott eljaras lefolytatdsa, a 30.§ szerinti aldirasi eljards,
valamint a hazassagkotési lap atadasa, bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitése esetén a 40.§
(1)-(3) bekezdésben meghatarozott eljaras lefolytatasa, a 42.§ (1) bekezdés szerinti aldirasi
eljaras, valamint a bejegyzett élettarsi kapesolat létesitésérdl sz616 lap atadasa;

e) tobbletszolgaltatas: minden, a 2.§ (1) bekezdés d) pontjaban meghatédrozott szolgéltatason
feliili szolgaltatés, amit a felek a szertartds soran igénybe vesznek. A tobbletszolgéltatas
biztositasahoz sziikséges anyagokrol (pl. a pezsgd, a sziildi koszontéshez sziikséges virdg) a
felek gondoskodnak. Tobbletszolgéltatds az el6zdeken tulmenden az, altalanosnak tekinthetd
szolgaltatastol jelentdsen eltérd, a szertartds soran nagyobb helyet, kiilonleges eszkdzoket,
nagyobb létszamii személyzetet, az anyakdnyvvezetd szamdra kiilonleges felkésziilést
igényeld szolgaltatas.



A hivatali helyiségen kiviili, valamint a hivatali munkaidén kiviil torténé anyakdnyvi
esemény engedélyezésének szabalyai

3. § (1) Anyakoényvi esemény — a Munka Torvénykonyvében meghatdrozott munkasziineti
nap kivételével — hivatali munkaid6n kiviil hétf6tol csiitortokig naponta 16:00 — 19:00 oraig,
pénteki napon 13:30 6ratél 19:00 éraig, szombati napon 9:00 — 19:00 éraig terjedd idészakban
tarthatd.

(2) Hivatali helyiségen kiviili helyszinen az anyakdnyvi esemény akkor engedélyezhetd, ha az
anyakdnyvi esemény meéltosaga, tekintélye nem csorbul, tovabba a személyes adatok és a
hazassagkotési lap megfeleld védelme biztositott. Az engedély kiaddsa eldtt az eljard
anyakdnyvvezetd koteles meggy6zodni a megjeldlt helyszin anyakdnyvi esemény anyakdnyvi
lebonyolitasara valé alkalmassagarol.

3) Egyhazi szertartasok helyszinén anyakonyvi esemény nem tarthato.

(4) A hivatali helyiségen kiviili anyakdnyvi esemény nem veszélyeztetheti a mar eldjegyzésbe
vett, hivatali helyiségben megtartandé anyakdnyvi esemény lebonyolitasat.

(5) A hivatali helyiségen kiviil, illetve hivatali munkaidén tdli anyakényvi események
engedélyezését e rendelet 1. és 2. melléklete szerinti nyomtatvanyon kell kérni az anyakonyvi
eseményre torténd bejelentkezéskor.

(6) A jegyz6 a hazassag hivatali helyiségen kiviili, tovabb4a hivatali munkaidén kiviili
megkotését, illetve a bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitése hivatali helyiségen kiviili,
tovabba hivatali munkaidén kiviili megtartasat kizarolag Enying véaros kozigazgatasi tertiletén
engedélyezi akkor, ha a felek az anyakonyvi eljardsrol szolo 2010. évi L. torvény 18.§ (3)
bekezdés a), b) és c) pontjaban vagy a 32.§ (3) bekezdés a), b), c) pontjaban foglalt feltételek
teljesitését vallaljak. A b) pontban meghatdrozott feltételt kizarolag oly médon lehet
teljesiteni, hogy az anyakonyvvezet6t minden esetben kiséri a polgarmesteri hivatal masik
hivatalos személye. A szallitassal kapcsolatos koltséget a felek kitelesek megfizetni.

Anyakonyvi esemény szolgaltatasaiért fizetendé dijai

4.§ (1) A hazassag megkoétése, bejegyzett élettarsi kapesolat létesitése téritésmentes, ha a
szertartdsra a hivatali helyiségben és hivatali munkaidében keriil sor és a felek csak az
alapszolgaltatast veszik igénybe.

(2) A Polgarmesteri Hivatal téritésmentesen biztositja:

a) hazassagkotés és bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitése esetén az lnnepség céljara
megfeleléen berendezett helyiséget, tlnnepi beszédet és hanghordozdérdl torténd
Zeneszolgaltatast;

b) névadas és hazassagi éviorduld esetén a helyiséget, iinnepi beszédet és a diszes kivitelii
emléklapot.

(3) Anyakoényvi esemény hivatali helyiségen kiviili lebonyolitasdért - az (5) bekezdésben
foglalt kivétellel — bruttd 10.000,- Ft, azaz tizezer forint dijat kell fizetni.

(4) Az anyakonyvi esemény hivatali helyiségben munkaidén kiviil torténd lebonyolitdsaért
bruttd 5.000,- Ft, azaz 6tezer forint dijat kell fizetni az 6nkormanyzat részére.

(5) A hazasulandok valamelyikének kozeli halallal fenyegetd egészségi allapotanak fennallasa
esetén az anyakonyvi esemény hivatali helyiségen kiviili, illetve hivatali munkaidén tul
térténd megtartasa dijmentes.

(6) A (3) és (4) bekezdésben meghatirozott dijat Enying Véros Onkormanyzata
hazipénztaraba kell befizetni és az errdl sz6lo igazolist az anyakdnyvvezetének az



anyakényvi eseményt megelézo, legkésdbb 5. napon be kell mutatni, aki az err6l készitett
fénymasolatot az anyakdnyvi alapirathoz csatolja. Az anyakdnyvi esemény elmaraddsa esetén
a befizetett dijat kérelmezd részére az anyakdnyvvezetd irasos jelzése alapjan a Polgarmesteri
Hivatal készpénzben visszafizeti.

(8) A kérelem elutasitasa esetén a befizetett dijat a kérelmezé részére 5 munkanapon beliil
vissza kell fizetni.

Az anyakonyvvezetd és a kozremitkodo személy dijazasa

5.§ (1) Hivatali munkaidén kiviil lebonyolitott anyakdnyvi eseménynél kozremikodd
anyakonyvvezetst — kivéve a 4.§ (5) bekezdésében szabalyozott esetet — anyakdnyvi
eseményenként brutté 6.000,- Ft, azaz hatezer forint illeti meg, a héazassigkdtésnél
kozremiikddo személyt bruttd 4.000,- Ft, azaz négyezer forint illeti.

(2) A dijazas kifizetése havonta utolag torténik.

Zaro rendelkezések

6.8 (1) E rendelet 2014. julius 1. napjan lép hatélyba.
(2) E rendelet szabélyait a hatdlyba lépésének napjatdl a folyamatban lévo iigyekre is
alkalmazni kell.

m’_\\/c [T
Bédor Gyula Dr. Kéfodi-Juhast Zsolt
polgérmester jegyzd

Kihirdetve: 2014. junius 26.




1. melléklet a 10/2014. (VI. 26.) 6nkormanyzati rendelethez
KERELEM
Anyakonyvi esemény hivatali helyiségen kiviili, valamint a hivatali munkaidén Kiviil

torténo engedélyezési kérelme

Alulirottak kérjiik hazassagkotés hivatali helyiségen kiviili engedélyezését.
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Tudomésul vettiik, hogy engedély esetén az anyaknyvvezetd kizardlag akkor mitkodik kozre
a hazassagkotésnek hivatali helyiségen kiviili lebonyolitasanal, ha

a) a tanuk és - ha sziikséges - a tolmécs jelenlétét biztositjak,

b) gondoskodnak az anyakonyvvezetd helyszinre és a hivatali helyiségbe valé utazésarol, és
¢) a hivatali helyiségen kiviili helyszinen t6rtén6 lebonyolitast lehetetlenné tevé kortilmények
bekdvetkezte esetére a hdzassagkotésre alkalmas helyiséget jeléInek meg.
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alairas aldiras

Az engedély kibocsatasat javaslom/nem javaslom.

kozremitk§do anyakdnyvvezetd



2. melléklet a 10/2014. (V1. 26.) 6nkormanyzati rendelethez

KERELEM

Hivatali helyiségen kiviili névadas és
hazassagi évfordulo engedélyezéséhez

Alulirottak kérjiik névadas / hazassagi évfordulo hivatali helyiségen kiviili engedélyezését.
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Tudomasul vettiik, hogy engedély esetén az anyakdnyvvezetd kizardlag akkor mikodik kozre
a hivatali helyiségen kiviili lebonyolitasanal, ha

a) a tanuk és - ha sziikséges - a tolmdcs jelenlétét biztositjak,

b) gondoskodnak az anyakényvvezetd helyszinre és a hivatali helyiségbe val6 utazasarol, és
¢) a hivatali helyiségen kiviili helyszinen tértén6 lebonyolitast lehetetlenné tevé koriilmények
bekovetkezte esetére az esemény megtartasara alkalmas helyiséget jeloInek meg.

BOVIAR, orsosomsabtV s amsarsuessisiaimnsNONAY coupnsap

alairas alairas

Az engedély kibocsatasat javaslom/nem javaslom.

kdzremik$do anyakdnyvvezetd



EGYEZTETESI LAP

A hivatali helyiségen, valamint a hivatali munkaid6n kiviili anyakényvi események engedélyezésérdl és a
fizetendd dij mértékérol szolo rendelettervezet ismertetése
cimii eldterjesztéshez

Hatésagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem.”

o
Enying, 2017. méjus 17. 6 % il Cose

Némethné Szuntheimer Edina
mb. osztalyvezetd

Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az aldbbi
észrevételt teszem.”

Enying, 2017. majus 17.

Zavodni LQRS]W!&

osztalyvezetd

Telepiilésfejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az el6terjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az aldbbi
3

észrevételt teszem:

Enying, 2017. majus 17. Mw\&\/\/\/- 9
Révfalusi Laszlo
osztalyvezetd

'megfelels alahtizandé

*megfelelé alahizand6
 megfeleld aldhizand6



Intézményvezetoi észrevétel*

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az aldbbi
észrevételt teszem.”

Enying, 2017. méajus 17.

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az elbterjesztésben foglaltakat térvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcsolatban
torvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd torvényességi észrevételt teszem:®

-

Enying, 2017. majus 17.
/ Korddi-Juhdsz Zsol,
jegyz

“ amennyiben az eldterjesztésben az dnkormanyzat intézménye kozvetleniil érintett, igy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye

* megfelelé alahiizandé
megfelel alahiizando



ELOTERJESZTES

Enying Varos Onkorményzata Human Bizottsaganak 2017. méjus 22. napjan, valamint a Képvisel6-
testlilet 2017. majus 31. napjan tartandd soron kdvetkezo nyilt tilésére

Targy: Téajékoztatas a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. kozfoglalkoztatasi programjaival
Osszefliggd onkormanyzati szocialis tiizifa igénylésrol

Eldterjeszté:  Viplak Tibor polgarmester

Készitette:  Némethné Szuntheimer Edina mb. osztalyvezetd

Iktatasi szam: 01/2556-3/2017.

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas modja: nyilt / titkos

Tisztelt Human Bizottsag! Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezlton terjesztem a T. Bizottsdg ¢és a T. KépviselO-testiilet elé megismerésre és dontésre az
onkormanyzatok szamara elérhetd — orszagos kozfoglalkoztatasi program soran kitermelt — szocialis
tlizifa igényléssel kapcsolatos tajékoztatast.

1. Elézmények

A Fejér Megyei Kormanyhivatal 2017. aprilis 25. napjan a Nemzeti Jogszabalytar Torvényességi
Feliigyelei Irasbeli Kapcsolattartisi Rendszerén keresztiil a csatolt mellékletben talalhat6
dokumentum megkiildésével tajékoztatta a telepiilési onkorméanyzatokat a Magyar Kozut Nonprofit
Zrt. (tovabbiakban: Kozutkezeld) orszagos kozfoglalkoztatasi programjaval 0Osszefiiggésben
kitermelt faanyagok igénylésének lehet6ségérol. A program keretében a mez6gazdasagi
foldteriiletek €s az allami fenntartdsu kozutak kozotti teriileten fekvo allami tulajdonban 1€vo
teriiletek tisztantartdsa valosul meg. A program soran kitermelt faanyagot a Kozutkezeld a
telephelyein 0Osszegyiijti, depondlja, majd 4tadja az MNV Zrt. engedélyével rendelkezd
onkorményzatok részére szocialis hasznositasra.

A Kozuatkezeld honlapjan, az tizemmérndkségek teriiletén rendelkezésre all6 faanyag csomagokra
lehet az onkorményzatoknak jelentkezni. Mivel az elbiralasnal az igények érkezési sorrendjét
veszik figyelembe - a Varosgondnoksaggal tortént egyeztetés utin - az elozetes igénylés a
Kozutkezelo felé megtortént, mely az onkormanyzat altal rendelt faanyag csomagot 2017.
majus 12. napjan érkezett levelével vissza is igazolta.

A faanyag ingyenes ataddsa érdekében az Onkorményzat képviseld-testiiletének - a Kozutkezeld
altal kiadott igazolasnak megfeleld tartalm — hatarozatot kell hoznia. Az MNV Zrt. igazgatdsagi
dontést hoz az igénylés beérkezését kovetd 30 napon beliil a faanyag ingyenes atadasarol. Az MNV
Zrt. dontésének birtokdban az dnkormanyzat 30 napon beliil intézkedhet a faanyag sajat koltségen
torténd elszallitasarol. Az elszallitandd faanyagrol az lizemmérnokség szallitolevelet allit ki.

Fentiek alapjan kérem az eldterjesztés megtargyalasat, valamint a hatarozati javaslat elfogadasat.
2. Jogszabalyi hivatkozasok

— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény

— A nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CX VL. térvény

— Az allami vagyonrdl sz616 2007. évi CVL. térvény

— A képviseld-testiilet és szervei szervezeti €s miikodési szabalyzatarol szolo 9/2013. (IV.29.)
onkormanyzati rendelet



3. Kaoltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése: A
faanyag elszallitdsanak koltségét az onkormanyzatnak kell 4llnia, mely a Varosgondnoksag
dologi kiadasaink terhére biztosithato.

4. Hatarozati javaslatok, rendelettervezet
Mellékletben csatolva

5. Melléklet
1) Tajékoztatdo onkormanyzatok részére
2) A Kozutkezel6 igazolasa
3) Hatarozati javaslatok

Enying, 2017. majus 16.

Tisztelettel:

Viplak Tibor s. k.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT
(a Human Bizottsag részére)

Enying Viros Onkormanyzata Human Bizottsiganak ........ /2017. (V. 22.) hatarozata szocialis

tiizifa igénvlésrol

Enying Véaros Onkormanyzatanak Human Bizottsaga az aldbbi hatarozatot javasolja a képviseld-
testiiletnek elfogadésra:

1.

Enying Viros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a nemzeti vagyonrél szoélo 2011. évi
CXVI. térvény 13. §-aban foglaltak valamint az allami vagyonrol szolo 2007. évi CVI
torveny 36. § (2) bekezdésének c) pontja alapjan a Magyar Nemzeti Vagyonkezelo Zrt-nél
kezdeményezi és kérelmezi a Magyar Allam tulajdondban 1évé alabb felsorolt ingésigok
ingyenes onkormanyzati tulajdonba adasat.

Megnevezése Mennyisége Egységara Ertéke dsszesen:

64/2017. Székesfehérvar-Puhafa 48,426 m3 4500,-Ft 217.917,-Ft

(tusko- és korhadt puhafa)

66/2017 Székesfehérvar-Puhafa 80.00 m3 4500,-Ft 360.000,-Ft

(tusko- és korhadt puhafa)

. Az ingosagokat az onkormanyzat a Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011.

CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8la. pontjiaban meghatdrozott szocialis feladatainak
ellatasa érdekeben kivanja tulajdonba venni és a legraszorultabb felnétt és gyermek lakosok
szocialis helyzetének javitasa érdekében, szocidlis tizifaként torténd felhaszndlas céljara
kivanja felhaszndlni.

Enying Véros Onkormdnyzata vallalja a tulajdonba adas érdekében felmeriilé koltségek
megtéritését.

Az igényelt ingdsdag nem dll védettség alatt.
A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ingdsdgok ingyenes
onkormanyzati tulajdonba adasaval kapcsolatos eljaras soran az MNV Zrt. felé teljes

Jjogkdrben eljarjon, és valamennyi nyilatkozatot megtegyen.

A Kéepviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ingosdagok ingyenes
onkormanyzati tulajdonba adasara vonatkozo megallapodast aldirja.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester
Hatarido: azonnal



HATAROZATI JAVASLAT
(a Képviseld-testiilet részére)

Enying Viaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete ........ /2017. (V. 31.) hatarozata szocialis
tiizifa igénvylésrol:

1. Enying Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi
CXVI torvény 13. §-aban foglaltak valamint az allami vagyonrdl szold 2007. évi CVI.
torvény 36. § (2) bekezdésének c) pontja alapjan a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt-nél
kezdeményezi és kérelmezi a Magyar Allam tulajdonaban 1év6 alabb felsorolt ingdsagok

ingyenes dnkormdnyzati tulajdonba adésat.
Megnevezése Mennyisége Egységara Ertéke sszesen:

64/2017. Székesfehérvar-Puhafa 48,426 m3 4500,-Ft 217.917,-Ft

(tusko- és korhadt puhafa)

66/2017 Székesfehérvar-Puhafa 80.00 m3 4500,-Ft 360.000,-Ft

(tusko- és korhadt puhafa)

2. Az ingbsagokat az Onkormanyzat a Magyarorszag helyi onkorményzatair6l szold 2011.
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8/a. pontjaban meghatarozott szocialis feladatainak
ellatasa érdekében kivanja tulajdonba venni €s a legraszorultabb felndtt és gyermek lakosok
szocialis helyzetének javitdsa érdekében, szocialis tlizifaként torténd felhasznélds céljara
kivanja felhasznalni.

3. Enying Varos Onkormanyzata vallalja a tulajdonba adis érdekében felmeriilé koltségek
megtéritését.

4. Azigényelt ingdsag nem all védettség alatt.
5. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ingdsdgok ingyenes
onkormanyzati tulajdonba adasdval kapcsolatos eljards soran az MNV Zrt. felé teljes

jogkdrben eljarjon, és valamennyi nyilatkozatot megtegyen.

6. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ingdsagok ingyenes
onkormdanyzati tulajdonba adasara vonatkozd megallapodast alairja.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester
Hataridd: azonnal



1. sz melléklet

Tajékoztato 6nkormanyzatok részére

A mezbgazdasagi foldteriiletek és a kizutak kozott fekvd teriiletek tisztdntartdsara iranyuld
kizfoglalkoztatasi programhoz kapcsolods feladatokrdl szol6 1887/2016. (XII. 28.) Korm.
hatdrozat (tovabbiakban: Korm. hatdrozat) 2. pontjaban a Kormdny felhivta a
beltigyminisztert és a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a Magyar K6zt Nonprofit Zit.,
mint kézfoglalkoztatd bevonasaval a mezdgazdasagi foldteriiletek és az dllami fenntartasa
kozutak kozott kiilteriileten fekvd, éllami tulajdonban 1évé teriiletek tisztantartdsara
kozfoglalkoztatisi programot szervezzen, tovabba a Korm. hatérozat 8. pontja értelmében
felhivta a nemzeti fejlesztési minisztert és a belligyminisztert, hogy vizsgaljak meg a 2. pont
szerinti ko6zfoglalkoztatdsi program sordn kitermelt faanyag szocidlis céla tiizifaként
torténo kiosztasanak lehetoségét.

A Magyar Kozit Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban: Kézutkezeld) a Korm. hatarozatban
foglaltak szerint kozfoglalkoztatasi PILOT mintaprogramot inditott a 3-as szamd
fokozlekedési Gt mentén 2017. marcius 1-jén, illetve orszdgos szintl mintaprogramot 2017.
aprilis 1-jén. A kozfoglalkoztatasi programok soran kitermelt faanyagot a Kozutkezel6 a
telephelyein dsszegyiijti, depondlja, majd atadja az MNV Zrt. engedélyével rendelkezd
onkormanyzatok részére szocialis c€la hasznositasra.

A Kozutkezeld honlapjan a kozfoglalkoztatasi programjai és egyéb utépitési feladati soran
kitermelt, az tizemmérndkségei teriiletén rendelkezésre 4ll6 faanyagokbol Osszeallitott
csomagokra van lehetoségiik jelentkezni az Onkormdnyzatoknak. Az igénylés oka kizaroélag
szocialis tiizifaként torténd felhaszndlas lehet. Az internetes feliilet az alabbi helyen érhetd
el:

http://internet.kozut. hu/szocialis-tuzifa/Lapok/terkep.aspx

A honlap elsé oldaldn taldlhatdé Magyarorszag térképen, vagy a bal oldali, megyéket
tartalmazd meniisorbol vélaszthatd ki az érintett megye, majd megjelennek a megyében
talalhaté tizemmérndkségek, valamint a telephelyeken rendelkezésre 4116 faanyag csomagok,
melyeknek tartalma is részletezve van a csomagok megnevezése mellett. Besorolasuk méret
(nehezen kezelhet$ t6rzs, kezelheté méretli fa, tuskéd és korhadt fadllomany) és keménység
(keményfa és puhafa) szerint térténik. Az 6nkorményzatok szemrevételezhetik a faanyagot,
ehhez az iizemmérntkségek elérhetésége alatti meniipontban megtalalhaté a mérndkségek
telephelyének pontos cime, a mérndkség vezetdjének neve €s telefonszama.

Elézetes regisztraci6 nem sziikséges, az igényeket kizarélag a weboldal feliiletén az
»lgénylés” gombra kattintva, az 0j ablakban megjelend e-mail iizenetben, a kért adatok
pontos megadésaval lehet a Kozitkezelé részére megkiildeni. Az elbiralasinil az igények
érkezési sorrendjét veszik figyelembe. A Kozttkezelé6 S munkanapon beliil, elektronikus
Ievélben igazolja vissza az 6nkormanyzat részére az igényelt csomago(ka)t.

Az elérheto csomag(ok) szama és tipusa a visszaigazolast kovetden keriil aktualizalisra a
weboldalon.

Az igényekre vonatkozdéan az Onkormanyzatnak képviselo-testiileti hatirozatot kell
hoznia.
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Az dnkormdnyzatnak a Koziitkezel altal kidllitott ,,Igazolis” birtokdban 30 napon beliil a
Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt.-hez (tovabbiakban MNV Zrt.) kell fordulnia a
faanyag ingyenes atadidsa érdekében.

Az MNV Zrt. igazgatosagi dontést hoz az igények beérkezését kovetd 30 napon beliil a
faanyag ingyenes 4tadasarél (6nkormanyzatonként legfeljebb évi 10 milli6 Ft keretdsszegig).

Az MNV Zrt. altal kidllitott dokumentum birtokdban az énkormanyzat 30 napon beliil
intézkedhet — az érintett mérnkséggel elézetesen egyeztetve — a faanyag sajat koltségre
térténd elszallitisarol. Az elszallitando faanyagrol a mérnskség szallitolevelet allit ki.

A faanyag kereskedelmi lanc szereploit bejelentési Kitelezettség terheli az erdészeti
hatésag felé az erddrdl, az erdd védelmérdl és az erddgazddlkoddsrol szélo 2009. évi
XXXVII. térvény 90/E-F. §-ai értelmében, tehat az EUTR rendszerben regisztralniuk kell. A
nyilvantartdsba minden olyan személynek és szervezetnek be kell jelentkeznie, aki
Magyarorszag teriiletén fit vagy faterméket hoz forgalomba, illetve ezekkel kereskedik.

Az Snkorményzatnak gondoskedni kell a szillitis megkezdéséhez az EUTR és az
EKAER rendszerben térténd bejelentésrol.

EUTR téjékoztatd: http://portal.nebih.gov.hu/eutr
EKAER téjékoztatd: hitp://ekaer.hu/

A meghirdetett csomagokkal kapcsolatban kérdéseket elektronikus levélben az
ertekesites@kozut.hu email cimen lehet feltenni.
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Tisztelt Enying Varos Onkormanyzata!

A Magyar KoézGt Nonprofit Zrt. igazolja, hogy az Ondk altal mellékletként csatolt
elektronikus levél forméjaban igényelt szocidlis tlizifa az igényelt mennyiségben €s
minéségben rendelkezésiinkre all, s alapfeladataink ellatdsahoz nem szikséges.

Az Onok 4ltal rendelt csomag adatai:

- 64/2017 Székesfehérvar-Puhafa 48,426 m3 Ertéke: nett6 217.917,- Ft
- 66/2017 Székesfehérvar-Puhafa 80 m3 Ertéke: netté 360.000,- Ft

Ezen igazolds birtokaban a téritésmentes tulajdonba adas folyamatat a Magyar Nemzeti
Vagyonkezeld Zrt.-nél (tovabbiakban: MNV Zrt.) kezdeményezhetik

A téritésmentes tulajdonba adasrél sz6l6 téjékoztaté az MNV Zrt. honlapjan, a www.mnv. hu
oldalon, az ,INGATLANOK” meniipontban, azon belil az ,,ELJARASI
DOKUMENTUMOK?” almenii pontban talalhato.

Ezen igazolas egyben a vagyonkezelé Magyar Kozt Nonprofit Zrt. elézetes hozzajarulasa az
igényelt ingosdgokra vonatkozoan a vagyonkezelési szerz6désének a megsziintetéséhez.

Kérelmiik pozitiv elbirdlésa esetén, a szerzddés megkotese utan van lehetdségiik az igényelt
famennyiség sajat koltségen tortén6 elszallitasara.

Budapest, 2017. majus 08.

P 7
[ A . _;.‘ a‘_ i
AP %, T '
Tas/Marta 2 % dr. Ba@do 7I¥y Wldor
. , . . ; {9' G %
vagyonnyilvantartasi osztalyvezetd 4 ug, gyongazdalkods i osztalyvezetd
2% <
7% % |
%0
%%
¢
0 4



EGYEZTETESI LAP

A, Tdjékoziatds a Magyar Kézit Nonprofit Zrt. kozfoglalkoztatdsi programjaival dsszefiiged
onkormdnyzati szocidlis tiizifa igénylésrél” cimii elbterjesztéshez

Hatoésdgi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az elOterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az
—— ; y

nge 1 { ' :

Enying, 2017. méjus 17. W) &(gwb\ﬁ{\- ahg\
Némethné Szuntheimer Edina
mb. osztalyvezetd

Pénziigyi és Adodigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/as

Enying, 2017. majus 17.
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Zévodni LiszI6
osztalyvezetd

Telepiiléstejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztily véleménye:

Az elOterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/as

aldbbi-észrevételt-teszenms

Enying, 2017. majus 17.

Révfalusi Laszld
osztalyvezetd

"'megfelelé aldhuzandé
* megfeleld alihizandé
* megfeleld aldhuzando
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Intézményvezetoi észrevétel

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt teszem.:”

Enying, 2017. majus .......

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az elbterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbdl megvizsgaltam, azzal kapcsolatban
torvényességi észrevételem nincs/a kévetkezd torvényességi észrevételt teszem:’

orédi-Juhasz Zsolt
Jegyz6

* amennyiben az eldterjesztésben az dnkormanyzat intézménye kozvetlenill érintett, ugy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye
* megfelels aldhuzando
® megfeleld aldhtizandd



