Sokan vannak, akiket mas hasonld helyzetbetklmemberekhez viszonyitva hatranyosan
kulonboztetnek meg valamilyen tulajdonsaguk miatt.

Ezek a tulajdonsagok sokfélék lehetnek. Az egydmnasmaodrol és az esélyegyseélg
elémozditasarol szold 2003. evi CXXV. torvény felsgaoés védeni kivanja a kovetkez
tulajdonsagokat: a nem, faji hovatartozdgirszin, nemzetiség, nemzeti vagy etnikai
kisebbséghez valé tartozas, anyanyelv, fogyatégossgéeszségi allapot, vallasi vagy
vilagnézeti meggyzoédés, politikai vagy mas vélemeény, csaladi allapotyasag (terhesség)
vagy apasag, szexualis iranyultsag, nemi identiééetkor, tarsadalmi szarmazas, vagyoni
helyzet, foglalkoztatasi jogviszony, érdekképvitiede vald tartozas, vagy egyéb helyzet,
illetve tulajdonsag.

A hétranyos megkulonboztetés megtorténtét mindigralmet szenvégel 6sszehasonlithaté
helyzetben ley személyhez vagy csoporthoz vald viszonyitasbanl ketsgalni.
Diszkriminacié érhet egy személyt, de csoportolat Réldaul, ha valakit valamilyen a
felsorolasban is talalhaté tulajdonsaga miatt ndkalmaznak annak ellenére, hogy a
képzettsége, végzettsége mas jelerdtkiedz hasonlitva azonos, vagy akar jobb. Ha valakit
példaul nem szolgalnak ki egy boltban, vagy nenhd¢fpe valamely szolgaltatd helyiségébe
és ezt olyan tulajdonsagra hivatkozassal teszikaaf@sorolasban szerepel, akkor hatranyos
megkulonboztetés tortenik.

Hatranyos megkuilonbdztetést okozhat allami-, onkmymati szervek, fegyveresskrés, rendvédelmi
szervek, kozszolgéltatok, oktatési-, szocialis-,ergyekvedelmi-, rivelédési és egészségugyi
szolgaltatast nyujté intézmények, onkéntes bizipsitztarak, magan nyugdijpénztarak, partok és
minden egyéb koltségvetési szerv, tovabba a maffiaban foglalkoztatasi jogviszonyban a
munkaltato, illetve az utasitasadasra jogosult éiemmunkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban,
valaminta ryilvanos Uzleti forgalmat bonyolité aruforgalmazgkgy szolgéltatok.

Az Egyenb Banasmod Hatosag Fejér megyei referense, dr. @idafwa ligyvéd fogadja
mindazokat, akik panaszt kivannak tenniéiet ért hatranyos megkulonboztetés miatt. De
fogadja azokat is, akik valamilyen Ugyben jogi s&gfet, tanacsot szeretnének kapni. A jogi
segitségnyujtas ingyen vetiégénybe.

2013. februéar 6-an (szerda) 12.00 és 16.00 ora ktizo
Székesfehérvari Allasker@is Regionalis Egyesiilete

(Székesfehérvar, Tolnai utca 10.) bejarat az éplidefott

2013. februér 13-an (szerda) 12.00 és 16.00 ora &tiz

Megyei Kormanyhivatal (Székesfehérvar, Piac ted43-

2013. februar 20—an (szerda) 12.00 és 16.00 6ra &tiz
Székesfehérvari Allasker@sRegionalis Egyesiilete

(Székesfehérvar, Tolnai utca 10.) bejarat az épldefott

2013. februar 27—én (szerda) 12.00 és 16.00 6ra @tz

Polgardi Varos Kozdsségi Haza (8154 Polgardi, Ktbsatca 76.)

Jelentkezni aBBEJELENTKEZES 06-20 206-3031 telefonszamon lehet.
Minden hdénapban éaltaldban utolsé szerdan a megnedyik kistérsége teleplléséen van
Ugyfélfogadas. A hely megjelolééén helyi sajtéban tdjékoztato jelenik meg.

A megyei referens a jogsegély szolgaltatast a hgtésegbizasabdl ,,A diszkriminacié elleni
kizdelem — a tarsadalmi szemléletformalas és hgitostunka ebsitése” céljabol, a
Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (TAMOP) kéven tartja.

A diszkriminativ esetekkel szemben fel kell lépmiert Magyarorszagon az egyénl
banasmaod mindenkit megillet!



